
 
Zápisnica 

zo zasadnutia Vedeckej rady                                                       

Fakulty sociálno-ekonomických vzťahov TnUAD v Trenčíne 

zo dňa 15. 2. 2024 
 

 57/D/FSEV/2024-002 

 

Prítomní:  

Ing. Eva Ivanová, CSc. 

doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD.  

doc. Ing. Jozef Habánik, PhD. (online) 

prof. Ing. Jaroslav Belás, PhD. 

prof. Dr. Yuriy Bilan, PhD. (online) 

doc. Ing. Adriana Grenčíková, PhD. 

doc. RNDr.  Eva Grmanová, PhD.  

doc. Ing. Katarína Havierniková, PhD. 

Ing. Eva Koišová, PhD., MBA 

Ing. Tatiana Masárová, PhD. 

Ing. Jana Masárová, PhD. 

Ing. Magdaléna Tupá, PhD.  

PhDr. Jana Španková, PhD. 

prof. Ing. Štefan Slávik, CSc. 

prof. Ing. Aleksandr Ključnikov, PhD. (online) 

doc. PhDr. Aleš Gregar, CSc.  

doc. Ing. Zuzana Tučková, Ph.D. 

Ing. Boris Janský 

 

Ospravedlnení:  

• prof. Ing. Peter Krištofík, Ph.D. 

• doc. PhDr. Rudolf Kucharčík, PhD. 

 

Program:  

 

1. Otvorenie Vedeckej rady FSEV TnUAD v Trenčíne. 

2. Kontrola plnenia uznesení z predchádzajúcej Vedeckej rady FSEV TnUAD v Trenčíne. 

3. Schválenie návrhu periodického hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a personálny 

manažment II. stupeň -  denné štúdium. 
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4. Schválenie návrhu periodického hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a personálny 

manažment II. stupeň  - 2 ročné externé štúdium. 

5. Schválenie návrhu periodického hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a personálny 

manažment II. stupeň – 3 ročné externé štúdium. 

6. Návrh na odvolanie školiteľov doktorandského študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia a manažment. 

7. Návrh na schválenie školiteľov doktorandského študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia a manažment. 

8. Návrh na odvolanie členov Odborovej komisie doktorandského študijného programu na FSEV 

TnUAD v Trenčíne. 

9. Návrh na schválenie členov Odborovej komisie doktorandského študijného programu na 

FSEV TnUAD v Trenčíne. 

10. Schválenie členov komisií pre štátne záverečné skúšky pre akademický rok 2023/2024. 

11. Rôzne. 

 

 

Bod č. 1/ Otvorenie Vedeckej rady FSEV TnUAD v Trenčíne. 

Zasadnutie Vedeckej rady Fakulty sociálno-ekonomických vzťahov TnUAD v Trenčíne  (ďalej VR 

FSEV TnUAD) otvorila a viedla predsedníčka VR FSEV TnUAD Ing. Eva Ivanová, CSc.  

Po kontrole prezenčnej listiny skonštatovala, že VR FSEV TnUAD je uznášaniaschopná: 

počet členov VR FSEV:            19 

počet prítomných členov:          17 

počet ospravedlnených členov:   2   

 

Zasadnutie VR FSEV prebiehalo kombinovanou formou (prezenčne aj online). 

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. – navrhla za overovateľov zápisnice Ing. Tatianu Masárovú, PhD. a Ing Evu 

Koišovú, PhD., MBA;  za skrutátorov navrhla doc. Ing. Katarínu Haviernikovú, PhD. a doc. Ing. 

Magdalénu Tupú, PhD. 

 

Uznesenie č. 1 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje za overovateľov zápisnice Ing. Tatianu Masárovú, PhD. a Ing. Evu 

Koišovú, PhD., MBA. 

Hlasovalo 

          Za:16  

           Proti: 0 

 Zdržali sa:1 

 

Uznesenie č. 2 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje za skrutátorov doc. Ing. Katarínu Haviernikovú, PhD. a doc. Ing. 

Magdalénu Tupú, PhD 

Hlasovalo 

          Za:14  

           Proti: 0 

  Zdržali sa: 3 
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Uznesenie č. 3 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje predložený program rokovania VR FSEV TnUAD bez zmeny. 

 

Hlasovalo 

          Za:16  

           Proti: 0 

  Zdržali sa: 1 

 

Bod č. 2/ Kontrola plnenia uznesení z predchádzajúcej Vedeckej rady FSEV TnUAD v Trenčíne. 

 

Ing. Boris Janský - skonštatoval, že všetky uznesenia z predchádzajúceho zasadnutia VR FSEV 

TnUAD, ktoré sa uskutočnilo dňa 20.4.2023 sú splnené. 

 

 

Bod č. 3/ Schválenie návrhu periodického hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment II. stupeň -  denné štúdium. 

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. - predložila na prerokovanie a schválenie materiál k bodu č. 3 „Návrh 

periodického hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a personálny manažment II. stupeň -  

denné štúdium“. Skonštatovala, že predložený materiál bol schválený RŠP a boli v ňom zapracované 

stanoviská externých zainteresovaných strán. 

 

doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD. -  informoval členov VR FSEV TnUAD, že v predloženom materiáli 

je zmenená garančná pätica študijného programu (PhDr. Janu Špankovú, PhD. nahrádza doc. Ing. 

Magdaléna Tupá, PhD). Ďalej uviedol, že došlo k zníženiu profilových predmetov a ako reakcia na 

potreby praxe boli zavedené nové predmety.  

 

doc. PhDr. Aleš Gregar, CSc. a doc. Ing. Adriana Grenčíková, PhD. – skonštatovali, že predložený 

materiál je spracovaný na vysokej odbornej úrovni. 

 

doc. Ing. Jozef Habánik, PhD.  – taktiež ocenil vysokú úroveň spracovania predložených materiálov 

s dôrazom na zapracovanie pripomienok zainteresovaných strán. 

 

doc. Ing. Katarína Havierniková, PhD. – navrhla uviesť v opise študijného programu kontakt na 

Alumni Klub FSEV. 

 

prof. Ing. Štefan Slávik, CSc. – poukázal na význam medzinárodného aspektu v študijných plánoch. 

 

Uznesenie č. 4 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje dokumentáciu študijného programu ľudské zdroje a personálny 

manažment II. stupeň - denné štúdium, číslo 11515 v súlade s čl. 32 ods. 8 Pravidiel pre vnútorný 

systém zabezpečenia a hodnotenia kvality vysokoškolského vzdelávania, tvorivej činnosti a 

ďalších s nimi súvisiacich činností na TnUAD v Trenčíne (ďalej len "Pravidiel pre vnútorný 

systém") za účelom podania žiadosti Rade pre vnútorné hodnotenie TnUAD vo veci 

https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada_pre_vnutorne_hodnotenie/2023/2-U-013_Pravidla_pre_vnutorny_system_8.6.2023final.pdf
https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada_pre_vnutorne_hodnotenie/2023/2-U-013_Pravidla_pre_vnutorny_system_8.6.2023final.pdf
https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada_pre_vnutorne_hodnotenie/2023/2-U-013_Pravidla_pre_vnutorny_system_8.6.2023final.pdf


4 

 

periodického hodnotenia študijného programu a hodnotenia jeho súladu so štandardami 

SAAVŠ v zmysle čl. 35 a čl. 32 ods. 12 Pravidiel pre vnútorný systém.  

VR FSEV TnUAD v tejto súvislosti schvaľuje nasledovnú dokumentáciu študijného programu 

ľudské zdroje a personálny manažment II. stupeň -  denné štúdium, číslo 11515: 

a) Opis študijného programu,  

b) Študijný plán,  

c) Vnútorná hodnotiaca správa študijného programu,  

d) Vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky učiteľov zabezpečujúcich profilové 

predmety študijného programu,  

e) Charakteristiky predkladaných výstupov tvorivých činností,  

f) Stanoviská relevantných zainteresovaných strán. 

Hlasovalo 

Za:17 

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

 

Bod č.4/ Schválenie návrhu periodického hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment II. stupeň  - 2 ročné externé štúdium. 

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. - predložila na prerokovanie materiál k bodu č. 4 „Návrh periodického 

hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a personálny manažment II. stupeň  - 2 ročné externé 

štúdium“. 

Informáciu k predloženému materiálu predniesol doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD. 

 

Uznesenie č. 5 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje dokumentáciu študijného programu ľudské zdroje a personálny 

manažment II. stupeň -  externé štúdium – 2 ročné, číslo 185059 v súlade s čl. 32 ods. 8 Pravidiel 

pre vnútorný systém zabezpečenia a hodnotenia kvality vysokoškolského vzdelávania, tvorivej 

činnosti a ďalších s nimi súvisiacich činností na TnUAD v Trenčíne (ďalej len "Pravidiel pre 

vnútorný systém") za účelom podania žiadosti Rade pre vnútorné hodnotenie TnUAD vo veci 

periodického hodnotenia študijného programu a hodnotenia jeho súladu so štandardami 

SAAVŠ v zmysle čl. 35 a čl. 32 ods. 12 Pravidiel pre vnútorný systém. VR FSEV TnUAD v tejto 

súvislosti schvaľuje nasledovnú dokumentáciu študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment II. stupeň -  denné štúdium, číslo 185059: 

a) Opis študijného programu,  

b) Študijný plán,  

c) Vnútorná hodnotiaca správa študijného programu,  

d) Vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky učiteľov zabezpečujúcich profilové 

predmety študijného programu,  

e) Charakteristiky predkladaných výstupov tvorivých činností,  

f) Stanoviská relevantných zainteresovaných strán. 

Hlasovalo 

Za:17 

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada_pre_vnutorne_hodnotenie/2023/2-U-013_Pravidla_pre_vnutorny_system_8.6.2023final.pdf
https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada_pre_vnutorne_hodnotenie/2023/2-U-013_Pravidla_pre_vnutorny_system_8.6.2023final.pdf
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Bod č. 5/ Schválenie návrhu periodického hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment II. stupeň – 3 ročné externé štúdium.  

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. - predložila na prerokovanie a schválenie materiál k bodu č. 5 „Návrh 

periodického hodnotenia študijného programu ľudské zdroje a personálny manažment II. stupeň – 3 

ročné externé štúdium“. 

Informáciu k predloženému materiálu predniesol doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD. 

 

Uznesenie č. 6 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje dokumentáciu študijného programu ľudské zdroje a personálny 

manažment II. stupeň -  externé štúdium – 2 ročné, číslo 104049 v súlade s čl. 32 ods. 8 Pravidiel 

pre vnútorný systém zabezpečenia a hodnotenia kvality vysokoškolského vzdelávania, tvorivej 

činnosti a ďalších s nimi súvisiacich činností na TnUAD v Trenčíne (ďalej len "Pravidiel pre 

vnútorný systém") za účelom podania žiadosti Rade pre vnútorné hodnotenie TnUAD vo veci 

periodického hodnotenia študijného programu a hodnotenia jeho súladu so štandardami 

SAAVŠ v zmysle čl. 35 a čl. 32 ods. 12 Pravidiel pre vnútorný systém. VR FSEV TnUAD v tejto 

súvislosti schvaľuje nasledovnú dokumentáciu študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment II. stupeň -  denné štúdium, číslo 104049: 

a) Opis študijného programu,  

b) Študijný plán,  

c) Vnútorná hodnotiaca správa študijného programu,  

d) Vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky učiteľov zabezpečujúcich profilové 

predmety študijného programu,  

e) Charakteristiky predkladaných výstupov tvorivých činností,  

f) Stanoviská relevantných zainteresovaných strán. 

Hlasovalo 

Za:17 

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

 

Bod č. 6/ Návrh na odvolanie školiteľov doktorandského študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia a manažment. 

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. - predložila na prerokovanie materiál k bodu č.6 „Návrh na odvolanie 

školiteľov doktorandského študijného programu ľudské zdroje a personálny manažment študijného 

odboru 8. ekonómia a manažment“. Následne  predniesla informáciu k predloženému materiálu. 

 

Uznesenie č. 7 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje „Návrh na odvolanie školiteľov doktorandského študijného 

programu ľudské zdroje a personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia a 

manažment“ bez pripomienok a z pozície školiteľa doktorandského študijného programu 

ľudské zdroje a personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia a manažment odvoláva 

nasledovných školiteľov: prof. PhDr. Jiří Bláha, CSc., prof. Ing. Štefan Hittmár, CSc., prof. 

RNDr. Jaroslav Holomek, CSc. , prof. Ing. Marie Jurová, CSc., prof. Ing. Dr. Rolf Karbach, 

doc. Mgr. Emília Krajňáková, CSc., doc. Ing. Ján Kútik, CSc., prof. Ing. Ľudmila Lipková, 

https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada_pre_vnutorne_hodnotenie/2023/2-U-013_Pravidla_pre_vnutorny_system_8.6.2023final.pdf
https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada_pre_vnutorne_hodnotenie/2023/2-U-013_Pravidla_pre_vnutorny_system_8.6.2023final.pdf
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CSc., doc. Ing. Otakar Němec, CSc., doc. Ing. Danuše Nerudová, Ph.D., doc. Mgr. Sergej 

Vojtovič, DrSc., doc. Ing. Peter Sika, PhD. 

Hlasovalo 

Za: 16 

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

 

 

Bod č. 7/ Návrh na schválenie školiteľov doktorandského študijného programu ľudské zdroje a 

personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia a manažment.   

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. - predložila na prerokovanie a schválenie materiál k bodu č.7 „Návrh na 

schválenie školiteľov doktorandského študijného programu ľudské zdroje a personálny manažment 

študijného odboru 8. ekonómia a manažment“ a predniesla informáciu k predloženému materiálu. 

 

Uznesenie č. 8/ 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje predložený „Návrh na schválenie školiteľov doktorandského 

študijného programu ľudské zdroje a personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia 

a manažment“ bez pripomienok a  za školiteľa doktorandského študijného programu ľudské 

zdroje a personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia a manažment schvaľuje doc. 

Ing. Katarínu Stachovú, PhD. 

Hlasovalo 

Za:16  

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

 

Uznesenie č. 9/ 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje predložený „Návrh na schválenie školiteľov doktorandského 

študijného programu ľudské zdroje a personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia 

a manažment“ bez pripomienok a  za školiteľa doktorandského študijného programu ľudské 

zdroje a personálny manažment študijného odboru 8. ekonómia a manažment schvaľuje doc. 

Ing. Zdenka Stachu, PhD.   

Hlasovalo 

Za:16  

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

 

Bod č. 8/  Návrh na odvolanie členov Odborovej komisie doktorandského študijného programu 

na FSEV TnUAD v Trenčíne. 

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. - predložila na prerokovanie a schválenie materiál k bodu č. 8 „Návrh na 

odvolanie členov Odborovej komisie doktorandského študijného programu na FSEV TnUAD 

v Trenčíne“. 

 

Uznesenie č. 10 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje „Návrh na odvolanie členov Odborovej komisie doktorandského 

študijného programu na FSEV TnUAD v Trenčíne“ a z Odborovej komisie doktorandského 
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študijného programu na FSEV TnUAD odvoláva prof. RNDr. Jaroslava Holomka, CSc. a doc. 

Mgr. Sergeja Vojtoviča, DrSc.  

  Hlasovalo 

Za: 16 

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

 

Bod č. 9/ Návrh na schválenie členov Odborovej komisie doktorandského študijného programu na 

FSEV TnUAD v Trenčíne. 

Ing. Eva Ivanová, CSc. - predložila na prerokovanie materiál k bodu č. 9 „ Návrh na schválenie členov 

Odborovej komisie doktorandského študijného programu na FSEV TnUAD v Trenčíne“ a predniesla 

informáciu k uvedenému materiálu.  

 

Uznesenie č. 11 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje predložený „Návrh na schválenie členov Odborovej komisie 

doktorandského študijného programu na FSEV TnUAD v Trenčíne“ bez pripomienok a za 

člena Odborovej komisie doktorandského študijného programu na FSEV TnUAD v Trenčíne 

schvaľuje doc. Ing. Katarínu Stachovú, PhD. 

  Hlasovalo 

Za:16  

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

 

Uznesenie č. 12 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje predložený „Návrh na schválenie členov Odborovej komisie 

doktorandského študijného programu na FSEV TnUAD v Trenčíne“ bez pripomienok a za 

člena Odborovej komisie doktorandského študijného programu na FSEV TnUAD v Trenčíne 

schvaľuje doc. Ing. Petra Siku, PhD. 

  Hlasovalo 

Za:16  

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

Uznesenie č. 13 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje predložený „Návrh na schválenie členov Odborovej komisie 

doktorandského študijného programu na FSEV TnUAD v Trenčíne“ bez pripomienok a za 

člena Odborovej komisie doktorandského študijného programu na FSEV TnUAD v Trenčíne 

schvaľuje doc. Ing. Magdalénu Tupú, PhD. 

  Hlasovalo 

Za:15  

Proti: 0 

Zdržali sa: 1 

 

 

Bod č. 10/ Schválenie členov komisií pre štátne záverečné skúšky pre akademický rok 2023/2024. 

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. - predložila na prerokovanie materiál k bodu č. 10 „Schválenie členov komisií 

pre štátne záverečné skúšky pre akademický rok 2023/2024“.  
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Uznesenie č. 14 / 15.2.2024 

VR FSEV TnUAD schvaľuje členov komisií pre štátne záverečné skúšky pre akademický rok 

2023/2024 na FSEV TnUAD v Trenčíne. 

  Hlasovalo 

 Za:16  

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

 

 

Bod č. 11/ Rôzne 

Ing. Eva Ivanová, CSc. – informovala členov VR FSEV TnUAD, že v dňoch 12. - 14. decembra 2023 

prebehlo posudzovanie súladu vnútorného systému kvality a jeho implementácia na jednotlivých 

súčastiach TnUAD Slovenskou akreditačnou agentúrou pre vysoké školstvo. 

 

Ing. Eva Ivanová, CSc. – uviedla, že nasledujúce zasadnutie VR FSEV TnUAD je plánované na 

november 2024. 

 

 

Záver 

Predsedníčka VR FSEV TnUAD Ing. Eva Ivanová, CSc. poďakovala prítomným za aktívnu účasť 

a zasadnutie VR FSEV TnUAD ukončila.  

 

 

V Trenčíne 15.2.2024 

 

 

 

 

 

 

Zapísal:         Ing. Boris Janský, v.r.         Schválila:         Ing. Eva Ivanová, CSc., v.r. 

           tajomník VR FSEV TnUAD         predsedníčka VR FSEV TnUAD 

     

 

 

 

 

Overovatelia zápisnice:       Ing. Tatiana Masárová, PhD,.v.r.          ...................................... 

     

    Ing. Eva Koišová, PhD. MBA, v.r.     ...................................... 

 

            

Skrutátori:        doc. Ing. Katarína Havierniková, PhD., v.r.     ....................................... 

 

    doc. Ing. Magdaléna Tupá, PhD., v.r.   ........................................ 


