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Uvod

Fakulta socidlno-ekonomickych vztahov TnUAD v Trencine, ako fakulta univerzitnej
vysokej Skoly, je sucastou vysokoskolského vzdelavania eurdpskeho priestoru. Svojou sucasnou
ponukou akreditovanych Studijnych programov na 1. a 2. stupni Studia prispieva k rozvoju
vysokoskolského vzdelavania v SR. lde 0 nasledujuce $tudijné programy: bakalarsky Studijny
program Ludské zdroje a persondlny manazment, bakalarsky Studijny program Verejnd sprava,
bakalarsky Studijny program Regionédlna ekonomika a rozvoj a inziniersky Studijny program LCudské
zdroje a personalny manazment. Vsetky Studijné programy je mozné Studovat’ dennou a externou
formou. Personalne su Studijné programy na jednotlivych stupnioch stadia garantované profesormi a
docentmi, ¢o je v sulade s kritériami Akreditaénej komisie MS SR. Predpokladdme, Ze tento stav
bude potvrdeny aj v zaveroch z komplexnej akreditacie, ktora sa uskuto¢nila v roku 2014.

Celkovy pocet Studentov fakulty k 31.10.2014 predstavoval 1 299 $tudentov (z toho 582
Studentov prvého ro¢nika) a v porovnani s po¢tom studentov k 31.10.2013 bol nizsi o 301 Studentov
(pokles 0 18,81 %). V akademickom roku 2013/2014 ukonc¢ilo vysokoskolské stadium vo vsetkych
stupiioch a formach Studia spolu 711 absolventov oproti roku 2012, kedy to bolo 785 absolventov
(pokles 09,43 %). Zuvedenych absolventov 8 ukonéilo S$tadium s vyznamenanim a 85
s hodnotenim vyborne. 36 Studentov pri Statnych skuskach neuspelo.

V roku 2014 bolo realizovanych spolu 37 mobilit Studentov prostrednictvom programu
Erasmus (z toho 24 Studentov Studovalo v zahranic¢i, d’alsi 4 Studenti absolvovali dlhodobu staz, na
fakulte Studovalo tiez 9 zahrani¢nych Studentov). Zaroven sa uskutocnilo 12 mobilit pedagogov (7
nasich pedagdgov vycestovalo do zahranicia a 5 zahrani¢ni pedagdgovia posobili na nasej fakulte).

Pokial’ ide o vedecko-vyskumnu ¢innost’, v roku 2014 sa na fakulte realizovali Styri externé
projekty, z toho dva projekty v ramci Operaéného programu Cezhrani¢na spolupraca SR — CR,
jeden vramci Opera¢ného programu Vzdelavanie a jeden medzinarodny vedecky projekt. Na
fakulte boli rieSené tri projekty VEGA a boli podané d’alsie tri projekty VEGA a dva projekty
APVV. Pokracovali sme tieZ v rozvoji systému internych grantov. V roku 2014 boli podporené tri
interné granty, pricom vSetky boli UspeSne zrealizované. Uskutocnila sa jedna medzindrodna
vedeckd konferencia, jedna vedecky seminar auz 10. medzindrodnd Studentskd vedecka
konferencia.

V roku 2014 pokracoval kvalitativny 1 kvantitativny trend v oblasti publikacnej ¢innosti. Pri
pouziti spresnen¢ho vykladu kategorizacie publikécii pracovnou skupinou Akreditacnej komisie
MS SR sme mali v roku 2014 v kategérii A - 5 publikacii a v kategorii B - 37 publikacii. To je viac
ako za celé predchddzajuce Sestrocné obdobie. Aj v buducnosti je potrebné pokracovat’ v tomto
trende publikovania vo vysoko hodnotenych zahranicnych vydavatel'stvach, a najméav
karentovanych vedeckych casopisoch. Pravidelne vychadzal aj vedecky Casopis fakulty s nazvom
Socialno-ekonomicka revue, pricom stvrté ¢islo Casopisu sa pravidelne vydava v anglickom jazyku.

Rovnako pozitivne moézeme hodnotit ajndrast poctu citacii, ktory sa oproti
predchaddzajicemu roku 2013 (296 citacii) zvysil na 314 citdcii v roku 2014. Citacie vo
vyznamnych databazach najvyssej medzinarodnej kvality (WoS) boli v roku 2014 v pocte 7.

Nasledujuce cCasti vyro€nej spravy sa podrobne venuju jednotlivym oblastiam c¢innosti
fakulty.
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1 Informacie o fakulte

Adresa:

Fakulta socidlno-ekonomickych vzt'ahov
Studentska 3

91150 Trencin

1.1 Vedenie fakulty

Dekan: doc. Mgr. Sergej Vojtovié, DrSc. od 05. 03. 2010 do 20. 05. 2014
od 21. 05. 2014
Prodekan pre pedagogiku - I. stupeii VS $tadia: PhDr. Jana Spankové, PhD. od 18. 03. 2010
do 25. 06. 2014
od 26. 06. 2014
Prodekan pre pedagogiku - II. stupeii VS §tidia: Ing. Adriana Grenéikova, PhD. od 18. 03. 2010
do 25. 06. 2014
od 26. 06. 2014

Prodekan pre vedu a vyskum: prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc. od 09. 03. 2011
Tajomnik: Ing. Boris Jansky od 01. 08. 2012
Sekretariat fakulty:

Ing. Martina Durikova
Alena Micova

1.2 Akademicky senat fakulty

AS FSEV od 1. 1. 2014 do 13. 5. 2014

Zamestnanecka ¢ast’:

predseda AS FSEV: doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
podpredsednicka AS FSEV: Ing. Eva KoiSovéa, PhD.
tajomnicka AS FSEV: Mgr. Cudmila Vézalova
¢lenovia AS FSEV:

PhDr. Erika Hancovska, PhD.

Ing. Eva Ivanova, CSc.

Ing. Marcel Kordos§, PhD.

Ing. Tatiana Masarova, PhD.

RNDr. Ing. Dagmar Petrusova, PhD.
RNDr. Jan Sandora, CSc.

PhDr. Eva Zivéicové, PhD.

Studentska &ast’:

podpredsednicka AS FSEV: Bc. Cudmila Kohutova
¢lenovia AS FSEV:
Veronika Balajova
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Veronika DobiaSova
Eva Gagova
Anna Ger¢icova

V suvislosti s riadnym ukoncenim Studia Statnymi skuskami dvoch cleniek Akademického senatu
fakulty za Studentsku cast: Bc. Ludmily Kohutovej (13. maja 2014) a Veroniky Dobiasovej (19.
maja 2014), boli Uznesenim ¢. 2/2014 na mimoriadnom zasadnuti AS FSEV 21. mdja 2014
vyhlasené doplnujuce volby do Studentskej casti AS FSEV (dvaja clenovia). Doplnujuce volby boli
vykonané v sulade s Harmonogramom pripravy a vykonania volieb do AS FSEV za Studentsku cast,
ktory bol schvaleny na riadnom zasadnuti AS FSEV 25. juna 2014.

Od 14. 5. 2014 do 19. 5. 2014:

Zamestnanecka cast’:

predseda AS FSEV: doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
podpredsedni¢ka AS FSEV: Ing. Eva KoiSovéa, PhD.
tajomnicka AS FSEV: Mgr. Cudmila Vazalova
¢lenovia AS FSEV:

PhDr. Erika Han¢ovska, PhD.

Ing. Eva Ivanova, CSc.

Ing. Marcel Kordos§, PhD.

Ing. Tatiana Masarova, PhD.

RNDr. Ing. Dagmar Petrusova, PhD.
RNDr. Jan Sandora, CSc.

PhDr. Eva Ziv&icova, PhD.

Studentska &ast’:

¢lenovia AS FSEV:
Veronika Balajova
Veronika DobiaSova
Eva Gagova

Anna Gercicova

Clenky sendtu fakulty Be. Eva Gagovd a Bc. Anna Gercicova (riadne ukoncenie stidia 19. maja
2014) poziadali o pozastavenie clenstva v AS FSEV v sulade s Clankom 4 odsek 4, 5 Zasad volieb
do AS FSEV a AS TnUAD. Clenstvo v Akademickom sendte AS FSEV im bolo pozastavené 20. mdja
2014. Clenstvo bolo obnovené diiom, kedy sa opit stali clenkami Studentskej casti Akademickej
obce FSEV, t.z. 1. septembra 2014 po zdpise na inZinierske Studium. Na cas pozastaveného clenstva
sa nevolili nahradnici, nepritomnost na riadnom alebo mimoriadnom zasadnuti AS FSEV sa
hodnotila ako ospravedinena. Veronika Balajova bola nadalej ¢lenkou AS FSEV az do 26. augusta
2014, kedy vykonala statne skusky. Pretoze nepoziadala o pozastavenie clenstva v AS FSEV, dnom
nasledujucim po riadnom skonceni Studia sa jej clenstvo skoncilo.

Od 20. 5. 2014 do 26. 8. 2014:

Zamestnanecka cast’:

predseda AS FSEV: doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
podpredsedni¢ka AS FSEV: Ing. Eva KoiSovéa, PhD.
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tajomnicka AS FSEV: Mgr. Cudmila Vazalova
¢lenovia AS FSEV:

PhDr. Erika Hanéovska, PhD.

Ing. Eva Ivanova, CSc.

Ing. Marcel Kordos, PhD.

Ing. Tatiana Masarova, PhD.

RNDr. Ing. Dagmar Petrusova, PhD.

RNDr. Jan Sandora, CSc.

PhDr. Eva Ziv¢icova, PhD.

Studentska &ast’:
¢lenovia AS FSEV:
Veronika Balajova

Bc. Anna Ger¢icova — pozastavené clenstvo
Bc. Eva Navratilova, r. Gagova — pozastavené clenstvo

Od 27. 8. 2014 do 31. 8. 2014:

Zamestnanecka ¢ast’:

predseda AS FSEV: doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
podpredsednicka AS FSEV: Ing. Eva KoiSovéa, PhD.
tajomnicka AS FSEV: Mgr. Cudmila Vazalova
¢lenovia AS FSEV:

PhDr. Erika Hanéovska, PhD.

Ing. Eva Ivanova, CSc.

Ing. Marcel Kordos§, PhD.

Ing. Tatiana Masarova, PhD.

RNDr. Ing. Dagmar Petrusova, PhD.
RNDr. Jan Sandora, CSc.

PhDr. Eva Ziv¢icové4, PhD.

Studentska ast’:
¢lenovia AS FSEV:

Bc. Anna Ger€icova — pozastavené clenstvo
Bc. Eva Navratilova, r. Gagova — pozastavené clenstvo

Od 1. 9. 2014 do 2. 10. 2014:

Zamestnanecka ¢ast’:

predseda AS FSEV: doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
podpredsednicka AS FSEV: Ing. Eva KoiSova, PhD.
tajomnicka AS FSEV: Mgr. Cudmila Vazalova
¢lenovia AS FSEV:

PhDr. Erika Hanéovska, PhD.
Ing. Eva Ivanova, CSc.
Ing. Marcel Kordos, PhD.
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Ing. Tatiana Masarova, PhD.

RNDr. Ing. Dagmar Petrusova, PhD.
RNDr. Jan Sandora, CSc.

PhDr. Eva Ziv&icova, PhD.

Studentska ast’:

¢lenovia AS FSEV:
Bc. Anna Gerc¢icova
Bc. Eva Navratilova, r. Gagova

Uzneseniami ¢. 3/2014 a 4/2014 Akademicky senat FSEV na svojom riadnom zasadnuti dna 25.
juna 2014 v sulade s § 26 ods. 4 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldach a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, ako aj v sulade so Statiitom fakulty ¢l. 7 ods. 2 a Zdsadami volieb do AS FSEV
a AS TnUAD ¢l. 4 ods. 1 a ¢l. 5 ods. 1 vyhlasil volby do Akademického sendatu FSEV z dovodu
ukoncenia Stvorrocného funkcného obdobia k 2. 10. 2014, za zamestnanecku cast sa volilo 10
¢lenov, za Studentsku cast' 5 clenov. AS FSEV schvalil Harmonogram pripravy a vykonania volieb
do AS FSEV a volebnu komisiu. Prvé zasadnutie Akademického sendtu fakulty po volbach do AS
FSEV za zamestnanecku a Studentsku cast — funkcné obdobie od 8. oktobra 2014 do 7. oktobra
2018 sa uskutocnilo 8. oktobra 2014. Vsetko prebehlo podla harmonogramu volieb, ako v
zamestnaneckej casti, tak aj v Studentskej casti. Volby do zamestnaneckej casti AS FSEV sa
uskutocnili v dioch 25. — 26. septembra 2014. Volby do Studentskej casti AS FSEV a dopliujuce
volby do AS TnUAD sa uskutocnili v diioch 6. — 7. oktobra 2014. Na zasadnuti sendtu boli
vykonané volby predsedu, podpredsedov a tajomnika Akademického sendtu FSEV.

Od 8. 10. 2014 do 31. 12. 2014:

Zamestnanecka ¢ast’:

predseda AS FSEV: doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
podpredsednicka AS FSEV: Ing. Eva KoiSovéa, PhD.
tajomnicka AS FSEV: Mgr. Cudmila Vazalova
¢lenovia AS FSEV:

PhDr. Miroslav Fasanok, PhD.
PhDr. Erika Hancovska, PhD.

Ing. Eva Ivanova, CSc.

Ing. Marcel Kordos, PhD.

doc. Mgr. Emilia Krajiidkova, CSc.
Ing. Katarina Kralova, PhD.

RNDr. Ing. Dagmar Petrusova, PhD.

Studentska &ast’:

podpredsednicka AS FSEV: Bc. Eva Navratilova, r. Gagova
¢lenovia AS FSEV:

Bc. Veronika Balajova

Be. Filip Bal'al'a

Bc. Anna Geréicova
Bc. Adriana MartoSova
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1.3 Vedecka rada fakulty

Vedecka rada FSEV od 7. 11. 2013 do 23. 09. 2014

predseda VR FSEV: doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc.
podpredseda VR FSEV:  doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
tajomnik VR FSEV: Ing. Boris Jansky

interni ¢lenovia:

prof. Ing. Dr. Rolf Karbach

prof. Ing. Mag. Dr. Herbert Strunz, PhD.
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

doc. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc.
doc. RNDr. Daniela Hricisakova, CSc.
doc. PaedDr. PhDr. Karol Janas, PhD.
doc. Emilia Krajiiakova, CSc.

PhDr. Jana Spankova, PhD.

Ing. Adriana Grenc¢ikova, PhD.

Ing. Eva Ivanova, CSc.

externi ¢lenovia:

prof. PhDr. Jifi Blaha, CSc.

prof. Ing. Stefan Cisko, CSc.

prof. Ing. Marie Jurova, CSc.
prof. Ing. Cudmila Lipkova, CSc.
doc. PhDr. Ing. Ales Gregar, CSc.
doc. Ing. Danuse Nerudova, Ph.D.

Vedecka rada FSEYV od 24. 09. 2014

predseda VR: doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc.
podpredseda VR:  doc. Ing. Jan Kutik, CSc.
tajomnik VR: Ing. Boris Jansky

interni €lenovia:

prof. Ing. Dr. Rolf Karbach

prof. Ing. Dr. Valentinas Navickas
prof. Ing. Mag. Dr. Herbert Strunz, PhD.
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

doc. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc.
doc. RNDr. Daniela HriciSakova, CSc.
doc. PaedDr. PhDr. Karol Janas, PhD.
doc. Emilia Krajinakova, CSc.

PhDr. Jana Spankova, PhD.

Ing. Adriana Grencikova, PhD.

Ing. Eva Ivanova, CSc.
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externi Clenovia:

prof. PhDr. Jifi Bldha, CSc.

prof. Ing. Marie Jurova, CSc.
prof. Ing. Cudmila Lipkova, CSc.
prof. Ing. Stefan Slavik, CSc.
doc. PhDr. Ing. Ales Gregar, CSc.
doc. RNDr. Oldtich Hajek, Ph.D.
doc. Ing. Danuse Nerudova, Ph.D.

1.4 Disciplinarna komisia
predseda: PhDr. Jana Spankova, PhD.

¢lenovia:

JUDr. Jana Psenkova, PhD.
Mgr. Ludmila Vazalova
Anna Gercicova

Jozef Dzurek

Patrik Bulko

1.5 Katedry fakulty

K 01. 07. 2010 bola schvalena reorganizacia fakulty s nasledovnymi katedrami:

Katedra manaZzmentu a rozvoja l'udskych zdrojov
Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja

Katedra ekonomie a ekonomiky
Katedra socialnych a humanitnych vied

1.6 Zamestnanci fakulty

profesori:

Karbach Rolf, prof., DrSc.

Kralik Jozef, prof., JUDr., CSc.
Lipkova Cudmila, prof., Ing., CSc.

Navickas Valentinas, doc., Ing., Dr.

Strunz Herbert, prof., Ing., Mag., Dr., PhD.

docenti:

Grmanova Eva, doc., RNDr., PhD.
Habanik Jozef, doc., Ing., PhD.
Holomek Jaroslav, prof., RNDr., CSc.
Hricisakova Daniela, doc., RNDr., CSc.
Krajnakova Emilia, doc., Mgr., CSc.
Kutik Jan, doc., Ing., CSc.

Nesvadba Antonin, doc., JUDr., PhD.
gpénik Miroslav, doc., PhDr., PhD.

Vojtovic¢ Sergej, doc., Mgr., DrSc.

60 %
50 % uvidzok do 26.9.2014
40 % od 27.9.2014

54 %

60 %
100 % do 30.11.2014
25 % o0d 1.12.2014
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odborni asistenti s PhD./CSc.
Adamkovi¢ova Beata, Ing., PhD.
Baculikova Nina, Ing., PhD.
Delgadova Elena, PhDr., PhD.
Dzupinka Miroslav, Ing., CSc.
Fasanok Miroslav, PhDr., PhD.
Fischerova Zuzana, PhDr. PhD.
Grencikova Adriana, Ing., PhD.
Gullerova Monika, Mgr., PhD.
Hancovska Erika, PhDr., PhD.
Hajsova Maria, Ing., PhD.
Haviernikova Katarina, Ing., PhD.
Horbulak Zsolt, Ing., Mgr., PhD.
Hostak Peter, MBA., PhD.
Igazova Maria, Mgr., PhDr., PhD.
Ivanova Eva, Ing., CSc.

Jaskova Dana, RNDr., PhD.
Kajanova Helena, Ing., PhD.
Klierova Martina, Ing., PhD.
Kocikova Elza, Ing., PhD.
Koisova Eva, Ing., PhD.

Kordo$ Marcel, Ing., PhD.
Kralova Katarina, Ing., PhD.
Krizanova Zuzana, Ing., PhD.
Lukac¢ Miroslav, Ing., PhD.
Mandelikova Lenka, PhDr., PhD.
Masarova Jana, Ing., PhD.
Masarova Tatiana, Ing., PhD.
Michalko Jan, Ing., CSc.
Palencarova Jana, PaedDr., PhD.

Petrusova Dagmar, RNDr., Ing., PhD.

P$enkova Jana, JUDr., PhD.
Rackova Kristina, Mgr., PhD.
Sika Peter, Ing., PhD.
Sochul'akova Jana, Ing., PhD.
Sodsova Veronika, Ing., PhD.
Sandora Jan, RNDr., CSc.
gpankové Jana, PhDr., PhD.
Stefan¢ikova Anna, Ing., PhD.
Tupa Magdaléna, Ing., PhD.
Ziv¢icova Eva, PhDr., PhD.

odborni asistenti bez PhD./CSc.:
Kraj¢o Karol, Ing.

Prekopovéa Emilia, Mgr.
Rohlova-Jandik Klaudia, Ing.
Sedlacek Martin, Ing.

Sediva Maria, Ing.
Tomanova Magdaléna, RNDr.

40 % do 30.6.2014

20 % od 26.9.2014

52 %

materska dovolenka

90 %
do 30.9.2014
90% do 30.9.2014
60 % od 1.10.2014
50 %
95 % do 31.8.2014
60 % od 1.9. do 8.9.2014
90 % od 9.9.2014
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Tvarozkova Jana, PhDr.

asistenti:

Masar Michal, Mgr.

Miticky DusSan, Ing.

Srovnalikova Paulina, Mgr., MBA.

nepedagogicki zamestnanci

BariSova Andrea
Duriskova Martina, Ing.
Galkové Andrea, Ing.
Holla Maria, Mgr.

Chorvatova Kandracova Katarina, Ing.

Jansky Boris, Ing.
Jezikova Viera, Ing.
Lacova Miroslava
Luptakova Alica, Ing.
Majernikova Silvia, Bc.
Micova Alena
Minaroviech Roman
Pristicova Bibiana
Svatikovéa Alena
Vézalovéa Cudmila, Mgr.
Verna Janka, Ing.
Zigova Agata

do 16.9.2014

40 % od 10.2. do 17.5.2014

do 31.8.2014
50 % od 24.9.2014

rodi¢ovska dovolenka

rodi¢ovska dovolenka

rodi¢ovska dovolenka do 26.8.2014

rodi¢ovska dovolenka do 21.11.2014

Tabul’ka €. 1: Podet zamestnancov FSEV k 31. 12. 2014

Na ustanoveny Na ciastocny
Spolu . . . -
tyZzdenny pracovny Cas uvizok
Profesor 7 4 3
Docent 7 4 3
Odborny asistent s PhD./CSc. 39 (ztoho 1 RD) 37 2
Odborny asistent bez PhD./CSc. 5 1 4
Asistent 1 0 1
Vedecki zamestnanci 0 0 0
Nepedagogicki zamestnanci 17 ( z toho 2 RD) 17 0
Spolu 76 63 13

2

Vyrocna sprava o pedagogickom procese

2.1 Hodnotenie vychovno-vzdelavacieho procesu za rok 2014

V zmysle § 30 pis. b) zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach Vedecka rada fakulty
Skoly hodnoti najmenej raz za rok uroven fakulty vo vzdelavacej €innosti.

Predlozené sprava vychadza z nasledovnych dokumentov:
a) zo Zakona ¢. 131/2002 o vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
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b) zo Studijného poriadku TnUAD v Trenéine

¢) zo Stipendijného poriadku TnUAD v Trenéine

d) z Uznesenia Vedenia FSEV, Kolégia dekana FSEV, Akademického senatu FSEV a Vedeckej
rady FSEV

e) z Kritérii hodnotenia vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania.

2.2 Charakteristika Studijnych programov FSEV

Na Fakulte socidlno-ekonomickych vztahov TnUAD v Trenine sa uskutoCiiuje Stadium
v troch $tudijnych programoch. Studijny program DLudské zdroje a persondlny manaZment je
akreditovany v prvom a druhom stupni vysokoskolského stadia, Studijné programy Verejna sprava,
Regionalna ekonomika a rozvoj su akreditované v prvom stupni vysokoskolského $tadia. Studijné
programy je mozné Studovat’ dennou i externou formou $tadia.

Ludské zdroje a persondlny manazment (anglicky ndzov: Human Resources and Personnel
Management)

Studijny program Dudské zdroje a personilny manazment sa realizuje v prvom stupni
vysokoskolského Studia v Studijnom odbore 3.3.14. Ludské zdroje a persondlny manazment.
Stadium v $tudijnom programe prvého stupia vysokoskolského $tidia trva 6 semestrov (3 roky)
aje ukoncené absolvovanim Statnej skusky, ktorej sucastou je obhajoba bakalarskej prace.
Garantom Studijného programu je doc. Mgr. Sergej Vojtovic, DrSc.

Zakladné udaje o Studijnom programe

Ndzov Studijného programu LUDSKE ZDROJE A PERSONALNY MANAZMENT

Nazov Studijného odboru 3.3.14. Ludské zdroje a persondlny manaZment

Stupen vysokoskolského vzdelania Bakalarsky

Nazov pracoviska na
realizujiceho Studijny program

TnUAD, | Fakulta socidalno-ekonomickych vzt’ahov

Udelovany akademicky titul Bakalar (Bc.)

Verejna sprava (anglicky ndzov.: Public Administration )

Studijny program Verejna sprava sa realizuje v prvom stupni vysokoskolského stadia
v §tudijnom odbore 3.3.5. Verejna sprava a regionalny rozvoj. Stadium v $tudijnom programe
prvého stupnia vysokoskolského Stadia trva 6 semestrov (3 roky) aje ukoncené absolvovanim
Statnej skusky, ktorej sucastou je obhajoba bakalarskej prace. Garantom Studijného programu je
doc. Ing. Jan Kutik, CSc.

Zakladné udaje o Studijnom programe

Niazov Studijného programu

VEREJNA SPRAVA

Nazov Studijného odboru

3.3.5. Verejna sprdva a regiondlny rozvoj

Stupen vysokoSkolského vzdelania

Bakalarsky

Nazov pracoviska na TnUAD,

realizujiceho Studijny program

Fakulta socidalno-ekonomickych vzt'ahov

Udelovany akademicky titul

Bakalar (Bc.)
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Ludské zdroje a persondlny manaZment (anglicky nazov: Human Resources and
Personnel Management)

Studijny program Ludské zdroje a persondlny manazment sa realizuje v druhom stupni
vysokoskolského Studia v Studijnom odbore 3.3.14. Ludské zdroje a persondlny manazment.
Stadium v $tudijnom programe druhého stupiia vysokoskolského §tidia trva 4 semestre (2 roky) a je
ukoncéené absolvovanim statnej skusky, ktorej sticast'ou je obhajoba diplomovej prace. Garantom
Studijného programu je prof. Ing. Mag. Dr. Herbert Strunz, PhD.

Zakladné udaje o Studijnom programe

Nizov Studijného programu LUDSKE ZDROJE A PERSONALNY MANAZMENT
Nazov §tudijného odboru 3.3.14. Ludské zdroje a persondlny manaiment
Stupeni vysokoskolského vzdelania InZiniersky

Nazov pracoviska na TnUAD, | Fakulta socidlno-ekonomickych vzt’ahov
realizujiceho Studijny program

Udelovany akademicky titul InZinier (Ing.)

V roku 2013 Fakulta socialno-ekonomickych vztahov ziskala akreditaciu v Studijnom
programe Regionalna ekonomika a rozvoj (anglicky ndzov: Regional Economy and
Development).

Studijny program sa realizuje v prvom stupni vysokoskolského $tidia v $tudijnom odbore
3.3.5. Verejna sprava a regionalny rozvoj. Stadium v $tudijnom programe prvého stupia
vysokoskolského Stiidia trva 6 semestrov (3 roky) v dennej forme a 8 semestrov (4 roky) v externej
forme a bude ukoncené obhajobou bakalarskej prace a absolvovanim S$tatnej skiSky. Garantom
Studijného programu je doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

Zakladné udaje o Studijnom programe

Nizov Studijného programu REGIONALNA EKONOMIKA A ROZVOJ
Nazov Studijného odboru 3.3.5. Verejna sprdava a regiondlny rozvoj
Stupeii vysokoskolského vzdelania Bakalarsky

Nazov pracoviska na TnUAD, | Fakulta socidalno-ekonomickych vzt'’ahov
realizujiceho Studijny program

Udelovany akademicky titul Bakalar (Bc.)

Na Trencianskej univerzite A. Dubceka v TrenCine je vybudovany systém hodnotenia
kvality Studijnych programov. Hlavnym cielom vnutorného systému kvality je rozvijanie vyznamu
kvality a jej zabezpecovania pri ¢innostiach vysokej Skoly a fakulty. Vychodiskom pre hodnotenie
kvality Studijnych programov je prieskum spétnej vézby relevantnych hlavnych skupin ucastnikov
zivota vysokej Skoly vnutri aj vonku:

. spitna vézba Studentov na kvalitu Studijného programu, sucast'ou je hodnotenie ucitel'ov,

. spatna vizba pedagogickych zamestnancov na kvalitu Studijného programu, stcastou je
hodnotenie ucitel'ov inymi pedagogickymi zamestnancami,

. spétna vizba zamestnavatel'ov na kvalitu absolventa Studijného programu,

. informacie o uplatnitelnosti absolventov na trhu prace.
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Cielom hodnotenia kvality S$tudijnych programov je ziskat informécie o nazoroch
ucastnikov vzdeldvania na Studijny program v stanovenych oblastiach kvality vzhl'adom na ciele
Studijného programu, napr. obsah a organizacia vzdelavania, priestorové, technické a materidlové
zabezpecenie vzdelavania, kvalita a dostupnost’ literatary, kvalita persondlneho zabezpecenia
predmetu, hodnotenie Studia, kvalita absolventa (ndzory zamestnavatel'ov).

V ramci spitnej vdzby Studentov na kvalitu S$tudijného programu bolo na FSEV
zhodnotenych 16 predmetov. Studenti mali hodnotit’ na 8kale 1-5, pricom 1 znamenalo vynikajtce
hodnotenie, 5 nevyhovujlice. Spitna vizba pedagogickych zamestnancov na kvalitu Studijného
programu (hospitacia) bola realizovana na 12 predmetoch, pricom $kala hodnotenia zostala
nezmenend. Hospitanym zdznamom je hodnotend najméd efektivita Cinnosti vyucujiceho na
hodine, ale aj efektivita Cinnosti Studentov. Vysledky hodnotenia Studentov a hospitacii je mozné
porovnat’:

Tabul’ka €. 2: Hodnotenie kvality predmetov

Hodnotené predmety Studijny Prieskum spokojnosti Hospitdcia —
program Studentov — vysledok vysledok

Makroekonomia 2,09 1,40
Socialna politika 1,92 1,17
Personalny manaZment LZaPM, 2,32 1,18
Psychologia L. stupent 1,27
Podnikové financie 2,35 1,40
Pracovné pravo 2,25 1,18
Vztahy s verejnost'ou 1,72 1,56
E:Oj?(t.ovy rr{z’l:laimle(nt + p-r(;i?ll:t LZaPM, 1,42 1,54
ro;illoigala socidlno—ekonomického | 1y o5 2.92 1.46
Psychologia osobnosti 1,86 1,58
Tedria a riadenie verejnej spravy 1,70

Ekonomika verejného sektora 1,70

gl;.i;z;y manaZment verejnej VS, V 1,77

Hospodarska geografia I stupen 2,31

Podnikové hospodarstvo 1,61 1,34
Mikroekonémia 1,77 1,56

V ramci systému hodnotenia kvality Studijnych programov prebehlo hodnotenie ndzorov
zamestnavatel'ov na kvalitu absolventa a poziadaviek na inovacie Studijného programu. Fakulta tak
prispieva k plneniu poziadavky umoznit’ ucast’ zastupcov zamestnavatel'ov a dalSich prisluSnych
organizacii na tvorbe, schvalovani, monitorovani a hodnoteni $tudijného programu podla KVSK-
B1: Tvorba, schvalovanie, monitorovanie a pravidelné hodnotenie $tudijnych programov, indikator
3. Dotaznik vyplnilo 81 zamestnavatel'ov.

Tabulka ¢. 3: Vysledky hodnotenia zamestnavatel’ov podPa oblasti

Priemerné hodnotenie

LZaPM LZaPM VS
l. st. 1l. st. l. st.

Oblast’
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Schopnost’ samostatne rieSit’ zadané ulohy.

vel'mi dobre

vel'mi dobre

vel'mi dobre

Znalost’ zakladnych principov, pravidiel a nastrojov
potrebnych pre plnenie pracovnych iloh v praxi.

vel'mi dobre

vel'mi dobre

dobre

IT zrucnosti potrebné pre plnenie praktickych tloh.

vel'mi dobre

vel'mi dobre

vel'mi dobre

Schopnost’ u¢it’ sa nové veci.

vel'mi dobre

vynikajuco

vel'mi dobre

Tvorivy pristup Studenta pri rieSeni problému
vratane efektivneho pouZivania metodickych
postupov a vyskumnych metod.

vel'mi dobre

vel'mi dobre

vel'mi dobre

Schopnost’ prezentiacie myslienok a vysledkov
aktivit.

dobre

vel'mi dobre

vel'mi dobre

Komunikacia v anglickom jazyku (pisomne aj

dobre

vel'mi dobre

dostatoc¢ne

ustne).

2.3 Prijimacie konanie

Uchadzaci o stidium na Fakulte socidlno-ekonomickych vztahov Trencianskej univerzity
Alexandra Dub¢eka v Trencine absolvovali vyberové konanie v sulade s dokumentom Podmienky
prijatia schvalenymi Akademickym senatom FSEV.

Podmienkou prijatia na prvy stupeni §tadia v Studijnom programe Ludské zdroje a personalny
manazment, Verejnd sprava a Regionalna ekonomika arozvoj bolo ukoncené stredoskolské
vzdelanie a splnenie podmienok vyberového konania. Podmienky prijatia zahrani¢nych Studentov
boli totozné s podmienkami prijatia Studentov SR. Na $tadium boli prijati najlepsi uchédzaci v
poradi podl'a vysledkov vyberového konania. Vysledky vyberového konania sa zistovali ako stcet
ziskanych bodov za priemerny prospech na strednej Skole a bodov za jednotlivy typ strednej skoly.
Priemerny prospech na strednej Skole sa vypocital ako aritmeticky priemer znadmok na
koncoroénych vysvedCeniach za jednotlivé roky Stidia a priemernej znamKy z maturitnej
skusky.

Pléan prijatia bol 200 Studentov na denné Stadium a 150 na externé Stadium pre kazdy Studijny
program. Dekan FSEV vymenoval komisiu pre prijimacie konanie, ktora bola v zlozeni — predseda:
doc. Mgr. Sergej Vojtovic, DrSc., ¢lenovia: doc. Ing. Jan Kutik, CSc., Ing. Adriana Grencikova,
PhD., PhDr. Jana Spankova, PhD. a Mgr. Pudmila Vazalova. Komisia zasadla dia 17. jina pre
Studijné programy Verejna sprava a Regionalna ekonomika a rozvoj a 26. jina pre Studijny program
LCudské zdroje apersonalny manazment, 25. augusta a24. septembra a preverila splnenie
podmienok uchadzacov o $tudium na FSEV TnUAD v Trencine. O prijati na $tddium rozhodol
dekan fakulty na zaklade rozhodnutia komisie.

Na $tudium druhého stupiia Studijného programu Ludské zdroje a personalny manazment boli
prijati uchadzaci, ktori absolvovali prvy stupent vysokoskolského vzdelania. Prihlasku na druhy
stupeni Studia si mohol podat’ aj uchadzac, ktory bol v poslednom roku bakaldrskeho Studia a nemal
este ukonceny prvy stupen vysokoskolského vzdelania. Uchadzaci o Studium absolvovali vyberové
konanie. Na §tadium boli prijati najlep$i uchadzaci na zéklade vaZeného Studijného priemeru
vysledkov z bakalarskeho stadia, celkového vysledku Statnej skusky, ziskanych bodov na zéklade
pribuznosti Studijného programu.

Plan prijatia bol 200 Studentov na denné Stadium a 200 na externé Stadium. Dekan FSEV
vymenoval komisiu pre Prijimacie konanie, ktora bola v zlozeni — predseda: doc. Mgr. Sergej
Vojtovi¢, DrSc., ¢lenovia: doc. Ing. Jan Kutik, CSc., Ing. Adriana Grenc¢ikova, PhD., PhDr. Jana
Spankova, PhD., Andrea Bari$ova. Komisia zasadla diia 17. jina a 25. augusta a preverila splnenie
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podmienok uchadzacov o $tidium na FSEV TnUAD v Trencine. O prijati na $tGdium rozhodol
dekan fakulty na zéklade rozhodnutia komisie.

Tabul’ka €. 4: Porovnanie prijimacieho konania k 31.10. 2013 a 2014

Studijny program Stupeii | Pocet prihlaSok Zapisani %

2013| 2014| 2013| 2014| 2013| 2014

Denné Studium

Verejné sprava Bc. 136 116 | 68 64 50 55

Regionalna ekonomika a rozvoj Bc. - 111 - 57 - 51

Ludské zdroje a personalny manazment Bc. 442 230 | 239 | 107 54 47

LCudské zdroje a personalny manazment Ing. 123 204 87 167 71 82

Externé Studium

Verejna sprava Bc. 19 29 0 17 0 59
Regionalna ekonomika a rozvoj Bc. - 4 - 0 - 0
Ludské zdroje a persondlny manazment Bc. 129 79 80 59 62 75
Ludské zdroje a persondlny manazment Ing. 148 136 | 112 | 111 76 82
Spolu 978 856 596 582 61 68

Z celkového poctu prihlasenych Studentov sa zapisalo na bakalarskom stupni 57%, na
inzinierskom stupni 82%. Studenti si podévaju prihlasky na viaceré vysoké skoly, ti Studenti, ktori
absolvovali bakaldrske §tidium uz maju predstavu o pokracovani v Studiu, preto je aj percento
zapisanych vyssie.

Tabulka &. 5: Prijimacie konanie v roku 2014

Studijny program Forma | Stupen prli)l(l)lcé?ok Prijati | Zapisani

Verejna sprava denna Bc. 116 114 64
Regionalna ekonomika a rozvoj denna Bc. 111 108 57
LCudské zdroje a personalny manazment denna Bc. 230 184 107
LCudské zdroje a personalny manazment denna Ing. 204 197 167
Verejna sprava externa Bc. 29 29 17
Regionalna ekonomika a rozvoj externa Bc. 4 0 0

Ludské zdroje a personalny manazment | externd Bc. 79 78 59
LCudské zdroje a personalny manazment | externa Ing. 136 133 111
Spolu 909 843 582

Prijatych Studentov spolu bolo 843, ¢im nebol prekroeny plan prijatia Studentov (spolu bolo
planované prijat’ 1450 Studentov).

Tabul’ka ¢. 6: Poéty zapisanych Studentov k 31.10.2014

Studijny program Forma | Stupeii| 1. ro¢. | 2. roé. | 3. ro¢. Spolu
Verejna sprava dennd | Bc. 64 46 60 170
Regionalna ekonomika a rozvoj denna | Bc. 57 57
LCudské zdroje a persondlny manazment |dennd | Bc. 107 179 120 406
LCudské zdroje a personalny manazment |denna |Ing. 167 83 - 250
Verejna sprava externd | Bc. 17 0 8 25
Regionalna ekonomika a rozvoj externd | Bc. 0 0 0 0
LCudské zdroje a personadlny manazment |externd | Bc. 59 61 58 178
LCudské zdroje a personalny manazment |externa |Ing. 111 102 - 213
Spolu 582 471 246 1299
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2.4 Formy Stadia a pocty Studentov

V akademickom roku 2014/2015 studovalo na Fakulte socialno-ekonomickych vzt'ahov
celkom 1299 §tudentov v Studijnych programoch Verejna sprava v prvom stupni Studia, Regionalna
ekonomika arozvoj v prvom stupni Stidia a Pudské zdroje a persondlny manazment V prvom
a druhom stupni Studia. FSEV je z hl'adiska poctu Studentov najvdcSou fakultou na Trencianskej
univerzite A. Dub&eka v Trenéine’.

Tabulka €. 7: Pocet Studentov v jednotlivych akademickych rokoch v Studijnom
programe l. stupiia Dudské zdroje a personidlny manaZzment k 31. oktébru

Forma Stidia | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 2012/2013 2013/2014 | 2014/2015
Denna 806 504 354 308 493 406
Externa 599 348 177 115 174 178
Spolu 1405 852 531 423 667 584

Tabul’ka €. 8: Pocet Studentov v jednotlivych akademickych rokoch v Studijnom
programe l. stupiia Verejna sprava k 31. oktéobru

Forma $tidia | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
Denna 367 429 528 367 283 170
Externa 310 159 151 76 47 25
Spolu 677 588 679 443 330 195

Tabulka €. 9: Pocet Studentov v jednotlivych akademickych rokoch v Studijnom
programe I. stupiia Regionalna ekonomika a rozvoj k 31. oktobru

Forma $tudia 2014/2015
Denna 57
Externa 0
Spolu 57

Fakulta socialno-ekonomickych vztahov poskytovala absolventom strednych §kol
v akademickom roku 2014/2015 nasledovné formy Stdia:

Tabul’ka €. 10: Uskutoénovana forma Stadia

Studijny program Forma §tudia
Ludské zdroje a personalny manazment — I. stupen §tadia Denna/Externa
LCudské zdroje a personalny manazment — II. stupen $tidia Denné/Externa
Verejna sprava — 1. stupen $tadia Denna/Externa

Regionalna ekonomika a rozvoj — 1. stupen $tadia Denna

V prvom stupni Stidia pocet Studentov kazdorocne klesa, ¢o je vSak problémom vsetkych
VS, spdsobenym najmé demografickymi faktormi.

! K 31.10.2014 bolo na Tren¢ianskej univerzite A. Dub&eka v Trenéine celkovo 2989 studentov, FSEV mala 1299
Studentov, ¢o je 43,5%.
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Tabul’ka ¢. 11: Pocet vSetkych Studentov v 1. stupni $tidia k 31. oktébru

Forma $tadia 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15
Denna 1173 933 882 675 776 633
Externd 909 507 328 191 221 203
Spolu 2082 1440 1210 866 997 836

Nizs8i pocet Studentov je aj na druhom stupni Stadia v Studijnom programe LCudské zdroje
a personalny manazment, ktory bol spdsobeny neotvorenim prvého ro¢nika v Studijnom programe
LCudské zdroje apersonalny manazment bakalarskeho stupna s$tadia v akademickom roku
2010/2011.

Tabul’ka €. 12: Pocet Studentov v jednotlivych akademickych rokoch v §tudijnom
programe II. stupiia Cudské zdroje a personalny manaZment k 31.

oktébru
Forma $tudia | 2009/2010 | 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Denna 566 428 420 432 283 250
Externa 1296 785 348 373 320 213
Spolu 1862 1213 768 805 613 463

Tabul’ka ¢. 13: Pocet vSetkych Studentov v akademickych rokoch 2008/2009 — 2014/2015

k 31. oktébru
Forma $tudia 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15
Denna 1788 1740 1361 1302 1107 1059 836
Externa 1970 2211 1292 676 564 541 463
Spolu 3758 3951 2653 1978 1671 1600 1299

Zaveretné prace na Fakulte socialno-ekonomickych vztahov viedlo v roku 2014 celkovo 48
pedagdgov, z toho 7 pedagdgov bez PhD., pricom od akademického roku 2013/2014 asistenti bez
PhD. vedu iba bakalarske prace.

Tabulka ¢. 14: Prehlad zavere¢nych prac v roku 2014

Zaverecna Pocet Pocet Pocet vedicich

praca predloZenych | obhijenych spolu 7 toho bez PhD. | 2 toho F?rc;ls(zrnici z
Bakalarska 328 316 39 7 0
Diplomova 379 377 46 0 0
Spolu 707 693 91 7 0

2.5 Statne skusky

Komisie pre Statne skuSky pracovali v zlozeni Vv sulade s vysokoskolskym zakonom.
Clenovia komisii §tatnych skiisok boli schvaleni Vedeckou radou FSEV, tajomnici $tatnicovych
komisii absolvovali Skolenie k Statnym skuSkam. Organizicia a priebeh Statnych skasok sa
uskuto¢iovali v sulade so Studijnym poriadkom TnUAD v Trenéine a inymi platnymi predpismi.
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Na Statne skusky Vv Studijnom programe [udské zdroje a persondlny manazment v

bakalarskom stupni, ktoré sa uskutocnili v diioch 19. az 23. maja 2014, sa prihlésilo 136 Studentov,
zhcastnilo sa 133 §tudentov. Studenti boli skusani v troch komisiach.
Statne skudky pozostivali z obhajoby zavere¢nej prace a predmetov: mikro a makroekondomia
a personalistika. 6 Studentov na Statnych skuskach nevyhovelo, 8 mali hodnotenie vyborne zo
Statnych skusok, nikto nebol vyznamenany anebolo navrhnuté ani ocenenie za vynikajicu
bakalarsku précu.

Tabul’ka €. 15: Vysledky Statnych skisok v jednotlivych komisiach v Studijnom
programe Ludské zdroje a personidlny manaZzment I. stupen

Komisia C.1 C.2 C.3
Celkovy pocet studentov 45 45 43
Pocet vyznamenanych Studentov 0 0 0
Pocet Studentov s hodnotenim vyborne 4 0 4
Pocet prac navrhnutych na ocenenie 0 0 0
Pocet Studentov s hodnotenim FX 2 3 1
Vyhovelo 43 42 42

Na $tatne skusky V Studijnom programe Verejnd sprava na bakalarskom stupni sa prihlasilo
145 $tudentov, ktori boli skusani v troch komisiach. Statne skasky, ktoré sa uskutocnili v ditoch 19.
az 23. maja 2014, pozostavali z obhajoby zavereCnej prace a predmetov: tedria a prax verejnej
spravy a ekonomia.

Na Statnych skuskach vyhovelo 135 Studentov, 1 Student bol vyznamenany a 24 Studentov
malo hodnotenie vyborne zo Statnych skusSok. 4 Studenti boli navrhnuti na cenu dekana za
vynikajucu bakalarsku pracu.

Tabul’ka ¢. 16: Vysledky $tatnych skusok v komisiach v studijnom programe Verejna sprava

I. stupen V v v
Komisia C.1 C.2 C.3
Celkovy pocet Studentov 48 49 48
Pocet vyznamenanych Studentov 0
Pocet studentov s hodnotenim vyborne 10 8
Pocet prac navrhnutych na ocenenie
Pocet Studentov s hodnotenim FX 0 4 6
Vyhovelo 48 45 42

Statne skusky Vv §tudijnom programe Ludské zdroje a personalny manazment na inZinierskom
stupni sa uskuto¢nili v ditoch 12. az 16. maja 2014. Prihlasilo sa 349 Studentov, ktori boli sktisani
v Siestich komisiach. Na Statnych skuskach vyhovelo 339 Studentov, ztoho 7 Studentov bolo
vyznamenanych, 3 Studenti bolo navrhnuti na cenu dekana za vynikajicu diplomova pracu.
Celkovo 50 studentov ukon¢ilo $tatnu skasku s hodnotenim vyborne, 11 Studentov nevyhovelo.

Statne skusky pozostavali z obhajoby zavereénej prace a predmetov: teoretické a praktické
otazky riadenia 'udskych zdrojov a ekonomické a socialne aspekty riadenia I'udskych zdrojov.
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Tabul’ka €. 17: Vysledky Statnych skuSok v jednotlivych komisidch v Studijnom programe
Ludské zdroje a personalny manaZzment — I1. stupen

Komisia C.1 C.2 C.3 C.4 C.5 C.6
Celkovy pocet studentov 59 59 59 60 58 54
?oéet vyznamenanych 0 1 0 1 1 4
Studentov

Pocet stude’ntovl 0 20 4 1 13 12
S hodnotenim vyborne

Pocet prac navrhnutych 0 0 2 0 0 1
na ocenenie

Pocet Studentov

S hodnotenim FX 1 1 ! ! 3 4
Vyhovelo 58 58 58 59 55 50

Statne skasky prebehli v sulade s platnymi legislativnymi normami, bez organizaénych
a inych problémov. NajcastejSie pripomienky zo strany komisii sa tykali Stylizacie Statnicovych
otazok, resp. rozsirenia Statnicovych otdzok.

Studenti nemali problém s prihlasovanim sa na §tatne skusky ani s exportom prac do
Centralneho registra zavereCnych prac, nakolko bol spracovany manual. Bola posudzovana
originalita zaverecnych prac. Kazd4 komisia vypracovala Sumérne hodnotenia Statnych skuSok,
ktoré st k dispozicii na dekanite a obsahuje pocet Studentov, menny zoznam Studentov a
hodnotenie ako aj pripomienky zo strany ¢lenov komisii.

Najlepsie zavereéné prace spinali kritéria a poziadavky na zavere¢né prace, Studenti
preukazali schopnost’ vyuzit poznatky ziskané $tadiom a aplikovat’ ich v praxi. Preukazali tiez
vysSiu mieru kreativity a analytickej interpretacie vysledkov prieskumu. Celkovo sa v diplomovych
pracach vyskytovali nepresnosti spojené S citovanim pouzitych zdrojov, ¢o sa odrazilo aj na
hodnoteni prac.

Opravny termin $tatnych sktiSok sa konal v diloch 25. a 26. augusta 2014.

Na Sstatne skasky Vv Studijnom programe [DPudské zdroje a persondlny manazment v
bakalarskom stupni sa prihléasilo 17 Studentov, ktori boli skiSani v dvoch komisiach. 1 Student na
Statnych skuskach nevyhovel, Ziadny zo S$tudentov nemal hodnotenie vyborne, nikto nebol
vyznamenany a nebolo navrhnuté ocenenie za vynikajucu bakalarsku pracu.

Tabul’ka ¢. 18: Vysledky Statnych skuSok v jednotlivych komisidch v Studijnom programe
Ludské zdroje a personialny manazment — 1. stupen, opravny termin

Komisia C. 1 C.2

Celkovy pocet Studentov

Pocet vyznamenanych Studentov

Pocet Studentov s hodnotenim vyborne

Pocet prac navrhnutych na ocenenie

Pocet Studentov s hodnotenim FX

©| O] Ol ol ol ©
~N| 2| O O O] o

Vyhovelo
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Na Statne skusky Vv Studijnom programe Verejnd spréva v bakalarskom stupni sa prihlasilo sa
25 Studentov, ktori boli skuSani v dvoch komisiach. 6 Studentov na Statnych skaskach nevyhovelo,
nikto nemal hodnotenie vyborne zo Statnych skusok, nikto nebol vyznamenany a nebolo navrhnuté
ocenenie za vynikajicu bakalarsku pracu.

Tabul’ka €. 19: Vysledky Statnych skuSok v jednotlivych komisidch v Studijnom programe
Verejna sprava — L. stupei, opravny termin

Komisia C.1 C.2
Celkovy pocet studentov 13 12
Pocet vyznamenanych Studentov 0 0
Pocet Studentov s hodnotenim vyborne 0 0
Pocet prac navrhnutych na ocenenie 0 0
Pocet studentov s hodnotenim FX 4 2
Vyhovelo 9 10

Na Statne skusky Vv Studijnom programe [udské zdroje a persondlny manazment v
inzinierskom stupni sa prihlasilo 83 studentov, ktori boli skuSani v dvoch komisiach. 2 Studenti na
Statnych skuskach nevyhoveli, 3 mali hodnotenie vyborne zo Statnych skasok, nikto nebol
vyznamenany a nebolo navrhnuté ocenenie za vynikajicu diplomovu pracu.

Tabul’ka €. 20: Vysledky Statnych skuSok v jednotlivych komisidch v Studijnom programe
Ludské zdroje a personalny manaZzment — I1. stupei, opravny termin

Komisia C.1 C.2
Celkovy pocet Studentov 43 40
Pocet vyznamenanych Studentov 0 0
Pocet Studentov s hodnotenim vyborne 1 2
Pocet prac navrhnutych na ocenenie 0 0
Pocet Studentov s hodnotenim FX 1 1
Vyhovelo 42 33

2.6 Mobilita Studentov a ucitel’ov v roku 2014

V roku 2014 $tudovalo v ramci programu Erasmus na univerzitach EU 24 $tudentov Fakulty
socialno-ekonomickych vztahov.

Tabulka ¢&. 21: Studenti FSEV §tudujici v ramci programu Erasmus v roku 2014

Meno Univerzita Krajina Termin
Babulikova Kristyna Universitat de Valencia Spanielsko | 01.09.2014 - 01.02.2015
Danova Marta Universitat de Valencia Spanielsko | 01.09.2014 - 01.02.2015
. “ 1 C o _ Ceska
Pavlova Aneta Ceské vysoké uceni technické v Praze republika 11.09.2014 - 04.02.2015
Statio Norbert Ceské vysoké udeni technické v Praze reiszll‘f‘ka 11.09.2014 - 04.02.2015
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Dankova Terézia

Universitat de Valencia

Spanielsko

01.09.2014 - 30.06.2015

Fratrikova Patricia Universitat de Valencia Spanielsko | 01.09.2014 - 30.06.2015
Duchofiova Nikola | UPiversidad Catolica de Valencia "San | &\ o1ovo | 02.09.2014 - 15.01.2015
Vicente Martir
Zelenec Patrik Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli Chorvatsko | 06.10.2014 - 30.06.2015
Juhosové Adriana |  UMIVersity Oéc'gﬁgomr;f" andWord | By\jharsko | 15.09.2014 - 14.06.2015
Duj¢akova Michaela Universidad de Alicante Spanielsko | 10.09.2014 - 17.12.2014
Piskorikova Jana Universidad de Alicante Spanielsko | 10.09.2014 - 10.06.2015
Masarykové Jana Universidadv(fféfliieci/[‘;‘;gflenda "San | g anielsko | 02.09.2014 - 15.01.2015
Jamrichova Michacla | UMiversidad Catélica de Valencia "San |« oo | 02.00.2014 - 15.01.2015
Vicente Martir
Vrbi¢anova Veronika Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli Chorvatsko | 06.10.2014 - 30.06.2015
Beles¢ak Miroslav Kauno Technologijos Universitetas Litva 28.01.2014 - 20.06.2014
Chmara Dominik Kauno Technologijos Universitetas Litva 28.01.2014 - 20.06.2014
Ptibylova Miriama Universidad de Valencia Spanielsko | 01.02. 2014 - 30.06.2014
Sikova Petra Universidad de Valencia Spanielsko | 01.02. 2014 - 30.06.2014
Skali¢an Adam Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli Chorvatsko | 01.03.2014 - 07.07.2014
Dzurek Jozef Sveudiliste Jurja Dobrile u Puli Chorvatsko | 01.03.2014 - 07.07.2014
Dunaj¢ik Milan Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli Chorvatsko | 01.03.2014 - 07.07.2014
Melisova Janka Westsédchsische Hochschule Zwickau Nemecko | 03.03.2014 - 20.07.2014
Uhrova Natalia TEI of Thessaly Grécko 03.03. 2014 - 11.07.2014
Bakova Dominika TEI of Thessaly Grécko 03.03. 2014 - 11.07.2014

Na staz v ramci programu Erasmus boli v roku 2014 vyslani 4 $tudenti s dizkou pobytu 3 az

6 mesiacov.

Tabulka & 22: Studenti FSEV vyslani na staZ v ramci programu Erasmus v roku 2014

Meno a priezvisko Univerzita/podnik Krajina Termin
AlZbeta Fabova Village Hotels Grécko 01.07.2014 - 22.09.2014

Veronika Dobiasova University of Split Chorvatsko 12.01.2014 - 12.06.2014
Aneta Pavlova Spatours Grécko 15.05.2014 - 15.08.2014
Norbert Stano Spatours Grécko 15.05.2014 - 15.08.2014
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Na Fakulte socialno-ekonomickych vztahov Studovalo v roku 2014 celkovo 9 zahrani¢nych
Studentov s maximalnou dlzkou Stiidia 6 mesiacov.

Tabul’ka ¢. 23: Zahrani¢ni Studenti Studujici na FSEV v roku 2014

Meno a priezvisko Univerzita Krajina Termin
Guillermo Faus Roche Universidad Catélica de Valencia | Spanielsko | 10.09.2013 - 31.05.2014
Diego Climent Gondalez | Universitat Politécnica de Valéncia | Spanielsko | 10.09.2013 - 19.06.2014
Nicolas Gandia Belvis Universitat Politécnica de Valéncia | Spanielsko | 10.09.2013 - 19.06.2014
Juan Membrive de Lamo Universidad de Alicante Spanielsko | 30.01.2014 - 05.06.2014
Rafael Celemin Verdejo Universidad Catélica de Valencia | Spanielsko | 29.09.2014 - 29.12.2014
Daniel Gomez Universidad Catélica de Valencia | Spanielsko | 29.09.2014 - 29.12.2014
David de la Cruz Ayuso Universidad de Valencia Spanielsko | 14.09.2014 - 31.01.2015
Alvaro thx)lggc?:;izz Mellado Universidad de Valencia Spanielsko | 14.09.2014 - 31.01.2015
Argishti Zakharyan Universitat Politécnica de Valéncia | Spanielsko | 10.09.2014 - 10.06.2015

V ramci programu Erasmus prebiehala mobilita ucitelov a pracovnikov. V roku 2014 sa
mobility zacastnili 7 ucitelia s dlZzkou pobytu minimalne 5, maximalne 6 dni.

Tabul’ka €. 24: Mobilita u¢itePov FSEV v roku 2014

Meno a priezvisko Univerzita Krajina Termin
Ing. Eva Ivanovd, CSc.* | WWysza Szkola Pedagogiczna TWPwW |, 1 | 12 05, - 16.05.2014
Warszawie
Ing. Jana Masdrovd, Php.* | /YsZ& Szkola Pedagogiczna TWP W | p o | 12 05, - 16,05.2014
Warszawie
Ing. Haviernikova Katarina, Universidad Catdlica de Valencia 5 . i
PhD.* "San Vicente Mértic" Spanielsko | 16.11.-21.11.2014
doc. Vojtovic¢, Sergej, DrSc. Universidad de Valencia Spanielsko | 28.09. - 03.10.2014
doc. Krajnakova, Emilia, CSc. Universidad de Valencia Spanielsko | 28.09. - 03.10.2014
PhDr. Delgadova, Elena, PhD. Universidad de Valencia Spanielsko | 28.09. - 03.10.2014
doc. RNDr. Eva Grmanova, Vysoka $kola mezinarodnich a Ceska i
PhD. vefejnych vztahii Praha republika 03.03.-07.03.2014

Poznamka: * Ucitelia vyslani do zahranicia za ucelom vyucby.

Na Fakulte socidlno-ekonomickych vztahov sa mobility ucitel'ov zic€astnilo 5 zahrani¢nych
pedagogickych pracovnikov s dlzkou pobytu minimélne 5, maximalne 7 dni.

Tabul’ka €. 25: Mobilita zahrani¢nych ucitelov na FSEV v roku 2014

Meno a priezvisko Univerzita Krajina Termin
Sviesa Leitoniene Kaunas University of Technology Litva 17.03.2014 - 22.03.2014
Lina Dagiliené Kaunas University of Technology Litva 17.03.2014 - 22.03.2014
Rosa M. Pardo Coy | Universidad Catdlica de Valencia San | ¢ 10| 21.04.2014 - 25.04.2014

Vicente Martir, Spain
. Universidad Catolica de Valencia San | & .

Miquel Oltra Vicente Mértir, Spain Spanielsko | 21.04.2014 - 25.04.2014
Violeta Baltriniené Vilniaus kolegija Litva 26.05.2014 - 30.05.2014
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2.7 Stipendia $tudentov

Stipendia sa poskytujt v stilade s Vyhlaskou MS 396/2008 Z. z., ktorou sa meni a dopina
vyhlagka MS SR &. 102/2006 Z. z. o priznavani socialneho $tipendia §tudentom vysokych §kol, § 96
zékona &. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach v platnom zneni a Stipendijnym poriadkom TnUAD v
Trencine. PocCet Studentov, poberatel'ov jednotlivych Stipendii a vyplatena vyska boli nasledovné:

Tabul’ka €. 26: Vyplatena vyska Stipendii za rok 2014

Druh Stipendia Vyplatena vySka | Pocet Studentoy

Socialne 208 640 127

Motivacéné za prospech, za dosiahnutie vynikajiceho vysledku,

Lo e \ : . . . 24 300 59
reprezentacia univerzity na narodnej a medzinarodnej urovni

Na ocenenie rektora TnUAD za mimoriadne kvalitnu zavere¢nu pracu boli navrhnuti 2
Studenti dennej formy $tadia. Cenu dekana za mimoriadne kvalitni zavere¢nt pracu ziskalo 6
Studentov.

Motivaéné Stipendium za prospech ziskalo 53 Studentov dennej formy $tadia, ktori dosiahli
vazeny Studijny priemer do 1,79 (najlepsi vazeny Studijny priemer bol 1,15). Maximalna vyska
motiva¢ného Stipendia za prospech bola 700 EUR u dennych $tudentov a 500 EUR za mimoriadne
kvalitn zavere¢nu pracu.

V roku 2014 boli vyplacané Stipendia aj z vlastnych zdrojov, ktoré boli poskytnuté z
osobitného Stipendijného fondu rektora a fakultného Stipendijného fondu. Z celkovej sumy 4 400
EUR rektor univerzity vyplatil 370 EUR (5 Studentov) a dekan fakulty 4 030 EUR (13 Studentov).

2.8 Disciplinarna komisia FSEV

Na zéklade podnetov zo Studijného oddelenia FSEV sa v ditoch 25. februara 2014 a 26.
juna 2014 v zasadacke FSEV uskutocnili zasadnutia Disciplindrnej komisie FSEV TnUAD v
Trencine.
Predmetom rieSenia februarového zasadnutia boli disciplinarne priestupky nezaplatenia Skolného 19
Studentov.

Na zéklade uznesenia Disciplinarnej komisie bolo navrhnuté vylucenie 3 Studentov
a podmienec¢né vylucenie 6 Studentov. 4 Studenti zanechali Stadium pred datumom zasadnutia
Disciplinarnej komisie, preto bolo konanie zastavené. 1 Studentke Disciplinarna komisia navrhla
podmienecné vylucenie s terminom splatenia pohl'adavky.
Predvolanie sa nepodarilo dorucit’ do vlastnych rik 2 Studentom, pretoze zésielka nebola adresatom
prevzata v odbernej lehote. Svoj zavdzok na Skolnom v plnej vySke uhradili pred zasadnutim
Disciplindrnej komisie 3 Studenti a tym bolo konanie zastavené.

Junové zasadnutie opédtovne riesilo disciplindrne priestupky nezaplatenia Skolného 10 Studentov. Na
zaklade uznesenia Disciplinarnej komisie bolo navrhnuté vylacenie 1 Studenta, 2 Studenti svoj
zavdzok uhradili pred zasadnutim Disciplinarnej komisie. Predvolanie nebolo dorucené 3
Studentom, v 3 pripadoch bolo konanie zastavené z dovodu nepritomnosti Studentov. 1 Student pred
zasadnutim Disciplinarnej komisie $tudium na fakulte zanechal.
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2.9 Pokrytie predmetov vlastnou literatirou - pedagogov FSEV

Pokrytie predmetov vlastnou literatiirou je vyznamny, akreditacnou komisiou sledovany
parameter, ktory si vyZaduje naSu permanentni pozornost. V poslednych rokoch dosahuje pocet
predmetov pokrytych celkom alebo ¢iastocne vlastnou literatarou viac ako 80% z ucebnych planov.
Pokrytie d’alSich predmetov je planované v ramci edi¢nej ¢innosti fakulty, a to aj napriek tomu, ze
z hl'adiska hodnotenia tohto druhu publikacii v publikac¢nej Cinnosti ide o ¢innost’ velmi nizko
hodnotenu (hodnotenie C a nizsie).

Tabulka €. 27: Pokrytie predmetov vlastnou literatirou pre Studijny odbor 3.3.14.
Ludské zdroje a personalny manazment, Studijny program Ludské
zdroje a personalny manazment — L. stupen

Povinné predmety

Anglicky jazyk I.

Delgadovd, E. akol.: English for social and economic studies I. 2. doplnené
a rozsirené vyd. Trencin : TnUAD, 2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4
Delgadova, E. - Fischerovd, Z. - Gullerovd, M. - Prekopovd, E.: Anglicky jazyk
pre socidlne a ekonomické Studijné odbory. Trencin : TnUAD, 2012. 114 5. ISBN
80-8075-548-5

Anglicky jazyk I1.

FaSanok, M. - Fischerova, Z.: English for public administration. 1. vyd. Trencin:
TnUAD, 2014. 157 s. ISBN 978-80-8075-669-7.

Delgadovd, E. akol.: English for social and economic studies I. 2. doplnené
a rozsirené vyd. Trencin : TnUAD, 2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4
Delgadova, E. - Fischerova, Z. - Gullerova, M. - Prekopova, E.: Anglicky jazyk
pre socidlne a ekonomické Studijné odbory. Trencin : TnUAD, 2012. 114 s. ISBN
80-8075-548-5

Bakaldrska praca

Kutik, J. — Vojtovic, S. - Jankackd, K.: Zaverecné prace : Metodika vypracovania
bakalarskych a diplomovych prac. 2. vyd. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN
978-80-8075-466-2

Bakaldarsky semindr +

Kutik, J. — Vojtovié, S. - Jankackd, K.: Zaverecné prdce . Metodika vypracovania

bakaldarska prdaca bakalarskych a diplomovych prac. 2. vyd. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN
978-80-8075-466-2

Filozofia Bartdk, P.: Vybrané kapitoly z dejin filozofie. Trencin : TnUAD, 2011. 151 s. ISBN
978-80-8075-511-9
Bartik, P. - Janas, K.: Filozofickd citanka. Trencin : TnUAD, 2011. 234 s.
ISBN978-80-8075-480-8

Informatika Kocikova, E.: Informatika pre neinformatikov. 1.vyd. Trencin : TnUAD, 2013. 197
s. ISBN 978-80-8075-598-0
Kocikova, E. - Jaskovd, D. - JanoScovd, R.: Ziklady informatiky I.. Trencin :
TnUAD, 2007. 243 s. ISBN 80-8075-174-9
Kocikovd, E. - JanoScova, R.: Zaklady informatiky 1. CD-ROM. Trencin : TnUAD,
2007. 237 s. ISBN 80-8075-175-7

Makroekonomia Habanik, J. a kol.: Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Trencin : TnUAD, 2014. -
ISBN 978-80-8075-668-0.
Habanik, J. - Masdrovd, J. - Fabus, M. - Jansky, B. - Krajco, K.: Priklady a ulohy
Z makroekonomie. Trencin : TnUAD, 2013. 169 s. ISBN 978-80-8075-599-7
Habanik, J. - Ivanovd, E. - Masdrovad, J. - Jansky, B.: Makroekonomia.. Trencin :
TnUAD, 2011. 272 s. ISBN 978-80-8075-509-6
Masarova, J. - Jansky, B.: Praktické cvicenia z predmetu Makroekonomia.
Trencin: TnUAD, 2009. 160 s. ISBN 978-80-8075-417-4

ManaZment Kajanovd, H.: Manazment. E-learning LSM Moodle. TnUAD, Trencin 2013

Marketing Lincényi, M. - Fabu$, M. - Otrubcak, P.: Marketing : Vybrané kapitoly. Trencin:
TnUAD, 2011. 117 s. ISBN 978-80-8075-514
éimo, J. - Otrubédak, P.: Marketing. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2008, 210 s. ISBN
978-80-8075-270-5

Matematika I., I1. HriciSakova, D.: Matematika A. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 143 s. ISBN 978-

80-8075-508-9
HriciSakovd, D.: Matematika B. 2. rozsirené a upravené vyd. Trencin : TnUAD,
2014. 57 s. ISBN 978-80-8075-640-6
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PetruSovd, D. - Rybickova, L.: Matematika I1.: Zbierka uloh. Trencin : TnUAD,
2011. 120 s. ISBN 978-80-8075-498-3

PetruSovd, D. - Rybickovd, L.: Zbierka uloh z matematiky II. Trencin : TnUAD,
2006. 106 s. ISBN 80-8075136-6

HriciSakovd, D. a kol.: Matematika I. Trenéin : TnUAD, 2000. 1ISBN 80-88914-18-3

Mikroekonomia

Ivanova, E.: Mikroekonomia I. Trencin: TnUAD, 2013. 188 s. ISBN 978-80-8075-
629-1

Ivanova, E.. Mikroekonomia : Prakticke cvicenia. Trencin : TnUAD, 2013. 115 s.
ISBN 978-80-8075-571-3

Ivanova, E. - Vetrik, T.: Praktické cvicenia z mikroekonomie. Trencin : TnUAD,
2010. 109 s. ISBN 978-80-8075-444-0

Ivanovd, E.. Mikroekonomia. Trencin: TnUAD, 2005. 302 s. ISBN 80-8075-055-6

Persondlna a mzdovd agenda
L, Il

Krajiigkovda, E. - Lilia Babynina, L. - Odehov, J.: Kompenzacny model
odmernovania v organizaciach. - 1, vyd. Plzen : Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales
Cenék, 2013. 198 5. ISBN 978-80-7380-500-5.

Persondlny manaZment
L, 1L

Vojtovi¢, S. akol.: Persondlny manazment v organizacii. 1. vyd. Plzen : Ales
Cenék, s.r.0., 2013. 352 s. ISBN 978-807380-483-1

Vojtovié, S. a kol.: Riadenie persondlnych cinnosti. 1. vyd. Bratislava : IRIS, 2008.
396 s. ISBN 978-80-89256-17-4

Vojtovié, S.: Personalny manazment : Historické suvislosti vzniku a rozvoja. 1. vyd.
Bratislava: IRIS, 2006. 288 s. ISBN80-89018-98-X

Podnikové financie

KoiSova, E. - Kralova, K.: Podnikove financie — praktikum. 1. vyd. Trencin:
TnUAD, 2011. 100 s. ISBN 978-80-8075-512-6

KoiSova, E.: Podnikové financie. 2. dopl. a preprac. vyd. Trencin : TnUAD, 2009.
196 s. ISBN 978-80-8075-422-8

Podnikové hospodarstvo

Belis, J. - Ivanovd, E. - Sobekova Mdjkovd, M. - Strenitzerova, M.: Ekonomika a
management podniku. 1. vyd. Zilina : Georg, 2014. 164 5. ISBN 978-80-8154-088-2.
Ivanova, E. akol.: Podnikové hospodarstvo. Tedria, priklady. otazky a testy. 1.
vyd. Trencin: TnUAD, 2013. 248 5. ISBN 978-80-8075-676-5

Pracovné pravo PSenkova, J.: Pracovné pravo pre persondlnych manazérov I. 1. vyd. Trencin:
TnUAD, 2013. 136 s. ISBN 978-80-8075-617-8

Psychologia Zivéicovd, E.: Ziklady psycholégie. Trencin : TnUAD, 2011. 119 s. ISBN 978-80-
8075-506-5
Boros, J.: Uvod do psycholégie. 1. vyd. Bratislava : IRIS, 2002. 308 s. ISBN 80-
89018-35-1

Socidlna politika Masdrovd, T. - Sika, P. - Spankovd, J.: Socidlna politika — aplikacné praktikum.

Trencin: TnUAD, 2011. 262 s. ISBN 978-80-8075-513-3
Grencikovd, A. - Spankovad, J. - Habanik, J.: Socidlna politika a socidlna praca.
Trencin : TnUAD, 2002. 149 s. ISBN 80-88914-57-4

Socidlna psychologia

Zivéicovd, E.: Zdklady psycholégie. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 119 5. ISBN
978-80-8075-506-5

Socidlne zabezpecenie

Sika, P. — Spankovd, J.: Socidlne zabezpecenie. Zbierka prikladov. 1. vyd. Trencin:
TnUAD, 2014. 113 s. ISBN 978-80-8075-662-8

Sika, P.: Socidlne zabezpecenie I. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2012. 91 s. ISBN 978-
80-8075-558-4

Sika, P.: Socidlne zabezpecenie II. 1.vyd. Trencin : TnUAD, 2012. 106 s. ISBN
978-80-8075-559-1

Sociologia Spankovd, J.: Resocializicia odsudenych. 1. vyd. Plzeii:  Vydavatelstvi
a nakladatelstvi Ales Cenék. 2013. 177 s. ISBN 978-80-7380-484-8
Holomek, J.: Viktimologia. 1. vyd. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales
Cenék. 2013. 164 s. ISBN 978-80-7380-446-6
Krajiiakova, E. - Vojtovic, S.: Sociologicka analyza trhového hospoddrstva. 1. vyd.
Zilina : GEORG Zilina, 2012. 138 5. ISBN 978-80-89401-77-2

Statistika Jaskova, D.: Zaklady Statistiky a vyuzitie programu STATISTICA. 1. vyd. Trencin:

TnUAD, 2014. 130 s. CD ROM. ISBN 978-80-8075-653-6

Grmanovd, E.: Zdiklady zo Statistiky - praktikum. Trencin : TnUAD, 2010. ISBN
80-8075-125-0

Grmanovd, E.: Vybrané kapitoly zo Statistiky — praktikum. Trencin : TnUAD, 2006.
ISBN 80-8075-042-04

Teoria a riadenie verejnej sprdavy

Kutik, J. - Krdlik, J. - Karbach, R.: Eurdpsky administrativny priestor. Trencin:
TnUAD, 2013. 248 s. ISBN 978-80-8075-556-0
Klierova, M. - Kutik, J.: Verejny sektor. Trencin : TnUAD, FSEV, 2013. 190 s.
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ISBN 978-80-8075-597-3

Kutik, J. - Karbach, R.: Systémy verejnej spravy. Bratislava: Sprint, 2011. 203 s.
ISBN 978-80-89393-53-4

Katik, J.: Struktira verejnej spravy v itatoch EU. Trencin : TnUAD, 2008. 156 s.
ISBN 978-80-8075-333-7

Kutik, J.: Organizacia a krizovy manazment verejnej spravy. Trencin . TnUAD,
FSEV, 2006. 277 s. ISBN 80-8075-142-0

Kutik, J. - Janas, K. - Hrtanek, L.: Verejna sprava a jej historicky a pravny vyvoj.
Trencin : TnUAD, FSEV, 2006. 111 s. ISBN 80-8075-123-4

Teoria organizdcie

Pouziva sa literatura inych autorov

Trh prace a politika
zamestnanosti

Pouziva sa literatura inych autorov

Ucétovnictvo
1., 1.

DZupinka, M. - Jandik Rohlovd, K.: Praktikum z podvojného uctovnictva : Zbierka
prikladov. 2. preprac. a dopl. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 206 s. ISBN 978-80-
8075-495-2

DZupinka, M. - Rohlova, K.: Praktikum z podvojného uctovnictva. Trencin,
TnUAD, 2009. 132 s. ISBN 80-8075-416-7

DZupinka, M. - Rohlovd, K.: Podvojné uctovnictvo pre podnikatelov - praktikum :
Zbierka prikladov. Trencin : TnUAD FSEV, 2008. 143 s. ISBN 978-80-8075-368-9

Uvod so Studia

Kutik, J. — Vojtovic, S. - Jankackd, K.: Zaverecné prace : Metodika vypracovania
bakalarskych a diplomovych prac. 2. vyd. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN
978-80-8075-466-2

VSeobecna ekonomicka teoria

Ivanova, E. a kol.: Ekonomicka tedria : Zaklady ekonomie. 1. vyd. Trencin :
TnUAD, 2009. 365 s. ISBN 978-80-8075-421-1

KoiSova, E. - Ivanovd, E. - Krajéo, K.: Zaklady ekonomickych teorii :
kapitoly. 1. ¢ast. Trencin : TnUAD, 2003. 158 s. ISBN 80-8075-006-8

Vybrané

Ziklady prava Paulickova, A. - Grossova, J. E.: Zdaklady prdava pre nepravne odbory. Trencin :
TnUAD, 2009. 89 s. ISBN 978-80-8075-519-5
Povinne volitel’né predmety
Anglicky jazyk Delgadovd, E. a kol.: English for social and economic studies I. Trencin : TnUAD,
i, 1v. 2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4

Delgadova, E. - Fischerova, Z. - Gullerovd, M. - Prekopova, E.: Anglicky jazyk
pre socidalne a ekonomické studijné odbory. Trencin : TnUAD, 2012. 114 s. ISBN
80-8075-548-5

Bezpecnost’ pri prdaci

Pouziva sa literatura inych autorov

Dane a dariové siistava

Hajsova, M. - Kovencovd, K.: Dariovnictvo — praktikum. Trencin : TnUAD, 2006.
142 s. ISBN 80— 80-8075-092-0

Dejiny hospoddrstva

Pouziva sa literatura inych autorov

Demografia

Pouziva sa literatura inych autorov

Etika a mordlka v personalistike

Pouziva sa literatura inych autorov

Hospodarska Statistika

Danielovd, A. - PetruSovd, D.: Hospodarska Statistika
Trencin: TnUAD, 2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-585-0
Grmanovd, E.: Zdklady zo Statistiky - praktikum. Trencin: TnUAD, 2006. ISBN 80-
8075-156-0

Grmanovd, E. - lvanka, L. - PetruSovd, D.: Hospoddrska Statistika. Trencin:
TnUAD, 2001. ISBN 80-88914-37-X

: Praktikum. 1. vyd.

Komunikdcia a prezentacia v PM

Zivéicovd, E.: Zdklady psycholégie. 2. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 119 s. ISBN
978-80-8075-506-5

Marketing v AJ

Cimo, J. - Otrubédk, P.: Marketing. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2008, 210 s. ISBN
978-80-8075-270-5

Medzindrodny manaiment

Strunz, H. akol.: International Business | : Theorie und Fallstudien. 1. vyd.
Wien/Berlin : Mercur Verlag, 2013. 163 s. ISBN 978-3-9503470-2-9

Strunz, H. - Dorsch, M: Management in internationalen Kontext. 2. vyd. Mnichov :
Oldenbourg Verlag, 2009. 339 s. ISBN 978-3-486-59058-6

Nemecky jazyk

Fasanok, M. : Deutsch fiir Studenten 1 A. - 1. vyd. - Trencin : TnUAD, 2014. 109 s.
ISBN 978-80-8075-658-1

FaSanok, M.: Fremdsprachliches Hgdrverstehen: Aspekte, Lernziele und
Unterichtsvorfahren. 1. vyd. Trencin: TnUAD, 2013. 88 s. ISBN 978-80-8075-610-9
FaSanok, M. - Gasparovicovd, J.. Deutsch fiir Studenten. Trencin : TnUAD, 2012.
139 s. ISBN 978-80-8075-541-6

FaSanok, M. - Riecickd, D.: Nemecky jazyk pre socidlno-ekonomické vedy. 1. vyd.
Trencin : TnUAD, 2011. 121 s. ISBN 978-80-8075-500-3
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Psychohygiena
(psycholégia zdravia)

Zivéicovd, E.: Ziklady psycholégie. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2006. 98 s. ISBN
978-80-8075-152-8

Rusky jazyk Pouziva sa literatura inych autorov
Socidlna prdca Spankovd, J.: Resocializicia odsudenych. 1. vyd. Plzeii: Vydavatelstvi

a nakladatelstvi Ales Cenék. 2013. 177 s. ISBN 978-80-7380-484-8

Masdrovd, T. - Sika, P. - Spankovd, J.: Socidlna politika — aplikacné praktikum. 1.
vyd. Trenc¢in : TnUAD, 2011. 263 s. ISBN 978-80-8075-513-3

Grencikovd, A. - Spankovi, J. - Habdnik, J.: Socidlna politika a socidlna praca. 1.
vyd. Trenc¢in : TnUAD, 2002. 149 s. ISBN 80-88914-57-4

Systémy odmeriovania

Krajiigkovd, E. - Lilia Babynina, L. - Odehov, J.: Kompenzacny model
odmernovania v organizdciach. - 1, vyd. Plzen : Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales
Cenek, 2013. 198 5. ISBN 978-80-7380-500-5

Vojtovi¢, S. a kol.: Persondlny manazment v organizdcii. Plzeii : Ales Cenék, s.r.o.,
2013. 352 s. ISBN 978-807380-483-1

Vojtovié, S. a Kol.: Riadenie persondlnych cinnosti. 1. vyd. Bratislava : IRIS, 2008.
396 s. ISBN 978-80-89256-17-4

Spanielsky jazyk Pouziva sa literatura inych autorov
Taliansky jazyk Pouziva sa literatiura inych autorov
Ziklady prava v EU Pouziva sa literatura inych autorov

Vyberové predmety

Ceny a cenové stratégie

Baculikovd, N. - Cehula, M.: Ceny a cenové stratégie. 1. vyd. Trencin : TnUAD,
2008. 113 s. ISBN 978-80-8075-313-9

Ekonomické teorie v AJ

Pouziva sa literatura inych autorov

Komunikdcia a prezentdacia v AJ

Pouziva sa literatura inych autorov

Krizovy manaZment

Kutik, J. — Hrtdnek, L.: Uvod a teéria krizového manazmentu a jeho pravny vyvoj.
Trencin : TnUAD, 2006. 192 s. ISBN 80-8075-166-8

Katik, J.: Organizacia a krizovy manazment verejnej spravy. Trencin :
2006. 277 s. ISBN 80-8075-142-0

TnUAD,

Kvalita Zivota

Masdrovid, T. - Zivéicovd, E.: Meranie kvality Zivota. 1. vyd. Zilina : Juraj Stefun-
GEORG, 2012. 203 s. ISBN 978-80-8154-003-5

Logika

Holomek, J.: Logika I. Trencin : TnUAD, 2011, 119 s. ISBN 978-80-8075-501-0

Logistika

Kocikova, E.: Logistika. 2. rozs. vyd. Trencin : TnUAD, 2010. 146 s. ISBN 978-80-
8075-467-9

ManaZment celoZivotného
vzdelavania

Pouziva sa literatura inych autorov

Medzindarodné ekonomické
vzt'ahy v AJ

Pouziva sa literatura inych autorov

Nemecky jazyk

Fasanok, M. : Deutsch fiir Studenten 1 A. - 1. vyd. - Trencin : ThnUAD, 2014. 109 s.
ISBN 978-80-8075-658-1

Fasanok, M.: Fremdsprachliches Horverstehen: Aspekte, Lernziele und
Unterichtsvorfahren. 1. vyd. Trencin: TnUAD, 2013. 88 s. ISBN 978-80-8075-610-9
FaSanok, M. - GaSparovicovd, J.: Deutsch fiir Studenten. Trencin : TnUAD, 2012.
139 s. ISBN 978-80-8075-541-6

Fasanok, M. - Rielickd, D.: Nemecky jazyk pre socidalno-ekonomické vedy. 1. vyd.
Trencin : TnUAD, 2011. 121 s. ISBN 978-80-8075-500-3

Persondlny manaZment v NJ

FaSanok, M. - Masdrovd, T.: Management der Personalarbeit: Komunikation in
deutscher Sprache.l. vyd. Wien/Berlin: Mercur Verlag, 2013. 190 s. ISBN 978-3-
9503470-4-3

Masdrovd, T. - Vojtovié, S. - Strunz, H.: Personalmanagement in bewegten Zeiten.
1. vyd. Plauen : M&S-Verlag, 2012. 331 s. ISBN 978-3-938590-38-6

Praktické cvi¢enia 7 matematiky

Hricisakovd, D.. Matematika A. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 143 s. ISBN 978-
80-8075-508-9

Hricisakovd, D.: Matematika B. 1. vyd. Trencin : ThUAD, 2014. 58 s. ISBN 978-
80-8075-640-6

PetruSovd, D. - Rybickova, L.: Matematika I1.: Zbierka uloh. Trencin : TnUAD,
2011. 120 s. ISBN 978-80-8075-498-3

Petrusova, D. - Rybickova, L.: Zbierka uloh z matematiky II. Trencin : TnUAD,
2006. 106 s. ISBN 80-8075136-6

Hrici§akovd, D. a Kol.: Matematika I. Trencin : TnUAD, 2000. 1SBN 80-88914-18-3

Rusky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Socidlna politika v NJ

Pouziva sa literatura inych autorov
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Spanielsky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Taliansky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Tvorba a ochrana Zivotného
prostredia

Sandora, J.: Environmentalistika I.: Zdklady environmentalistiky. 1. vyd. Trencin:
TnUAD, 2012. 128 s. ISBN 978-80-8075-561-4

Sandora, J. - Krifanovd, Z.: Environmentalistika II. : Systémy environmentdlnej
starostlivosti. Trencin : TnUAD, 2013. 178 s. ISBN 978-80-8075-623-9

Tabul’ka €. 28: Pokrytie predmetov vlastnou literatirou pre Studijny odbor 3.3.5. Verejna
sprava a regionalny rozvoj, Studijny program Verejna sprava — I. stupen

Povinné predmety

Anglicky jazyk I.

Delgadovd, E. a kol.: English for social and economic studies I. 2. doplnené a rozsirené
vyd. Trencin : TnUAD, 2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4

Delgadova, E. - Fischerovd, Z. - Gullerovd, M. - Prekopova, E.: Anglicky jazyk pre
socidlne a ekonomicke studijné odbory. Trencin : TnUAD, 2012. 114 s. ISBN 80-8075-
548-5

Anglicky jazyk I1.

FaSanok, M. - Fischerovd, Z.: English for public administration. 1. vyd. Trencin :
TnUAD, 2014. 157 s. ISBN 978-80-8075-669-7

Delgadova, E. a kol.: English for social and economic studies I. 2. doplnené a rozsirené
vyd. Trencin : TnUAD, 2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4

Delgadova, E. - Fischerovd, Z. - Gullerovd, M. - Prekopova, E.: Anglicky jazyk pre
socidlne a ekonomické Studijné odbory. Trencin : TnUAD, 2012. 114 s. ISBN 80-8075-
548-5

Aplikovand informatika

Kocikova, E. - Jaskovd, D. - JanoScovd, R.: Zaklady informatiky 1. Trencin: TnUAD,
2007. 243 s. ISBN 80-8075-174-9
Kocikova, E. - JanoScova, R.: Zdiklady informatiky II. CD-ROM. Trencin: TnUAD,
2007. 237 s. ISBN 80-8075-175-7

Bakaldarska praca

Kutik, J. - Vojtovi¢, S. - Jankackd, K.: Zdverecné prace. Metodika vypracovania
bakalarskych a diplomovych prac. Trenc¢in : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN 978 - 80-8075-
466-2

Bakaldrsky semindr +
bakaldrska prdaca

Kutik, J. - Vojtovié, S. - Jankackd, K.: Zdaverecné prdce. Metodika vypracovania
bakalarskych a diplomovych prac. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN 978 - 80-8075-
466-2

Ekonomika a manaiment
yuc

Habanik, J. - KoiSovd, E.: Regiondlna ekonomika a politika. Bratislava : Sprint, 2011.
175 s. ISBN 978-80-89393-55-8
Kutik, J. - HajSova, M.: Ekonomika a manazment samospravy. Trencin : TnUAD, 2009.
138 s. ISBN 978-80-8075-431-0

Ekonomika a sprdava obci I.

Kutik, J. - Hajsovda, M: Ekonomika a manazment samospravy. Trencin : TnUAD, 2009.
138 s. ISBN 978-80-8075-431-0

Ekonomika verejného
sektora

Klierova, M. - Kutik, J.: Verejny sektor. Trencin : TnUAD, 2013. 190 s. ISBN 978-80-
8075-597-3

Kutik, J. - Langerovda, P.: Verejny sektor (zdkl. pojmy, charakteristika, financie,
kontrola). Trencin : TnUAD, 2006. 138 s. ISBN 80-8075-185-4

Filozofia

Bartadk, P.: Vybrané kapitoly z dejin filozofie. Trencin : ThUAD, 2011. 151 s. ISBN 978-
80-8075-511-9

Bartak, P. - Janas, K.: Filozoficka c¢itanka. Trencin : TnUAD, 2011. 234 s. ISBN978-80-
8075-480-8

Financie a mena

Koisova, E.: Financie a mena. Skripta — subor predndsok. Trencin : TnUAD, 2013. 196
s. ISBN 978-80-8075-605-5

Hospodarska geografia

KordoS, M.: Ekonomicka a socialna geografia svetového hospodarstva. Trencin :
TnUAD, 2013. 229 s. ISBN 978-80-8075-616-1
Kordos, M.: Vybrané kapitoly z hospodarskej geografie Slovenskej republiky. Trencin :
TnUAD, 2008. 230. ISBN 978-80-8075-339-9

Hospodarska politika

Habanik, J. a kol.: Hospoddrska politika: Teoria a sucasné problémy. Trencin :
TnUAD, 2012. 297 s. ISBN 978-80-8075-552-2
Haviernikovd, K. - Kralova, K.: Hospodarska politika SR - praktikum. Trencin :
TnUAD, 2012. 117 s. ISBN 978-80-8075-521-8

Hospoddrska politika EU

Haviernikovd, K. - Fabus, M. - Kraj¢o, K.: Hospodarska politika Eurdpskej unie.
Trencin : TnUAD, 2013. 189 s. ISBN 978-80-8075-600-0

Informatika

Kocikova, E.: Informatika pre neinformatikov. 1.vyd. Trencin : TnUAD, 2013. 197 s.
ISBN 978-80-8075-598-0
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Kocikova, E. - Jaskovd, D. - JanoScovd, R.: Zaklady informatiky I.. Trencin : TnUAD,
2007. 243 s. ISBN 80-8075-174-9
Kocikova, E. - JanoScovd, R.: Zdklady informatiky I. CD-ROM. Trencin : TnUAD,
2007. 237 s. ISBN 80-8075-175-7

Kontrolny systéem VS

Kralik, J. - Kutik, J.: Kontrolny systém a jeho subsystémy vo verejnej sprave. Plzeii:
Ales Cenék, s.r.o., 2013. 218 5. 1SBN 978-80-9380-482-4

Hrtanek, L. - Kutik, J.: Sucasny stav pravnej reguldacie verejnej spravy v SR Trencin :
TnUAD, 2005. 130 s. ISBN 80-8075-060-2

Makroekonomia Habanik, J. a kol.: Makroekonémia. 2. rozsirené vyd. Trencin : TnUAD, 2014. ISBN
978-80-8075-668-0
Habanik, J. - Masarova, J. - Fabu$, M. - Jansky, B. - Krajco, K.: Priklady a ulohy
z makroekonomie. Trencin : TnUAD, 2013. 169 s. ISBN 978-80-8075-599-7
Habanik, J. - Ivanovd, E. - Masdrova, J. - Jansky, B.: Makroekonomia. Trencin :
TnUAD, 2011. 272 s. ISBN 978-80-8075-509-6
Masdrovd, J. - Jansky, B.: Praktické cvicenia z predmetu Makroekonomia. Trencin:
TnUAD, 2009. 160 s. ISBN 978-80-8075-417-4

ManaZment Kajanova, H.: Manazment. E-learning LSM Moodle. ThUAD, Trencin 2013

Marketing Lincényi, M. - Fabus, M. - Otrubcdk, P.: Marketing : Vybrané kapitoly. Trencin :
TnUAD, 2011. 117 s. ISBN 978-80-8075-514
Cimo, J. - Otrubé&ik, P.: Marketing. Trencin : TnUAD, 2008. 210 s. ISBN 978-80-8075-
270-5

Matematika I., 1. Hricisakovd, D.: Matematika A. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 143 s. ISBN 978-80-
8075-508-9
Hricisdakovd, D.: Matematika B. 2. rozsirené a upravené vyd. Trencin : ThUAD, 2014.
57 s. ISBN 978-80-8075-640-6
PetruSovd, D. - Rybickova, L.: Matematika I1.: Zbierka uloh. Trencin : TnUAD, 2011.
120 s. ISBN 978-80-8075-498-3
PetruSovd, D. - Rybickova, L.: Zbierka uloh z matematiky II. Trenc¢in : TnUAD, 2006.
106 s. ISBN 80-8075136-6
Hricisakovd, D. a Kol.: Matematika I. Trencin : TnUAD, 2000. 1SBN 80-88914-18-3

Mikroekonomia Ivanova, E.: Mikroekonomia I. Trencin: TnUAD, 2013. 188 s. ISBN 978-80-8075-629-1

Ivanova, E.. Mikroekonomia : Prakticke cvicenia. Trencin : TnUAD, 2013. 115 s. ISBN
978-80-8075-571-3

Ivanova, E. - Vetrik, T.: Praktické cvicenia z mikroekonomie. Trencin : TnUAD, 2010.
109 s. ISBN 978-80-8075-444-0

Ivanova, E.. Mikroekonomia. Trencin : TnUAD, 2005. 302 s. ISBN 80-8075-055-6

Persondalny manaZment

Vojtovié, S. akol.: Persondlny manazment v organizdcii. Plzeit : Ales Cenék, s.r.o.,
2013. 352 s. ISBN 978-807380-483-1

Hancovskad, E.. Osobnost manazéra a coping. Trencin : TnUAD, 2013. 139 s. ISBN
978-80-8075-603-1

Vojtovié, S. aKol.: Riadenie persondlnych cinnosti v organizacii, Bratislava : IRIS,
2008. 396 s. ISBN 8089256174

Grencikova, A. - Ondrejicka, V.: Riadenie ludskych zdrojov. Trencin : TnUAD, 2008.
236 s. ISBN 978-80-8075-319-1

Vojtovié, S.: Persondlny manazment : Historické suvislosti vzniku a rozvoja. Bratislava:
IRIS, 2006. 204 s. ISBN80-89018-98-X

Grencikovd, A.: Persondalny manazment — cvicenia, hry, pripadové Studie. Trencin:
TnUAD, 2004. 174 s. ISBN 80-8075-031-9

Podnikové hospodarstvo

Belds, J. - Ivanovd, E. - Sobekovda Madjkovd, M. - Strenitzerovd, M.: Ekonomika a
management podniku. 1. vyd. Zilina : Georg, 2014. 164 s. ISBN 978-80-8154-088-2.
Ivanovd, E. akol.: Podnikové hospodarstvo. Tedria, priklady. otizky a testy. 1. vyd.
Trencin: TnUAD, 2013. 248 s. ISBN 978-80-8075-676-5

Politologia Krajiigkovd, E. — Bucko, J.: Politolégia. 1. vyd. Kosice : TU, 2012. 79 s. ISBN 978-80-
553- 0988-0.
Krajiigkova, E.: Politické systémy a historia ich vyvinu vo vybranych krajindch. 1. vyd.
Kosice: TU, EkF. 2011. 184 s. ISBN 978-89-553-0688-9

Psychologia Zivéicovd E.: Zdklady psycholdgie. Trencin : TnUAD, 2011. 119 s. ISBN 978-80-8075-

506-5
Boros, J.. Uvod do psycholégie. Bratislava : IRIS, 2002. 308 s. ISBN 80-89018-35-1

Regiondlna ekonomika
a politika

Adamkovic¢ovd, B.: Regionalne analyzy a planovanie. 1. vyd. Trencin: TnUAD. 2013.
124 s. ISBN 978-80-8075-575-1
Habanik, J. - KoiSovd, E.: Regiondlna ekonomika a politika. Bratislava : Sprint, 2011,
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175s. ISBN 978-80-89393-55-8

Socidlne sluZby

Masdrovd, T. - Sika, P. - Spankovd, J.: Socidlna politika — aplikacné praktikum.
Trencin: TnUAD, 2011. 262 s. ISBN 978-80-8075-513-3

Grencikovd, A. - Spankovd, J. - Habdnik, J.. Socidlna politika a socidlna préca.
Trencin : TnUAD, 2002. 149 s. ISBN 80-88914-57-4

Sociologia Spankovd, J.: Resocializicia odsidenych. 1. vyd. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi
Ales Cenék. 2013. 177 s. ISBN 978-80-7380-484-8
Holomek, J.: Viktimolégia. 1. vyd. Plzeri: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék.
2013. 164 s. ISBN 978-80-7380-446-6
Krajiigkova, E. - Vojtovié, S.: Sociologicka analyza trhového hospodarstva. 1. vyd.
Zilina : GEORG Zilina, 2012. 138 s. 1SBN 978-80-89401-77-2

Sprdvne pravo Nesvadba, A. — PSenkovd, J.: Zdiklady spravneho prava. Trencin : TnUAD, 2012. 175 s.
ISBN 978-80-8075-519-5

Statistika Jaskova, D.: Zaklady Statistiky a vyuZitie programu STATISTICA. 1. vyd. Trencin:

TnUAD, 2014. 130 s. CD ROM. ISBN 978-80-8075-653-6
Grmanovd, E.: Zdklady zo Statistiky - praktikum. Trencin :
8075-125-0

Grmanovd, E.: Vybrané kapitoly zo Statistiky — praktikum. Trencin : TnUAD, 2006.
ISBN 80-8075-042-04

TnUAD, 2010. ISBN 80-

Tedria a riadenie verejnej
spravy

Kutik, J. - Kradlik, J. - Karbach, R.: Furdpsky administrativny priestor. Trencin:
TnUAD, 2013. 248 s. ISBN 978-80-8075-556-0

Klierova, M. - Kutik, J.: Verejny sektor. Trencin : TnUAD, FSEV, 2013. 190 s. ISBN
978-80-8075-597-3

Kutik, J. - Karbach, R.: Systémy verejnej spravy. Bratislava: Sprint, 2011. 203 s. ISBN
978-80-89393-53-4

Kutik, J.: Struktira verejnej spravy v statoch EU. Trencin : TnUAD, 2008. 156 s. ISBN
978-80-8075-333-7

Kutik, J.: Organizacia a krizovy manazment verejnej spravy. Trencin : ThUAD, FSEV,
2006. 277 s. ISBN 80-8075-142-0

Kutik, J. - Janas, K. - Hrtinek, L.: Verejnd sprdava a jej historicky a pravny vyvoj.
Trencin : TnUAD, FSEV, 2006. 111 s. ISBN 80-8075-123-4

Teoria verejnych financii

Balko, L.: Zdklady verejnych financii. Trencin : ThUAD, FSEV, 2006. 206 s. ISBN 80-
8075-131-5

Trh prdce a politika
zamestnanosti

Pouziva sa literatura inych autorov

Vseobecna ekonomicka
teoria

Ivanova, E. a kol.: Ekonomicka teoria : Zaklady ekonomie. Trencin : TNUAD, 2009. 365
s. ISBN 80-8075-421-1

Koisova, E. - Ivanova, E. - Krajco, K.: Zdklady ekonomickych teorii : Vybrané kapitoly.
I cast. Trencin : TnUAD, 2003. 158 s. ISBN 80-8075-006-8

Ziklady prava Paulickovda, A. - Grossova, J. E.: Ziklady prava pre nepravmne odbory. Trencin :
TnUAD, 2009. 89 s. ISBN 978-80-8075-519-5
Povinne volitel’né predmety
Anglicky jazyk IIL., IV. Delgadova, E. a Kol.: English for social and economic studies I. Trencin : TnUAD, 2013.

130 s. ISBN 978-80-8075-590-4

Delgadova, E. - Fischerovd, Z. - Gullerovd, M. - Prekopova, E.: Anglicky jazyk pre
socidlne a ekonomické Studijné odbory. Trencin : TnUAD, 2012. 114 s. ISBN 80-8075-
548-5

Dane a dariové sistava

Hajsovda, M. - Kovencova, K.: Danovnictvo — praktikum. Trencin : TnUAD, 2006. 142 s.
ISBN 80— 80-8075-092-0

Dejiny verejnej spravy

Kutik, J.: Organizacia a krizovy manazment verejnej spravy. Trencin : TnUAD, 2006.
ISBN 80-8075-142-0

Kutik, J. - Janas, K. - Hrtanek, L.: Verejna sprava a jej historicky a pravny vyvoj.
Trencin : TnUAD, 2006. 1SBN 80-8075-123-4

Hrtanek, L. - Kutik, J.: Sucasny stav pravnej regulacie verejnej spravy v SR. Trencin:
TNUAD, 2005. ISBN 80-8075-060-2

Ekonomika a sprdava obci
1.

Kutik, J. - HajSova, M.: Ekonomika a manazment samospravy. Trencin : TnUAD, 2009.
138 s. ISBN 978-80-8075-431-0

Environmentdlna politika

Sandora, J. - Krifanovd, Z.: Environmentalistika II. : Systémy environmentdlnej
starostlivosti. Trencin : TnUAD, 2013. 178 s. ISBN 978-80-8075-623-9

S'andom, J.: Environmentalistika 1. Zaklady environmentalistiky. Trencin: TnUAD,
FSEV, 2012. 128 s. ISBN 978-80-8075-561-4

GIS vo verejnej sprave

PouZiva sa literatura inych autorov
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Komunikacné zrucnosti

Zivéicovd E.: Zdklady psycholdgie. Trencin : TnUAD, 2011. 119 s. ISBN 978-80-8075-
506-5

Krizovy manaZment VS

Kutik, J. - Hrtinek, L.: Uvod a teéria krizového manazmentu a jeho prdvny vyvoj.
Trencin : TnUAD, 2006. 192 s. ISBN 80-8075-166-8

Kutik, J.: Organizacia a krizovy manazment verejnej spravy. Trencin : TnUAD, 2006.
277 s. ISBN 80-8075-142-0

Nemecky jazyk

FaSanok, M.: Deutsch fiir Studenten 1 A. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2014. 109 s. ISBN
978-80-8075-658-1

Fasanok, M.: Fremdsprachliches Horverstehen:  Aspekte, Lernziele
Unterichtsvorfahren. 1. vyd. Trencin: TnUAD, 2013. 88 s. ISBN 978-80-8075-610-9
FaSanok M. - GaSparovicova J.. Deutsch fiir Studenten. Trencin : TnUAD, 2012. 139 s.
ISBN 978-80-8075-541-6

FaSanok, M. - Rielicka, D.: Nemecky jazyk pre socidlno-ekonomické vedy. Trencin:
TnUAD, 2011. 121 s. ISBN 978-80-8075-500-3

und

Ochrana Zivotného
prostredia

Sandora, J. - Krifanovd, Z.: Environmentalistika II. : Systémy environmentdlnej
starostlivosti. Trencin : TnUAD, 2013. 178 s. ISBN 978-80-8075-623-9

Sandora, J.: Environmentalistika I. Ziklady environmentalistiky. Trencin: TnUAD,
FSEV, 2012. 128 s. ISBN 978-80-8075-561-4

Priestorova ekonomika

Pouziva sa literatura inych autorov

Rusky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Socioekonomicka geografia
SR

Kordos, M.: Vybrané kapitoly z hospodarskej geografie Slovenskej republiky. Trencin :
TnUAD, 2008. 230 s. ISBN 978-80-8075-339-9

Socidlna politika

Masdrovd, T. - Sika, P. - Spankovd, J.: Socidlna politika - aplikacné praktikum. Trendi :
TnUAD, 2011. 263 s. ISBN 978-80-8075-513-3

Grendikovd, A. - Spankovd, J. - Habdnik, J.: Socidlna politika a socidlna préca.
Trencin : TnUAD, 2002. 149 s. ISBN 80-88914-57-4

Systémy odmeriovania

Krajiiakova, E. - Lilia Babynina, L. - Odehov, J.: Kompenzacny model odmernovania v
organizaciach. 1, vyd. Plzeri : Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék, 2013. 198 s.
ISBN 978-80-7380-500-5

Vojtovi¢, S. a kol.: Persondlny manazment v organizacii. Plzen : Ales Cenék, s.r.o.,
2013. 352 s. ISBN 978-807380-483-1

Vojtovi¢, S. a kol.: Riadenie persondlnych ¢innosti. 1. vyd. Bratislava : IRIS, 2008. 396
s. ISBN 978-80-89256-17-4

Spanielsky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Taliansky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Tvorba programov
a projektov

Haviernikovd, K.: Tvorba programov a projektov, www.elearning.tnuni.sk, 2013

Uctovnictvo

DZupinka, M. — Jandik Rohlovd, K.: Praktikum z podvojného uctovnictva : Zbierka
prikladov. Trenc¢in : TnUAD, 2011. 206 s. ISBN 978-80-8075-495-2

DZupinka, M. - Rohlovd, K.: Praktikum z podvojného uctovnictva. Trencin, TnUAD,
2009. 132 s. ISBN 80-8075-416-7

Diupinka, M. - Rohlova, K.: Podvojné iictovnictvo pre podnikatelov - praktikum :
Zbierka prikladov. Trencin : ThUAD FSEV, 2008. 143 5. ISBN 978-80-8075-368-9

Verejna a hospodarska
diplomacia

Pouziva sa literatura inych autorov

Vyberové predmety

Globalizdcia a synergetika

Kordos, M.: Systéem regulacie zahranicnoobchodnych vztahov USA. Trencin: TnUAD,
2008. ISBN 978-80-8075-307-8

Informacné systémy vo VS

Kocikovad, E.: Informatika pre neinformatikov. Trencin : TnUAD, 2013. 197 s. ISBN

978-80-8075-598-0

Makroekonomické analyzy

Habanik, J. a kol.: Makroekonomia. 2. rozsirené vyd. Trencin : TnUAD, 2014. - ISBN
978-80-8075-668-0

Masdrovd, J. a kol.: Makroekonomické analyzy. Subor vybranych predndSok. Trencin :
TnUAD, 2013. 81 s. CD-ROM, ISBN 978-80-8075-627-7

Habdnik, J. a kol.: Makroekondémia. Trencin : TnUAD, 2011. 272 s. ISBN 978-80-8075-
509-6

Nemecky jazyk

Fasanok, M.: Verejna sprava — komunikdicia v nemeckom jazyku. Offentliche
Verwaltung — Kommunikation in der deutschen Sprache. Trencin : TnUAD, FSEV,
2012. 97 s.ISBN 978-80-8075-542-3

FaSanok M. - GaSparovicovd J.: Deutsch fiir Studenten. Trencin : TnUAD, 2012. 139 s.
ISBN 978-80-8075-541-6

Fa$anok, M. - Riecickd, D.: Nemecky jazyk pre socidlno-ekonomické vedy. Trencin:
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TnUAD, 2011. 121 s. ISBN 978-80-8075-500-3

z matematiky

Podnikové financie KoiSovd, E. - Kral’ovd, K.: Podnikové financie — praktikum. 1. vyd. Trencin: TnUAD,
2011. 100 s. ISBN 978-80-8075-512-6
Koisova, E.: Podnikové financie. 2. dopl. a preprac. vyd. Trencin : TnUAD, 2009. 196 s.
ISBN 978-80-8075-422-8

Pracovné pravo PSenkova, J.: Pracovné prdvo pre profesionalnych manazérov I.. Trencin: TnUAD,
2013. 136 s. ISBN 978-80-8075-617-8

Praktické cvicenia Hricisakova, D.: Matematika A. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 143 s. ISBN 978-80-

8075-508-9

Petrusovd, D. - Rybic¢kovd, L.: Matematika Il.: Zbierka viloh. Trencin : TnUAD, 2011.
120 s. ISBN 978-80-8075-498-3

PetruSovd, D. - Rybickova, L.: Zbierka uloh z matematiky 1l. Trencin : TnUAD, 2006.
106 s. ISBN 80-8075136-6

Hricisakovd, D. a kol.: Matematika I. Trencin : TnUAD, 2000. 1SBN 80-88914-18-3

Rusky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Spanielsky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Taliansky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Teoria organizdcie

Pouziva sa literatura inych autorov

Uvod so stiudia SP VS

Kutik, J. - Vojtovi¢, S. - Jankackd, K.: Zdverecné prace. Metodika vypracovania
bakalarskych a diplomovych prac. Trenc¢in : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN 978 - 80-8075-
466-2

Studijny poriadok Trencianskej univerzity A. Dubceka v Trencine [on-line]. Trencin :
TnUAD, 2013. Dostupné na: <http.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=259>

Organizacnd smernica pre uchadzacov a Studentov so Specifickymi potrebami na
Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine. [on-line] Trencin : TnUAD,
2013. Dostupné na: <http://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259>

Stipendijny poriadok Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine. [on-line]
Trencin : TnUAD, 2013.

Dostupné na:<http.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=259>

Tabul’ka ¢. 29: Pokrytie predmetov vlastnou literatirou pre Studijny odbor 3.3.5. Verejna
sprava a regionalny rozvoj, Studijny program: Regionalna ekonomika a

rozvoj — L. stupei
Povinné predmety
Anglicky jazyk I. Delgadova, E. akol.. English for social and economic studies 1. 2. doplnené
a rozsirené vyd. Trencin: TnUAD, 2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4
Delgadovd, E. - Fischerovd, Z. - Gullerovd, M. - Prekopovd, E.: Anglicky jazyk pre
socialne a ekonomické Studijné odbory. Trencin : TnUAD, 2012. 114 s. ISBN 80-8075-
548-5
Anglicky jazyk I1. Fasanok, M. - Fischerovd, Z.: English for public administration. 1. vyd. Trencin :

TnUAD, 2014. 157 s. ISBN 978-80-8075-669-7.

Delgadovd, E. akol.: English for social and economic studies 1. 2. doplnené
a rozsirene vyd. Trencin: TnUAD, 2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4

Delgadova, E. - Fischerovd, Z. - Gullerova, M. - Prekopovd, E.: Anglicky jazyk pre
socidlne a ekonomické studijné odbory. Trencéin : ThUAD, 2012. 114 s. ISBN 80-8075-
548-5

Aplikovand informatika

Kocikova, E. - Jaskovd, D. - JanoScova, R.: Zdiklady informatiky I. Trencin: TnUAD,
2007. 243 s. ISBN 80-8075-174-9
Kocikova, E. - JanoScovd, R.. Zdiklady informatiky II. CD-ROM. Trencin: TnUAD,
2007. 237 s. ISBN 80-8075-175-7

Bakalarska prdaca

Kutik, J. - Vojtovi¢, S. - Jankacka, K.: Zdiverecné prdace. Metodika vypracovania
bakalarskych a diplomovych prac. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN 978 - 80-
8075-466-2

Bakalarsky semindr +
bakaldrska prdaca

Kutik, J. - Vojtovic, S. - Jankacka, K.: Zaverecné prace. Metodika vypracovania
bakalarskych a diplomovych prac. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN 978 - 80-
8075-466-2

Ekonomika a manaiment VUC

Habanik, J. - KoiSovd, E.: Regiondlna ekonomika a politika. Bratislava : Sprint, 2011.
175 s. ISBN 978-80-89393-55-8

Kutik, J. - HajSova, M.: Ekonomika a manazment samospravy. Trencin : TnUAD,
2009. 138 s. ISBN 978-80-8075-431-0
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Ekonomika a sprava obci L, 1.

Kutik, J. - HajSova, M.: Ekonomika a manazment samospravy. Trenéin : TnUAD,
2009. 138 s. ISBN 978-80-8075-431-0

Ekonomika verejného sektora

Klierova, M. - Kutik, J.: Verejny sektor. Trencin : TnUAD, 2013. 190 s. ISBN 978-80-
8075-597-3

Kutik, J. - Langerovd, P.: Verejny sektor (zdkl. pojmy, charakteristika, financie,
kontrola). Trencin : TnUAD, 2006. 138 s. ISBN 80-8075-185-4

Filozofia

Bartdk, P.: Vybrané kapitoly z dejin filozofie. Trencin . TnUAD, 2011. 151 s. ISBN
978-80-8075-511-9

Bartdk, P. - Janas, K.: Filozoficka citanka. Trenc¢in : TNnUAD, 2011. 234 s. ISBN 978-
80-8075-480-8

Financie a mena

KoiSovd, E.: Financie a mena. Skriptd — subor predndsok. Trencin : TnUAD, 2013.
196 s. ISBN 978-80-8075-605-5

Hospodarska politika Haviernikova, K. - Fabus, M. - Krajéo, K.: Hospodarska politika Eurdpskej unie. 1.
vyd. Trencin : TnUAD, 2013, 189 s. ISBN 978-80-8075-600-0
Habanik, J. a kol.: Hospodadrska politika: Teoria a sucasné problémy. Trencin :
TnUAD, 2012. 297 s. ISBN 978-80-8075-552-2
Haviernikovad, K. - Kral’ova, K.: Hospodarska politika SR - praktikum. Trencin :
TnUAD, 2012. 117 s. ISBN 978-80-8075-521-8

Informatika Kocikova, E.: Informatika pre neinformatikov. 1.vyd. Trencin : TnUAD, 2013. 197 s.

ISBN 978-80-8075-598-0

Kocikovd, E. - JaSkovd, D. - JanoScova, R.: Zaklady informatiky I. Trencin : TnUAD,
2007. 243 s. ISBN 80-8075-174-9

Kocikovd, E. - JanosScovd, R.: Zaklady informatiky 1. CD-ROM. Trencin : TnUAD,
2007. 237 s. ISBN 80-8075-175-7

Ludské zdroje a regiondlny
rozvoj

Pouziva sa literatura inych autorov

Makroekonomia

Habanik, J. a kol.: Makroekonomia. 2. rozSirené vyd. Trencin : TnUAD, 2014. - ISBN
978-80-8075-668-0.

Habanik, J. - Masdrovd, J. - Fabu$, M. - Jansky, B. - Krajco, K.: Priklady a ulohy
Z makroekonomie. Trencin : TnUAD, 2013. 169 s. ISBN 978-80-8075-599-7

Habanik, J. - Ivanovd, E. - Masdrovd, J. - Jansky, B.: Makroekonoémia.. Trencin:
TnUAD, 2011. 272 s. ISBN 978-80-8075-509-6

Masdrovd, J. - Jansky, B.: Praktické cvicenia z predmetu Makroekonomia. Trencin :
TnUAD, 2009. 160 s. ISBN 978-80-8075-417-4

Malé a stredné podnikanie
V regionoch

Pouziva sa literatura inych autorov

ManaZment Kajanova, H.: Manazment. E-learning LSM Moodle. TnUAD, Trencin 2013

Marketing Lincényi, M. - Fabu$, M. - Otrubldik, P.: Marketing : Vybrané kapitoly. Trencin:
TnUAD, 2011. 117 s. ISBN 978-80-8075-514
Cimo, J. - Otrubéik, P.: Marketing. Trencin : TnUAD, 2008. 210 s. ISBN 978-80-
8075-270-5

Matematika I., I1. HriciSdakova, D.: Matematika A. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 143 s. ISBN 978-80-

8075-508-9

Hricisakovd, D.: Matematika B. 2. rozsirené a upravené vyd. Trencin : ThUAD, 2014.
57 s. ISBN 978-80-8075-640-6

PetruSovd, D. - Rybickova, L.: Matematika II.: Zbierka uloh. Trencin : TnUAD, 2011.
120 s. ISBN 978-80-8075-498-3

Petrusovd, D. - Rybi¢kova, L.: Zbierka uloh z matematiky Il. Trencin : ThUAD, 2006.
106 s. ISBN 80-8075136-6

Hricisdakova, D. a kKol.: Matematika I. Trencin : TnUAD, 2000. 1ISBN 80-88914-18-3

Metody vedeckého vyskumu

Holomek, J.: Vyskum obeti kriminality v Slovenskej republike. 1. vyd. Zilina:
Eurokédex, 2013. 208 5. 1ISBN 978-80-8155-014-0

Mikroekonomia

Ivanova, E.:Mikroekondmia I. Trencin: TnUAD, 2013.188 s. ISBN 978-80-8075-629-1
Ivanova, E.. Mikroekonomia : Praktické cvicenia. Trencin : TnUAD, 2013. 115 s.
ISBN 978-80-8075-571-3

Ivanova, E. - Vetrik, T.: Praktické cvicenia z mikroekonomie. Trenéin : TnUAD, 2010.
109 s. ISBN 978-80-8075-444-0

Ivanova, E.. Mikroekonomia. Trencin : TnUAD, 2005. 302 s. 1ISBN 80-8075-055-6

Podnikové hospoddrstvo

Belds, J. - Ivanovd, E. - Sobekovd Mdjkovd, M. - Strenitzerovd, M.: Ekonomika a
management podniku. 1. vyd. Zilina: Georg, 2014. 164 s. ISBN 978-80-8154-088-2
Ivanovd, E. akol.: Podnikové hospodarstvo. Teodria, priklady. otdzky a testy. 1. vyd.
Trencin: TnUAD, 2013. 248 s. ISBN 978-80-8075-676-5

Strana | 37




Politologia Krajiiakova, E. - Bucko, J.: Politolégia. 1. vyd. KoSice : TU, 2012. 79 s. ISBN 978-
80-553- 0988-0
Krajiiakova, E.: Politické systémy a historia ich vyvinu vo vybranych krajinach. 1. vyd.
Kosice: TU, EkF. 2011. 184 s. ISBN 978-89-553-0688-9

Psychologia Zivéicovi E.: Zdklady psycholigie. Trencin : TnUAD, 2011. 119 s. ISBN 978-80-8075-

506-5
Boro$, J.: Uvod do psycholégie. Bratislava: IRIS, 2002. 308 s. ISBN 80-89018-35-1

Regionalna ekonomika
a politika

Adamkovicovd, B.: Regiondlne analyzy a planovanie. 1. vyd. Trencin: TNUAD. 2013.
124 s. ISBN 978-80-8075-575-1
Habanik, J. - KoiSovd, E.: Regiondlna ekonomika a politika. Bratislava : Sprint, 2011,
175 s. ISBN 978-80-89393-55-8

Soc. a ekonomicky rozvoj
regionov

Adamkovic¢ovd, B.: Regiondlne analyzy a planovanie. 1. vyd. Trencin: TnUAD. 2013.
124 s. ISBN 978-80-8075-575-1
Habanik, J. - KoiSovd, E.: Regiondlna ekonomika a politika. Bratislava : Sprint, 2011,
175 s. ISBN 978-80-89393-55-8

Socidlne sluZby

Masdrovd, T. - Sika, P. - Spankovd, J.: Socidlna politika — aplikacné praktikum.
Trencin: TnUAD, 2011. 262 s. ISBN 978-80-8075-513-3

Grendikovd, A. - Spankovd, J. - Habdnik, J.: Socidlna politika a socidlna prica.
Trencin : TnUAD, 2002. 149 s. ISBN 80-88914-57-4

Sociologia Spankovi, J.: Resocializicia odstidenych. 1. vyd. Plzen: Vydavatelstvi a nakladatelstvi
Ales Cenék. 2013. 177 5. ISBN 978-80-7380-484-8
Holomek, J.: Viktimoldgia. 1. vyd. Plzei: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cenék.
2013. 164 s. ISBN 978-80-7380-446-6
Krajrigkova, E. - Vojtovi¢, S.: Sociologickd analyza trhového hospoddrstva. 1. vyd.
Zilina : GEORG Zilina, 2012. 138 s. ISBN 978-80-89401-77-2

Sprdvne pravo Nesvadba, A. - PSenkova, J.: Zdaklady spravneho prava. Trencin : ThUAD, 2012. 175
s. ISBN 978-80-8075-519-5

Statistika Jaskova, D.: Zdiklady Statistiky a vyuzitie programu STATISTICA. 1. vyd. Trencin:

TnUAD, 2014. 130 s. CD ROM. ISBN 978-80-8075-653-6

Grmanovd, E.: Zdaklady zo Statistiky - praktikum. Trencin : TnUAD, 2010. ISBN 80-
8075-156-0

Grmanovd, E.: Vybrané kapitoly zo Statistiky — praktikum. Trencin : TnUAD, 2006.
ISBN 80-8075-042-04

Tedria a riadenie verejnej
spravy

Kutik, J. - Krdlik, J. - Karbach, R.: Europsky administrativny priestor. Trencin:
TnUAD, 2013. 248 s. ISBN 978-80-8075-556-0

Klierova, M. - Kutik, J.: Verejny sektor. Trencin : TnUAD, FSEV, 2013. 190 s. ISBN
978-80-8075-597-3

Kutik, J. - Karbach, R.: Systémy verejnej spravy. Bratislava : Sprint, 2011. 203 s.
ISBN 978-80-89393-53-4

Kutik, J.: Struktiira verejnej spravy v statoch EU. Trencin : TnUAD, 2008. 156 s. ISBN
978-80-8075-333-7

Kutik, J.: Organizacia a krizovy manazment verejnej spravy. Trencin : TnUAD,
FSEV, 2006. 277 s. ISBN 80-8075-142-0

Kutik, J. - Janas, K. - Hrtanek, L.: Verejna sprava a jej historicky a pravny vyvoj.
Trencin : TnUAD, FSEV, 2006. 111 s. ISBN 80-8075-123-4

Teoria verejnych financii

Balko, L.: Zaklady verejnych financii. Trencin : TnUAD, FSEV, 2006. 206 s. ISBN 80-
8075-131-5

Trh prace a politika
zamestnanosti

Pouziva sa literatura inych autorov

Vseobecna ekonomicka teoria

Ivanova, E. a kol.: Ekonomicka teoria : Zaklady ekonomie. Trencin : TnUAD, 2009.
365 s. ISBN 80-8075-421-1

KoiSovda, E. - Ivanovd, E. - Krajco, K.: Zaklady ekonomickych teorii : Vybrané
kapitoly. I. ¢ast. Trencin : TnUAD, 2003. 158 s. ISBN 80-8075-006-8

Povinne volitel’né predmety

Anglicky jazyk IIL., TV.

Delgadova, E. a kol.. English for social and economic studies I. Trencin : TnUAD,
2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4

Delgadova, E. - Fischerovd, Z. - Gullerova, M. - Prekopova, E.: Anglicky jazyk pre
socialne a ekonomické studijné odbory. Trencin : TnUAD, 2012. 114 s. ISBN 80-8075-
548-5

Demografia v regionoch

Pouziva sa literatura inych autorov

Dane a dariové sustava

Hajsova, M. - Kovencovad, K.: Darovnictvo — praktikum. Trencin : ThUAD, 2006. 142
s. ISBN 80-80-8075-092-0
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Environmentdlna politika

Sandora, J. - Krifanovd, Z.: Environmentalistika II. : Systémy environmentdlnej
starostlivosti. Trencin : TnUAD, 2013. 178 s. ISBN 978-80-8075-623-9

Sandora, J.: Environmentalistika I. Ziklady environmentalistiky. Trencin: TnUAD,
FSEV, 2012. 128 s. ISBN 978-80-8075-561-4

Kontrolny systéem VS

Kralik, J. - Katik, J.: Kontrolny systém a jeho subsystémy vo verejnej sprave. Plzen :
Ales Cenék, s.r.0., 2013. 218 s. ISBN 978-80-9380-482-4

Hrtanek, L. - Kutik, J.: Sucasny stav pravnej reguldcie verejnej spravy v SR. Trencin :
TnUAD, 2005. 130 s. ISBN 80-8075-060-2

Krizovy manaZment

Kutik, J. - Hrtinek, L.: Uvod a tebria krizového manazmentu a jeho pravny vyvoj.
Trencin : TNUAD, 2006. 192 s. ISBN 80-8075-166-8

Kutik, J.: Organizacia a krizovy manazment verejnej spravy. Trencin : TnUAD, 2006.
277 s. ISBN 80-8075-142-0

Manazment neziskovych
organizdcii

Pouziva sa literatura inych autorov

Nemecky jazyk Fasanok, M. : Deutsch fiir Studenten 1 A. - 1. vyd. - Trencin : ThUAD, 2014. 109 s.
ISBN 978-80-8075-658-1
FaSanok, M.: Fremdsprachliches Horverstehen:  Aspekte, Lernziele und
Unterichtsvorfahren. 1. vyd. Trencin: TnUAD, 2013. 88 s. ISBN 978-80-8075-610-9
FaSanok M. - Gasparovic¢ova J.: Deutsch fiir Studenten. Trencin : TnUAD, 2012. 139
s. ISBN 978-80-8075-541-6
FaSanok, M. - Rielickad, D.: Nemecky jazyk pre socidlno-ekonomické vedy. Trencin :
TnUAD, 2011. 121 s. ISBN 978-80-8075-500-3

Obcianske prdavo Pouziva sa literatura inych autorov

Regiondlne analyzy Adamkovicovd, B.: Regionadlne analyzy a planovanie. 1. vyd. Trencin: TnUAD. 2013.

a planovanie 124 s. ISBN 978-80-8075-575-1

Rie§enie pracovnych konfliktov

Pouziva sa literatura inych autorov

Rozvoj cestovného ruchu

Pouziva sa literatura inych autorov

Rusky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Socioekonomicka geografia

Kordos, M.: Vybrané kapitoly z hospodarskej geografie Slovenskej republiky. Trencin :
TnUAD, 2008. 230 s. ISBN 978-80-8075-339-9

Socidlna politika

Masdrovd, T. - Sika, P. - Spankovd, J.: Socidlna politika - aplikacné praktikum.
Trencin : TnUAD, 2011. 263 s. ISBN 978-80-8075-513-3

Grenéikovd, A. - Spankovd, J. - Habdnik, J.: Socidlna politika a socidlna prdca.
Trencin : TnUAD, 2002. 149 s. ISBN 80-88914-57-43

Spanielsky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Taliansky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Tvorba programov a projektov

Pouziva sa literatura inych autorov

Ucétovnictvo

DZupinka, M. — Jandik Rohlovd, K.: Praktikum z podvojného uctovnictva : Zbierka
prikladov. Trenc¢in : TnUAD, 2011. 206 s. ISBN 978-80-8075-495-2

DZupinka, M. - Rohlovd, K.: Praktikum z podvojného uctovnictva. Trencin, TnUAD,
2009. 132 s. ISBN 80-8075-416-7

DZupinka, M. - Rohlovd, K.: Podvojné uctovnictvo pre podnikatelov - praktikum:
Zbierka prikladov. Trencin : TnUAD FSEV, 2008. 143 5. ISBN 978-80-8075-368-9

Uétovnictvo rozpoctovych
organizdcii

DZupinka, M. — Jandik Rohlovd, K.: Praktikum z podvojného uctovnictva : Zbierka
prikladov. Trenéin : TnUAD, 2011. 206 s. ISBN 978-80-8075-495-2

DZupinka, M. - Rohlova, K.: Praktikum z podvojného uctovnictva. Trencin, TnUAD,
2009. 132 s. ISBN 80-8075-416-7

DZupinka, M. - Rohlovd, K.: Podvojné uctovnictvo pre podnikatelov - praktikum:
Zbierka prikladov. Trencin : TNUAD FSEV, 2008. 143 s. ISBN 978-80-8075-368-9

Ziklady prava Pauli¢kova, A. - Grossovd, J. E.: Zdiklady prava pre nepravne odbory. Trencin :
TnUAD, 2009. 89 s. ISBN 978-80-8075-519-5
Vyberové predmety
Anglicky jazyk Delgadova, E. akol.: English for social and economic studies I. Trencin : TnUAD,

2013. 130 s. ISBN 978-80-8075-590-4

Delgadova, E. - Gullerova, M. - Prekopovd, E. - Fischerova, Z.. Anglicky jazyk pre
socidlne a ekonomické studijné odbory. Trencin : ThUAD, 2012. 114 s. ISBN 80-8075-
548-5

GIS vo verejnej sprave

Pouziva sa literatura inych autorov

Komunikacéné zruénosti

Pouziva sa literatura inych autorov

ManazZment videlavania

Pouziva sa literatura inych autorov

Nemecky jazyk

Fasanok, M.: Verejnd sprava — komunikdcia v nemeckom jazyku. Offentliche
Verwaltung — Kommunikation in der deutschen Sprache. Trencin : TnUAD, FSEV,
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2012. 97 s.ISBN 978-80-8075-542-3

Fasanok M. - Gasparovicova J.. Deutsch fiir Studenten. Trencin : TnUAD, 2012. 139
s. ISBN 978-80-8075-541-6

FaSanok, M. - RieCickd, D.: Nemecky jazyk pre socidlno-ekonomické vedy. Trencin :
TnUAD, 2011. 121 s. ISBN 978-80-8075-500-3

Podnikové financie KoiSova, E. - Kral'ova, K.: Podnikové financie — praktikum. 1. vyd. Trencin: TnUAD,
2011. 100 s. ISBN 978-80-8075-512-6
KoiSova, E.: Podnikove financie. 2. dopl. a preprac. vyd. Trencin : TnUAD, 2009. 196
s. ISBN 978-80-8075-422-8

Praktické cvicenia HriciSakova, D.: Matematika A. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 143 s. ISBN 978-80-

z matematiky

8075-508-9

Petrusovd, D. - Rybickova, L.: Matematika Il.: Zbierka uloh. Trencin : TnUAD, 2011.
120 s. ISBN 978-80-8075-498-3

Petrusovd, D. - Rybickova, L.: Zbierka uloh z matematiky II. Trencin : TnUAD, 2006.
106 s. ISBN 80-8075136-6

HriciSakova, D. a kol.: Matematika I. Trenéin : TnUAD, 2000. 1ISBN 80-88914-18-3

Rusky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Socidlna praca

Spankovd, J.: Resocializicia odsidenych. 1. vyd. Plzeii: Vydavatelstvi a nakladatelstvi
Ales Cenék. 2013. 177 s. ISBN 978-80-7380-484-8

Masdrovd, T. - Sika, P. - Spankovd, J.: Socidlna politika — aplikacné praktikum. 1.
vyd. Trenc¢in : TnUAD, 2011. 263 s. ISBN 978-80-8075-513-3

Grendikovd, A. - Spankovd, J. - Habdnik, J.: Socidlna politika a socidlna préca. 1.
vyd. Trencin : TnUAD, 2002. 149 s. ISBN 80-88914-57-4

Spanielsky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Taliansky jazyk

Pouziva sa literatura inych autorov

Teoria organizdcie

Pouziva sa literatura inych autorov

Uvod so stiudia SP RE

Katik, J. - Vojtovic, S. - Jankackd, K.: Zaverecné prdce. Metodika vypracovania
bakalarskych a diplomovych prac. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN 978 - 80-
8075-466-2

Studijny poriadok Trencianskej univerzity A. Dubceka v Trencine [on-line]. Trencin :
TnUAD, 2013. Dostupné na: <http.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=259>

Organizaénd smernica pre uchdadzacov a Studentov so Specifickymi potrebami na
Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka v Trencine. [on-line] Trencin : TnUAD,
2013. Dostupné na: <http://fSev.tnuni.sk/index.php?id=259>

Stipendijny poriadok Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine. [on-line]
Trencin : TnUAD, 2013.

Dostupné na:http://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

Tabulka ¢. 30: Pokrytie predmetov vlastnou literatirou pre Studijny odbor 3.3.14.
Ludské zdroje a personalny manaZzment, Studijny program LCudské
zdroje a personalny manazment — II. stupei

Povinné predmety

Aktudlne trendy v riadeni
Pudskych zdrojov

Vojtovi¢, S.: Koncepce persondlniho vizeni a rizeni lidskych zdrojii. 1. vyd.
Praha: Grada Publishing, 2011. 192 s. ISBN 978-80-247-3948-9

Diplomovy semindr

Kutik, J. - Vojtovic, S. - Jankacka, K.: Zaverecné prace : Metodika vypracovania
bakaldrskych a diplomovych prac. 2. vyd. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN
978-80-8075-466-2

Diplomovy seminar + diplomovad
prdaca

Kutik, J. - Vojtovic, S. - Jankacka, K.: Zaverecné prace : Metodika vypracovania
bakaldrskych a diplomovych prac. 2. vyd. Trencin : TnUAD, 2010. 118 s. ISBN
978-80-8075-466-2

Ekonomickda sociologia

Krajiigkova, E. - Vojtovi¢, S.: Sociologicka analyza trhového hospodarstva.
1. vyd. Zilina : GEORG Zilina, 2012. 138 s. ISBN 978-80-89401-77-2.

Finanény manaZment

KoiSova, E.: Financny manazment : Subor vybranych prednasok. 1. vyd. Trencin:
TnUAD, 2012. 144 s. ISBN 80-8075-555-3

Manazment Pudskych zdrojov I,
1

Vojtovic, S.: Personalny manazment : Historické suvislosti vzniku a rozvoja.
1. vyd. Bratislava : IRIS, 2006. 288 s. ISBN 80-89018-98-X

Vojtovi¢, S.: Koncepce persondlniho vizeni a vizeni lidskych zdrojii. 1. vyd.
Praha: Grada Publishing, 2011. 192 s. ISBN 978-80-247-3948-9

Vojtovié, S. a kol.: Persondlny manazZment v organizacii. 1. vyd. Plzen : Ales
Cenek, s.r.0., 2013. 352 s. ISBN 978-807380-483-1
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Medzindrodny trh prdace
a politika zamestnanosti
v cudzom jazyku

Pouziva sa literatura inych autorov

Metody vedeckého vyskumu

Holomek, J.: Vyskum obeti kriminality v Slovenskej republike. 1. vyd. Zilina:
Eurokodex, 2013. 208 s. ISBN 978-80-8155-014-0

Organizacna kultiira

Vojtovié, S. a kol.: Persondlny manaZment v organizacii. 1. vyd. Plzeii : Ales
Cenék, s.r.0., 2013. 352 s. ISBN 978-807380-483-1
Vojtovié, S. a kol.: Riadenie persondlnych cinnosti. 1. vyd. Bratislava: IRIS,

2008. 396 s. ISBN 978-80-89256-17-4

Organizacné spravanie

Grendikovd, A. - Navickas, V.: Spravanie sa ludi v organizdcidach. Plzeri : Ale$
Cenék, 2013. 206 s. ISBN 978-80-7380-481-7

Projektovy manaZment + projekt

Betdkovd, J. - Ondrejicka, V. - Otrubéik, P. - Sedli¢ek, M.: Praktikum
projektového manazmentu. 1. vyd. Trencin . TnUAD, 2012. 90 s. ISBN 978-80-
8075-569-0

Stratégia socidlno-ekonomického
rozvoja

Adamkovic¢ovd, B.: Regiondlne analyzy a planovanie. 1. vyd. Trencin: TnUAD.
2013. 124 s. ISBN 978-80-8075-575-1

Strategicky manaiment v cudzom
jazyku

Karbach, R. - Kutik J.: Kompendium des Fiihrens. 1. vyd. Berlin : Mercur
Verlag, 2013. 269 s. ISBN 978-3-9503470-1-2
Strunz, H. - Dorch, M.: Werkzeuge des Managements. 1. vyd. Wien/Berlin :

Mercur Verlag, 2013. 271 s. ISBN 978-3-9503470-3-6

Vzdelavanie a rozvoj Pudskych
zdrojov

Grencikovda, A. - Benco, J.: Organizacia a manaZment timovej prdce
VO vzdelavani. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2007. 182 s. ISBN 978-80-8075-216-3

Vzt’ahy s verejnost’ou

Pouziva sa literatura inych autorov

Zamestnanecké vit'ahy

Pouziva sa literatura inych autorov

Povinne volitel’né predmety

Ekonometria

Pouziva sa literatura inych autorov

Ekonomika malého a stredného
podnikania

Pouziva sa literatura inych autorov

Ekonomika verejného sektora

Klierova, M. - Kutik, J.: Verejny sektor. 1. vyd. Trencin : ThUAD, 2013. 190 s.
ISBN 978-80-8075-597-3

Kutik, J. - Langerovd, P.: Verejny sektor (zakl. pojmy, charakteristika, financie,
kontrola). Trenc¢in : TnUAD, 2006. 138 s. ISBN 80-8075-185-4

Financie a mena

KoiSova, E.: Financie a mena. Skripta — subor predndsok. Trencin, : TnUAD,
2013. 196 s. ISBN 978-80-8075-605-5

Financnd a ekonomickd analyza

Kralova, K. - Sochuldkova, J.: Financno-ekonomickda analyza podniku :
Praktikum. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 111 s. ISBN 978-80-8075-499-0

Hospodarska politika

Habanik a kol.: Hospoddrska politika : Teoria a sucasné problémy. 1. vyd.
Trencin : TnUAD, 2012. 297 s. ISBN 80-8075-552-2

Haviernikova, K. - Kral’ova, K.: Hospodarska politika SR - praktikum. Trencin :
TnUAD, 2012. 117 s. ISBN 978-80-8075-521-8

Hospodirska politika EU

Haviernikova, K. - Fabu$, M. - Kraj¢o, K.: Hospodarska politika Europskej unie.
1. vyd. Trencin : TnUAD, 2013, 189 s. ISBN 978-80-8075-600-0

Interkultiirny manaZment

Pouziva sa literatura inych autorov

Makroekonomické rozhodovacie
procesy

Habanik, J. a kol.: Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Trencin : TnUAD, 2014.
ISBN 978-80-8075-668-0.

Masarovd, J.: Makroekonomické analyzy : subor vybranych prednasok. 1. vyd.
Trencin : TnUAD, 2013. 81 s. CD ROM. ISBN 978-80-8075-627-7

Pracovné a socidalne pravo EU

Nesvadba, A. - PSenkovd, J.: Pracovné a socidlne pravo EU. 1. vyd. Trencin :
TnUAD, 2012. 125 s. ISBN 80-8075-562-1

Psychologia osobnosti

Zivéicovd, E.: Ziklady psycholégie. 2. vyd. Trencin : TnUAD, 2011. 119 s. ISBN
978-80-8075-506-5

Riadenie a rozvoj kariéry

Vojtovié, S. a kol.: Persondlny manazment v organizacii. 1. vyd. Plzenn : Ales
Cenék, s.r.o0., 2013. 352 s. ISBN 978-807380-483-1

Vojtovié, S. a kol.: Riadenie persondlnych cinnosti. 1. vyd. Bratislava: IRIS,
2008. 396 s. ISBN 978-80-89256-17-4

Socioldgia prdce Pouziva sa literatura inych autorov
Spolocenskda komunikdcia Zivéicovd, E.: Zdiklady psycholégie. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2006. 98 s. ISBN
a protokol 978-80-8075-152-8

Svetova ekonomika

Kordos, M.: Systém regulicie zahranicnoobchodnych vztahov USA. 1. vyd.
Trencin : TnUAD, 2008, 200 s. ISBN 978-80-8075-307-8

Uvod do prognostiky

Pouziva sa literatura inych autorov
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Vyberové predmety

Ekonomika a histéria eurdpskej
integrdcie v AJ

Haviernikovd, K. - Fabu$, M. - Krajco, K.: Hospodarska politika Eurdpskej unie.
1. vyd. Trencin : TnUAD, 2013. 189 s. ISBN 978-80-8075-600-0

Interkultiirna komunikdcia v AJ

Pouziva sa literatura inych autorov

Makroekonomické analyzy

Habanik, J. a Kol.: Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Trencin : TnUAD, 2014.
- ISBN 978-80-8075-668-0.

Masdrovd, J.: Makroekonomické analyzy : subor vybranych prednasok. 1. vyd.
Trencin : TnUAD, 2013. 81 s. CD ROM. ISBN 978-80-8075-627-7

Habanik, J. a kol.: Makroekonomia. Trencin : TnUAD, 2011. 272 s. ISBN 978-
80-8075-509-6

ManaZérske kompetencie
a zrucnosti v NJ

Glip, M. - Karbach, R. - Sadowski, U. - Strunz, H.: Was heifst und zu welchem
Ende studiert man... Management? 1. vyd. Plauen : MandS-Verlags-OHG, 2010.
277 s. ISBN 978-3-938590-32-4

ManaZérske kompetencie
a zrucnosti v AJ

Pouziva sa literatura inych autorov

ManaZment Pudskych zdrojov
v NJ

Vojtovié, S. - Strunz, H.: Personalmanagement aus historischer Perspektive.
Wien/Berlin : Mercur Verlag, 2012. 140 s. ISBN 978-3-9503470-0-5

Masarovd, T. - Vojtovié, S. - Strunz, H.: Personalmanagement in bewegten
Zeiten. Wien/Berlin : M&S Verlag, 2012. ISBN 978-3-938590-38-6

Marketing management v AJ

Pouziva sa literatura inych autorov

Medzindarodny manaZment v NJ

Strunz, H.: International Business 1: Theorie und Fallstudien.
Wien/Berlin : Mercur Verlag, 2013. 163 s. ISBN 978-3-9503470-2-9
Strunz, H. - Dorsch, M.: Management im internationalen Kontext. Mnichov :
Oldenbourg Verlag, 2009. 343 s. ISBN 978-3-486-59058-6

Strunz, H.: Internationales management: Strategien und Fallstudien. Trencin :
TnUAD, 2006. ISBN 808075165X

1. wvyd.

Medzindrodny marketing v AJ

Pouziva sa literatira inych autorov

Poist’ovnictvo

Grmanovd, E.: Poistovnictvo. 1. vyd. Trencin : TnUAD, 2012. 129 s. ISBN 80-
8075-564-5

Project management v AJ

Pouziva sa literatura inych autorov

Teoria verejnych financii

Balko, L.: Zdklady verejnych financii. 1. vyd. Trencin :TnUAD, 2006. 206 s.
ISBN 80-8075-131-5

3 Katedry Fakulty socialno-ekonomickych vztahov

3.1 Katedra manaZzmentu a rozvoja 'udskych zdrojov

3.1.1 Profil katedry

Katedra manazmentu a rozvoja l'udskych zdrojov (KM a RI2Z) vznikla v roku 2010 v ramci
reorganizacie Fakulty socialno - ekonomickych vztahov (FSEV) TrencCianskej univerzity Alexandra
Dubceka v Trencine (TnUAD) z Katedry rozvoja l'udskych zdrojov a personalneho manazmentu a
sCasti z Katedry manaZzmentu. Tvori nosnii Katedru na FSEV TnUAD pre akreditovany odbor
3.3.14 LCudské zdroje a persondlny manazment (Human Resources and Personnel Management).
Zabezpecuje tiez vyucbu povinnych, povinne volitelnych a vyberovych predmetov pre Studijny
odbor 3.3.5 Verejna sprava a regionalny rozvoj (Public Administration and Regional Development)
v I. aIl. stupni vysokoskolského §tudia, a tiez na vybranych Studijnych odboroch ostatnych fakult
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine.

Zakladom odbornej a pedagogickej cCinnosti katedry je rozSirovanie a prehlbovanie
teoretickych a praktickych vedomosti a zruénosti z oblasti riadenia a rozvoja 'udskych zdrojov,
personalneho manazmentu a trhu prace a politiky zamestnanosti. Podl'a stistavy odborov vyskumu
a vyvoja katedra prioritne zabezpecuje predmety z vedného odboru spoloc¢enské vedy- ekonomické
vedy a manazment.
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Absolvent ziska kvalifikdciu manazéra v oblasti Pudskych zdrojov a personilnych
¢innosti. Nastrojom plnenia tejto funkcie katedry je navrhovanad logicky zosuladena sustava
Studijnych predmetov, prednaSok, seminarov, cviceni, zapoctov, skusok a casovy harmonogram ich
realizacie. Prostrednictvom modelovania a simulacie praktickych problémov s vyuzitim modernej
vypoctovej techniky absolvent ziskava schopnost’ riesit’ nielen teoretické problémy, ale aj problémy
hospodarskej praxe.

Okrem priamej vyucovacej ¢innosti vedu ¢lenovia katedry zavere¢né prace, tzn. bakalarske
prace v L. stupni a diplomové prace v II. stupni vysokoskolského stadia, a tiez Studentov v ramci
Studentskej vedecko-odbornej ¢innosti.

3.1.2 Personalne obsadenie katedry k 31. 12. 2014

Veduca katedry: Ing. Tatiana Masarova, PhD.
Zastupca veducej katedry: Ing. Martin Sedlacek
Tajomnik katedry: Ing. Veronika Soosova, PhD.

profesori:

Strunz Herbert, prof. Ing. Mag. Dr., PhD.

Karbach Rolf, prof. Ing. Dr.

Navickas Valentinas, prof. Ing. Dr. —do 31.3.2014

docenti:
Krajiidkova Emilia, doc. Mgr., CSc.
Vojtovi¢ Sergej, doc. Mgr., DrSc.

odborni asistenti s PhD./CSc.:
Grencikova Adriana, Ing., PhD.
HajSovéa Méria, Ing., PhD.
Hancovska Erika, PhDr., PhD.
Kajanova Helena, Ing., PhD.
Luké¢ Miroslav, Ing., PhD.
Masarova Tatiana, Ing., PhD.
Soosové Veronika, Ing., PhD.
Stefan¢ikova Anna, Ing., PhD.
Tupa Magdaléna, Ing., PhD.

odborni asistenti bez PhD./CSc.:

Sedlacek Martin, Ing.

Srovnalikova Paulina, Ing., MBA

nepedagogicki zamestnanci:

Jezikova Viera, Ing.

3.1.3 Predmety zabezpecované pedagégmi katedry

Katedra zabezpecovala:

» pre Studijny program LCudské zdroje a personalny manaZment - L. stupeii tieto predmety:
uvod do Stadia, manazment, tedria organizacie, trh prace a politika zamestnanosti, rieSenie

pracovnych konfliktov, socidlne a persondlne poradenstvo, medzinarodny manazment, socialne a
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persondlne poradenstvo, persondlny manazment, persondlny manazment I., personalny manazment
IL., systétmy odmenovania, marketing, marketing v AJ, komunikacia a prezentacia v personalnom
manazmente, etika a moralka v personalistike, bezpecnost’ pri praci, manazérske tedrie, manazment
celozivotného vzdelavania, rozhodovacie procesy V manazmente, personalny manazment v NJ,
komunikacia a prezentacia v AJ, personalna a mzdova agenda 1., persondlna a mzdova agenda II.

» pre Studijny program LCudské zdroje a personalny manaZment - I1. stupeii tieto predmety:
vztahy s verejnostou, zamestnanecké vztahy, strategicky manazment v cudzom jazyku, projektovy
manazment + projekt, organiza¢na kultira, manazérske zru¢nosti v AJ, manazérske zrucnosti v NJ,
medzinarodny manazment v NJ, medzinarodny marketing v AJ, strategické planovanie,
manazérske kompetencie a zruénosti v AJ, manazment l'udskych zdrojov 1., manazment l'udskych
zdrojov II., organizatné spravanie, medzinarodny trh prace a politika zamestnanosti v cudzom
jazyku, aktualne trendy v riadeni 'udskych zdrojov, riadenie a rozvoj kariéry, manazment 'udskych
zdrojov v NJ, project management v AJ, marketing management v AJ.

» pre Studijny program Verejna sprava a regionalny rozvoj - I. stupei tieto predmety:

manazment, tvorba programov a projektov, persondlny manazment, marketing, trh prace a politika

zamestnanosti.

» pre Studijny program Regionilna ekonomika a rozvoj - 1. stupei tieto predmety:
manazment, marketing.

3.1.4. Plan odborného rastu pedagogov katedry

Tabul’ka €. 31: Plan odborného rastu pedagogov katedry

Meno a priezvisko Kvalifi- _Rok ziskania Zvyseny Plnenie Studijny odbor Predpokla-
Tituly kaény stupeii Studijny odbor kvalifikaény dany rok
- sucasny stupeii ukonc¢enia
- plan
Vojtovi¢ Sergej, doc. 2000 prof. v plneni manazment 2015
doc., Mgr. DrSc. manazment
Grencikova PhD. 2004 doc. priprava manazment 2015
Adriana, Ing., PhD. odvetvové a
prierez.
ekonomiky
Hancovska Erika, PhD. 2010 doc. priprava manazment 2015
PhDr., PhD. manazment
Kajanova Helena, PhD. 2004 doc. priprava odvetvové a 2015
Ing., PhD. odvetvové a prierezové
prierez. ekonomiky
ekonomiky
Sedlacek Martin, Ing. 2002 PhD. priprava odvetvové a 2017
Ing. Pudské zdroje prierezové
a personal. ekonomiky
manazment
Stefan¢ikova Anna, PhD. 2010 odvetvové a
Ing., PhD. marketingova doc. priprava prierezové 2015
komunikacia ekonomiky
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3.1.5. Publika¢na ¢innost’ katedry

Kod | Nazov kategorie

AAA | Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel’stvach

KRAJNAKOVA, E.-BABYNINA, L.-ODEHOV, J.: Kompenzacny model
odmeriovania v organizdaciach. Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék, s.r.o. Plzen
2013. ISBN 978-80-7380-500-5

AAB | Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel’stvach

ABC | Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatel’stvach
STRUNZ, H.: Projektmanagement. In: Managementkompetenz. UIf Sadowski/ed.-
Wien/Berlin:Mercur Verlag 2014. ISBN 978-3-9503470-6-7, s. 135-196

ABD | Kapitoly vo vedeckych monografiach vydanych v domacich vydavatel’stvach

ACA | Vysokoskolské ucebnice vydané v zahrani¢nych vydavatel’stvach

ACB | Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatel’stvach

ACD | Kapitoly vo vysokoskolskych uc¢ebniciach vydané v domacich vydavatel’stvach

ADC | Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch

ADD | Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch

ADE | Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch

KAJANOVA, H.: Interest in Distance Learning and Assesment of Internet Sources of
Information in the View of Polish Students Majoring in Economic Sciences. In: Grant
Journal. Vol. 3, issue 2, Institut rozvojové politiky pfi akademickém sdruzsni
Magnanimitas Assn. Ceské republika 2014. ISSN 1805-062X (CD-rom), ISSN 1805-
0638 (Online), s. 37-41

ADF | Vedecké prace v domacich nekarentovanych ¢asopisoch

HANCOVSKA, E.: Riadenie apldnovanie kariéry v organizdcii. In: Socialno-
ekonomicka revue. Ro¢.12, ¢.2, 2014. ISSN 1336-3727, s. 12-19

KAJANOVA, H.: Pouzivanie WIKI vo vzdeldvani. In: Socialno-ekonomicka revue.
Roc¢.12, ¢.2, 2014. ISSN 1336-3727, s. 84-99

KAJANOVA, H.: Vplyv osobnosti manazéra na zvlddanie zdtaZovych situdcii. In:
Socialno-ekonomicka revue. Roc¢.12, ¢.3, 2014. ISSN 1336-3727, s. 114 - 115
KRAJNAKOVA, E.: Socidlne aspekty investovania do [ludského kapitdlu. In:
Socialno-ekonomicka revue. Roc¢.12, ¢.1, 2014. ISSN 1336-3727, s. 38-46
KRAJNAKOVA, E.. Kreativne vzdeldvanie v Skandindvskych krajindch. In:
Socialno-ekonomicka revue. Roc¢.12, ¢.3, 2014. ISSN 1336-3727, s. 78-88
SEDLACEK, M.: Vyznam inovdcii v regiondlnom rozvoji. In: Socialno-ekonomicka
revue. Ro¢.12, ¢.1, 2014. ISSN 1336-3727, s. 79-95

STEFANCIKOVA, A.: Manazment znalosti z pohladu personalistov. In: Socialno-
ekonomicka revue. Ro¢.12, ¢.2, 2014. ISSN 1336-3727, s. 29-40

ADM | Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of
Science alebo SCOPUS

DAGILIENE, L.- LEITONEINE, S.- GRENCIKOVA, A.: Increasing business
transparency by corporate social reporting:developmen and problems in Lithuania.
In: Inzinerine ekonomika-Engineering economics. ISSN 1392-2785, vol. 25, ¢. 1,
2014, p. 54-61

TUNCIKIENE, Z.-GRENCIKOVA, A.-SKACKAUSKIENE, I.: Development of
public-private partnership: Managerial aspects. In: Business: Theory and Practise.
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Kéd |Nazov kategorie

ISSN 1822-4202, vol. 15, No.1, 2014, p. 11-21

NAVICKAS, M. — GUADAITIS, T. - KRAJNAKOVA, E.: Influance of financial
lietaracy on management of personal finances in ayoung household. In: Business:
Theory and Practise. Vol. 15, No.1, 2014. ISSN 1822-4202, p. 32-40

AEC | Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych zbornikoch

TUPA, M. — VOJTOVIC, S. - KARBACH, R.: Unempoyment and emigration of
labor force to abroad. In: Econimcs and Management. Problems of science and
practice. Collection of scientific articles. Vol. 1, 2014Verlag SWG imex GmgH
Nurnberg, Deutschland, ISBN 978-3-00-048438-4, s. 16-21

VOJTOVIC, S. - TUPA, M.: Slovakia as a target country of labor imigration. In:
Econimcs and Management. Problems of science and practice. Collection of scientific
articles. Vol. 1, 2014Verlag SWG imex GmgH Nurnberg, Deutschland, ISBN 978-3-
00-048438-4,s. 21 - 26

KRAJNAKOVA, E. - VOJTOVIC, S.: New dimension of the labor market and
employment. In: Problem of social and economic development of business. Vol. 1,
2014. Publishing house ,,BREEZE®, Montreal, Canada, ISBN 978-1-926711-19-5, s.
15-20

AED | Vedecké prace v domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch

AEE | Vedecké prace v zahrani¢nych nerecenzovanych vedeckych zbornikoch,
monografiach

AEF | Vedecké prace v domacich nerecenzovanych vedeckych zbornikoch

AFA | Publikované pozvané referaty na zahrani¢nych vedeckych konferenciach

AFB | Publikované pozvané referaty na domacich vedeckych konferenciach

AFC |Publikované prispevky na zahraniénych vedeckych konferenciach

VOJTOVIC, S. — KARBACH, R.: Hodnotenie kreativneho priemyslu v
Trencianskom regione. In: Hradecké ekonomické dny 2014 : Ekonomicky rozvoj a
management regiond. Sbornik recenzovanych piispévka. Dil III. - Hradec Kralové :
Gaudeamus, Univerzita Hradec Kralové, 2014. - ISBN 978-80-7435-368-0. - 5.418-
425.

VOJTOVIC, S.: Higher education in the conditions of new economy. In:
TechniCeskije universitety: intergracija s evropejskimi 1 mirovymi sistemami
obrazovanija : Materialy VI mezdunarodnoj konferencii. - 1Zzevsk : Izd-vo IZzGTU
imeni M.T. Kalasnikova, 2014. - ISBN 978-5-7526-0648-9. - 5s.59-64, CD ROM.

BARENYL, I. — LIPTAK, P. - VOJTOVIC, S.: Effect of over tempering at UHSLA
steel ARMOX.500. In: Advanced material research. ISBN 978-3-03785-993-3. ISSN
1662-8958. Vol. 875-877 (2014), p. 1324-1328

VOJTOVIC, S. - KRAJNAKOVA, E.: Enterprise management in the conditions of
economic recession. In: SGEM conference on political sciences law, finance
economics&tourism. Conference proceedings volume Il Economics&Tourism., Sofia
2014. ISBN 978-619-7105-27-8, s. 177-184

STRUNZ, H. — VOJTOVIC, S.: Vocational training and employment in the creative
industry. In:  SGEM conference on political sciences law, finance,
economics&tourism. Conference proceedings volume Il Economics&Tourism., Sofia
2014. ISBN 978-619-7105-27-8, s. 789-794

KRAJNAKOVA, E. - VOJTOVIC, S.: Priorities in the methods and forms of higher
education. In: SGEM conference on psychology&psychiatry sociology&healthcare
education: Conference proceedings volume 11l Education&educational research. Sofia
2014. ISBN 978-619-7105-24-7, s. 673-680

GRENCIKOVA, A. -SPANKOVA, J.: Nové metddy pri ziskavani zamestnancov. In:
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Kéd |Nazov kategorie

Hradecké ekonomické dny 2014. Ekonomicky rozvoj a management regionu. Sbornik
recenzovanych prispevkov. Diel 1, Hradec Kralové:Gaudeamus, Univerzita Hradec
Kralové 2014, ISBN 978-80-7435-366-6, S. 236-244

GRENCIKOVA, A. - SPANKOVA, J.: Trendy v aplikdcidch foriem zamestndvania.
In: Hradecké ekonomické dny 2014.Ekonomicky rozvoj a management regionu.
Sbornik recenzovanych prispevkov. Diel 1, Hradec Kralové:Gaudeamus, Univerzita
Hradec Kralové 2014, ISBN 978-80-7435-366-6, s. 227-235

SPANKOVA, J. - GRENCIKOVA, A.: Remuneration and motivation of employees
in transport undertakings. In: SGEM conference on political sciences law, finance
economics&tourism. Conference proceedings volume Il Economics&Tourism., Sofia
2014. ISBN 978-619-7105-27-8, s. 495-502

HANCOVSKA, E.: Vplyv genderu na vyber copingovych stratégii manazérov. In:
Hradecké ekonomické dny 2014. Ekonomicky rozvoj a management regionu. Sbornik
recenzovanych prispevkov. Diel 1, Hradec Kralové: Gaudeamus, Univerzita Hradec
Kralové 2014, ISBN 978-80-7435-366-6, s. 302-308

HANCOVSKA, E.: Manager's personality versusu stress management and workload.
In: SGEM conference on psychology&psychiatry sociology&healthcare education:
Conference proceedings volume | Psychology&psychiatry Education&educational
research. STEF92 Technology, Sofia 2014. ISBN 978-619-7105-22-3, s. 223-240
KAJANOVA, H.: Potencidal vyuzitia M-learningu. In: Hradecké ekonomické dny
2014.Ekonomicky rozvoj a management regionu. Sbornik recenzovanych prispevkov.
Diel 1, Hradec Kralové:Gaudeamus, Univerzita Hradec Kralové 2014, ISBN 978-80-
7435-366-6, s. 409-414

KAJANOVA, H. - SEDLACEK, M.: Readiness of students to use M-learnig in
education — case study Slovakia. In: SGEM conference on psychology&psychiatry
sociology&healthcare  education:  Conference  proceedings  volume Il
Education&educational research. Sofia 2014. ISBN 978-619-7105-24-7, s. 737-744
KAJANOVA, H.: The use of social media in system of education in Slovakia. In:
SGEM conference on psychology&psychiatry sociology&healthcare education:
Conference proceedings volume Il Education&educational research. Sofia 2014.
ISBN 978-619-7105-24-7, s. 1011-1018

KRAJNAKOVA, E. — STRUNZ, H.: Corporate governance in the unfavourable
economic conditions. In: Hradecké ekonomické dny 2014. Ekonomicky rozvoj
a management regionu. Sbornik recenzovanych prispevkov. Diel IV, Hradec
Kralové:Gaudeamus, Univerzita Hradec Kralové 2014, ISBN 978-80-7435-369-7, s.

342-349
KRAJNAKOVA, E.: Globalizicia achudoba. In: Ekonomické, socialni a pravni
vztahy vV evropské spole¢nosti — minulost, soucasnost a perspektiva. Zbornik

vedeckych prac vypravovanych v ramci realizécie projektu badatel'sko-vedeckej tlohy
,Pravo jako prvotni determinant evropské integrace”. Ustav prava a soudniho
inzenyrstvi v Hodonine. 2014 Hodonin. ISBN 978-80-905646-6-4, s. 260-265
MASAROVA, T.: Spolocnost IKEA v Hofstedeovom modeli cibule. In: Evropska
spolecnost, pravo a véda-aktualni problémy: Zbornik prac vypracovanych v ramci
realizacie projektu badatel'skej vedecko-vyskumnej ulohy ,Prdvo jako prvotni
determinant evropské integrace”. Hodonin: Ustav prava a soudniho inzenyrstvi, 2014.
ISBN 978-80-905646-5-7, s. 160-169

LUKAC, M. — SEDLACEK, M.: Measurement of financial performance under
macroeconomic uncertainty. In: SGEM conference on political sciences law, finance
economics&tourism: Conference proceedings volume Il Finance. STEF92 Technology
Sofia 2014. ISBN 978-619-7105-26-1, s. 447-454

SEDLACEK, M.: Analyse of innovation performance of Slovak Republic regions and
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main factors of regional development based on innovation. In: SGEM conference on
political sciences law, finance economics&tourism: Conference proceedings volume
IV Economics&tourism. STEF92 Technology Sofia 2014. ISBN 978-619-7105-28-5,
s. 27-34

HAVIERNIKOVA, K. — STRUNZ, H.: The comparison of selected methods used for
identification of cluster potential in the regions of the Slovak Republic. In: SGEM
conference on political sciences law, finance economics&tourism: Conference
proceedings volume IV Economics&tourism. STEF92 Technology Sofia 2014. ISBN
978-619-7105-28-5, s. 693-699

KORDOS, M. - KARBACH, R.: The issue of inovation in international economics.
In. SGEM conference on political sciences law, finance economics&tourism:
Conference proceedings volume Il Economics&tourism. STEF92 Technology Sofia
2014. ISBN 978-619-7105-27-8, s. 653-660

SOOSOVA, V.: Competitiveness of the V4 countries. In: SGEM conference on
political sciences law, finance, economics&tourism. Conference proceedings volume
IV Economics&Tourism., Sofia 2014. ISBN 978-619-7105-28-5, s. 113-120
STEFANCIKOVA, A.: The mission and the importance of univerities in regional
development. In: SGEM conference on psychology&psychiatry sociology&healthcare
education: Conference proceedings volume Il Sociology&Healthcare. Sofia 2014.
ISBN 978-619-7105-23-0, s. 1009 — 1016

STEFANCIKOVA, A.: Hodnotenie inovdcie — zdkladny kamer ,, Stratégie modrého
ocedanu ‘. In: Otvoreny inovacny proces. Podpora Sirenia vedomosti a vytvarania
hodnét v podnikatel'skych subjektoch. FMK Trnava 2014. ISBN 978-80-8105-615-4,
5.270 — 291

STEFANCIKOVA, A.: Priemyselné viastnictvo v kontexte legislativy. In: Otvoreny
inovaény proces. Podpora Sirenia vedomosti a vytvarania hodnét v podnikatel'skych
subjektoch. FMK Trnava 2014. ISBN 978-80-8105-615-4, 5.292 — 316

AFD |Publikované prispevky na domacich vedeckych konferenciach

GRENCIKOVA, A. — VOJTOVIC, S.: Trendy v aplikdcii flexibilnych foriem
zamestnavania. In:  Improving performance of agriculture and the economy.
Challenges for management and policy: International scientific days 2014, Nitra 2014.
ISBN 978-80-552-1187-9, s. 33-41, CD ROM

GRENCIKOVA, A. — SPANKOVA, J.: Vyznam flexibilnych pracovnych vztahov.
In: Socialno-ekonomicka revue. ISSN 1336-3727, ro¢.12, ¢.1, 2014, s. 15-23

AFG | Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych vedeckych konferencii

AHI | Vedecké prace zverejnené na internete — domace

BAB | Odborné knizné prace vydané v domacich vydavatel’stvach

BCI Skripta a ucebné texty

BCK | Kapitoly v u¢ebniciach a u¢ebnych textoch

BDC |Odborné prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch

BDE | Odborné prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch

HANCOVSKA, E.: Coping with difficult situations and load in management. In:
Economics and management. Vol.19 No2, 2014, ISSN 1822-6515, p. 212-223
VOJTOVIC, S. - KARBACH, R.: New Economy and the development of creative
industry. In: Vadyba. Journal of Management., 2014, Vol. 25, N. 2, ISSN 1648-7974,
p. 139-143

VOJTOVIC, S. - KRAJNAKOVA, E.: Development of new economy and human
capital.
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In: Vadyba. Journal of Management., 2014, Vol. 25, N. 2, ISSN 1648-7974, p. 145-
150

BDF | Odborné prace v nekarentovanych domacich ¢asopisoch
KRAJNAKOVA, E.. Novd filozofia vzdeldvania. Kreativita a inovdcia. In:
Manazment $koly v praxi. Ro¢.9, ¢.1, 2014. ISSN 1336-9849, s. 10-12
KRAJNAKOVA, E.: Uloha zdkladnej a strednej $koly pri poskytovani kreativneho
vzdeldvania. In: Manazment Skoly v praxi. Wolter Kluwer, s.r.o. Bratislava, 2014.
ISSN 1336-9849, s. 11-16

BEC | Odborné prace v recenzovanych zahrani¢nych zbornikoch (konferen¢nych
aj nekonferenénych)

BED | Odborné prace v recenzovanych domacich zbornikoch (konferen¢nych
aj nekonferen¢nych)

BEE | Odborné prace v nerecenzovanych zahrani¢nych zbornikoch (konferenénych
aj nekonferencnych)

BEF | Odborné prace v nerecenzovanych domacich zbornikoch (konferenénych
aj nekonferencnych)

DAI Kvalifikatné prace (dizertaéné, habilitainé, atestatné...)’

EDI Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch

FAI Redakéné a zostavovatel’ské prace (bibliografie, Casopisy, encyklopédie, katalogy,
slovniky, zborniky...)

GAIl | Vyskumné Stidie a priebeZné spravy

Gll Rozne publikacie a dokumenty, ktoré nemoZzno zaradit’ do Ziadnej
Z predchadzajucich kategorii

3.1.6 Vedecko-vyskumna ¢innost’ katedry

Zameranie vedecko-vyskumnej ¢innosti katedry:

Podl’a ststavy odborov vyskumu a vyvoja zabezpecuje katedra prioritne vyskumné témy

z vedného odboru spolocenské vedy — ekonomické vedy a manazment. Vedecko-vyskumna ¢innost’

je zamerana na vybrané problémy z oblasti:

riadenia 'udskych zdrojov,

riadenia personalnych ¢innosti,

formovania eurdpskeho trhu prace,
flexibilnych foriem zamestnavania,
migracie pracovne;j sily.

Tabulka &. 32: Vedecko-vyskumna ¢innost’ katedry

Objem o e . R,
Fakulta Nazov projektu Druh projektu finanénych M&Vwa.tla ZOd.p(,).V e(fny Riesitel'ska
prostriedkov ukonéenia rieSitel kapacita
Program 2013
FSEV Socialne sluzby bez cezhranicnej 23523 60 ) Ing. Tatiana Doc. Mgr. Emilia
hranic spoluprace SR - ' 2014 Masarova, PhD. Krajnakova, CSc.
CR 2007 - 2013

Vplyv hospodarskej VEGA . 2013 Doc. Mgr. Emilia
FSEV krizy na Clenské 1/0892/13 y Krajiikova, CSe
krajiny Hospodarskej 2015 J ’ )
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a menovej unie
z pohl'adu tedrie
optimalnej menovej

pracovnej sily do

oblasti
Ing. Magdaléna
Tupa, PhD., Ing.
Adriana
Trendy v migracii Grencikova, PhD.,
PhDr. Erika

Doc. Mgr. Sergej

Hanc¢ovska, PhD.,

FSEV krajin EU a ich dopad VEGA &. 2014 Voitoviz. DiSe
na hospodarsky ) i ’ prof. Ing. Dr. Rolf
a socialny rozvoj SR Karbach, Ing.
Tatiana Masarova,
PhD., Ing. Anna
Stefan¢ikova,PhD.
PhDr. Erika
Pristupy k meraniu Hancovka, PhD.,
urovne l'udského Projekt internej Ing. Helena
FSEV kapitalu vo vztahu grantovej 2014 St A2 | Kajanovd, PhD.,
k vybranym socialno- schémy FSEV ? ' Ing. Miroslav
ekonomickym javom Lukag¢, PhD., Ing.
Martin Sedlacek
Ing. Adriana
Grencikova, PhD.,
PhDr. Erika
Hanc¢ovka, PhD.,
Ing. Helena
Kajanova, PhD.,
Trencianska univerzita doc. Ing. Emilia
A. Dubceka Operaény 2013 Krajnakova, CSc.,
FSEV V Trencine chce program - Ing. Tatiana
ponukat kvalitné »Vzdelavanie 2015 Masarova, PhD.,
a moderné vzdelavanie Ing. Martin
Sedlacek, Ing.
Anna
Stefancikova,
PhD., doc. Mgr.
Sergej Vojtovic,
DrSc.
Doc. Mgr. Emilia
Krajnakova, CSc.,
Ing. Eva Ivanova,
CSc., PhDr. Eva
Ziv&icova, PhD.,
Mgr. Monika
Formovanie a rozvoj Gullerova, PhD.,
socialnych a PhDr. Elena
profesijnych Delgadova, PhD.,
kompetencii Studentov 2015 Doc. Mgr. Sergej PhDr. Lenka
FSEV personalneho APVYV -14-0346 - Vo'.tovié. DrSc Mandelikova,
manaZmentu pre 2019 Jtovic, Drsc. PhD., RND.
zvysenie Dana Jaskova,
uplatnitel'nosti na trhu PhD., doc. RNDr.
prace Jaroslav Holomek,
CSc., JUDr. Jana
Psenkova, PhD.,
doc. Ing. Jozef
Habanik, PhD.,
Ing. Adriana
Grencikova, PhD.
Ing. Katarina
Kaviernikova,
PhD., Ing. Karol
Krajco, Ing. Boris
Hodnotenie potencialu . Jansky, do_c.
FSEV Klastrov v rozvoji VEGA ¢. 2015- Doc. Mgr. Emilia RNDr. Daniela
- 1/0923/15 Krajnakova, CSc. Hricisakova, CSc.,
regionu
Ing. Jana
Sochul’akova,
PhD., RNDr.
Dana Jaskova,
PhD.

Strana | 50



3.1.7 Najvyznamnejsie aktivity katedry v roku 2014
Udast’ Elenov KMaRLZ na konferencidch:

1. Medzinarodna vedecka e-konferencia ,,Socialno-ekonomické aspekty I'udského kapitalu®,

Tren¢in. KMaRLEZ FSEV TnUAD, 19.11.2014. Konferencia organizovana Ing. Annou
Stefan¢ikovou, PhD.
Aktivne zacastneni: Ing. Anna Stefan¢ikova, PhD., Ing. Tatiana Masarova, PhD., PhDr. Erika
Hancovska, PhD., Ing. Helena Kajanova, PhD., prof. Ing. Dr. Herbert Strunz, prof. Mag. Dr.
Rolf Karbach, doc. Ing. Emilia Krajnakova, CSc., Ing. Veronika So6Sova, PhD., Ing. Martin
Sedlacek, Ing. Miroslav Luka¢, PhD.

2. Medzinarodna vedecka konferencia ,,Pedagogika a sociolégia vo vysokoSkolskom
vzdelavani®, SPU Nitra, 16. oktoéber 2014, Zcastnila sa: Ing. Helena Kajanova, PhD.

Udast’ &lenov KMaRLZ na $koleniach:

Iné aktivity:
Ing. Tatiana Masarova, PhD.
— predsedni¢ka Atestaénej komisie MS SR pre prvii adruht atestaciu pedagogickych
zamestnancov Vv kategorii ekonomické predmety;
— externd recenzentka zavere¢nych atesta¢nych prac

3.2 Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja

3.2.1 Profil katedry

Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja (KVS a RR) vznikla v roku 2010 v ramci
reorganizacie Fakulty socialno - ekonomickych vztahov (FSEV) Trencianskej univerzity Alexandra
Dubceka (TnUAD) v Trenéine z Katedry verejnej spravy. Tvori nosni Katedru FSEV ThnUAD
pre akreditovany odbor 3.3.5 Verejna sprava a regionalny rozvoj (Public Administration and
Regional Development) v 1. stupni vysokoskolského Studia. Zabezpecuje tiez vyucbu povinnych,
povinne volitelnych a vyberovych predmetov pre Studijny odbor 3. 3. 14 Ludské zdroje
a personalny manazment (Human Resources and Personnel Management) v I. a II. stupni
vysokos§kolského $tadia. V sucasnosti je veducou katedry JUDr. Jana PSenkova, PhD..

Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja je nosnou katedrou pre $tudijny program
,Regionalna ekonomika a rozvoj“ (anglicky nazov: Regional Economics and Development)
- I. stupna, ktory je uskutocnovany v Studijnom odbore 3.3.5. Verejna sprava a regionalny rozvoj
a pre Studijny program ,,Verejna sprava” (anglicky nazov: Public Administration) - I. stupna, ktory
sa rovnako uskutoc¢niuje v Studijnom odbore 3.3.5. Verejna sprava a regionalny rozvoj.

Zakladom odbornej a pedagogickej cinnosti katedry je rozSirovanie a prehlbovanie
teoretickych a praktickych vedomosti a zru¢nosti z oblasti ekonémie verejného sektora, verejnej
ekonomiky, verejnych financii, organizacie a riadenia verejnej spravy a spravneho prava.

Absolvent najde uplatnenie v organoch samosprav miest a obci, vysSich uzemnych celkov, v
okresnych a krajskych organoch miestnej Statnej spravy, v oblasti verejnych financii, zamestnanosti
a socialnych istot, d’alej v neziskovej sfére, zvlast v ekonomike zdravotnictva, Skolstva, socialnych
sluzieb, kultury, cirkvi, ale aj telesnej kultary a Sportu.
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3.2.2 Personalne obsadenie katedry k 31. 12. 2014

Vedica katedry: JUDr. Jana PSenkova, PhD.
Zastupca veducej katedry:  Ing. Marcel Kordos, PhD.
Tajomnik katedry: neobsadené

externi profesori:
Kralik Jozef, prof. JUDr. CSc.

docenti:
Habénik Jozef, doc. Ing. PhD.
Kutik Jan, doc. Ing. CSc.

externi docenti:

Nesvadba Antonin, doc. JUDr. PhD.
odborni asistenti s PhD./CSc.:
Adamkovicova Beéta, Ing. PhD.
Hostak, Peter, MBA. PhD.
Klierova Martina, Ing. PhD.
Kordo§ Marcel, Ing. PhD.
Krizanova Zuzana, Ing. PhD.
Michalko Jan, Ing. CSc.
PSenkova Jana, JUDr. PhD.
Sandora Jan, RNDr. CSc.

nepedagogicki zamestnanci:
Svatikovéa Alena

3.2.3 Predmety zabezpefované pedagégmi katedry
Katedra verejnej spravy a regiondlneho rozvoja zabezpecovala:

» pre Studijny program Verejna sprava — L. stupein tieto predmety:

hospodarska geografia, ochrana Zivotného prostredia, zéklady prava, dejiny verejnej spravy,
teoria a riadenie verejnej spravy, ekonomika verejného sektora, socio-ekonomicka geografia
SR, spravne pravo, bakalarsky seminar + bakalarska praca, teoria verejnych financii, regionalne
analyzy apldnovanie, krizovy manaZment verejnej spravy, priestorovd ekonomika,
environmentdlna politika, regionidlna ekonomika a politika, regionalny rozvoj, verejna
a hospodarska diplomacia, globalizacia a synergetika, kontrolné systémy verejnej spravy,
ekonomika a sprava obci, pracovné pravo, GIS vo verejnej sprave, uvod do $tadia, nastroje
starostlivosti o0 Zivotné prostredie,

» pre Studijny program Regiondlna ekonomika a rozvoj — 1. stupeii tieto predmety:
zéklady prava, tvod do §tidia, obc¢ianske pravo,

» pre Studijny program LCudské zdroje a personialny manazment — 1. stupen tieto predmety:
pracovné pravo, krizovy manazment, tedria a riadenie verejnej spravy, zaklady prava,

bezpecnost’ pri praci, tvorba a ochrana Zivotného prostredia, zéklady prava v EU,

» pre Studijny program Cudské zdroje a personalny manazment — I1. stupeii tieto predmety:
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pracovné a socidlne pravo EU, ekonomika verejného sektora, tedria verejnych financii, svetova
ekonomika, ekonomika a historia europskej integracie v AJ.

3.2.4. Plan odborného rastu pedagégov katedry

Tabul’ka €. 33: Plan odborného rastu pedagogov katedry

. Zvyseny
a p:}i/leezr\]/ci)sko zza:; Rok ziskania kvalifika¢ny PInenie Studijny Predpokl.
 awly |- sﬁél;sn . Studijny odbor stupen odbor rok
iy y - plan ukonc¢enia
2010
Beata Odvetvové . Ekonémia
Adamkovicova PhD. a prierezové doc. PHIPTavVa | 4 manazment 2018
Ing., PhD. ekonomiky
Peter HoStak — 2019 o
MBA., Ph.D. Ph.D. Uttovnicka doc. priprava Ekonczmla 2018
informatika a manazment
a riadenie
Martina i 2912 ) 5
Klierova PhD. Didaktika tech. doc. priprava Manazment 2018
Ing., PhD. odbor. predmetov
Marcel Kordos Svetova
Ing., PhD. 2006 ekonomika/
PhD. Medzinarodné doc. priprava | Medzinarodné 2016
ekonomické vztahy ekonomické
vztahy
Zuzana S
Krizanova PhD. Keari 290i oo doc. priprava I;(r?li,)n?: 2016
Ing., PhD. rajinna ekologia g
Jan Michalko 1981
Ing., CSc. CSc. PnereZOVé,a doc. v plneni Marketing 2018
odvetvové
ekonomiky
201 :
Jana PSenkova PhD. P 0 ,O - doc. priprava Prarcé(:,\:)ne 2016
JUDr.. PhD. racovné pravo p

3.2.5 Publika¢na ¢innost’ katedry

Kod

Nazov kategorie

ACD

HABANIK, J.: Makroekonomické vztahy v otvorenom hospoddrstve. 2. rozsirené vyd.,
2014. In: Makroekonomia. - 2. rozSirené vyd. Trencin : TnUAD, 2014. 219-249 s.
ISBN 978-80-8075-668-0
HABANIK, J.: Krdtkodobd rovnoviha vekonomike. - 2. rozsirené vyd., 2014.
In: Makroekonomia. - 2. rozSirené vyd. Tren¢in: TnUAD, 2014. 98-118 s.
ISBN 978-80-8075-668-0
HABANIK, J.: Makrockonomické subjekty avztahy. - 2. rozsirené vyd., 2014.
In: Makroekonémia. - 2. rozSirené vyd. Trencin TnUAD, 2014. 19-41 s.
ISBN 978-80-8075-668-0
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Kéd | Nazov kategorie

ADE |KORDOS, M.: International technological change and innovation: Clusters and
spillovers — the globalization engines. 2014. In: Vadyba: Vol.25 No.2(2014),
151-156 p. ISSN 1648-7974 - Journal of management.

ADF |ADAMKOVICOVA, B.: Strukturdlne zmeny na vidieku a ich vplyv na tvorbu
pracovnych miest. 2014. In: Socialno-ekonomicka revue. Ro¢.12, ¢.1(2014), 48-54 s.
ADAMKOVICOVA, B.: Zikladné pristupy a predpoklady tvorby analyzy ekonomickej
zdkladne uzemia. In: Socidlno-ekonomickd revue. Roc.12, ¢€.3(2014), 37-43 s.
ISSN 1336-3727

HABANIK, J.: Podmienky pre hospoddrsky a socidlny rozvoj regionov. 2014.
In: Socialno-ekonomicka revue. ro€.12, ¢.1(2014), 56-61 s. ISSN 1336-3727
HOSTAK, P.: Programové rozpoctovanie ako ndstroj rozvoja ludského kapitilu
vo verejnej sprave. In: Socialno-ckonomicka revue. Roc¢.12, €.2(2014), 20-28 s.
ISSN 1336-3727

MICHALKO, J. — KLIEROVA, M.: Priprava §tudentov verejnej spravy pre projekt
Galileo. In: Socialno-ekonomicka revue. 63-68 s. ro¢.12, ¢.1(2014), ISSN 1336-3727
KRIZANOVA, Z.: Tvorba a ochrana Zivotného prostredia - priestor pre tvorbu
pracovnych miest. In: Socidlno-ekonomickd revue. Ro¢.12, ¢.1(2014), 102-108 s.
ISSN 1336-3727

KORDOS, M. — JANSKY, B.: Instituciondlny rdmec regiondlnej politiky EU.
In: Socialno-ekonomicka revue. ro€.12, ¢.2(2014), 76-83 s. ISSN 1336-3727
KORDOS, M.: Vplyv politiky dlhového stropu USA na svetovii ekonomiku. 2014.
In: Acta oeconomica universitatis Selye. roc.3, ¢.1(2014), 119-128 s. ISSN 1338-6581
KORDOS, M.: Zikladné principy a ciele regiondlnej politiky EU. In: Socialno-
ekonomicka revue. Roc.12, ¢.3(2014), 19-26 s. ISSN 1336-3727

PSENKOVA, J.: Profesiondlny rodi¢ a jeho prdavne postavenie. 2014. In: Justi¢na
revue. 10¢.66, ¢.3(2014), 350-358 s. ISSN 1335-6461

PSENKOVA, J.: Sociodemografickd a pracovnoprdvna analyza potencidlu tvorby
pracovnych miest v regione Hornad Nitra. 2014. In: Socialno-ekonomické revue. Ro¢.12,
¢.1(2014), 70-77 s. ISSN 1336-3727

PSENKOVA, J.: Vseobecny zdujem ako dévod prekizok v prici zamestnanca.
In: Socidlno-ekonomicka revue. Ro¢.12, €.3(2014), 97-103 s. ISSN 1336-3727

AEC |KORDOS, M.: dnalyza zdsad spolocnej obchodnej politiky EU. 2014. In: Ekonomické,
socidlni a pravni vztahy v evropské spolecnosti - minulost, souc¢asnost a perspektiva:
Zbornik vedeckych prac vypracovanych v ramci realizicie projektu badatel'skej
vedecko-vyskumnej tlohy (grantu) & 002-UPSI/P/2012-2014/VV-H:CR "pravo jako
prvotni determinant evropské integrace". Hodonin: Ustav prava a soudniho inzenyrstvi,
2014. 227-232 s. ISBN 978-80-905646-6-4

PSENKOVA, J.: Flexibilné formy organizdcie prdace ako jeden z ndstrojov zvySovania
kvality Zivota obyvatelov v regionoch Slovenska. 2014. In: Ekonomické, socialni
a pravni vztahy v evropské spolecnosti - minulost, souc¢asnost a perspektiva: Zbornik
vedeckych prac vypracovanych v ramci realizacie projektu badatel'ske; vedecko-
vyskumnej ulohy (grantu) ¢&. 002-UPSI/P/2012-2014/VV-H:CR "pravo jako prvotni
determinant evropské integrace". Hodonin : Ustav prava a soudniho inZenyrstvi, 2014.
219-226 s. ISBN 978-80-905646-6-4

ADAMKOVICOVA, B.: Changes to legal forms of business in agriculture. 2014.
In: Ekonomické, socialni a pravni vztahy v evropské spolecnosti - minulost, sou¢asnost
a perspektiva : Zbornik vedeckych prac vypracovanych v rdmci realizacie projektu
badatel'skej vedecko-vyskumnej tlohy (grantu) &. 002-UPSI/P/2012-2014/VV-H:CR
"pravo jako prvotni determinant evropské integrace". Hodonin : Ustav prava a soudniho
inzenyrstvi, 2014. 188-194 s. ISBN 978-80-905646-6-4

KRIZANOVA, Z.: Vystavba kanalizécii v obciach SR. 2014. In: Ekonomické, socialni
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a pravni vztahy v evropské spolecnosti - minulost, souc¢asnost a perspektiva: Zbornik
vedeckych prac vypracovanych v ramci realizacie projektu badatel'skej vedecko-
vyskumnej ulohy (grantu) ¢. 002-UPSI/P/2012-2014/VV-H:CR "pravo jako prvotni
determinant evropské integrace". Hodonin : Ustav prava a soudniho inZzenyrstvi, 2014.
202-208 s. ISBN 978-80-905646-6-4

AED |HABANIK, J.: Makroekonémia ako vednd disciplina. 2. rozdirené vyd., 2014.
In: Makroekonoémia. - 2. rozS§iren¢ vyd. Trencin: TnUAD, 2014. 7-18 s.
ISBN 978-80-8075-668-0

AFC |ADAMKOVICOVA, B.: Assessment of changes in the economic structure of the

Trencin region. 2014. In: Evropskd spolecnost, pravo a véda - aktualni problémy:
Zbornik prac vypracovanych v rdmci realizdcie projektu badatel'skej vedecko-
vyskumnej tlohy "Pravo jako prvotni determinant evropské integrace". Hodonin : Ustav
prava a soudniho inzenyrstvi, 2014. 146-159 s. ISBN 978-80-905646-5-7

HABANIK, J. — HOSTAK, P.: The competitiveness of a regional economy and
regional development. 2014. In:Economic and social development: 8th international
scientific conference on economic and social development and 4th eastern European
ESD conference: Building resilient economy. Varazdin: Varazdin development and
entrepreneurship agency with University North, Koprivnica, 2014. 34-41 s.
ISBN 978-953-6125-14-2

BELAS, J. — BARTOS, P. - HABANIK, J. - HLAWICZKA, R.: Significant
attributes of creation and development of the business environment in the SME
segment. In: Proceedings of the 1st International Conference on Finance and
Economics. Zlin: Tomas Bata university Zlin in cooperation with Ton Duc Thang
university (Vietnam), Corvinus university of Budapest, 2014. 42-56 p.
ISBN 978-80-7454-405-7

KUTIK, J. - KLIEROVA, M. — HOSTAK, P.: Public sector, public policy and
public administration. In: SGEM conference on political sciences law, finance
economics & tourism: Conference proceedings volume Il Economics & Tourism.
Sofia : STEF92 Technology, 2014. 433-448 s. ISBN 978-619-7105-27-8

KLIEROVA, M. — KUTIK, J. - MICHALKO, J.: Contribution of educational
technology in area of e-government. In: Present day trends of innovations 4. Brno:
B&M InterNets, 2014. 124-133 s. ISBN 978-80-260-6150-2

MICHALKO, J. - KLIEROVA, M. — KUTIK, J.: Navigation even for disabled.
In: SGEM conference on political sciences law, finance economics & tourism:
Conference proceedings volume 111 Economics & Tourism. Sofia: STEF92 Technology,
2014. 357-364 s. ISBN 978-619-7105-27-8

KRIZANOVA, Z.: Environmentdlny monitoring v Slovenskej republike. In: Evropska
spolecnost, pravo a véda - aktudlni problémy : Zbornik prac vypracovanych v ramci
realizacie projektu badatel'skej vedecko-vyskumnej ulohy "Pravo jako prvotni
determinant evropské integrace". Hodonin: Ustav prava a soudniho inZenyrstvi, 2014.
134-145 s. ISBN 978-80-905646-5-7

KORDOS, M.: Role of innovations in the EU industrial policy and competitiveness
enhancement. In: Proceedings of the 2nd international conference on European
integration 2014. Ostrava: VSB, 2014. 335-342 s. ISBN 978-80-248-3388-0

KORDOS, M.: [novdcie a regiondlna politika EU. In: Evropska spole&nost, pravo
a véda - aktudlni problémy: Zbornik prac vypracovanych v rdmeci realizacie projektu
badatel'ske; vedecko-vyskumnej ulohy "Pravo jako prvotni determinant evropské
integrace". Hodonin : Ustav prava a soudniho inZenyrstvi, 2014. 123-133 s.
ISBN 978-80-905646-5-7

KORDOS, M.: Issues and challenges of the US — EU economic relations. 2014.
In: Economics and management. VVol.19, No0.1(2014), 6-15 p. ISSN 2029-9338
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KORDOS, M. — KARBACH, R.: The issue of innovation in international economics.
2014. In: SGEM conference on political sciences law, finance economics & tourism:
Conference proceedings volume Il Economics & Tourism. Sofia: STEF92 Technology,
2014. 653-660 s. ISBN 978-619-7105-27-8

IVANOVA, E. — KUTIK, J.: Podnikatel'ské prostredie a zahranicné investicie
v regionoch SR. In: Hradecké ekonomické dny 2014: Ekonomicky rozvoj
a management regionti. Sbornik recenzovanych ptispévkt. Dil 1. Hradec Kralové:
Gaudeamus, Univerzita Hradec Kralové, 2014. 352-360 s. ISBN 978-80-7435-366-6
MICHALKO, J. — LADISLAV VARKOLY, L. — PSENKOVA, J.: European
innovation in area of navigation. In: Present day trends of innovations 4. Brno : B&M
InterNets, 2014. 174-181 s. ISBN 978-80-260-6150-2

PSENKOVA, J.: Ochrana osobitych kategorii zamestnancov v eurdpskom kontexte.
2014. In: Evropskéd spolecnost, pravo a véda - aktudlni problémy : Zbornik prac
vypracovanych v ramci realizacie projektu badatel'skej vedecko-vyskumnej tulohy
"Pravo jako prvotni determinant evropské integrace”. Hodonin: Ustav prava
a soudniho inzenyrstvi, 2014. 72-81 s. ISBN 978-80-905646-5-7

AFD |HABANIK, J. - JAMBOR, J.: Implementation and certification of the quality
management system at the university. In: Proceedings of the scientific conference
quality and leading innovation 2014: International scientific conference. KoSice:
Technical University, 2014, 136-151s. CD ROM. ISBN 978-80-553-1815-8

AFH |BIELIK, J. - HERMAN, O. — KRAJCOVICOVA, Z. — JAKUBIKOVA, Z. —
KACERIK, M. - KASCAK, M. - MELUS, V. - GERLICHOVA, K. - MISINOVA,
M. — JURDIKOVA, K. — CERNICKY, M. —- SUMAJ, M. - JORDANOVOVA, L. —
HABANIK, J.: Nové Vedecko-vyskumné pracovisko hyperbarickej oxygenoterapie

Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine. In: Zdravotnicke listy. Ro¢.2,
¢.1(2014), s.A1. ISSN 1339-3022

BEF |HABANIK, J. — GALUSEK, D. — KRAJCOVICOVA, Z.: Vyskumné centrd
financované zo Strukturalnych fondov na Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka
V Trencine. In: Strukturdlna pomoc EU pre vyskum a inovécie - efekty, prileZitosti
arizikd : Zbornik prednasok. Zilina: Vyskumné centrum Zilinskej univerzity, 2014.
[5s], CD ROM. ISBN 978-80-554-0842-2

EDI ADAMKOVICOVA, B. — Kralikova, K.: Regiondlna politika krajin Eurdpskej tinie
do roku 2013. 2014. 1. vyd. Hodonin: Ustav prava a soudniho inZenyrstvi, 2013, 102 s.,
ISBN 978-80-905646-2-6. In: Evropska spolecnost, pravo a véda - aktudlni problémy:
Zbornik prac vypracovanych v ramci realizdcie projektu badatel'skej vedecko-
vyskumnej ulohy "Pravo jako prvotni determinant evropské integrace".- Hodonin: Ustav
prava a soudniho inzenyrstvi, 2014. 170-174 s. ISBN 978-80-905646-5-7
KRIZANOVA, Z. — Adamkovitova, B.: Regiondlne analyzy a plinovanie.l. vyd.
Trencin: Tren¢ianska univerzita Alexandra Dubdeka, 124 s. ISBN 978-80-8075-575-1/
In: Evropska spolecnost, pravo a véda - aktualni problémy: Zbornik prac vypracovanych
v ramci realizacie projektu badatel'skej vedecko-vyskumnej ulohy "Pravo jako prvotni
determinant evropské integrace". Hodonin: Ustav prava a soudniho inzenyrstvi, 2014.
196-197 s. ISBN 978-80-905646-5-7

KORDOS, M. — Lipkova, I:: Svetovd ekonomika Juhovychodnd Azia I. Bratislava.
In: Evropska spolecnost, pravo a véda - aktudlni problémy: Zbornik prac vypracovanych
v ramci realizacie projektu badatel'skej vedecko-vyskumnej tilohy "Pravo jako prvotni
determinant evropské integrace". Hodonin : Ustav prava a soudniho inzenyrstvi, 2014.
200 s. ISBN 978-80-905646-5-7
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3.2.6 Vedecko-vyskumna ¢innost’ katedry

Zameranie vedecko-vyskumnej ¢innosti katedry

Vedecko-vyskumna ¢innost’ katedry je koncipovana tak, aby prispievala k $tadiu a rieSeniu
aktualnych problémov v oblasti regiondlneho rozvoja, regionalnej politiky ako i ekonomickych
a legislativnych aspektov fungovania verejnej spravy. K oblastiam vyskumu, ktorym sa katedra
venuje patria najma:

o ckonomika verejnej spravy a verejného sektora,

e regionalne disparity izemia, regionalny trh prace a problémy suvisiace s rozvojom vidieka,

 riadenie, efektivnost’ a meranie vykonnosti vo verejnej sprave,

o rieSenie praktickych problémov institacii Statnej spravy a samospravy,

e socialno-geografické javy v spoloc¢nosti v suvislosti s regiondlnym rozvojom a regionalnou
politikou,

e spravne pravo,

o verejné financie a finan¢né riadenie vo verejnej sprave s dorazom na Izemnd samospravu,

e vyuzivanie informa¢no-komunikaénych technologii vo verejnej sprave.

Tabulka ¢&. 34: Podané projekty v roku 2014

. . Druh Ob{en,] vak. Zodpovedny Riesitel’ska
Fakulta Nazov projektu - finanénych zaCatia e :
projektu - . rieSitel kapacita
prostriedkov ukoncenia
. , doc. Ing. Jan Kutik
Uloha a vyznam A >
inovacii v priemyselnej CSdC,'_ Z}E:StupC?. K
a regionalnej politike Tr?g u;zz(;nr;roje tu
FSEV Eurépskej tinie v ramei VEGA 2014 Ing. Mvarcel Krivanova. PhD.
ich vplyvu na zvysenie 2017 Kordos, PhD. Ine. Beat ’
konkurencieschopnosti ng. bed aw ,
, . Adamkovic¢ova
EU vo svetovej PhD
ekonomike.* '
Aplikacia bezpecnosti
pri priestorovom 248 028 € 2015 Ing. Marcel
FSEV planovani rozvoja APVV 2018 Kordos, PhD.
uzemnych celkov
Tabulka ¢&. 35: Projekty v rieSeni v roku 2014
Objem ‘e , vyt t g
Fakulta Nazov projektu D!-Uh finanénych M&vma?la Zod'p ov et}ny Rles1tel_ska
projektu - ukondenia rieSitel kapacita
prostriedkov
doc. Ing. Jozef
Projekt Habanik,
L N PhD.
Rozvoj regionti cezhranicnej 2014 Stat vAstunca
FSEV prostiednictvim inovaci | spoluprace 2014 : K P
SR a CR projektu,
vyskumny
pracovnik
Ing. Beata
Adamkovicova,
PhD.,
Trenc¢ianska univerzita doc. Ing. Jozef | MBA Peter
A. Dubéeka v Trengine | Operagny 2013 Habénik, Hostak, PhD.
FSEV chce ponukat’ kvalitné program 2,101 mil. € 2015 PhD. Ing. Zuzana
amoderné vzdeldvanie | Vzdeldvanie koordinator Krizanova, PhD.
aktivity 1.2 | Ing. Marcel
Kordos, PhD.,
JUDr. Jana
Psenkova, PhD.
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Ing. Beata
Adamkovic¢ova,
PhD.,
Zmeny v hospodarskej Ing. Marcel
Strukture regionov 2014 doc. Ing. Jozef | Kordos, PhD.,
FSEV Slovenska a ich dopad VEGA M Habanik, JUDr. Jana
na ekonomicky a PhD. PSenkova, PhD.,
socialny rozvoj Ing. Zuzana
Krizanova, PhD.,
MBA Peter
Hostak, PhD.
Aktualne trendy v doc. Ing. Jozef
oblasti podnikatel'skych . Habanik, MBA Peter
rizik malych a rvr;ifl?;md' 2013 | PhD. Hosték, PhD. ,
FSEV stredny?h ﬁrlem Vo projekt 2014 z'asvt.up?a zod. Ing..v Zuzapa
vybranych krajoch CR a riesitel’ za Krizanové, PhD.
SR. TnUAD
Ing. Katarina | Ing. Marcel
FSEV Klastrova politika v SR 1GS01/2014 2014 Haviernikové, | Kordos$, PhD.
2014 PhD
Vplyv
obchodnej, priemysel.
politiky EU na zvy3enie 2014 Ing. Marcel MBA Peter
FSEV ko'nkurencieschopnosti 1G02/2014 2014 Kordos, PhD. | Hostak, PhD.
EU vo svetovej
ekonomike

3.2.7 NajvyznamnejSie aktivity katedry

V mesiaci novembri dna 28. 11. 2014 sa konal vedecky semindr na tému: ,,Aktualne

problémy priemyselnej a klastrovej politiky v EU a v SR*.

Ucast’ élenov KVSaRR na konferencidch:

1.

Konferencia: 17th Annual International Conference: ,,Enterprise and competitive environment™
07. marec 2014, Brno
zucastnil sa: MBA Peter Hostak, PhD.

Konferencia: ,,Strukturdlna pomoc EU pre vyskum a inovacie — efekty, prileZitosti a rizika
09. — 11. april 2014, Zilina
zucastnil sa: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

Konferencia: 2. ro¢nik Mezinarodni védecké konference o evropské integraci ,,International
conference on european integration 2014

15. - 16.m4j 2014, Ostrava, Ceska republika

zUcCastnil sa: Ing. Marcel Kordos, PhD.

Konferencia: 8. Medzinarodna vedecka konferencia. Informatika v 21. storo¢i: ,,Innovation in
area of navigation in European Union*

06. jin 2014, Pol'sko

zucastnil sa: Ing. Jan Michalko, CSc.

Konferencia: ,,Lidské prava o zalobach tykajicich se odebirani déti v ¢lenskych statech Rady
Evropy a souvisejici lidskopravni aspekty — medzinarodnéd vedecka konferencia

03. oktober 2014, Praha

zucastnil sa: doc. Ing. Jan kutik, CSc.(¢len vedeckého vyboru)

Konferencia: ,,Quality and leading innovation*
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18. - 19. oktober 2014, KoSice
zucastnil sa: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

7. Konferencia: 5. Medzinarodna vedecka koferencia: ,,Ekonomicka tedria a ekonomicka realita
ETER 2014
13. — 14. november 2014, Bratislava
zucastnil sa: doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

8. Vedecky seminar: ,, Aktualne problémy priemyselnej a klastrovej politiky v EU a v SR*.
28. november 2014, Trencin
zucastnili sa: Ing. Marcel Kordos, PhD., Ing. Bedta Adamkovicova, PhD., JUDr. Jana PSenkova,
PhD., Ing. Jan Michalko, CSc.

9. Konferencia: 15. Medzinarodna vedecka konferencia. Medzinarodné vztahy 2014: ,,Aktualne
otazky svetovej ekonomiky a politiky*
04. — 05. december 2014, Smolenice
zucastnil sa: Ing. Marcel Kordos, PhD.

Clenstvd vo vedeckych, vedecko-odbornych, vyskumnych, odbornych a inych subjektoch:

MBA Peter Hostak, PhD.
predseda Finan¢nej a majetkovej komisie Mestského zastupitel'stva mesta Trencin

doc. Ing. Jan Kutik, CSec.

¢len Vedeckej rady Fakulty sociadlno-ekonomickych vztahov TnUAD
¢len RR Vedeckého ¢asopisu FSEV — Socialno-ekonomicka revue
¢len Vedeckej rady TnUAD v Trencine

predseda Akademického senatu FSEV

predseda Akademického sendtu TnUAD

¢len Spravnej rady TnUAD

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.

&len PS MSVVa S SR pre aplikovany vyskum a vyvoj
predseda Vedeckej rady TnUAD v Trencine

&len PS MSVVaS SR pre $kolstvo a vzdelavanie

¢len Vedeckej rady FSEV TnUAD v Trencine

Ing. Marcel Kordos, PhD.
vykonny redaktor vedeckého Casopisu Socialno-ekonomicka revue
¢len Akademického senatu Fakulty socidlno-ekonomickych vztahov TnUAD

JUDr. Jana PSenkova, PhD.
¢len Disciplindrnej komisie pre Studentov FSEV TnUAD

Ing. Jan Michalko, CSc.

¢len RR ENIRDEM, Redakénéd rada e - Casopisu Eurdpska organizacia pre vyskum v oblasti
Skolského manazmentu a technoldgie vzdelavania revue

¢len SLOVDIDAK - Zdruzenie pedagdgov, tvorcov, vyrobcov a distribitorov MDP

¢len SSAKI - Slovenské spolocnost’ aplikovanej kybernetiky
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3.3 Katedra ekonomie a ekonomiky

3.3.1 Profil katedry

Katedra ekonomie a ekonomiky vznikla v ramci reorganizacie FSEV TnUAD v Trencine
z Katedry mikro a makroeckonémie a z Casti Katedry manazmentu. V stcasnosti je veduca katedry
Ing. Eva Ivanova, CSc.

Katedra ekondémie a ekonomiky vytvara vSeobecny teoreticko-vedomostny zdklad pre
Studijné programy Verejna sprava aregiondlny rozvoj I. stupeil a LCudské zdroje a personalny
manazment [. a II. stupeil a Regionalna ekonomika a rozvoj L. stupeni. V uvedenych Studijnych
programoch zabezpeCuje vyucbu povinnych, povinne volitelnych a volitelnych predmetov
v Studijnom odbore 3.3.5. Verejna sprava a regiondlny rozvoj a Vv Studijnom odbore 3.3.14 Cudské
zdroje a personalny manazment.

Zameranie vedecko-vyskumnej ¢innosti katedry

Okrem priamej vyucovacej €innosti vedu Clenovia katedry spracovanie bakalarskych prac v L
stupni a diplomovych prac v II. stupni vysokoskolského §tudia, a tiez Studentov v ramci Studentskej
vedecko-vyskumnej ¢innosti.
Vedecka profilacia katedry je heterogénna vzhladom na skutoCnost, ze doktorandi v pripade
doktorandskych prac reSpektuji aj profilaciu pracoviska, kde absolvovali alebo absolvuju
doktorandské $tadium (Zilinska univerzita Zilina, VSB — Technicka univerzita Ostrava, SPU Nitra
a Narodohospodarska fakulta EU Bratislava).
Clenovia katedry sa Vramci vedecko-vyskumnej &innosti zaoberaji nasledujiicimi vedeckymi
témami:

- regionalna ekonomika a politika,

- konvergencia finanénych trhov krajin EU,

- konkurencieschopnost’ a ekonomicky rast v krajinach EU,

- cezhrani¢na klastrova iniciativa pre rozvoj kreativneho priemyslu,

- verejna sprava a regionalny rozvoj,

- efektivnost’ poistovni.

3.3.2 Personalne obsadenie katedry k 31. 12. 2014

Veduca katedry: Ing. Eva Ivanova, CSc.
Zastupca veducej katedry: Ing. Eva KoiSova, PhD.
Tajomnik katedry: Ing. Jana Masarova, PhD.
profesori:

Sef¢ik Vladimir, prof., PhDr., CSc. — pracovny pomer do 4.8. 2014
Navickas Valentinas, prof., Ing., Dr. —od 1.4. 2014 — ¢len KEaE

externi:
Lipkova Cudmila, prof., Ing., CSc.

docenti:

Grmanova Eva, doc., RNDr., PhD.
Holomek, Jaroslav, doc., RNDr., CSc.
HriciSakova Daniela, doc., RNDr., CSc.
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externi:

odborni asistenti s PhD./CSc.:
Baculikova Nina, Ing., PhD.
Dzupinka Miroslav, Ing., CSc.
Haviernikova Katarina, Ing., PhD.
Ivanova Eva, Ing., CSc.

Jaskova Dana, RNDr., PhD.
Kocikova Elza, Ing., PhD.
KoiSové Eva, Ing., PhD.

Kralova Katarina, Ing., PhD.
Masarova Jana, Ing., PhD.
Petrusova Dagmar, RNDr., Ing., PhD.
Sochul'akova Jana, Ing., PhD.

odborni asistenti bez PhD./CSc.:

Krajco Karol, Ing.

Rohlova-Jandik Klaudia, Ing. — materska dovolenka od 2.10.2013-do 25.5. 2014
—rodi¢ovska dovolenka od 28.5. 2014 do 30.9. 2014
—od 1.10. 2014 ukonceny pracovny pomer

externi:
Sediva Maria, Ing.
Tomanova Magdaléna, RNDr.

nepedagogicki zamestnanci:
Lacova Miroslava

3.3.3 Predmety zabezpecované pedagégmi katedry
Katedra zabezpecovala

» pre Studijny program Verejna sprava a regionalny rozvoj — L. stuper tieto predmety:
aplikovana informatika, ekonomicka Statistika — PVP, hospodarska politika, logistika vo VS,
matematika II., mikroekonémia, podnikové hospodarstvo, ictovnictvo — PVP, hospodarska politika
EU, informaéné systémy vo VS, informatika, makroekonémia, makroekonomické analyzy — VP,
matematika I., podnikové financie, praktické cvicenia z matematiky I. — VP, statistika, uctovnictvo -
PVP, vSeobecna ekonomicka teoria,

» pre Studijny program LCudské zdroje a personalny manaZment — 1. stupen tieto predmety:
aplikovana informatika, ceny a cenové stratégiec — PVP, demografia — PVP, financie a mena — PVP,
logistika — VP, matematika II., mikroekondémia, podnikové financie, podnikové hospodarstvo,
praktické cviCenia z matematiky — VP, uctovnictvo I., dane a danova sustava — PVP, dejiny
hospodarstva — PVP, ekonomické tedrie v AJ — VP, informatika, logika — VP, makroekondmia,
matematika I., praktické cvicenia z matematiky I. — VP, Statistika, uctovnictvo 1., vSeobecna
ekonomicka teoria,

» pre Studijny program Ludské zdroje a personalny manaZzment — I1. stuper tieto predmety:
financie a mena — PVP, matematika II., podnikové financie — PVP, poistovnictvo — PVP, Statistika
— PVP, tivod do prognostiky — PVP, ekonomika MSP, finanény manaZzment, hospodarska politika —
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PVP, makroekonomické rozhodovacie procesy, matematika 1., metody vedeckého vyskumu,
mikroekondmia, stratégia socidlno-ekonomického rozvoja, makroekonomické analyzy,

» pre Studijny program Regionalna ekonomika tieto predmety:
financie a mena, informatika, matematika I., praktické cvi¢enia z matematiky — VP, vSeobecna
ekonomicka tedria.

3.3.4 Plan odborného rastu pedagogov katedry

Tabul’ka €. 36: Plan odborného rastu pedagogov katedry

e ZvySeny
Men ; . &
/€no Kvallﬁk%cny Rok ziskania kvalifikaény . Studijny Predpokla-
a priezvisko stupen — 9 Plnenie ,
—_— e Studijny odbor stupen odbor dany rok
tituly - sucasny . ‘.
- plan ukoncenia
Karol Krajco 2002 , Ekonomicka
Ing. Ing. T7aPM PhD. v plneni tedria 2015
Maria Sediva 1984 Odvetvové
Ing. Ing. Technologie textilu PhD. v plneni a prierezové 2015
a odevnictvi ekonomiky

3.3.5 Publikacna ¢innost’ katedry

Kod
AAB

Nazov kategorie

BELAS, J. - IVANOVA, E. - SOBEKOVA - MAJKOVA, M. —
STRENITZEROVA, M.: Ekonomika a management podniku. - 1. vyd. - Zilina :
Georg, 2014. - 164 s. - ISBN 978-80-8154-088-2.

IVANOVA, E.: Inflacia, meranie inflacie, teoria inflacie, 2014. In: Makroekonomia. -
2. roz8irené vyd. - Trenc¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-668-0. - 5.171-194.
IVANOVA, E.: Peniaze a petiazny trh, 2014. In: Makroekonomia. - 2. rozgirené vyd. -
Trenéin : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-668-0. - 5.142-170.

IVANOVA, E.: Spotreba, Gispory, investicie. - 2. rozsirené vyd.., 2014. In:
Makroekonomia. - 2. roz§irené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-
668-0. - 5.118-141.

MASAROVA, J.: Postavenie Pudského faktora na trhu prace. - 2. rozsirené vyd.., 2014
In: Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Trencin : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-
668-0. - 5.195-218.

MASAROVA, J.: Vykonnost’ ekonomiky a makroekonomické veli¢iny. - 2. rozsirené
vyd., 2014. In: Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN
978-80-8075-668-0. - 5.42-62.

MASAROVA, J. - KOISOVA, E.: Komparicia trhu prace v regiénoch $tatov
Vysehradskej stvorky, 2014. In: Auspicia. - ISSN 1214-4967. - (biezen)2014, s.63-84.
NAVICKAS, V.- NAVIKAITE, A.: Customer satisfaction action factors:
Methodological aspects, 2014. In: Vadyba : Journal of management. - ISSN 1648-7974.
- Ro¢.24,6.1(2014), s.129-134.

HAVIERNIKOVA, K. - JANSKY, B.: The evolution of regional disparities in the
Slovak republic, 2014. In: Vadyba : Vol.25, N0.2(2014), p.133-138. - ISSN 1648-7974.
- Journal of management.

NAVICKAS, V. - NAVIKAITE, A.: Methodological aspects of customer
satisfaction:measurement and models, 2014. - Sp6sob pristupu:

ACD

ADE
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http://ijac.org.uk/images/frontimages/gallery/\VVol._3 No. 8/4.pdf. In: International
journal of arts and commerce. - ISSN 1929-7106. - VVol.3, N0.8(2014), p. 49-58.

ADF |GRMANOVA, E.: Personalne naklady bank v Slovenskej a Ceskej republike, 2014. In:
Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.25-31.
HOLOMEK, J.: Zamyslenie nad koncepciou nepodmieneného zakladného prijmu,
2014. In: Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.33-36.
HRICISAKOVA, D.: Matematicka gramotnost’, ako d’alej?, 2014. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.97-100.

IVANOVA, E. - TOMANOVA, M.: Inovicie ako zdroj konkurencieschopnosti
ekonomiky SR, 2014. In: : Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12,
¢.1(2014), s.6-13.

JASKOVA, D.: Vizualizacia viacrozmernych demografickych udajov, 2014. In:
Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc.12, ¢.2(2014), s.40-48.
JASKOVA, D.: Measurement and evaluation of regional disparities, 2014. In:
Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.4(2014), s.25-39.
KOCIKOVA, E.: Informa¢né systémy a procesné riadenie vo vzdelavani, 2014. In:
Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, €.2(2014), s.100-106.
KORDOS, M. — JANSKY, B.: Inititucionalny ramec regionalnej politiky EU, 2014.
In: Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, €.2(2014), s.76-83.
KRAJCO, K.: Priame zahrani¢né investicie v SR, 2014. In: Socialno-ekonomicka
revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.2(2014), s.61-67.

MASAROVA, J. - KOISOVA, E. - GULLEROVA, M.: Rozdiely vo vyvoji trhu
prace v regionoch Slovenskej republiky a Pol'skej republiky, 2014. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc.12, €.2(2014), 5.49-60.

PETRUSOVA, D.: Analyza trhu prace v Bansko-bystrickom kraji, 2014. In: Socialno-
ekonomickd revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.2(2014), s.107-116.
SOCHULAKOVA, J.: Priame zahrani¢né investicie a ich vplyv na vyuzitie l'udskych
zdrojov v regiondlnom rozvoji, 2014. In: Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-
3727. - Roc.12, €.2(2014), s.68-75.

SOCHULAKOVA, J.: Foreign direct investment in Slovak regions, 2014. In:
Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.4(2014), s.40-48.
NAVICKAS, V. - NAVIKAITE, A.: Competitive advantage maximization through
relation between trust and reputation, 2014. In: Socidlno-ekonomicka revue. - ISSN
1336-3727. - Ro¢.12, €.4(2014), 5.56-62.

KRALOVA, K.: Business environment in Slovak conditions, 2014. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.4(2014), s.6-13.

ADM |BALCIUNAS, M. — JASINSKAS, E. - KOISOVA, E.: Economic contribution of
sports event: analysis of Eurobasket 2011 example, 2014. - Sposob pristupu:
http://www.transformations.khf.vu.lt/32/se32.pdf. In: Transformations in businnes &
economics. - ISSN 1648-4460. - VVol.13, No.2(2014), p.41-54.

SIMKUS, A. — FOMINIENE, V.B. - IVANOVA, E.: Management of volunteers as
human resources in non-governmental organisations: case of sport industry, 2014. In:
Transformations in business & economics. - ISSN 1648-4460. - VVol.13,
No0.2A(32A),(2014), 5.396-415.

AEC |HRICISAKOVA, D.: K problému kultury v podnikani, 2014. In: Ekonomické, socialni
a pravni vztahy v evropské spole¢nosti - minulost, soucasnost a perspektiva : Zbornik
vedeckych prac vypracovanych v ramci realizécie projektu badatel'skej vedecko-
vyskumnej Glohy (grantu) ¢. 002-UPSI/P/2012-2014/VV-H:CR "pravo jako prvotni
determinant evropské integrace". - Hodonin : Ustav prava a soudniho inzenyrstvi, 2014.
- ISBN 978-80-905646-6-4. - 5.244-247.

HAVIERNIKOVA, K. — SROVNALIKOVA, P.: The immunity of family business in
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Kod
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the conditions of economic crisis, 2014. In: Problems of social and economic
development of business : Collection of scientific articles. Volume I. - Montreal :
Publishing house Breeze, 2014. - ISBN 978-1-926711-19-5. - 5.179-183.
HRICISAKOVA, D. — IVANOVA, E.: Teoreticky pohl'ad na kultiru a etiku v
podnikani, 2014. In: Ekonomické, socidlni a pravni vztahy v evropské spolecnosti -
minulost, sou¢asnost a perspektiva : Zbornik vedeckych prac vypracovanych v rdmci
realizacie projektu badatel'skej vedecko-vyskumnej ulohy (grantu) &. 002-UPSI/P/2012-
2014/VV-H:CR "pravo jako prvotni determinant evropské integrace". - Hodonin : Ustav
prava a soudniho inzenyrstvi, 2014. - ISBN 978-80-905646-6-4. - s.178-187.

AED

GRMANOVA, E.: Poistenie rizik malych a strednych podnikov v Slovenskej
republike, 2014. In: Vyvojové trendy v poistovnictve 2014 : Recenzovany vedecky
zbornik vedeckych préc. - Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. - ISBN 978-80-
225-3846-6. - 5.104-110.

IVANOVA, E. - KOISOVA, E.: Riziko v rozhodovani ekonomickych subjektov,
2014. In: Vyvojové trendy v poistovnictve 2014 : Recenzovany vedecky zbornik
vedeckych prac z grantovych projektov. - Bratislava : Ekonomicka univerzita, 2014. -
ISBN 978-80-225-3846-6. - 5.111-118.

KOISOVA, E. - MASAROVA, J.: Poistny trh a jeho vzt'ah k vykonnosti ekonomiky
Slovenskej republiky, 2014. In: Vyvojové trendy v poistovnictve 2014 : Recenzovany
vedecky zbornik vedeckych prac z grantovych projektov. - Bratislava : Ekonomicka
univerzita, 2014. - ISBN 978-80-225-3846-6. - 5.143-151.

MASAROVA, J. - KOISOVA, E. - SEDIVA, M.: Teoreticky a prakticky pohl'ad na
hodnotenie urovne poistného trhu v Slovenskej republike, 2014. In: Vyvojové trendy v
poistovnictve 2014 : Recenzovany vedecky zbornik vedeckych prac z grantovych
projektov. - Bratislava : Ekonomicka univerzita, 2014. - ISBN 978-80-225-3846-6. -
s.176-186.

JANSKY, B.: Ekonomicky rast a ekonomicky cyklus, 2014. In: Makroekonomia. - 2.
roz$irené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-668-0. - 5.63-80.
MASAROVA, J.: Makroekonomicka rovnovaha v modeli AD-AS, 2014. In:
Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-
668-0. - 5.81-97.

AFC

GRMANOVA, E.: Efficiency of insurance lines in the Slovak Republic, 2014. In:
European financial systems 2014 : Proceedings of the 11th international scientific
conference. - Brno : Masaryk University, 2014. - ISBN 978-80-210-7153-7. - 5.208-
214.

GRMANOVA, E.: Life insurance in the European Union during the economic crisis,
2014. In: SGEM conference on political sciences law, finance economics & tourism :
Conference proceedings volume Il Finance. - Sofia : STEF92 Technology, 2014. -
ISBN 978-619-7105-26-1. - 5.415-422.

GRMANOVA, E.: New business and efficiency of insurance companies in the Slovak
Republic, 2014. In: SGEM conference on political sciences law, finance economics &
tourism : Conference proceedings volume Il Finance. - Sofia : STEF92 Technology,
2014. - ISBN 978-619-7105-26-1. - s.511-518.

GRMANOVA, E.: The efficiency of banks in the Slovak Republic and Czech
Republic, 2014. - Spdsob pristupu: http://fim.uhk.cz/hed/images/sbornik2014_4.pdf. In:
Hradecké ekonomické dny 2014 : Ekonomicky rozvoj a management regionil. Sbornik
recenzovanych ptispévki. Dil IV. - Hradec Kralové : Gaudeamus, Univerzita Hradec
Kralové, 2014. - ISBN 978-80-7435-369-7. - 5.164-170.

HAVIERNIKOVA, K.: Convergence of the Slovak Republic regions, 2014. In:
Proceedings of the 2nd international conference on European integration 2014. -
Ostrava : VSB, 2014. - ISBN 978-80-248-3388-0. - 5.228-235.
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HAVIERNIKOVA, K.: The analysis of industrial branches in the Trenéin region
suitable for the cluster creation, 2014. In: Metal 2014 : 23rd international conference on
metallurgy and materials. - Ostrava : Tanger, 2014. - ISBN 978-80-87294-52-9. - [6 s],
CD ROM.

HAVIERNIKOVA, K. — STRUNZ, H.: The comparison of selected methods used for
identification of cluster potential in the regions of the Slovak Republic, 2014. In: SGEM
conference on political sciences law, finance economics & tourism : Conference
proceedings volume 1V. Economic & tourism. - Sofia : STEF92 Technology, 2014. -
ISBN 978-619-7105-28-5. - 5.693-699.

JASKOVA, D.: Analyza regionalnych disparit v SR, 2014. In: Znalosti pro trzni praxi
2014: Média a komunikace v 21. stoleti : Sbornik z mezinarodni védecké konference. -
Olomouc : Univerzita Palackého, 2014. - ISBN 978-80-87533-07-9. - 5.54-67.
KOCIKOVA, E.: Vyuzitie IKT pre podporu transparentnosti pri vzdelavani, 2014. In:
Znalosti pro trzni praxi 2014: Média a komunikace v 21. stoleti : Sbornik z mezinarodni
védecké konference. - Olomouc : Univerzita Palackého, 2014. - ISBN 978-80-87533-
07-9. - 5.646-653.

HRICISAKOVA, D.: Elektronické aukcie a ich vyznam pre financovanie mesta
Piestany, 2014. In: : Evropska spolec¢nost, pravo a véda - aktualni problémy : Zbornik
prac vypracovanych v rameci realizacie projektu badatel'skej vedecko-vyskumnej tillohy
"Pravo jako prvotni determinant evropské integrace". - Hodonin : Ustav prava a
soudniho inZenyrstvi, 2014. - ISBN 978-80-905646-5-7. - 5.170-174.

IVANOVA, E.-KOISOVA, E.: Interregional disparities in the Slovak and Czech
Republic, 2014. In: SGEM conference on political sciences law, finance economics &
tourism : Conference proceedings volume IV. Economic & tourism. - Sofia : STEF92
Technology, 2014. - ISBN 978-619-7105-28-5. - 5.405-412.

IVANOVA, E. - KUTIK, J.: Podnikatel'ské prostredie a zahrani¢né investicie v
regionoch SR, 2014. - Spdsob pristupu:http:/fim.uhk.cz/hed/images/shornik2014_1.pdf.
In: Hradecké ekonomické dny 2014 : Ekonomicky rozvoj a management regiont.
Sbornik recenzovanych ptispévki. Dil I. - Hradec Kralové : Gaudeamus, Univerzita
Hradec Kralové, 2014. - ISBN 978-80-7435-366-6. - 5.352-360.

IVANOVA, E.: Foreign direct investments and their impact on socioeconomic growth
in the regions of Slovakia, 2014. In: SGEM conference on political sciences law,
finance economics & tourism : Conference proceedings volume IV. Economic &
tourism. - Sofia : STEF92 Technology, 2014. - ISBN 978-619-7105-28-5. - 5.287-294.
IVANOVA, E.: The impact of foreign direct investment on the social-economic
regional development in Slovakia, 2014. In: Enterprise and competitive environment :
Conference abstract proceedings. - Brno : Mendel University, 2014. - ISBN 978-80-
87106-74-7. - 5.329, CD ROM.

KOCIKOVA, E.: Procesné riadenie a informa¢né systémy v organizaciach, 2014. -
Sposob pristupu: http://fim.uhk.cz/hed/images/sbornik2014_2.pdf. In: Hradecké
ekonomické dny 2014 : Ekonomicky rozvoj a management regionil. Sbornik
recenzovanych piispévka. Dil II. - Hradec Kralové : Gaudeamus, 2014. - ISBN 978-80-
7435-367-3. - 5.20-27.

KOCIKOVA, E.: Vyuzitie IKT pre podporu transparentnosti pri vzdelavani, 2014. In:
Znalosti pro trzni praxi 2014: Média a komunikace v 21. stoleti : Sbornik z mezinarodni
védecké konference. - Olomouc : Univerzita Palackého, 2014. - ISBN 978-80-87533-
07-9. - 5.646-653.

KRAJCO, K.: Analysis of foreign direct investment in the industry of the Slovak
Repulic, 2014. In: Proceedings of the 2nd international conference on European
integration 2014. - Ostrava : VSB, 2014. - ISBN 978-80-248-3388-0. - 5.365-371.
KRAJCO, K.: Performance of the EU economy and V4 countries measured by selected
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indicators in the context of labor market, 2014. In: SGEM conference on political
sciences law, finance economics & tourism : Conference proceedings volume IV.
Economic & tourism. - Sofia : STEF92 Technology, 2014. - ISBN 978-619-7105-28-5.
- 5.539-546.

KRALOVA, K. - SOCHULCAKOVA, J.: Kvalita podnikatel'ského prostredia v
Slovenskej republike, 2014. In: Znalosti pro trzni praxi 2014: Média a komunikace v 21.
stoleti : Sbornik z mezinarodni védecké konference. - Olomouc : Univerzita Palackého,
2014. - ISBN 978-80-87533-07-9. - 5.278-287.

MASAROVA, J.: Differences in the performance of the Visegrad group regions, 2014.
In: SGEM conference on political sciences law, finance economics & tourism :
Conference proceedings volume V. Economic & tourism. - Sofia : STEF92
Technology, 2014. - ISBN 978-619-7105-28-5. —s. 195-202.

SOCHULAKOVA, J. - PETRUSOVA, D.: Priame zahrani¢né investicie a ich vplyv
na regionalny rozvoj, 2014. In: Znalosti pro trzni praxi 2014: Média a komunikace v 21.
stoleti : Sbornik z mezinarodni védecké konference. - Olomouc : Univerzita Palackého,
2014. - ISBN 978-80-87533-07-9. - 5.403-414.

PETRUSOVA, D. - KRALOVA, K.: Vyuzivanie informa¢no-komunikaénych
technoldgii v domacnostiach SR, 2014. In: Znalosti pro trzni praxi 2014: Média a
komunikace v 21. stoleti : Sbornik z mezinarodni védecké konference. - Olomouc :
Univerzita Palackého, 2014. - ISBN 978-80-87533-07-9. - 5.654-663.

AFD

KRALOVA, K.: Podnikatel'ské prostredie v SR, 2014. In: : Z oblasti podohospodarstva
v spektre sucasnej vedy, vyskumu a praxe : Zbornik vedeckych, odbornych referatov a
doskusnych prispevkov z 2. ro¢nika konferencie "Tokaj" 2014! s medzinarodnou
ucast’ou na ustrednu tému "Z oblasti poddohospodarstva v spektre sucasnej vedy,
vyskumu a praxe", konanej 15. jila 2014 Regiondlnou rozvojovou agentlirou pre rozvoj
Dolného Zemplina v Malej Ttni. - TrebiSov : Regionalna rozvojova agentira pre rozvoj
Dolného Zemplina, 2014. - ISBN 978-80-971784-0-6. - 5.90-93.

IVANOVA, E. - KOISOVA, E.: Ekonomicka vykonnost a zamestnanost’ v regionoch
Slovenskej a Ceskej republiky, 2014. In: Improving performance of agriculture and the
economy: Challenges for management and policy : International scientific days 2014. -
Nitra : SPU, 2014. - ISBN 978-80-552-1187-9. - 5.64-72, CD ROM.

AFG

IVANOVA, E.: The impact of foreign direct investment on the social-economic
regional development in Slovakia, 2014. In: Enterprise and competitive environment :
Conference abstract proceedings. - Brno : Mendel University, 2014. - ISBN 978-80-
87106-74-7. - 5.329, CD ROM.

MASAROVA, J.: Performance of Visegrad group regions, 2014. In: : Enterprise and
competitive environment : Conference abstract proceedings. - Brno : Mendel
University, 2014. - ISBN 978-80-87106-74-7. - 5.32, CD ROM.

AFH

IVANOVA, E. - KOISOVA, E.: The economic performance and employment in the
regions of Slovak and Czech Republic, 2014. In: ZvySovanie vykonnosti ekonomiky a

polnohospodarstva. Vyzvy pre manazment a verejné politiky : Medzinarodné vedecké
dni 2014. Zbornik abstraktov. - Nitra : SPU, 2014. - ISBN 978-80-552-1191-6. - 5.93.

BCI

JASKOVA, D.: Zaklady statistiky a vyuzitie programu STATISTICA : Rychly
sprievodca systémom Statistica s rieSenymi prikladmi. - 1. vyd. - Tren¢in : TnUAD,
2014. - 130 s., CD ROM. - ISBN 978-80-8075-653-6.

BDF

PETRUSOVA, D.: Slovak Republic’s household trends in development of ICT, 2014. -
Sposob pristupu: http://nhf.euba.sk/docs/seo/3_vydanie_sep_2014_2.pdf. In: Socialno-
ekonomicky obzor. - ISSN 1339-2387. - Roc.2, ¢.3(2014), s.49-55.

BFA

NAVICKAS, V.- KONTAUTIENE, R. : The implementation of social
responsiveness initiatives in Lithuania, 2014. In: : International conference on business,
information and cultural creative industry : ICBIC 2014. - s.51.
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GHG |HRUZA, F. - SELESOVSKY, J. - BAKOS, E. - KISS, I. - TUMOVA, J. —
HABANIK, J. - KOISOVA, E. - MASAROVA, J.: Rozvoj regioni prostfednictvim
inovaci 2014 : Spoluprace vefejné spravy a izemni samospravy s univerzitami v CR a
SR. - 1. vyd. - Brno : Institut vefejné spravy Masarykovy univerzity, 2014. - 24 s,

GIl  |HRICISAKOVA, D. : Matematika - B. - 2. rozsir. a uprav. vyd. - Tren¢in : TnUAD,
2014. - 57 s. [1,20 AH]. - ISBN 978-80-8075-640-6.

3.3.6 Vedecko-vyskumna ¢innost’ katedry

Tabul’ka ¢. 37: Podané projekty v roku 2014

Druh Objem Rok Zodpovedny Zastupca
Fakulta | Nazov projektu . finan¢nych zacdatia PO S y zodpovednéh
projektu - == rieSitel e o
prostriedkov | ukondenia o rieSitel’a
Hg?ennoctférl"e doc. Mgr. Emilia | Ing. Katarina
FSEV b . VEGA Krajitdkova, CSc. | Haviernikova,
klastrov v PhD
rozvoji regionu )
doc. Ing.
Jozef
Habanik,
Dimenzie Ph,D-
ekonomickej (zastupca),
vykonnosti Ing. Eva
satelnosti . Ivanova
FSEV a udrzatelnosti Ing. Eva Koisova, ’
rozvoja regiénov VEGA PhD CSc., doc.
Statov ' RNDr. Eva
Vysehradske;j Grmanova,
stvorky PhD., Ing.
Jana
Masarova,
PhD., Ing.
Maria Sediva
Aplikacia Ing. Katarina
bezpecnosti pri Haviernikova,
VSEVS/ priestorovom PhD.
FSEV- planovani APVV Ing. Karol
partner rozvoja Krajco, Ing.
uzemnych Marcel
celkov Kordo§, PhD.
Tabul’ka ¢. 38: Projekty v rieSeni v roku 2014
Objem Rok . Zastupca
Fakulta | Nazov projektu D'.‘Uh finan¢nych zadatia Zod.p(v).v etfny zodpovednéh
projektu . S rieSitel -
prostriedkov | ukonéenia o rieSitel’a
Ing. Eva
.| Ivanova,
Trenc¢ianska DOQ' Mgr. Sergej CSc., Ing.
. . Vojtovi€, DrSc., N
univerzita A. o Eva KoiSova,
Dubéeka chee Operacny doc. Ing. Jozef PhD., Ing
FSEV o o program Habanik, PhD., v
ponukat’ kvalitné AR Katarina
. Vzdelavanie doc. RNDr. Lo,
a moderné Haviernikova
R Jaroslav
vzdelavanie Holomek. CSc PhD., doc.
' ' RNDr. Eva
Grmanova,
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PhD., Ing.
Jana
Masarova,
PhD., doc.
RNDr.
Jaroslav
Holomek,
CSc., Ing.
RNDr.
Dagmar
Petrusova,
PhD., Ing.
Karol Krajco,
Ing. Boris
Jansky, Ing.
Katarina
Kralova,
PhD., Ing.
Jana
Sochul’akova,
PhD., Ing.
Nina
Baculikova,
PhD.

FSEV

Poistny trh
a efektivnost’
poistovni

VEGA

doc. RNDr. Eva
Grmanova, PhD.

Ing. Eva
Ivanova,
CSc., Ing.
Eva KoiSova,
PhD., Ing.
Jana
Masarova,
PhD., RNDr.
Dana
JaSkova,
PhD., Ing.
Elza
Kocikova,
PhD., Ing.
Maria Sediva

FSEV

Projekt
cezhranicnej

spoluprace: Rozvoj

regionov
prostrednictvom
inovacii,

Projekt EU

doc. Ing. Jozef
Habanik, PhD.

Ing. Eva
Koisova,
PhD., Ing.
Jana
Masarova,
PhD.

Tabulka ¢. 39: Ukondené projekty v roku 2014

Fakulta

Niazov projektu

Druh
projektu

Objem
finan¢nych
prostriedkov

Rok
zaclatia
ukoncenia

Zodpovedny
rieSitel’

Zastupca
zodpovednéh
o riesitel’a

FSEV

Projekt
cezhranicnej
spoluprace:
Rozvoj regionov
prostrednictvom
inovacii, reg. ¢.

CZ/FMB 16/0405

Projekt EU

doc. Ing. Jozef
Habanik, PhD.

Ing. Eva
KoiSova, PhD.
(koordinator)
Ing. Jana
Masarova,
PhD.
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Tabul’ka ¢. 40: Projekty v ramci IGS v roku 2014

Druh Objem Rok Zodpovedny Zastupca
Fakulta Nazov projektu projekiu finanénych zacatia rieSitel zodpovedného
prostriedkov | ukonéenia rieSitel’a
Ing. Karol
Krajco, Ing.
Ing. Katarina %%ce:éordos,
FSEV | Klastrova politika IGS 2014 Haviernikova, v
PhD. Veronika
Sodsova, PhD.,
Ing. Boris
Jansky

3.3.7 NajvyznamnejSie aktivity katedry

10.

11.

12.

13.

14.

Medzinarodné vedecka konferencia: ECE 2014 — Brno, 6. 3. 2014.

Zicastnili sa: Ing. Jana Maséarova, PhD., Ing. Eva Ivanova, CSc.

SVOC Katedry politolégie TnUAD — 10. 3. 2014

Z0cCastnila sa: Ing. Jana Masarova, PhD. — ¢lenka komisie

Medzinarodna vedecké konferencia zamerana na nové trendy vo vyu¢ovani matematiky na ZS,
SS a VS ana zvysenie matematickej, technickej a prirodovednej gramotnosti. Dubnica nad
Vahom, 15. 4. 2014

Zucastnila sa: doc. RNDr. Daniela HriciSakova, CSc.

Vedecky seminar s medzindrodnou ucastou Evropska spoleCnost, pravo avéda — aktudlni
problémy. Hodonin, 27. 4. 2014

Zicastnila sa: doc. RNDr. Daniela HriciSdkova, CSc. — organizacny vybor

Pracovna cesta — Erasmus pobyt Pol'sko - WYZSZA SZKOLA PEDAGOGICZNA TWP
Warszawa, 11. 5. 2014 — 16. 5. 2014

Zicastnili sa: Ing. Jana Maséarova, PhD., Ing. Eva Ivanova, CSc.

Medzinarodna konferencia International Conference on European Integration 2014. Ostrava,
15.5.-16.5. 2014

Zucastnili sa: Ing. Katarina Haviernikova, PhD., Ing. Karol Krajco

Medzinarodna vedecka konferencia: International scientific days 2014, Improving performance
of agriculture and economy: Challenges for management and policy, Nitra, 21. 5. — 23. 5. 2014
Zicastnili sa: Ing. Eva Ivanova, CSc., Ing. Eva KoiSova, PhD.

Medzinarodna vedecka konferencia: METAL 2014 - 23. rofnik mezinarodni konference
metalurgie a materiald, Brno, 21. —23. m4j 2014

Zucastnili sa: Ing. Katarina Haviernikova, PhD.

Ucast na Regionalnom dialogu ku klastrovym koncepciam —
politike®, Trencin, 27. 5. 2014

Z0c&astnila sa: Ing. Katarina Haviernikova, PhD.

Medzinirodna konferencia ,,Eurépske finanéné systémy*. Lednice, Ceska republika, 12. 6. —

13. 6. 2014

Zucastnila sa: doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.

Workshop k projektu Rozvoj regionov prostrednictvom inovacii — Tren¢in, 11. 6. 2014
Zucastnili sa: Ing. Jana Masarova, PhD., Ing. Eva KoiSovéa, PhD.

Znalosti pro trzni praxi 2014: Média a komunikace v 21. stoleti, Olomouc: Univerzita
Palackého, 11. 9. -12.9. 2014

Zucastnili sa: RNDr. Dana Jaskova, PhD., Ing. Elza Koc¢ikova, PhD.

Vedecky seminar s medzinarodnou tcastou k vyskumnej ulohe ,,Pravo jako prvotni determinant
Europske integrace*. Hodonin, 13. 9. 2014

,Nové trendy v klastrovej
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Zucastnila sa: doc. RNDr. Daniela Hrici§akova, CSc.

15. Ucast na staff mobilite v Pol'sku: Erasmus Staff Training Mobility at he University of Bielsko-
Biala, Pol'sko, Bielsko Biala, 21. 10. — 23. 10. 2014
Zucastnila sa: Ing. Katarina Haviernikova, PhD.

16. Medzinarodna vedecka konferencia ,,Lidské prava®, Praha, 2.10 — 3.10. 2014
ZncCastnila sa: doc. RNDr. Daniela Hricisakova, CSc. — ¢lenka organiza¢ného vyboru

17. Pracovna cesta v rdmci projektu ,,Trencianska univerzita A. Dubceka v Tren¢ine chce ponukat’
kvalitné a moderné vzdelavanie®. IZevsk, Ruska federacia, 7. 10. — 11.10. 2014
Zucastnili sa: doc. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc., Ing. Katarina Kralova, PhD., Ing. RNDr.
Dagmar Petrusova, PhD.

18. Seminar s medzinarodnou u&astou na tému OBETE KRIMINALITY A ICH PRAVA, na
Fakulte prava Paneurdpskej vysokej Skoly, Tomasikova 20 v Bratislave — vystapenie: doc.
RNDr. Jaroslav Holomek, CSc. ,,Vyznam skumania kriminality pre zabezpecenie prav obeti
trestnych ¢inov*. 6.11. 2014
Zucastnil sa: doc. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc.

19. Uast’ na ucitel’skej mobilite v Spanielsku: Universidad Catolica de Valencia ,,San Vicente
Martir*, gpanielsko, Valencia, 16. 11-21.11. 2014
Zicastnili sa: Ing. Katarina Haviernikova, PhD., Ing. Karol Kraj¢o

20. VII. roénik mezinarodni védecké konference ,,.Bezpecnd Evropa 2014, — vystipenie: doc.
RNDr. Jaroslav Holomek, CSc. ,,Vyvoj kriminality na Slovensku v rokoch 2007 — 2014 (na
zaklade vyskumu obeti kriminality)“. 17.11. — 18.11. 2014
Zucastnil sa: doc. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc.

21. E-konferencia ,,Socialno-ekonomické aspekty l'udského kapitalu“, Trencin, FSEV, 19.11. 2014
Zucastnila sa: doc. RNDr. Daniela HriciSakova, PhD.

22. Konferencia ,,Verejna sprava a rozvoj regionu®, Praha, 20.11. 2014
Zucastnila sa: doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.

23. Konferencia k projektu cezhrani¢nej spoluprdce s Masarykovou univerzitou, Ekonomicko-
spravni fakultou: Rozvoj regionov prostrednictvom inovécii, konana v ditoch 20. 11. — 21.11.
2014 v Kitinach
Z0&astnili sa: Ing. Jana Masarova, PhD., Ing. Eva KoiSova, PhD.

24. V spolupraci s Ing. KordoSom organizovanie a G¢ast’ na vedeckom seminari:

Aktudlne problémy priemyselnej a klastrovej politiky EU a SR, v ramci tyzdina vedy v SR,
Trencin, 28. 11. 2014

Zucastnili sa: Ing. Katarina Haviernikova, PhD., Ing. Karol Krajc¢o, Ing. Eva Ivanova, CSc.,
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD., RNDr. Magdaléna Tomanova

Clenstvo vo vedeckych radach:

doc. RNDr. Daniela Hricisakova, PhD. — Vedecka rada FSEV
— Vedecka rada FST TnUAD
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD. — Vedecka rada TnUAD

— Vedecka rada FSEV

doc. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc. — Vedecka rada TnUAD
— Vedecka rada FSEV

Ing. Eva Ivanova, CSc. — Vedecka rada FSEV
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Clenstvo v komisiach:

Ing. Eva Koi$ové, PhD. — ¢lenka rady VS SR
— ¢lenka AS FSEV TnUAD
— clenka Legislativnej komisie pri AS TnUAD

Ing. Eva Ivanova, CSc. — ¢lenka AS TnUAD
— ¢lenka AS FSEV TnUAD
— Clenka Edi¢nej komisie FSEV
— ¢lenka Pedagogickej komisie pri AS TnUAD

RNDr. Ing. Dagmar PetruSova, PhD. — ¢lenka AS ThUAD
— ¢lenka AS FSEV TnUAD

Ing. Katarina Kralova, PhD. — ¢lenka AS FSEV ThUAD

Clenstvo v inych vedecko-odbornych radich vedeckych, vyskumnych, odbornych organiziciach:
doc. RNDr. Daniela Hricisakova, CSc.. — Jednota slovenskych matematikov a fyzikov, Bratislava

doc. RNDr. Daniela HriciSakova, CSc. — Vedecka rada k vyskumnej alohe ¢. 002-UPSI/P/2012-
2014/VV- H:CR — Pravo jako prvotni determinant evropské integrace

doc. RNDr. Daniela Hricisakova, CSc. — Vedecka rada medzinarodnej vedeckej konferencie Lidské
prava, Praha

3.4 Katedra socialnych a humanitnych vied

3.4.1 Profil katedry

V roku 2010 vznikla na Fakulte socidlno-ekonomickych vztahov TnUAD Katedra
socidlnych a humanitnych vied, ktord vzhladom na profildciu absolventov Studijnych odborov
poskytuje Studentom Siroké vedomosti a praktické zruénosti v oblasti humanitnych, socialnych a
filologickych vied.

Katedra zabezpecuje vyucbu filozofie, socioldgie, psychologie, politologie ako zakladnych
vied o spolo¢nosti a ¢loveku. V ich nadvdznosti odbornici jednotlivych vied prenédsaju teoretické
poznatky do aplikovanej roviny v obsahu predmetov — etika a moralka v personalistike, sociologia
prace, ekonomicka sociologia, kvalita Zivota, manaZérske zru€nosti, interkultGrny manaZment,
psychohygiena. V oblasti komunikécie garantuje predmety interkultiirna komunikacia, manazérska
komunikacia, spolocenska komunikacia a diplomaticky protokol.

V socialnej oblasti realizuje vyucbu predmetov socialna politika, socidlne zabezpecenie,
socidlna praca, socidlne sluzby.

Katedra socialnych a humanitnych vied garantuje proces vyucby jazykov vo vsetkych troch
stupiioch vysokoskolského §Studia, t. j. v bakaldrskom, inzinierskom/magisterskom a doktorandskom
Stidiu v dennej i1 externej forme. VysokoSkolski ucitelia katedry vyucuju odborny jazyk a
terminologiu v anglickom, nemeckom, ruskom, Spanielskom a talianskom jazyku a podielaju sa na
vyucbe odbornych predmetov v cudzich jazykoch. Garancia predmetov katedry ma jadro v rozvoji
zru€nosti Studentov pre zvySovanie ich konkurencieschopnosti na trhu prace a d’al§i profesijny
rozvoj. Katedra sa zameriava na zvysovanie konkuren¢nej vyhody absolventa v nasledovnych
oblastiach:
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e rozvoj vysSich poznavacich procesov, najméd divergenného myslenia — pruznost’, rychlost,
rozhodovanie,

e tvorivost’ — kreativita v pristupoch a rieSeniach problémovych situdcii,

e komunika¢né zru¢nosti v cudzom i materinskom jazyku, zvladanie firemnej kultary v oblasti
internej 1 externej komunikacie, praca s textom, osvojenie si vedomosti z textovej lingvistiky so
zameranim na ekonomicky text,

e zrucnosti v Specifickych manazérskych situaciach — vyberové konanie, obchodné rokovanie,
vyjednévanie, rieSenie konfliktov, asertivne spravanie,

e etika a moralka, etické spravanie, lojalita.

3.4.2 Personalne obsadenie katedry k 31. 12. 2014

Vedica katedry: PhDr. Eva Zivé¢icova, PhD.
Zastupkyiia veducej katedry: Mgr. Monika Gullerova, PhD.
Tajomnicka katedry: PhDr. Lenka Mandelikové, PhD.
docenti:

Spénik Miroslav, doc., PhDr., CSc.

externi docenti:
Sika Peter, doc., Ing., PhD.

odborni asistenti s PhD./CSc.:
Delgadové Elena, PhDr., PhD.
Fasanok Miroslav, PhDr., PhD.
Fischerova Zuzana, PhDr., PhD.
Gullerova Monika, Mgr., PhD.
Horbulék, Zsolt, Ing., Mgr., PhD.
Mandelikova Lenka, PhDr., PhD.
Rackova Kristina, Mgr., PhD.
gpankové Jana, PhDr., PhD.
Zivé&icova Eva, PhDr., PhD.

externi:
Palencarova Jana, PaedDr., PhD.

asistenti:
Prekopova Emilia, Mgr.

nepedagogicki zamestnanci:

Pristicové Bibiana

3.4.3 Predmety zabezpecované pedagégmi katedry

Katedra zabezpecuje vzdeldvanie a vyucbu predmetov socidlneho, humanitného a jazykového
zamerania pre potreby Studijnych odborov a programov na fakulte. V ramci vymennych Studijnych

pobytov realizuje KSaHV vzdeldvanie zahrani¢nych Studentov vo vybranych predmetoch podla
potrieb Studentskych mobilit.
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Katedra zabezpecovala:

» pre Studijny program Verejna sprava — I. stupeii tieto predmety:
filozofia, sociologia, psycholdgia, politoldgia, socidlna politika, socidlne sluzby, anglicky jazyk,
nemecky jazyk, rusky jazyk, Spanielsky jazyk, taliansky jazyk, komunikacné zrucnosti,

» pre Studijny program Regionalna ekonomika a rozvoj — 1. stupeii tieto predmety:
filozofia, socioldgia, psycholdgia, anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk, Spanielsky jazyk,
taliansky jazyk,

» pre Studijny program LCudské zdroje a personalny manaZment — 1. stupen tieto predmety:
filozofia, sociologia, psychologia, socidlna psychologia, socidlna politika, socidlne zabezpecenie,
socialna praca, etika a moralka v personalistike, socidlna politika v NJ, persondlny manazment
v NJ, komunikacia a prezentacia v AJ, anglicky jazyk, nemecky jazyk, Spanielsky jazyk, rusky
jazyk, taliansky jazyk,

» pre Studijny program LCudské zdroje a personalny manazment — II. stupen tieto predmety:
ekonomické socioldgia, psychologia osobnosti, manazérske zruc¢nosti v AJ a NJ, sociologia prace,
interkultirny manazment, spolo¢enska komunikacia a diplomaticky protokol, interkultirna
komunikacia v AJ, manazérske kompetencie a zrucnosti v AJ,

» pre ERASMUS tieto predmety:
komunikacia, manazérske zru¢nosti, interkultirna komunikécia, manazérske kompetencie
a zrucnosti, kulturne rozdiely, slovensky jazyk,

» pre Studijny program MBA v spolupraci s univerzitou Westsiachsische Hochschule Zwickau:
slovenské redlie, kultirne rozdiely, spolo¢ensko-ekonomicka prax v SR.

3.4.4 Plan odborného rastu pedagogov katedry

Tabulka ¢. 41: Plan odborného rastu pedagogov katedry
. “ ZvySeny
Meno . . . <
L Kvallﬁkztcny Rok ziskania kvalifikaény R R Predpoklada-
a priezvisko stupen T 9 Plnenie | Studijny odbor .
— L Studijny odbor stupeni ny rok
tituly - sucasny ) ‘.
- plan ukoncenia
5 lEIe(rila ' 2012 pru;]gava Medzinarodné
clgadovi, PhD. Medzindrodné doc. i ekonomicke 2016
PhDr., PhD. L habilit. 3
ekonomické vztahy konanie vztahy
Miroslav priprava
FaSanok, 2010 na Odborova
PhDr., PhD. PhD. Pedagogika doc. habilit. didaktika 2018
konanie
F.ZLilzana ) 2012 pri];r)];ava odb '
ischerova, - orova
PhDT., PhD. PhDr. Prel;ladflt?l stvo a doc. habilit. didaktika 2018
tlmoc¢nictvo konanie
Monika priprava
Gullerova, 2010 na L
Mgr., PhD. PhD. Translatologia doc. habilit. Translatologia 2020
konanie
Zsolt priprava
Horbulak, 2006 na Prierezova
Ing. Mgr. PhD. V3eobecné dejiny doc. habilit. ekonomika 2020
PhD. konanie
Lenka 2011 priprava
Mandelikova, PhD. Sl 0 Tagvk doc. na Slovensky jazyk 2020
PhDr., PhD. ovenskyjazy habilit.
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konanie
- priprava
Kristina 2012 na L
Rackova, PhD. Social - doc. habilit Socialna praca 2020
M., PhD. ocialna praca . t
onanie
Eva 2009 priprava o
Ziveicova, PhD. Pedagogicka doc. habilit Pzdzﬁgfgcf: 2020
PhDr., PhD. psychologia Konanie psy g

3.4.5 Publikacna ¢innost’ katedry

Koéd |Nazov kategorie

AAB |MANDELIKOVA, L.: Sociokultirne suvislosti jazyka.l. vyd. - Trenéin : TnUAD,
2014. - 146 s. - ISBN 978-80-8075-636-9.

ACB |FASANOK, M.: Deutsch fiir Studenten 1 A. 1. vyd. - Tren&in : TnUAD, 2014. - 109 s.
- ISBN 978-80-8075-658-1.

FASANOK, M. — FISCHEROVA, Z.: English for public administration. - 1. vyd. -
Trenc¢in : TnUAD, 2014. - 157 s. - ISBN 978-80-8075-669-7.

ADE DELGADOVA, E. — COY, ROSA M. PARDO - ALBIACH, MIQUEL A. OLTRA : El

aprendizaje de ele: el valor de la gramdtica una investigacion en universitarios
Eslovacos.2014. In: Aspectos gramaticales en la ensenanza de lenguas. - ISSN 1885-
2211. - Ro¢. 19, €. Julio. 2014. s.88-102.
DELGADOVA, E.: Competencias linguisticas de los graduados universitarios desde
el punto de vista de los requerimientos laborales. 2014. In: Lenguaje y textos. - ISSN
1133-4770. - Ro¢. 39, ¢. m4aj 2014. s.101-108.

ADF |DELGADOVA, E.: Neverbdlna komunikdicia v medzindrodnych vztahoch. 2014. -

Sposob pristupu: http://fmv.euba.sk/RePEc/brv/almnch/A2014-1.pdf. In: Almanach :
Aktualne otazky svetovej ekonomiky a politiky. - ISSN 1339-3502. - Ro¢.IX, ¢.1j 2014.
s.102-122.

DELGADOVA, E.: Vplyv kultiry na komunikdciu. 2014. In: Socialno-ekonomicka
revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.110-118.

GULLEROVA, M. — MASAROVA, J. — KOISOVA, E.: Rozdiely vo vyvoji trhu
prace v regionoch Slovenskej republiky a Polskej republiky. 2014. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc.12, ¢.2, 2014. 5.49-60.

HORBULAK, Z.: Vojenskd teéria a ekonomickd veda — stycné body zdanlivo dalekych
vednych odborov. 2014. In: Politologické forum. - ISSN 1338-6859. - Ro¢.3, €.1, 2014.
5.80-88.

HORBULAK, Z.: A marketing nyelvhaszndlati kérdései. A marketingstratégia nyelvi
buktatoi a hataron atnyulo kereskedelem esetében [Otazky pouzivania jazyka
V marketingu. Uskalia marketingovej stratégie pri pouzivani jazyka v cezhranicnom
podnikani]. 2014. In Férum, ro€. 14, ¢. 4, ISSN 1335-4361, s. 107-123.

HORBULAK, Z.: Postyén magyar emlékei [Madarské pamiatky v Piestanoch]. In:
Acta Ethnologica Danubiana. 2014. Rocenka vyskumného centra eurdpskej etnologie,
Forum institat pre vyskum mensin Intézet Koméarno — Samorin, ISBN 978-80-89249-
72-5, ro¢. 16., s. 115-130.

MANDELIKOVA, L.: Sociokultirne determinanty jazyka. 2014. In: Eruditio -
Educatio. - ISSN 1336-8893. - Ro¢.9, ¢.2, 2014, s.54-65.

RACKOVA, K.: Drogovd prevencia v Skolich Trencianskeho kraja. 2014. In:
Prevencia. - ISSN 1336-3689. - Ro¢. X111, ¢.1-2, 2014, s.15-22.

SPANKOVA, J. — GRENCIKOVA, A.: Vyznam flexibilnych pracovnych vztahov.
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http://www.katalog.kniznica.tnuni.sk/opac?fn=*autorform&backPage=recview&authorName=Coy,%20Rosa%20M.%20Pardo&fs=DF596B8D58AC445485B9223720ACDA98
http://www.katalog.kniznica.tnuni.sk/opac?fn=*autorform&backPage=recview&authorName=Albiach,%20Miquel%20A.%20Oltra&fs=DF596B8D58AC445485B9223720ACDA98
http://fmv.euba.sk/RePEc/brv/almnch/A2014-1.pdf
http://www.katalog.kniznica.tnuni.sk/opac?fn=*autorform&backPage=resultform&authorID=00172&fs=DF596B8D58AC445485B9223720ACDA98
http://www.katalog.kniznica.tnuni.sk/opac?fn=*autorform&backPage=resultform&authorID=00186&fs=DF596B8D58AC445485B9223720ACDA98

Koéd |Nazov kategorie

2014. In: Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc.12, ¢.1(2014), s.15-23.
ZIVCICOVA, E.: Zmysel Zivota v kontexte kvality Zivota.2014. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.3(2014), s.104-113.

AFC |SPANKOVA, J. - GRENCIKOVA, A.: Nové metédy pri ziskavani zamestnancov.
2014. - Sposob pristupu: http://fim.uhk.cz/hed/images/sbornik2014 1.pdf. In: Hradecké
ekonomické dny 2014 : Ekonomicky rozvoj a management regionl. Sbornik
recenzovanych piispévkl. Dil 1. - Hradec Kralové : Gaudeamus, Univerzita Hradec
Kralové, 2014. - ISBN 978-80-7435-366-6. - 5.236-244.

SPANKOVA, J. — GRENCIKOVA, A.: Trendy v aplikécidch flexibilnych foriem
zamestnavania. 2014. - Sposob pristupu:
http://fim.uhk.cz/hed/images/sbornik2014_1.pdf. In: Hradecké ekonomické dny 2014 :
Ekonomicky rozvoj a management regiont. Sbornik recenzovanych ptispévka. Dil 1. -
Hradec Kralové : Gaudeamus, Univerzita Hradec Kralové, 2014. - ISBN 978-80-7435-
366-6. - 5.227-235.

SPANKOVA, J. - GRENCIKOVA, A.: Remuneration and motivation of employees
in transport undertakings. 2014. In: SGEM conference on political sciences law,
finance economics & tourism : Conference proceedings volume Il Economics &
Tourism. - Sofia : STEF92 Technology, 2014. - ISBN 978-619-7105-27-8. - 5.495-502.

AFD |HORBULAK, Z.: Etika alebo zisk? Vnimanie Zivnostnikov zo strany spotrebitelov.
2014. In: Aplikovana etika — kontext a perspektivy II. Acta Facultatis Fhilosophicae
Universitatis  Safarikianae 2014/42. Zbornik monografickych §tadii z vedeckej
konferencie konanej na FF UPJ v Kosiciach dna 12. 9. 2013. ISBN 978-80-8152-101-0.
—s. 108-123.

MANDELIKOVA, L.: K vybranym teériaém komunikacne orientovanej lingvistiky.
2014. In: Vzdelavanie a veda na zaciatku XXI. storocia : Zbornik z medzinarodnej
vedeckej konferencie Univerzity J. Selyeho - 2014. - Komarno : Univerzita J. Selyeho,
2014. - ISBN 978-80-8122-104-0. - 5.155-166.

RACKOVA, K.: Postavenie koordindtora drogovej prevencie v skolskom prostredi.
2014. In: Vzdelavanie a veda na zaciatku XXI. storoCia : Zbornik z medzinarodnej
vedeckej konferencie. — Komarno : Univerzita J. Selyeho, 2014. — ISBN 978-80-8122-
103-3. —5.414-418.

AGl |HORBULAK, Z.: Zamestnivanie — atypické zamestndvanie v madarsko-slovenskom
pohranic¢i — V oblastiach Komadrno — Komadrom a Sturovo — Ostrihom, Godollo —

Komarom/Komdrno. 2014. 18. december 2014., zaverecnd sprava vyskumu, s. 225., s.
88-113, kap. 6.1 [1,0 AH] ISBN 978-80-81-22-116-3.

BAB |HORBULAK, Z.: Baross Gdbor Terv = Plin Gdbora Barossa. Plan regionalneho
hospodarskeho rozvoja juzného Slovenska : Dél-Szlovakia/felvidék regionalis gazdasagi
fejlesztési terve / Zsuzsanna Andrassy, Imre Antalik, Karoly Bodok, Attila Cziria, Ivan
Farkas, Mikl6s Duray, Zsolt Horbuldk, Csaba Horvath, Gabol Lelkes, Gabor Mihok,
Péter Nagy, Péter Ory, Zuzana Palencikova, Erzsébet Pogany, Péter Rajkovics, Gyula
Slovak, Péter Varga, Lajos Vitarius. — 1. vyd. — Dunajska Streda : SZMKT-ZMES —
Zdruzenie madarskych ekondémov na Slovensku, 2014. — 155 s. — ISBN 978-80-
971604-7-0.

BCI SIKA, P. — SPANKOVA, J.: Socidlne zabezpecenie — zbierka prikladov. Trenéin:
Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine, Fakulta socialno-ekonomickych
vzt'ahov, 2014, 113 s. ISBN: 978-80-8075-662-8.

BEC |HORBULAK, Z.: Egy lehetséges osszevetés: Trencsén. In Gyér fejlédésének
mozgatorugoi. A gyori jarmiiipari korzet, mint a térségi fejlesztés uj iranya és eszkoze c.
kutatas monografiai 1. [MozZné porovnanie: Trencin. In Hybné sily rozvoja Gyoru.
Monografie vyskumu gyorskeho regionu vyrobu vozidiel, ako nové smery a ndstroje
regionalneho vyvoja 1]. 2014. red. Honvari Janos, Széchenyi Istvan Egyetem,
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Koéd |Nazov kategorie

Universitas-Gy6r Nonprofit s. r. 0., ISBN 978-615-5298-37-0, s. 224-236.

EDI |RACKOVA, K.:

Mandelikova Lenka: Sociokulturne suvislosti jazyka.Tren¢in: TrenCianska univerzita
Alexandra Dubceka v Trenc¢ine, Fakulta socialno-ekonomickych vztahov, 2014. 148 s.
ISBN 978-80-8075-636-9, 2014. In: Eruditio - Educatio. - ISSN 1336-8893. - Ro¢.9,
¢.2(2014), s.135-138.

3.4.6 Vedecko-vyskumna ¢innost’ katedry

Vsetci zamestnanci katedry sa aktivne zucastiuju na medzindrodnych zahrani¢nych a domacich
vedeckych konferenciach, kde prezentuju vysledky svojej vedeckej prace.

Zameranie vo vedecko-vyskumnej ¢innosti

Vzhl'adom na persondlne zloZenie katedry a garanciu predmetov smeruje vedecko-vyskumnej ¢innosti
do oblasti socialnej politiky a socidlnych sluzieb, etiky a moralky v podnikani, interkultiirnej
komunikacie a manazmentu a merania kvality zivota prostrednictvom dizertaénych prac, monografii a
ucebnic nasledujuco:

Vplyv kultary na komunikaciu v medzinarodnych ekonomickych vztahoch so zameranim na hispanske
kultary — PhDr. Elena Delgadova, PhD.

Odborna komunikacia v riadeni l'udskych zdrojov — Mgr. Monika Gullerova, PhD.

VyuZzivanie prekladovych technik vo vyucbe odborné¢ho cudzieho jazyka — PhDr. Zuzana Fischerova,
PhD.

Analyza a interpretacia odborného komunikatu, sémanticka a tematické Struktira odborného textu,
jazyk ako socidlno-komunika¢ny systém — PhDr. Lenka Mandelikova, PhD.

Humanizicia vizenstva — PhDr. Jana Spankova, PhD.

Subjektivne faktory kvality Zivota a psychohygiena — PhDr. Eva Zivé&icova, PhD.

Socialne sluzby, komunitné planovanie socialnych sluzieb, ich dostupnost’ a kvalita — PhDr. Miroslav
Fasanok, PhD., PhDr. Jana Spankové, PhD., PhDr. Eva Ziv&icova, PhD.

Tabul’ka ¢&. 42: Projekty ukoncené v roku 2014

Rok

, TR
Fakulta Nazov projektu Druh projektu | zadatia - ZOd.p?.V “}“y Riesitel'ska
‘. rieSitel kapacita
ukoncenia
Riesitel'sky

Program Ing. Tatiana kolektiv:

cezhranicnej - : i
FSEV Socialne sluzby bez hranic ! 1.11.2013 Masarova, PhDr. Miroslav

spoluprace SR— | 30.4.2014 PhD FaSanok, PhD.

CR 2007—-2013 PhDr. Eva
Zivcicova, PhD.

Projekt &¢islom TAMOP-
4.2.2.A-11/1/KONV-2012- | Téma badania:

0010 v ciastkovej téme s Porovnanie
nazvom ,,Zaklady z hospodarskeho
Univerzita minulosti (hybné sily a socialneho , Prof. Dr. Jan
: » , . M 1. aprila -
Istvana centra)” ako mlady vedec rozvoja Gy6ru Rechnitzer a
. . - r 2013 - 21. : Ing. Mgr. Zsolt
Széchenyiho, | (doktorand) sa podiel'a na a Trencina. Dr. Ladislav )
B o , . novembra . Horbulak, PhD.
Gydr, vykonédvani vyskumnych Prejav 2014 Tamandl
Mad’arsko prac, pripravy odbornych hospodarske;j
materialov, resp. sily mesta Gyor
dokonc¢ovanie odbornych mimo §tatnych
materialov patriace hranic.

K vyskumu vratane
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dokoncCovania Studia.

Ekonomicka
fakulta Zamestnavanie — atypické
Univerzity J. | zamestnavanie v mad’arsko- 3. jula Prof. Jézsef
Selyeho a sloven_skom pohrani¢i — v dotaznikovy 2014 - 18. Poc’)r. DrSc Ing. Mgr. Zsolt
Univerzita oblastiach vyskum december ’ " | Horbulék, PhD.
Szent Istvan | Komarno — Komarom a 2014
(Godolls, Starovo — Ostrihom
Mad’arsko)
Tabul’ka ¢. 43: Projekty v rieSeni v roku 2014
Rok , vy ey s
Fakulta Nazov projektu DYUh zalatia - Zod‘p?‘v edny R1e51tel'ska
projektu . rieSitel’ kapacita
ukoncenia
Riesitel'sky
kolektiv:
PhDr. Miroslav
Fasanok, PhD.,
Projekt Trencianska PhDr' ZUZ? na
. . . Fischerova, PhD.,
univerzita A. Dubéeka ’ Mgr. Monika
ESEV % Tr§n91ne chce p(?nukat 1.9.2013- Gullerova, PhD.,
kvalitné a moderné 31.8.2015
. . PhDr. Lenka
vzdelavanie — ITMS kod: Mandelikova. PhD
26110230099 ’ °
Magr. et Mar.
Kristina Rackova,
PhD.,
PhDr. Eva
Ziv&icova, PhD.
Riesitel'sky
kolektiv: PhDr.
Vzdelavanie seniorov Elena Delgadova,
podporujtce aktivne PhD., PhDr.
starnutie prostrednictvom Miroslav Fasanok,
TnUAD Univerzity tretieho veku pri PhD., Mgr. Monika
TnUAD Trencin — kod Gullerova, PhD.,
ITMS projektu Mgr. Emilia
26120130026 Prekopova,
PhDr. Eva
Zivéicové, PhD.,
Tabulka ¢. 44: Podané projekty v roku 2014
Fakulta Nézov projektu Dl_’uh Rok_ Zod.p(v).vedny Rie§itel?sks’1
projektu podania rieSitel kapacita
Antropocentrizmus: PhDr. Lenka m?:g;gi:gg(:’vé
FSEV jazykovy a psychosocialny Interny grant 2014 Mandelikova, ’
< PhD., PhDr. Eva
obraz ¢loveka PhD.

Zivé&icova, PhD.
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3.4.7 NajvyznamnejSie aktivity katedry
Aktivity organizované KSaHV:

Katedra socialnych a humanitnych vied zorganizovala dina 29. 4. 2014 besedu s pani Maggie
Moore, zamestnankynou Vel'vyslanectva USA v Bratislave na tému \, Studium, prdca a cestovanie
po USA™.

1. Katedra socialnych a humanitnych vied v spolupraci s univerzitnou kniznicou TnUAD a firmou
Albertina Icome Bratislava zorganizovala dna 31. 03. 2014 informa¢ny seminar pod nazvom
., Efektivna praca s databdazou Proquest*.

2. Katedra socidlnych ahumanitnych vied v spolupraci s univerzitnou kniznicou TnUAD
zorganizovala dna 02. 10. 2014 informa¢ny seminar pod ndzvom ,, Efektivna praca s externymi
databazami “.

3. Katedra socialnych a humanitnych vied zorganizovala dna 24. 11. 2014 vyberovt prednasku
profesora Dr. Joézsefa Poora, DrSc., profesora manazmentu z Fakulty ekonomie
a spologenskych vied Univerzity sv. Stefana v G6dollo v Mad’arsku na tému Management
Consulting pod vplyvom zmien — vyvoj na pozadi postporadenského modelu v meniacom sa
prostredi v anglickom jazyku.

Uéast’ élenov KSaHV na konferencidch:

1. Medzinarodna vedecka konferencia Univerzity J. Selyeho v Komarne konana 16. — 17. 9. 2014.
Zicastnili sa: PhDr. Lenka Mandelikova, PhD., Mgr. et Mgr. Kristina Rackova, PhD.

2. Medzinarodna vedecka konferencia Hradecké ekonomické dny, Univerzita Hradec Kralové, 4.
— 5.2.2014. Za&astnila sa: PhDr. Jana Spankova, PhD.

3. SGEM conference on political sciences law, finance economics & tourism : Conference
proceedings volume 111 Economics & Tourism. - Sofia : STEF92 Technology, 2014. Zicastnila
sa: PhDr. Jana Spankova, PhD.

4. PhDr. Elena Delgadova, PhD. — 18.11. — 21. 11. 2014 — predniesla prispevok Comprension
lectora como una competencia académica en los estudiantes universitarios na medzinarodnej
vedeckej konferencii SEDLL na Universidad Politécnica de Valencia a Universidad de
Valencia, Spanielsko.

5. PhDr. Elena Delgadova, PhD. —18.11. — 21. 11. 2014 — predniesla prispevok El Esparnol/LE en
Eslovaquia. Una aproximacion historica y metodologica na medzinarodnej konferencii SEDLL
na Universidad Politécnica de Valencia a Universidad de Valencia, Spanielsko.

6. Medzinarodna vedecka e-konferencia Socidlno-ekonomické aspekty l'udského kapitalu, 19.
november 2014, FSEV TnUAD Tren¢in. Zucastnil sa: Ing. Mgr. Zsolt Horbulak, PhD.

7. Vedecka konferencia konand na FF UPJ v KoSiciach dna 12. 9. 2013. Zicastnil sa: Ing. Mgr.
Zsot Horbulak, PhD.

VyZiadané prednasky

PhDr. Elena Delgadova, PhD. — 23.1.2014 — Universidad de Valencia, Spanielsko. Téma:
Comunicacién intercultural en el &mbito universitario con enfasis en las diferencias de las culturas
eslovaca y espaiiola.

PhDr. Elena Delgadova, PhD. — 30.9.2014 — Universidad de Valencia, Spanielsko. Téma: Barreras
culturales de la comunicacion.

PhDr. Elena Delgadova, PhD. — 2.10.2014 — Universidad de Valencia, Spanielsko. Téma:
Diferencias culturales en el lenguaje no verbal.
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PhDr. Elena Delgadova, PhD. — 21.11.2014 — Universidad de Valencia, Spanielsko. Téma: Barreras
lingtiisticas y culturales de la comunicacion en el aula.
Ing. Mgr. Zsolt Horbuldk, PhD. — pravidelné vystupovanie na odborné ekonomické témy v RTVS.

Pracovné pobyty na zahranicnych univerzitach:

1. V ramci projektu Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine chce ponukat kvalitné a
moderné vzdelavanie, ITMS koéd projektu 26110230099 v diioch 13. 10. 2014 — 16.10.2014
uskutocnili dvaja pedagogovia z Katedry socidlnych a humanitnych vied pracovnu cestu, kde sa
zacCastnili pracovnych  stretnuti s kolegami na Zapadosaskej vysokej Skoly Vv Zwickau
(Westsachsische Hochschule Zwickau). Pracovnu cestu absolvovali: PhDr. Zuzana Fischerova,
PhD. aPhDr. Miroslav FaSanok, PhD. Cielom cesty bolo ziskanie poznatkov v oblasti
implementacie vyucby v cudzom (anglickom) jazyku ako aj vyuzivania zahrani¢nej (anglickej)
literatary v pedagogickom procese.

2. Vyskumného pobytu v ramci doktorandského §tiidia od 1. 9. 2014 — 12.9.2014 na VSE Praha sa
zucastnil Ing. Mgr. Zsolt Horbulék, PhD.

3. V ramci projektu Trencianska univerzita Alexandra Dubceka chce ponukat’ kvalitné a moderné
vzdelavanie, podporovaného z Operacného programu Vzdeldvanie sa zucastnila Mgr. et Mgr.
Kristina Rackova, PhD. vdnoch od 16. 11. 2014 — 21.11.2014 =zahrani¢éného pobytu
v Spanielsku. Uéelom sluzobnej cesty bolo pracovné stretnutie s pedagogickymi pracovnikmi
Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir vyucujicimi odborné predmety v
anglickom jazyku, ako i priama ucast’ na vyu€ovacom procese predmetov. Sucast'ou boli aj
konzultacie s predstaviteI'mi univerzity o moznostiach vzajomnej spoluprace v oblasti projektov,
vymennych pobytov a spolo¢nych Studijnych programov. Ziskané poznatky budu aplikované v
pripravovanom Studijnom programe v ramci OPV v anglickom jazyku na naSej fakulte.

Clenstvo vo vedeckych raddch
PhDr. Jana Spankova, PhD. — ¢lenka Vedeckej rady FSEV TnUAD v Trenéine, 2010 — 2014
Clenstvo v inych vedecko-odbornych raddch, vedeckych, vyskumnych, odbornych organizdcidch

PhDr. Elena Delgadova, PhD. — ¢lenka Vedeckého vyboru Medzinarodnej konferencie SEDLL
organizovanou Universidad Politécnica de Valencia a Universidad de Valencia v Spanielsku. 18. —
21. 11. 2014.

PhDr. Elena Delgadova, PhD. — ¢lenka redakénej rady vedeckého medzinarodného recenzovaného

casopisu Politologické forum TnUAD od r. 2012.

PhDr. Elena Delgadova, PhD. — clenka skupiny externych recenzentov vedeckého cCasopisu
Spanielskej spolo¢nosti Sociedad Espaiola de Didactica de la Lengua y la Literatura, Lenguaje y
Textos. Vydavatel'stvo Grao de IRIF. ISSN 1133-4470 od r. 2012.

Ing. Mgr. Zsolt Horbulédk, PhD. — Magyar Regionélis Tudomanyi Tarsasag (Mad’arské regionalna
vedeckéd spolo¢nost) od r. 2013.

Ing. Mgr. Zsolt Horbuldk, PhD. — ZdruZenie mad’arskych ekonémov na Slovensku od r. 2010.
PhDr. Lenka Mandelikova, PhD. — ¢lenka Redakénej rady univerzitného casopisu TnU Trendy od

roku 2013.
PhDr. Eva Ziv&icové, PhD. — ¢lenka Slovenskej psychologickej spolognosti.
PhDr. Eva Ziv&icova, PhD. — predsedni¢ka Atestacnej komisie MS SR pre prvi a druhti atestaciu
odbornych zamestnancov v kategorii psycholog, skolsky psycholog.
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4 Vedecko-vyskumna a publikacna ¢innost’ fakulty za rok 2014

Vedeckovyskumna cCinnost’ v sucCasnosti vyznamne ovplyviiuje profil poskytovaného
vysokoskolského vzdelania a je kl'icovym indikatorom kvality vzdelavacieho procesu. Preto je
dlhodobym cielom FSEV TnUAD v oblasti vedeckovyskumnej ¢innosti usilovat’ o zvySovanie jej
kvalitativnej urovne. Obsahové zameranie vedeckovyskumnej ¢innosti fakulty v uplynulom obdobi
vychadzalo z ,,Dlhodobého zameru rozvoja Fakulty socialno-ekonomickych vztahov TnUAD na
obdobie rokov 2012 - 2017 atiez zo zamerania Studijnych programov, ktoré su na fakulte
akreditované.

3.1 Zasadnutia Vedeckej rady FSEV

V roku 2014 zasadala Vedecka rada fakulty dvakrat. Prvé zasadnutie sa uskutocnilo 27.
marca 2014. Na zasadnuti Vedecka rada schvalila navrhy nasledovnych Akreditacnych spisov
Studijnych programov:

- L stupna S$tudijného programu Ludské zdroje a persondlny manazment v Studijnom odbore
3.3.14 Cudské zdroje a personalny manazment s pripomienkami,

- I stupna Studijného programu Ludské zdroje a persondlny manazment v Studijnom odbore
3.3.14 Ludské zdroje a personalny manazment bez pripomienok,

- L. stupnia Studijného programu Verejna sprava v Studijnom odbore 3.3.5 Verejnd sprava
a regionalny rozvoj bez pripomienok,

- L stupna $tudijného programu Regionalne ekonomika a rozvoj v Studijnom odbore 3.3.5
Verejna sprava a regiondlny rozvoj bez pripomienok.

Vedecka rada schvalila Spravu o vedeckovyskumnej ¢innosti FSEV za rok 2013 s pripomienkami a
Spravu o pedagogickej Cinnosti za rok 2013 bez pripomienok. Zaroven boli schvéleni ¢lenovia
komisii pre Statne zaverecné skusky a prednasajlici pedagogovia s akademickym titulom PhD./CSc.

Druh¢ zasadnutie Vedeckej rady sa uskuto¢nilo 30. oktobra 2014. Na zasadnuti boli odovzdané
menovacie dekréty ¢lenom VR na obdobie 2014 — 2018. Schvalili sa ¢lenovia komisii pre Statne
zaverecné skusky aprednasajuci s akademickym titulom PhD./CSc. Vedeckd rada bola
informovana o stave pripravy FSEV ku Komplexnej akreditacii a 0 aktudlnom stave plnenia kritérii
stanovenych Akreditaénou komisiou a schvalenych MSVVa$ SR. Vedecka rada schvalila spoloény
Studijny program II. stupnia Stidia Ludské zdroje a regiondlny rozvoj s Masarykovym ustavem
vyssich studii CVUT v Praze s pripomienkami.

Obe zasadnutia vedeckej rady prebiehali v konstruktivnej pracovnej atmosfére. Podrobné zavery a
prijaté uznesenia st uvedené v zapisniciach z jednotlivych zasadnuti.

4.2 Vedecko-vyskumna ¢innost’ fakulty

4.2.1 Prehl’ad prebiehajicich projektov a grantov

V roku 2014 sa na fakulte realizovalo sedem projektov, z toho jeden projekt z Operacného
programu Vzdeldvanie, dva projekty z Operaéného programu Cezhrani¢éna spolupraca SR — CR
a jeden medzinarodny vedecky projekt, ktorého odbornym garantom je Univerzita Tomase Bati ve
Zline a spolurieitelskymi institiciami, ktorymi su Trendianska univerzita A. Dubceka, Zilinska
univerzita v Ziline a Paneurépska vysoka $kola v Bratislave. Pozitivne mozeme hodnotit’ nérast
realizovanych projektov VEGA. V roku 2014 boli realizované 3 projekty VEGA s celkovou
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finan¢nou podporou vo vyske 9.060,- €. V priebehu roka boli podané 3 projekty VEGA, jeden
projekt APVV a jeden projekt APVV sme podali ako partnerska organizacia. Nad’alej zostava nase
rozhodnutie diverzifikovat’ Usilie o ziskanie grantov (APVV, HORIZONT 2020), rovnako ako aj
podporit’ vedeckovyskumnt ¢innost’ a spracovanie kvalitnych projektov internymi grantmi. V roku
2014 boli podporené 3 interné granty, pricom vSetky boli uspesne realizované.

Tabulka €. 45: Aktualne rieSené projekty VEGA

DN |t
. . : ;e el
Nazov projektu prodekt ukondeni Zodpovedny riesitel
a
o . e 2014 - doc. RNDr. E.
Poistny trh a efektivnost’ poistovni VEGA 2016 Grmanova, PhD.
Zmeny v hospodarskej struktiure regionov Slovenska | VEGA 2014 - doc. Ing. J. Habanik,
a ich dopad na ekonomicky a socidlny rozvoj 2016 PhD.
Trendy v migracii pracovne;j sily do krajin EU a ich VEGA 220 01146- doc. MgrbrSS:CVOJtowc,
dopad na hospodarsky a socialny rozvoj SR '
Tabulka & 46: RieSené projekty z prostriedkov EU (Operaéné programy)
. . Druh Ob.Jem .R9k . | Zodpovedny C el .
Nazov projektu . fin. rieSeni e wel 1 Riesitelia
projektu rieSitel
prostr. a
Rozvoj regiont cez?r?r?iile' doc. Ing.
prostiednictvim .y ! 6781 € | 2014 Jozef Ing. Eva KoiSova, PhD.,
inovaci Spotuprace ' Habénik, Ing. Jana Masérova, PhD.
SR aCR
PhD.
E. Krajnakova, T. Masarova,
E. Ziv¢icova, E. Ivanova, A.
Grencikova, E. KoiSova, A.
doc. Mgr. S. Stefancikova, H. Kajanova,
Trencianska Operacny Vojtovié, M. Sedlacek, E. Handovska,
Univerzita A. program 2013 DrSc. K. Haviernikov4, J. Kitik, E.
Dubg&eka chce vzdelavanie 362.109 doc. Ing. J. Grmanova, Z. Krizanova, J.
ponuikat’ kvalitné ITMS € ) Habanik, Masarova, B. Adamkovidova,
a moderné 2611023009 2015 PhD. J. PSenkova, J. Spankova, M.
vzdelavanie 9 doc. RNDr. Kordos, D. PetruSova, K.
J. Holomek Krajco, B. Jansky, K.
CSc. Kralova, J. Sochulakova, P.
Hostak, N. Baculikova, M.
Fasanok, M. Gullerova, Z.
Fischerova, K. Rackova
Aktuélne trendy v
oblasti Medsindrod 2013 doc. Ing
. v edzinarod. . Ing.
p o'drrnkatel,skych vedecky - Jozef MBA. Peter Hostak, PhD. ,
rizik malych a ; 450 € .. . .
, . projekt Habanik, Ing. Zuzana Krizanova, PhD.
strednych firiem
, 2014 PhD.
VO Vybrvanych
krajoch CR a SR
., . Program 2013 Ing. Tatiana M. Fasanok, E. Koc¢ikova,
Socidlne sluzby cezhrani¢nej 7.741€ Masarova, E. Krajnakova, D. Miticky,
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bez hranic spoluprace - PhD. J. Spankova, E. Zivéicova
SR-CR
2014
Tabul’ka ¢. 47: Pripravené a podané projekty v roku 2014
. . Druh Zodpovedny
Fakulta Nazov projektu projektu rietitel y
Uloha a vyznam inovacii v priemyselnej a
ESEV regionalne;j onlit.ike Eurépskej unie v rémci ich VEGA Ing. Marcel Kordos,
vplyvu na zvysenie konkurencieschopnosti EU vo PhD.
svetovej ekonomike
. ., e, VEGA doc. Mgr. Emilia
FSEV Hodnotenie potencialu klastrov v rozvoji regionu Krajhakova, CSc.
Dimenzie ekonomickej vykonnosti a udrzatel'nosti Ing. Eva KoiSova,
FSEV rozvoja regionov Statov Vysehradskej Stvorky VEGA PhD.
Formovanie a rozvoj socidlnych a profesijnych
kompetencii doc. Mgr. S.
FSEV Studentov personalneho manazmentu pre zvysenie APVV Vojtovi¢, DrSc.
uplatnitel'nosti
na trhu prace
Ing. Katarina
o o Haviernikova,PhD.
FSEV - Aplikdcia bezpec€nosti pri priestorovom planovani APVV Ing. Karol Krajéo,
spoluriesitel rozvoja uzemnych celkov Ing. Marcel Kordog,
PhD.
Tabul’ka ¢&. 48: Realizované projekty v ramci IGS v roku 2014
Objem
finan¢nych
P.L Vedici projektu Nazov Projektu prostriedkov Spoluriesitelia
Ing. K. Krajco
1 Ing. Katarina Klastrova politika v 1.400.-€ Ing. B. Jansky
' Haviernikova, PhD. Slovenskej republike T Ing. M. Kordos, PhD.
Ing. V. Sodsova, PhD.
, ., PhDr. E. HanCovska,
Pristupy k meraniu Grovne
Ing. Anna ludského kapitalu vo vztahu PhD.
2. & o , . 1.140,-€ Ing. M. Lukac, PhD.
Stefancikova, PhD. k vybranym socialno- . ,
ekonomickym javom Ing. H. Kajanova, PhD.
Ing. M. Sedlacek
Vplyv obchodnej a Ing. K. Haviernikova,
. | priemyselnej politiky EU na PhD.
3. Ing. Ma;;e[l) Kordos, zvysenie 665,-€ Ing. B. Jansky
' konkurencieschopnosti Ing. K. Krajéo
Slovenskej republiky MBA P. Hostak, PhD.
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Tabulka ¢. 49: Podané projekty 1GS na rok 2015

P.C. Ziadatel Nazov projektu
Hodnotenie potencialu klastrov v rozvoji regionov so
1. Ing. Katarina Haviernikova, PhD. zameranim sa na vytvorenie klastrovej iniciativy v

Trencianskom kraji

Vyznam klastrovej politiky EU v priemyselnej a

2 Ing. Marcel Kordos, PhD. konkurenénej politike EU v ramci Stratégie 2020

Antropocentrizmus: jazykovy a psychosocialny obraz

3. PhDr. Lenka Mandelikova, PhD. M
¢loveka

Pri finanénom vyjadreni je priemerny dosiahnuty koeficient ziskanych prostriedkov na
jedného akademického zamestnanca vysoky a predstavuje 5 900,- €. S ¢im vSak nemdzeme byt
spokojni, je miera zapojenia fakulty do vyznamnych medzinarodnych vedeckych projektov.
V budtcnosti by sme sa mali zamerat’ najmé na prileZitosti, ktoré pontika Horizont 2020 a vyuzit’ na
to Clenstvo TnUAD v Tren¢ine v medzinarodnych konzorciach, napr. v konzorciu Progres 3.
V suvislosti s tym bude potrebné zvySovat’ Uroveil medzinarodnej vedeckovyskumnej spoluprace,
intenzivnejSie sa zapdjat do medzinarodnych rieSitel'skych kolektivov, podporovat mobilitu
vedeckych pracovnikov a aktivnu Gc¢ast’ na vyznamnych vedeckych podujatiach.

4.2.2 Uskuto¢nené konferencie a vedecké podujatia v roku 2014

V roku 2014 sa na fakulte uskutoénila jedna vedecka e-konferencia a jeden vedecky
seminar. Vedecky seminar bol venovany prezentacii dosiahnutych vysledkov z dvoch internych
grantov za ucasti pozvanych hosti z praxe.

1. Medzinarodna vedecka e-konferencia Socidlno-ekonomické aspekty ludského kapitdlu.
Konferencia sa konala 19. novembra 2014. Ciel'om konferencie bola vzajomna vymena vedeckych
a praktickych poznatkov vyplyvajicich z pristupov k manazmentu l'udskych zdrojov v novej
ekonomike, s dorazom na problematiku l'udského kapitdlu, moznosti rozvoja, posudzovania a
merania jeho trovne, hodnotenia stvislosti a predikcii d’alSieho vyvoja vplyvom r6znych socialno-
ekonomickych javov stcasnej spolocnosti. OrganizaCnym garantom tejto konferencie bola Ing.
Anna Stefanéikova, PhD.

2. Vedecky seminar Aktudlne problémy priemyselnej a klastrovej politiky EU a SR.

Vedecky seminar sa konal 28. novembra 2014. Cielom vedeckého seminara bola prezenticia
vysledkov Internych grantovych projektov rieSenych na Katedre ekondémie a ekonomiky a na
Katedre verejnej spravy a regionalneho rozvoja FSEV TnUAD v Trencine. Organizacni garanti boli
veduci projektov — Ing. K. Haviernikova, PhD. a Ing. M. Kordos, PhD.

Nad’alej sa drzime mySlienky organizovat’ kazdoro¢ne jednu medzinarodnu konferenciu,
ktord by si nasla miesto v povedomi odbornej verejnosti. Je vSak potrebné urobit’ vSetko pre to, aby
vystupy z takejto konferencie spliiali vysoké naroky a boli evidované v renomovanych
medzinarodnych databazach (WoS, SCOPUS).

4.2.3 Studentsk4 vedecka odborna &innost’

V roku 2014 sa uskutocnilo 10. medzinarodné kolo Medzinarodnej Studentskej vedeckej
konferencie, ktora je urcena Studentom I. all. stupna vysokoskolského Studia. Celkovo sa
zucastnilo 38 Studentov s prezentaciou 30 sutaznych prac. Prace boli prezentované v 5 odbornych
sekciach, ato v ekonomicko-spolocenskej, politologickej, technickej, zdravotnickej a sekcii
cestovného ruchu.
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4.3 Publikaé¢na ¢innost’ FSEV v roku 2014

V oblasti publikacnej Cinnosti pozitivne hodnotime narast publikacii a vystupov v kategorii
A (Spickova medzinarodna kvalita — podl'a kritérii Akredita¢nej komisie), kde sme mali 4 vystupy
v zahrani¢nych ¢asopisoch evidovanych v databazach WoS s pozadovanou hodnotou impact faktoru
viac ako 0,25. Tento pocet mozno hodnotit’ pozitivne na zaklade porovnania s celkovym poctom
vystupov v tejto kategorii v sledovanom obdobi Siestich rokov pre tcely komplexnej akreditacie,
kedy sme mali len 5 vystupov. Aj v kategoérii B (medzinarodne uznavana kvalita) bol zaznamenany
narast a pocCet vystupov bol 37, pricom v tejto kategorii sme vo vykazovacom Sestrocnom obdobi
pre potreby akreditacie mali iba 17 vystupov. Do tejto kategorie patria vedecké ¢lanky publikované
VvV recenzovanych zbornikoch zo zahrani¢nych medzinarodnych vedeckych konferencii, ktoré boli
evidované v databazach WoS a SCOPUS. Narast sledujeme v pocte clankov uverejnenych
v zahraniénych vedeckych c¢asopisoch evidovanych v databazach WoS a SCOPUS, kde bolo
publikovanych 7 ¢lankov, pricom za celé Sestrocné vykazovacie obdobie pre potreby akreditacie
sme mali Vv tejto kategorii 5 vystupov. Zmena nenastala v kategérii C (narodne uznavana kvalita)
s poctom vystupov 124. Do tejto kategérie zarad’'ujeme vystupy z medzinarodnych vedeckych
konferencii, domacich konferencii, prispevky publikované v odbornych vedeckych casopisoch.
Pocet vystupov kategorii D bol 30, pricom do tejto kategoérie zarad'ujeme aj ucebnice a skripta,
ktoré st nevyhnutné na zabezpeCenie pokrytia predmetov vlastnou literatrou. V priebehu roku
2014 vysli 2 monografie, 3 ucebnice a 2 vysokoskolské skripta.

Pozitivny trend vyvoja citacii pokracoval aj v roku 2014, kedy doslo k zvyseniu celkového
poctu citacii z 296 v roku 2013 na 314 citacii v roku 2014. Vyrazny narast sledujeme v citaciach
Vv zahrani¢nych publikéciach, oproti 107 citdciam v roku 2013 narastol pocet citacii v tejto kategorii
na 196. Pocet citacii evidovanych vo WoS bol 7 v roku 2014. Uvedené pocty citacii nie st kone¢né,
nakol’ko dochadza k ich priebeznému dopiianiu.

Tabul’ka ¢ 50: Zoznam publikac¢nej ¢innosti

Kod | Nazov kategorie

AAB |MANDELIKOVA, L.: Sociokultiirne siuvislosti jazyka. - 1. vyd. - Trenéin : TnUAD,
2014. - 146 s. - ISBN 978-80-8075-636-9.

BELAS, J. - IVANOVA, E. - SOBEKOVA MAJKOVA, M. -
STRENITZEROIVA, M.: Ekonomika a management podniku . - 1. vyd. - Zilina :
Georg, 2014. - 164 s. - ISBN 978-80-8154-088-2.

ABC |STRUNZ, H.: Projektmanagement. In: Managementkompetenz ; UIf Sadowski/ed. -
Wien/Berlin : Mercur Verlag, 2014. - ISBN 978-3-9503470-6-7. - 5.135-196.

ACB |FASANOK, M. — FISCHEROVA, Z.: English for public administation. - 1. vyd. -
Trenéin : TnUAD, 2014. - 157 s. - ISBN 978-80-8075-669-7.

FASANOK, M. : Deutsch fiir Studenten I A. - 1. vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - 109
s. - ISBN 978-80-8075-658-1.

ACD |IVANOVA, E.: Spotreba, uspory, investicie. - 2. roziirené vyd., 2014. In:
Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-
668-0. - 5.118-141.

IVANOVA, E.: Peniaze a peiiazny trh. - 2. roz§irené vyd.., 2014.In: Makroekonomia.
- 2. roz§irené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-668-0. - 5.142-170.

HABANIK, J.: Krdtkodobd rovnoviha v ekonomike. - 2. rozsirené vyd.., 2014. In:
Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-
668-0. - 5.98-118.

IVANOVA, E.: Inflicia, meranie inflicie, tedria inflicie. - 2. rozsirené vyd.., 2014.
In: Makroekondmia. - 2. roz$irené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-
8075-668-0. - 5.171-194.
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MASAROVA, J.: Vykonnost ekonomiky a makroekonomické veliciny. - 2. rozsirené
vyd.., 2014. In: Makroekondmia. - 2. rozSirené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN
978-80-8075-668-0. - 5.42-62.

MASAROVA, J.: Postavenie ludského faktora na trhu prdce. - 2. rozsirené vyd..,
2014. In: Makroekondmia. - 2. rozsirené vyd. - Trencin : TnUAD, 2014. - ISBN 978-
80-8075-668-0. - 5.195-218.

HABANIK, J.: Makroekonomické vztahy v otvorenom hospoddrstve. - 2. rozsirené
vyd.., 2014.In: Makroekondmia. - 2. rozSirené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN
978-80-8075-668-0. - 5.219-249.

HABANIK, J.: Makroekonomické subjekty a vztahy. - 2. rozirené vyd.., 2014. In:
Makroekonomia. - 2. rozsirené vyd. - Tren¢in : TnUAD, 2014. - ISBN 978-80-8075-
668-0. - 5.19-41.

ADE |MASAROVA, J. — KOISOVA, E.: Kompardcia trhu prdce v regionoch Stitov
Vysehradskej stvorky. In: Auspicia. - ISSN 1214-4967. - (biezen)2014, 5.63-84.
DELGADOVA, E.: Competencias linguisticas de los graduados universitarios desde
el punto de vista de los requerimientos laborales. In: Lenguaje y textos. - ISSN 1133-
4770. - Ro¢.39, ¢.m4j(2014), s.101-108.

NAVICKAS, V. - NAVIKAITE, A.. Methodological aspects of customer
satisfaction: measurement and models. - Sposob pristupu:
Http://ijac.org.uk/images/frontimages/gallery/Vol._3 No. 8/4.pdf. In: International
journal of arts and commerce. - ISSN 1929-7106. - Vol.3, N0.8(2014), p. 49-58.
NAVICKAS, V. - NAVIKAITE, A.: Customer satisfaction action factors:
Methodological aspects. In: Vadyba : Journal of management. - ISSN 1648-7974. -
Ro0¢.24,6.1(2014), s.129-134.

COY, P. - ALBAICH, M. - DELGADOVA,E.: El aprendizaje de ele: el valor de la
gramadtica una investigacion en universitarios Eslovacos. In: Aspectos gramaticales en
la ensenanza de lenguas. - ISSN 1885-2211. - Ro¢. 19, ¢.Julio(2014), s.88-102.
PORADA, V. - HOLOMEK, J. — BRUNA, E.: Security in 21st century. In:
Ekologi¢na bezpeka. - ISSN 2223-3814. - Roc.41, ¢.2(2014), s.169-173.
HAVIERNIKOVA, K. — JANSKY, B.: The evolution of regional disparities in the
Slovak Republic. In: Vadyba : Vol.25, No.2(2014), p.133-138. - ISSN 1648-7974. -
Journal of management.

VOJTOVIC, S. - KARBACH, R.: New economy and the development of creative
industry. In: Vadyba : Vol.25, N0.2(2014), p.139-143. - ISSN 1648-7974. - Journal of
management.

VOJTOVIC, S. - KRAJNAKOVA, E.: Development of new economy and human
capital. In: Vadyba : Vol.25, N0.2(2014), p.145-150. - ISSN 1648-7974. - Journal of
management.

KORDOS, M.: International technological change and innovation: Clusters and
spillovers - the globalization engines. In: Vadyba : Vol.25, No0.2(2014), p.151-156. -
ISSN 1648-7974. - Journal of management.

HANCOVSKA, E.: Coping with difficult situations and load in management. In:
Economics and management. - ISSN 2029-9338. - Ro¢.19, ¢.2(2014), s.212-223.
KOMANDA, M. - KAJANOVA, H: Interest in distance learning and assessment of
internet sources of information in the view of Polish students majoring in economic
sciences. In: GRANT journal. - ISSN 1805-0638. - VVol.3, N0.2(2014), p.37-41.
SUJETE, L. — NAVICKAS, V.: The impact of port logistics systems on a country's
competitiveness (case of small countries). In: Economics and management =
Ekonomika ir vadyba [elektroninis iSteklius]. Kaunas: KTU. ISSN 1822-6515. 2014,
No. 19 (1), p. 44-53.

NAVICKAS, V. — CIBINSKIENE, A.: Factors of logistic system optimization:
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methodological dimension. In: International Journal of Business and Management
Studies [elektroninis isteklius]. Giimriik-Izmir: The Social Sciences Research Society.
ISSN 1309-8047. 2014, Vol. 6, no. 1, p. 66-74.

NAVICKAS, V. — KONTAUTIENE, R.: The development of corporate social
responsibility in Lithuanian food industry. In: International Journal of Business and
Management Studies [elektroninis isteklius]. Giimriik-izmir: The Social Sciences
Research Society. ISSN 1309-8047. 2014, Vol. 6, no. 2, p. 44-55.

NAVIKAITE, A. — NAVICKAS, V.. Customer satisfaction augmentation in
Lithuanian small and medium enterprises. In: International journal of management -
Theory and applications (IREMAN) [elektroninis iSteklius]. The Social Sciences
Research Society. ISSN 2036-9913. 2014, Vol. 2, no. 1, p. 1-25.

NAVICKAS, V. — KONTAUTIENE, R.: The investments to corporate social
responsibility in economic downturn. In: International journal of business and
management studies [elektroninis iSteklius]. University Publications. ISSN 2158-1479.
2014, vol. 3, no. 3, p. 213-223.

BELAS, J. - HABANIK, J. - CIPOVOVA, E. - NOVAK, P.: Actual trends in
business risks for small and medium enterprises. Case studies from the Czech Republic
and Slovakia. In: Economic studies journal. - ISSN 0205-3292. - Vol.23, N0.4(2014),
p.159-181.

BELAS, J. - BARTOS, P. - HABANIK, J. - NOVAK, P.: Significant attributes of
the business environment in small and medium-sized enterprises. In: Economics &
Sociology. - ISSN 2071-789X. - Vol.7, No.3(2014), p.22-39.

Sposob pristupu: http://www.economics-
sociology.eu/files/06_48 Belas Bartos Habanik Novak.pdf.

ADF |KRALOVA, K.: Business environment in Slovak conditions. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.4(2014), s.6-13.

DELGADOVA, E: Vplyv kultiry na komunikdciu. In: Socidlno-ekonomické revue. -
ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, €.1(2014), s.110-118.

KRIZANOVA, Z: Tvorba a ochrana Zivotného prostredia - priestor pre tvorbu
pracovnych miest. In: Socidlno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc.12,
¢.1(2014), s.102-108.

SEDLACEK, M: Vyznam inovdcii v regiondlnom rozvoji. In: Socialno-ekonomicka
revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.79-95.

PSENKOVA, J: Sociodemografickd a pracovnopravna analyza potencidlu tvorby
pracovnych miest v regione Horna Nitra. In: Socialno-ekonomicka revue. - ISSN
1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.70-77.

MICHALKO, J. - KLIEROVA, M.: Priprava $tudentov verejnej spravy pre projekt
Galileo. in: Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.63-
68.

HAJSOVA, M.: Vyznam ludského kapitilu pre rozvoj samosprdvy. In: Sociilno-
ekonomickd revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.2(2014), s.6-11.

HABANIK, J.: Podmienky pre hospoddrsky a socidlny rozvoj regionov. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.56-61.
ADAMKOVICOVA, B.: Strukturdlne zmeny na vidieku a ich vplyv na tvorbu
pracovnych miest. In: Socidlno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc.12,
¢.1(2014), s.48-54.

KRAJNAKOVA, E.: Socidlne aspekty investovania do [ludského kapitdlu. n:
Socidlno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc¢.12, €.1(2014), s.38-46.
HORBULAK, Z.: A marketing nyelvhaszndlati kérdései. : Makketingdtratégiai nyelvi
buktatok a hataron atnyulo kereskedelem esetében. In: Forum Tarsadalomtudomanyi
szemle. - ISSN 1335-4361. - Ro¢.X VI, ¢.4(2014), s.107-123.
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HOLOMEK, J.: Zamyslenie nad koncepciou nepodmieneného zakladného prijmu. In:
Socialno-ekonomické revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s.33-36.
ADAMKOVICOVA, B.: Zikladné pristupy a predpoklady tvorby analyzy
ekonomickej zakladne uzemia. In: Socidlno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. -
Roc.12, ¢.3(2014), s.37-43.

MANDELIKOVA, L.: Sociokultiirne determinanty jazyka. \n: Eruditio - Educatio. -
ISSN 1336-8893. - Ro¢.9, ¢.2(2014), s.54-65.

HRICISAKOVA, D.: Matematickd gramotnost, ako dalej? In: Socialno-ekonomické
revue. - ISSN 1336-3727. - Roc.12, ¢.1(2014), s.97-100.

GRENCIKOVA, A. — SPANKOVA, J.: Vznam flexibilnych pracovnych vztahov.
In: Socidlno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.1(2014), s15-23.
IVANOVA, E. - TOMANOVA, J.: Inovicie ako zdroj konkurencieschopnosti
ekonomiky SR. In: Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc.12,
¢.1(2014), s.6-13.

JASKOVA, D.: Measurement and evaluation of regional disparities. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.4(2014), s.25-39.
SOCHUL’AKOVA, J: Foreign direct investment in Slovak regions. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Ro¢.12, ¢.4(2014), s.40-48.

KORDOS, M.: Vplyv politiky dlhového stropu USA na svetovii ekonomiku. In: Acta
oeconomica universitatis Selye. - ISSN 1338-6581. - Ro¢.3, ¢.1(2014), s.119-128.
HORBULAK, Z.: Vojenskd tedéria a ekonomickd veda — styéné body zdanlivo
dalekych vednych odborov. In: Politologické¢ forum. - ISSN 1338-6859. - Roc.3,
¢.1(2014), s.80-88.

NAVICKAS, V. — NAVIKATE, A.: Competitive advantage maximization through
relation between trust and reputation. In: Socialno-ekonomicka revue. - ISSN 1336-
3727. - Roc.12, €.4(2014), s.56-62.

HOLOMEK, J. - HOLCR, K. — ONDICOVA, M. - CAGANOVA, J.: Krdtkodobd
prognoza vybranych druhov kriminality v SR na roky 2013 az 2016. In: Policajna
teoria a prax. - ISSN 1335-1370. - Ro¢. XXII, €.2(2014), s.52-70.

BARENYL, I. — LIPTAK, P. - VOJTOVIC, S.: Effect of over tempering at UHSLA
steel ARMOX 500. In: Advanced material research. - ISBN 978-3-03785-993-3. -
ISSN 1662-8958. - VVol. 875-877( 2014), s.1324-1328.

DELGADOVA, E.: Neverbdlna komunikécia v medzindrodnych vztahoch. Spdsob
pristupu: http://fmv.euba.sk/RePEc/brv/almnch/A2014-1.pdf. In: Almanach : Aktualne
otazky svetovej ekonomiky a politiky. - ISSN 1339-3502. - Ro¢. IX, ¢€.1(2014), s.102-122.
KORDOS, M.: Zikladné principy a ciele regiondlnej politiky EU. In: Socialno-
ekonomicka revue. - ISSN 1336-3727. - Roc¢.12, €.3(2014), s.19-26.

RACKOVA, K.: Drogovd prevencia v §koldch Trencianskeho kraja. In: Prevencia. -
ISSN 1336-3689. - Ro¢.XI11,¢.1-2(2014), s.15-22.

PSENKOVA, J.: Profesiondlny rodic a jeho prdvne postavenie. In: Justiéné revue. -
ISSN 1335-6461. - Ro¢.66, ¢.3(2014), s.350-358.
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citacii v medzindrodnych vystupoch. Tiez pocet riesenych projektov VEGA a ostatnych projektov
ziskanych v ramci Operaénych programov EU hodnotime kladne, nakolko v predchadzajicich
troch rokoch sa na fakulte nepodarilo ziskat’ ziaden projekt VEGA.

V nasledujicom obdobi pre skvalitnenie vedeckovyskumnej ¢innosti na fakulte bude
dolezité:

— orientovat zaujem pedagogov fakulty na rieSenie externych grantov, ktoré st vyznamné
z hl'adiska akreditacie a su tiez zdrojom ziskavania finan¢nych prostriedkov pre fakultu, v tejto
suvislosti sa budeme usilovat’ predovSetkym o ziskanie grantov z Agentiry na podporu
vyskumu a vyvoja a programu Horizont 2020,
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— aj nadalej podporovat zapojenie mladych vedeckych pracovnikov do rieSenia
vedeckovyskumnych tloh vramci fakultného, resp. univerzitného interného grantového
systému,

— pokracovat’ v podpore prezentacie vysledkov vedeckovyskumnej ¢innosti ucitel'ov na takych
medzinarodnych vedeckych konferenciach, ktorych vystupy su evidované v renomovanych
medzinarodnych databazach,

— orientovat’ publika¢ni cinnost' pedagogov fakulty na publikacie kategorie A a B, resp. na
publikovanie monografii a uebnic zameranych na pokrytie vyucovanych predmetov vlastnou
literatarou,

— podporovat’ a organizovat’ fakultné konferencie SVOC, vytvarat podmienky pre uspes$nu
reprezentéaciu fakulty na celoslovenskych a medzinarodnych kolach SVOC.

4.4 Vedecky ¢asopis FSEV v roku 2014

Vedecky recenzovany casopis Socidlno-ekonomicka revue (dalej len ,,Casopis®) je
zamerany na sucasné otazky tykajuce sa oblasti vednych disciplin ako ekondémia, manazment,
l'udské zdroje, verejna sprava a regionalny rozvoj, socidlno-ekonomicky rozvoj, socialna
psycholdgia, Zivotné prostredie, sociologia, svetova ekonomika a politika a mnohé d’alSie.

Casopis vydava Fakulta socialno-ekonomickych vztahov (FSEV), Tren¢ianska univerzita
Alexandra Dubceka v Tren¢ine (TnUAD) s pridelenym ISSN — 1336-3727 a registraciou na
Ministerstve kultiry pod registratnym ¢islom: MK SR 3775/2009. Vychadza stvrtrocne v printovej
verzii a je indexovany v nasledovnych medzinarodnych vedeckych databazach: Index
Copernicus, Central and Eastern European online Library (CEEOL), EBSCO Publishing,
Inc. - Business Source Complete a EconBiz - Virtual Library for Economics and Business
Studies. V roku 2014 bolo zapocaté konanie, ktorého vysledkom bude zaradenie Casopisu do
prestiZznej medzinarodnej vedeckej databazy ProQuest.

Prispevky v Casopise st povodné, tzn. origindlne vypracované autorom a doposial’ neboli pontknuté
k publikacii inému vydavatelovi. Rukopisy prechddzaju nezéavislym, anonymnym recenznym
konanim. Za originalitu, odborni a metodologicku troven, formalnu a jazykovu tUpravu prispevku
zodpoveda autor. Recenzent musi pochadzat’ z inej vysokej Skoly alebo univerzity ako pracovisko
autora prispevku. Recenzenti posudzuju, okrem iného, aktudlnost’ témy, vedeckl originalitu,
metodologickll a odbornt tiroven predloZeného ¢lanku, jeho formalnu a jazykovu tpravu.

Casopis uverejiiuje vedecké prispevky v jazykoch: slovensky, ¢esky a anglicky, s tym, Ze spravidla
jedno ¢islo v kalendarnom roku vychadza len v anglickom jazyku.

Redak¢éna rada Casopisu je pomerne zastipena odbornikmi zo zahraniénych univerzit — USA,
Talianska, Nemecka, Raktiska, Mad'arska a Ceskej republiky.

V roku 2014, v ramci uz 12. ro¢nika, vysli 4 ¢isla ¢asopisu, z toho v ramci Cisla za prvy Stvtrok
iS$lo o monotematické vydanie pozostivajice z vedeckych prispevkov UcCastnikov v ramci
medzinarodnej vedeckej konferencie LCudské zdroje a regiondlny rozvoj organizovanej Fakultou
socialno-ekonomickych vztahov TnUAD, ktora sa konala na Strbskom plese vo Vysokych Tatrach
v termine 3. — 4. 10. 2013 (13 prispevkov), za druhy kvartal bolo taktiez vydané vydanie venované
spominanej konferencii (12 prispevkov); za treti kvartél i$lo o regularne vydanie (11 prispevkov a 2
recenzie); a napokon za Stvrty kvartal iSlo o Cislo v anglickej mutacii (8 prispevkov). Naklad
kazdého cisla tvoril cca 100 kusov v printove] podobe, pricom je kazdé cislo elektronicky k
dispozicii vo formate PDF v archive na stranke ¢asopisu: www.fsev.tnuni.sk/revue.

Uverejilované prispevky v cCasopise su usporiadané v ramci jednotlivych kategdrii podla
obsahového zamerania Casopisu, a to ekonomia a ekonomika, svetova ekonomika a politika,
socialne aspekty manazmentu, I'udské zdroje a personadlny manazment, verejna ekonomika, verejna
sprava a regionalny rozvoj, marketing a obchod, socidlny a ekonomicky rozvoj, socidlne stvislosti
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ekonomiky, trhu prace a rozvoja l'udskych zdrojov, psycholégia riadenia, environmentalne
problémy socialneho a hospodarskeho rozvoja, jazykové kompetencie v rozvoji I'udskych zdrojov.

5 Materialno-technické zabezpecenie fakulty

5.1 Laboratoria

Charakter fakulty je v porovnani s ostatnymi tromi fakultami Trencianskej univerzity
Alexandra Dubceka v Trenc¢ine jedine¢ny svojim zameranim, nakol’ko dve fakulty st technického a
jedna zdravotnickeho zamerania, ¢o determinuje ich materidlno-technické zabezpecenie
Specializovanymi technickymi laboratoriami a dieliiami.

Zakladnym pilierom materialno-technického zabezpecenia fakulty st poc¢itacové laboratoria,
videokonferenéné miestnosti, bezdrotovy wifi internet pre Studentov a pocitacové vybavenie
pedagoégov celkovo na ¢o najvyssej technickej tirovni. VSetky ucebne su vybavené zobrazovacou
technikou (dataprojektor, platno, notebook s internetom + ozvucenie) a keramickymi popisnymi
bezpra$nymi tabul’ami.

Na fakulte st vybudované 3 pocitacové laboratoria (ide o laboratoria B 426, B 422 a C300)
s kapacitou 20, 14 a 15 studentov, v ktorych bola v roku 2010 uskuto¢nené kompletna modernizacia
IKT techniky a softvéru. Vsetky PC st s 19* 16:10 LCD , platforma MS WIN 7 a MS Office 2010.

Vo fakultnej budove sa nachddza aj ucebna (C 301) s mobilnou IKT technikou (20
prenosnych pocitacov, dataprojektor a ozvucenie), kde je umiestnena aj videokonferencia s
kapacitou pre cca 25 Studentov.

V roku 2011 sa v ramci komplexnej revitalizacie prizemného podlazia budovy C (projekt
5.1 OPVaV snazvom Moderizacia infrastruktiry TnUAD v Trencine) zriadili nové moderné
edukaéné ucebne, laboratoria s kompletnou podporou IKT aostatné moderné priestory. Do
prevadzky sa uviedli :
= Studoviia, prednaskova miestnost’ s kapacitou cca. 40 Studentov s 32 PC stanicami, ktord je
funkéne prepojena s novou fakultnou kniznicou,
= dve konzulta¢né miestnosti vybavené videokonferenciou (C04,C05),

» nova klimatizovana serverovia ,

= laboratorium Geografickych informacnych systémov (GIS) s kapacitou pre 10+1. Je vybavené 11
vykonnymi grafickymi stanicami s 24 LCD monitormi, Al plotrom, velkoformatovym scan pre
mapy, interaktivnou tabulou a softvérom Arcgis 10 vo verzii Editor v Studentskej aj vyskumnej
licencii, d’alej kompletnou spojitou vektorovou mapou SR v mierke 1:50 vo vSetkych vrstvach,

= laboratérium personalnych informacnych systémov s kapacitou 20+1. Je vybavené 21 modernymi
PC, interaktivnou tabul'ou a persondlnym informacnym systémom Human od spolo¢nosti Hour s
r.0. Zilina so vietkymi dostupnymi modulmi a vytvorenymi databazami cviénych firiem,

= laboratorium WEB 2 internetovych aplikécii s kapacitou 20+1. Je vybavené 21 vykonnymi PC so
softvérom — podnikovym informacnym systémom Helios a databazovym systémom Oracle.

Fakulta disponuje pevnymi a sietovymi licenciami pre nasledovné aplikacné a edukacné
a bezpecnostné softvéry: MS Office, Statistica, ArcGis, Lingea, Eurotalk, Language Teacher,
LanSchool, ESET NOD 32.

Okrem uvedenych pocitacovych laboratérii realizuje fakulta pedagogicky proces v 4
jazykovych laboratoriach s celouniverzitnou posobnostou, dve z nich boli kompletne
zmodernizované v novembri 2010 (A103, A204) v ramci realizacie projektu 5.1 OPVaV s nazvom
Modernizacia infrastruktiry TnUAD v Trencine v objeme investicii priblizne 219 tis. eur.

St zalozené na modernej vypoctovej audiovizudlnej technike a prezentacnej technike
(v kazdej ucebni sa nachadza 21 pocitacov, interaktivna tabul'a Interwrite, priestorové ozvucenie,
dataprojektor, vizualizér, multiprehrava¢ z velkoplo$nych LCD, ktora je spojena do jedného celku

Strana | 100



digitdlnym distribuénym systémom Optimas + kompletnym interiérovym
Studentov a pedagoga).

Ucebiia je doplnena kompletnym softvérovym vybavenim:

Jazykové siet’ové slovniky Lingea a prekladace:

vel'ky slovnik Spanielsko-slovensky,
vel’ky slovnik rusko-slovensky,
ekonomicky slovnik franctzsko-slovensky,
velky slovnik franctzsko-slovensky,
pravnicky slovnik nemecko-Cesky,
technicky slovnik nemecko-¢esky,
lekérsky slovnik nemecko-slovensky,
ekonomicky slovnik nemecko-slovensky,
Lexicon Platinum nemecko-slovensky,
ekonomicky slovnik anglicko-slovensky,
lekérsky slovnik anglicko-slovensky,
technicky slovnik anglicko-Cesky,
pravnicky slovnik anglicko-Cesky,
Dictionary of Business,

Dictionary of Law,

Dictionary of Medicine,

Collins Cobuild,

Lexicon Platinum anglicko-slovensky.

vybavenim pre 20

Vyucbovym softvérom pre (Spanielsky jazyk, rusky jazyk, nemecky jazyk, anglicky jazyk):

Eurotalk - Talk more

Eurotalk - Talk to talk

Eurotalk - World talk

Eurotalk - Talk to business

Eurotalk - Movie talk

Eurotalk - Language lab network software
Language Teacher (SP, IT, GB, RU, FR, DE)

K dispozicii pre Studentov su aj jazykové papierové slovniky:

Anglicky velky slovnik, Anglicky hovornik ekonomicky, Nemecky velky slovnik, Nemecky
hovornik ekonomicky, Franctizsky velky slovnik, Franctuzsky hovornik, Spanielsky velky slovnik,
Spanielsky hovornik, Rusky vel'ky slovnik, Rusky hovornik.

5.2 Seminarne miestnosti

V akademickom roku 2006/2007 bola Fakulte socialno-ekonomickych vztahov odovzdana
do wuZzivania komplexne zrekonStruovand budova byvalej zdkladnej Skoly v tesnej blizkosti
rektoratnej a povodnej fakultnej budovy. Budova je pokrytd WI-FI internet systémom a samostatna
cast’ budovy je vyhradena pre dekanat fakulty.
Po komplexnej rekonstrukcii ma fakulta k dispozicii 11 seminarnych miestnosti s kapacitou
kazdej miestnosti po 30-35 Studentov.
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Fakulta mé svoju samostatn nova prednaskovu aulu s poctom 250 miest s najmodernej$im
materidlovo-technickym vybavenim (ozvucenie, dataprojekcia, tlmocnicke zariadenia). Okrem toho
prebichaju prednasky v prednaskovych miestnostiach BA101 a CP205 s kapacitami 240 a 72
Studentov.

5.3 Fakultna kniZnica

Okrem univerzitnej kniznice maju Studenti a pedagogovia k dispozicii sluzby fakultnej kniznice,
ktora fakulta priebeZne buduje a dopiiia o nové skripta a monografie. V su¢asnosti je vo fakultnej
kniznici viac ako 2000 monografii a skript. Tato kniZnica slazi tiez ako Citaren.

Fakultna kniznica bola v auguste 2011 presunuta do zrekonstruovanych priestorov v budove
C v ramci realizécie projektu 5. OPVaV s nazvom Modernizacia infraStruktary TnUAD v Trencine.
V ramci tohto projektu boli zaroveinl sprevadzkované dve on-line Studovne pre Studentov.

Fakultnd kniznica poskytuje sluzby svojim pouzivatelom na zéklade platného knizni¢ného
vypozi¢ného poriadku.

KnizZnica poskytuje tieto druhy sluzieb:

- vypozicné sluzby

- prezencné sluzby

- bibliograficko-informa¢né sluzby

- poskytovanie aktualnych ustnych, tlacenych a faktografickych informacii podl'a konkrétnych
poziadaviek pouzivatel'ov

- reSers$né sluzby

- konzultacie ohl'adom katalogov, fondov a sluzbach kniznice a jej vyuzivani

- pristup na internet

- referencné sluzby o online databazach a elektronickych informacénych zdrojoch

- prevadzkovanie Studovne

- prevadzka vSeobecnej Studovne

- prevadzka multimedialnej Studovne

- reprografické sluzby

- moznost tlace vlastnych podkladov

- predaj knih a skript

Tabulka ¢ 51: KniZzni¢ny fond (stav k 31. 12. 2014)

Pocet kniZni¢nych jednotiek 2 929
Knihy 1891
skripta 846
zborniky 92
Vedecky casopis Socialno-ekonomicka revue 61
CD-ROM, diskety 39

Tabul’ka ¢&. 52: Zamestnanci v roku 2014
Pocet zamestnancov kniZnice (fyzické osoby) 2

z toho | zamestnanci vykonavajuci knihovnicke ¢innosti 2
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5.4 Udaje o informa¢nom zabezpeceni

Vybavenie vypoctovou technikou a dostupnost internetu

Fakulta ma v evidencii 326 pocita¢ov, z toho 78 notebookov. Vsetky pocitacové ucebne ako
aj kancelarie FSEV su vybavené pocitacovou sietou a su pripojené na internet prostrednictvom
siete SANET.

V roku 2012 boli vylepSené rychlosti hlavnych uzlov fakultnych budov na 10Gbit/s. Vsetky
fakultné PC st pripojené na siet’ s rychlost'ou 1Gbit/s.

Vsetky ucebne FSEV su vybavené dataprojektorom a obsluznou IKT technikou v podobe
PC, alebo notebooku a ozvucenim. Budovy st pokryt¢ WiFi signalom profesiondlnymi
zariadeniami CISCO pre spristupnenie internetu Studentom.

Na fakulte prebehla vymena vsetkych analégovych telefénov na IP telefony pracujucich
digitadlne, ¢im sa zabezpecCilo skvalitnenie komunikacie. Z dovodu skvalitnenia vyucby
a komunikacie medzi jednotlivymi budovami TnUAD, boli vybudované na fakulte 3
videokonferen¢né miestnosti.

E-learning sa na fakulte vyuziva Coraz viac a momentélne je na tejto platforme postavenych
27 kurzov.

Zakladné softvérové vybavenie fakulty je zabezpeCované produktmi od spolocnosti
MICROSOFT s vyuzitim zmluvy MS SELECT. Softvér na vyucbu je zabezpeCovany podla
opravnenych poziadaviek vyuc€ujicich po schvaleni v Komisii pre rozvoj IS. Softvérové
zabezpecenie vyucby je novelizované tak, aby bolo v sulade so Studijnymi programami a na
podporu novovytvaranych a akreditovanych Studijnych odborov.

6. Hospodarenie fakulty

6.1 Komentar k hospodareniu fakulty

Vyro¢na sprava o hospodareni Fakulty socidlno-ekonomickych vztahov TnUAD v Trencine
za rok 2014 je spracovana v sulade s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky. Zahffia vSetky oblasti hospodarenia fakulty. Poskytuje
prehl'ad o pouziti dotdcie zo Statneho rozpoctu, ako aj dalSich financii — pouzitie vlastnych
finan¢nych zdrojov fakulty. Samostatnou oblast'ou hospodarenia je podnikatel'sk4 ¢innost’ fakulty.

Fakulta socialno-ekonomickych vztahov hospodarila v roku 2014 na zaklade pridelenej
dotacie — v ramci podprogramu 07711 (poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania a zabezpecenie
prevadzky vysokych §kol) a podprogramu 07712 (prevadzka a rozvoj infraStruktary pre vyskum
a vyvoj) a s mimodotacnymi zdrojmi, ktoré tvorili najméd prijem za externé Stadium, prijem za
nadstandardné §tadium, prijem za prijimacie konanie a manipulaé¢ny poplatok.

Pridelené dotac¢né prostriedky v podprogramoch 07711 a 07712 vSak nestacili na pokrytie
miezd a ostatnych osobnych nakladov zamestnancov FSEV. Z uvedeného ddvodu boli vyplatené
mzdy za mesiac jun, jul a august 2014 z vlastnych zdrojov (mimodota¢né prostriedky — prijem za
externé stadium).
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6.2 Dotacia FSEV ThUAD v Trencine na rok 2014

Tabul’ka €. 53: Dotacia na uéet FSEV na rok 2014 v €

Podprogram Dotacia na ucet
na rok 2014
07711* 750.313,00
07712* 214.323,00
Spolu 964.636,00

Pokles oproti roku 2013 v sume — 65.931,00 €

*07711 — poskytovanie vysokoskolského vzdelavania a zabezpecenie prevadzky vysokych $kol
*07712— prevadzka a rozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj

6.2.1 Vynosy FSEV TnUAD v Tren¢ine za rok 2014

Tabulka ¢. 54: Vynosy — beZny ucet FSEV za rok 2014 v €

PoloZky vynosov v rlc))ll;lae;(ljl 4
Prijem — manipulacny poplatok 10,00
Prijem — za prijimacie konanie 29.493,00
Prijem — ostatné 9.307,50
Prijem — za NDFS 20.988,00
Stipendijny fond z NDFS 4.985,00
Prijem — za externé §tudium 257.650,22
SPOLU 322.433,72

» Pokles oproti roku 2013 v sume - 53.254,71 €

Tabulka ¢. 55: Vynosy podnikatel’skych uétov k 31.12.2014 v €

Podnikatel’sky ucet K 31;?]2612161 4
P-106-0001/07 506010 6.000,00
P-106-0001/10 — skripta 506010 17.943,31
P-106-0001/08 — KSaHV 506070 0,00
P-106-0001/11- KEaE 506050 3,02
Celkom 23.946,33

Tabul’ka €. 56: Celkové vynosy FSEV za rok 2014

Vynosové polozky Sl(lzlgal‘g; ¢
Schvalena dotacia 964.636,00
Vynosy — bezny ucet 322.433,72
Vynosy — podnikatel'sky ucet 23.946,33
SPOLU 1.311.016,05

Hlavym zdrojom vynosov FSEV bola $tatna dotacia vo vyske 964.636,00 €, ktora v roku
2014 tvorila 73,58 % z celkovych vynosov fakulty. Dal§imi vyznamnymi vynosovymi polozkami
boli vynosy z prijmov na beznom ucte v sume 322.433,72 €.
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6.2.2 Naklady FSEV TnUAD v Tren¢ine za rok 2014

Tabul’ka ¢. 57: Vybrané polozky nakladov z dota¢ného ué¢tu FSEV za rok 2014

Nakladové polozky Sumayv €
610 — mzdy 550.372,00
620 — odvody 186.451,00
630 — tovary a sluzby 8.428,00
e 631 —cestovné 79,87
e 632 — postové a telekomunikaéné sluzby 1.890,21
e 633 — materidl:
* vSeobecny material 191,95
= reprezentatné 21,70
e 634 — dopravné 126,72
e 637 —sluzby
» $kolenia a kurzy 430,77
= poplatky a odvody 15,00
= vyrovnanie kurzovych strat 3,53
= odmeny a prispevky 625,00
= odmeny zamestnancov mimo 5.043,00
prac.pomeru
640 — bezné transfery 1.769,00
SPOLU 747.020,00

Tabul’ka ¢. 58: Vybrané polozky nakladov z bezného uctu FSEV (mimodotaéné prostriedky)

za rok 2014
Nikladové polozky Suma v €

610 — mzdy 335.522,46
620 — odvody 114.461,68
630 — tovary a sluzby 66.022,13
e 631 — cestovné 3.888,73
e 632 — postové a telekomunikacné sluzby 2.136,00
e 633 — material:

* interiérové vybavenie 1.155,76

= vypoctova technika 65,11

= vSeobecny kancelarsky material 2.773,34

» knihy, Casopisy 11.150,00

* reprezentané 68,57
e 635 — rutinna Standardnd udrzba

» telekomunikacné technika 320,00
e 637 —sluzby

= Skolenia a kurzy 7.315,56

» propagacia a reklama 386,36

= vSeobecné sluzby 6.817,43

» poplatky a odvody 11.169,59

* odmeny a prispevky 289,10

* odmeny za mimopracovny pomer 5.768,00

SPOLU 516.006,27
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Tabulka €. 59: Celkové naklady FSEV za rok 2014

Nikladové polozky Suma v €
Podprogram 07711 a 07712 747.020,00
BU FSEV (mimodota¢né prostriedky) 516.006,27
Podnikatel'ska ¢innost’ 19.613,90
Cerpanie zostatkového uctur. 2012 a 2013 167.346,00

SPOLU 1.449.986,17

Najvyznamnejsou polozkou nakladov FSEV boli mzdové naklady a ostatné osobné naklady,
ktoré spolu s ndkladmi na socidlne a zdravotné poistenie predstavovali sumu 1.353.092,04 €, ¢o

tvorilo 93,32 % z celkovych nakladov.

6.3 Vysledok hospodarenia FSEV TnUAD Vv Trencine za rok 2014

Tabulka &. 60: Vysledok hospodarenia FSEV za rok 2014 v €

Vynosy 1.311.016,05
Naklady 1.449.986,17
Vysledok hospodarenia -138.970,12

Za uctovné obdobie hospodarskeho roka 2014 dosiahla Fakulta socidlno-ekonomickych
vzt'ahov zaporny Vysledok hospodarenia v sume —138.970,12 €.
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6.4 Prijem a Cerpanie uctov FSEV TnUAD v Trencine za rok 2014

Tabulka ¢. 61: Cerpanie mzdovych prostriedkov (610), odvodov (620), tovarov a sluZieb (630) a beznych transferov (640) v roku 2014 v €

Podprogram 077 11 — Poskytovanie vysokoskolského vzdelavania a zabezpecenie prevadzKky vysokych §kol
610 620 630 640 Spolu 600
Schvéleny Cerpanie Schvéleny % Schvaleny Cerpanie Cerpanie Cerpanie % Cerpania Zdosttfi tpk
limit na rok k limitnarok | | o P07, | Eerpania limit na rok k k k k © f(‘“e
2014 31.12.2014 2014 - 610 + 620 2014 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014
548.321,00 | 542.429,00 | 193.009,00 | 183.865,00 97,97 8.983,00 8.428,00 1.769,00 736.491,00 98,16 13.822,00
Podprogram 077 12 01 — Prevadzka a rozvoj infra§truktiry pre vyskum a vyvoj
610 620 630 640 Spolu 600
Schvéleny Cerpanie Schvaleny % Schvaleny Cerpanie Cerpanie Cerpanie % Cerpania Zdostt,a t.Ok
limit na rok k limitnarok | | o"PU , | Eerpania limit na rok k k k k O
2014 31.12.2014 2014 - 610 + 620 2014 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014
126.818,00 | 7.943,00 44.640,00 6,14 42.865,00 0,00 0,00 10.566,00 4,93 203.757,00
Tabul’ka €. 62: Prijem a Cerpanie beZného tictu k 31.12.2014 v €
Prijmovy utet TnUAD Z(Etla;o;(o‘izt" Prijem | Cerpanie | Zostatok | Dispon. zost.

FSEV - prijem manipulacny poplatok 4.191,81 10,00 6,40 4.195/41
FSEV - prijem za prijimacie konanie 119.023,19| 29.493,00 5.668,13| 142.848,06
FSEV - prijmy ostatné 5.353,23| 9.307,50 0,00 14.660,73
FSEV - prijem VEGA-KoSice + B. Bystrica 227,42 0,00 0,00 227,42
FSEV - prijem mimoriadne $tidium MBA 995,42 0,00 0,00 995,42
FSEV - prijem za NDFS 124,223,30 | 20.988,00 0,00| 145.211,30
FSEV - stip. fond z NDFS 38.884,10| 4.985,00 4.030,00 39.839,10
FSEV - prijem za externé Studium 649.822,04 | 257.650,22 | 358.846,73| 548.625,53
FSEV - REKT. zmluva ZA - Priev.- TnUAD -11.645,75 0,00 0,00| -11.645,75
CELKOM 931.074,76|322.433,72| 368.551,26| 884.957,22 845.118,12
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Tabul’ka €. 63: Zostatok darovacieho uétu k 31.12.2014 v €

Darovaci et Zostatok Zostatok
k 1.1.2014 k 31.12.2014
DZ 06/05 Zivotna poist'ovia 635,62 635,62
DZ 16/06 NBS 466,65 466,65
DZ 02/08 SLSP 206,03 206,03
DZ 03/11 JAVYS 590,87 568,89
DZ 04/12 FUTURUM 15,00 15,00
DZ 03/13 JAVYS 900,00 900,00

Tabulka €. 64: Prijem a ¢erpanie podnikatel’skych uctov k 31.12.2014 v €

. o 1. X ZO,S Eatok Prijem Cerpanie Zostatok
Podnikatel'sky acet Liaors | k31122014 | k 31122014 | k 31.12.2014
P-106-0001/07 506010 4.827,33 6.000,00 8.184,10 2.643,23
P-106-0001/10 — skripta 3.344,48 17.943,31 10.952,65 10.335,14
P-106-0001/08 - KSaHV 506070 1.160,49 0,00 265,75 894,74
P-106-0001/11- KEaE 506050 3.231,70 3,02 211,40 3.023.32
Celkom 12.564,00 23.946,33 19.613,90 16.896,43
Tabulka &. 65: Cerpanie beznych vydavkov — Ulohy zakladného vyskumu na VS
iniciované rieSite’'mi VEGA k 31.12.2014 v €
5 Upraveny Cerpanie %
C. grantu Zodpovedny rieSitel’ rozpocet na k cerpanie
rok 2014 31.12.2014 | k31.12.2014
1/0736/14 Vojtovi¢ Sergej, doc. Mgr. DrSc 4.792,00 1.745,00 36,41
1/0613/14 Habanik Jozef, doc. Ing. PhD. 2.951,00 888,00 30,09
1/0208/14 Grmanova Eva, doc. RNDr. CSc. 1.317,00 489,00 37,13
Celkom 9.060,00 3.122,00 34,46
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Zoznam priloh

Priloha ¢. 1 Ucebné plany na akademicky rok 2013/2014

Priloha ¢. 2 Podmienky prijatia na Stidium v akademickom roku
2013/2014

Priloha €. 3 Ucebné plany na akademicky rok 2014/2015

Priloha ¢. 4 Podmienky prijatia na $tadium v akademickom roku
2014/2015
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