Kritéria bodového hodnotenia uchadzacéov o doktorandské Studium

Maximalny pocet bodov 100.

Prijimacia komisia stanovi poradie uspesnosti uchddzaov na zédklade nasledujucich kritérii:

Aktivity Body

1. Pisomna prica  k vybranej téme
dizertacnej prace v rozsahu cca 15 stran
(z toho 1 strana anotacia v svetovom
jazyku, dalej obsah, metody rieSenia,
Struktara,  predpokladané  vysledky
dizertaCnej préce,... ), jej prezentdcia

a publika¢na ¢innost’. 0-35
2. Prezentacia pisomnej prace k vybranej

téme dizertacnej prace. 0-25
3. Vedecka rozprava v stlade s vypisanymi

tézami otazok k problematike Studijného 0-20

programu Ludské zdroje a personélny

manazment.
4. Jazykové znalosti formou rozpravy

v svetovom jazyku ktéme dizertaénej 0-20

prace.

Vysledna znamka:

A = 90-100
B = 80-89
C = 70-79
D = 60-69
E = 50-59

FX = menej ako 49

Vysledne hodnotenie v jednotlivych aktivitach je aritmetickym priemerom bodového
hodnotenia clenov prijimacej komisie.

Poradie uchadzacov bude urcené na zaklade dosiahnutého bodoveho hodnotenia.



