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P | Téma

1 Navrh zmeny vybraného marketingového néstroja v organizacii v turizme

2 Aplikacia podnikatel'skej etiky v organizécii v turizme

3 Névrh na zdokonalenie mékkych zrucnosti manazérov vo vybranom hotelovom
zariadeni

4 Navrh zlepsenia cudzojazycnych kompetencii zamestnancov vybraného hotelového
zariadenia

5 Navrh zlepsSenia cudzojazyénych kompetencii zamestnancov vybraného kupelného
zariadenia

6 Navrhy na zvysSenie efektivnosti adaptaéného procesu zamestnancov v organizacii
poOsobiacej v turizme

7 Navrhy na znizenie medzery v kvalite sluzieb na zaklade dat z modelu GAP vo
vybranom podniku cestovného ruchu

8 Vplyv segmentdcie trhu na novii marketingovu stratégiu v cestovnom ruchu

9 Zvysenie ponuky novych trendov v turizme v krajinach V4

10 Névrhy novych produktov na zvysenie konkurencieschopnosti kiipel'nych zariadeni v
Trenc¢ianskom a Zlinskom kraji

11 Néavrh systému vzdelavania zamestnancov v priamom kontakte s klientom v
hotelovom zariadeni

12 Névrh rozvoja liderskych kompetencii manaZérov vo vybranej organizacii v turizme

13 ZlepSenie procesu talent manaZzmentu v organizacii posobiacej v turizme

14 Navrh zdokonalenia komunikaénych procesov vo vybranej organizacii v turizme

15 Zdokonalenie manaZzmentu pracovnych porad vo vybranej organizicii v_turizme

16 Navrh opatreni na zdokonalenie systému vyberu zamestnancov vo vybranej
organizacii v turizme

17 Zdokonalenie systému vzdeldvania zamestnancov vo vybranej organizicii v turizme

18 Navrh na vytvorenie komplexnej animacnej aktivity pre vybranil organizaciu

pOsobiacu v turizme

19 Navrh na vyuzivanie gamifika¢nych prvkov vo vybranych funkciach manazmentu
Pudskych zdrojov pre vybranu organizaciu pdsobiacu v turizme

20 Efektivne vyuzitie gemifikacnych néstrojov pocas adapticie zamestnancov v
organizacii posobiacej v turizme

21 Ako efektivne propagovat’ menej zname miesta- ndvrh marketingovej stratégie malej
turistickej destinacie

22 Navrh na zlepSenie zdkaznickej skusenosti pri vyuziti digitdlnych technolégii v
organizacii posobiacej v turizme

24 Aktivity hotela pre zvySenie podpory turizmu v regione

25 Navrh pléanu pre podporu turizmu v regione pre KOCR

26 Névrh podpory pre zvySenie prijazdového turizmu pre cestovnu kanceldriu

27 Navrh na zlepSenie marketingovej stratégie pre podnik v cestovnom ruchu

28 Ochrana pred nekalosiitaznym konanim zamestnancov u vybraného zamestnavatel’a
29 Nastavenie rovnakej odmeny za rovnaku pracu a pracu rovnakej hodnoty u vybraného
zamestnavatel'a

30 SMART destindcie turizmu v podmienkach Slovenskej republiky: potencidl a
moznosti implementacie inteligentnych rieSeni v regiondlnom manazmente turizmu
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Branding a marketingova komunikacia turistickych destinacii Slovenskej republiky:
komparativna analyza a ndvrh stratégie pre posilnenie atraktivity regionu
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Néavrh rozvoja liderskych kompetencii
manazérov vo vybranej organizacii v turizme
Zlepsenie procesu talent manazmentu
v organizacii posobiacej v turizme

Navrh zdokonalenia komunika¢nych
procesov vo vybranej organizacii v turizme
Zdokonalenie manazmentu pracovnych
porad vo vybranej organizacii v turizme
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katarina.stachova@tnuni.sk

Névrh opatreni na zdokonalenie systému
vyberu  zamestnancov =~ vo  vybranej
organizacii v turizme

Zdokonalenie systému vzdelévania
zamestnancov vo vybranej organizacii v
turizme

Navrh na vytvorenie komplexnej animacne;j
aktivity pre vybranl organizéaciu pdsobiacu v
turizme

Névrh na vyuzivanie gamifika¢nych prvkov
vo vybranych funkcidch ~manazmentu
Pudskych zdrojov pre vybranu organizaciu
poOsobiacu v turizme

Efektivne vyuzitie gemifika¢nych nastrojov
pocas adapticie zamestnancov v organizacii
poOsobiacej v turizme

Mgr. Monika Gullerova, PhD.
monika.gullerova@tnuni.sk

Navrh na zdokonalenie mikkych zru¢nosti
manazérov. vo vybranom  hotelovom
zariadeni

Néavrh zlepSenia cudzojazy¢nych
kompetencii ~ zamestnancov ~ vybraného
hotelového zariadenia

Navrh zlepsSenia cudzojazycnych
kompetencii =~ zamestnancov ~ vybraného
ktpel'ného zariadenia

Ing. Jakub Sokol, PhD.
jakub.sokol@tnuni.sk

Néavrhy na zvySenie efektivnosti adaptaéného
procesu  zamestnancov Vv organizacii
poOsobiacej v turizme

Névrhy na znizenie medzery v kvalite sluZieb
na zaklade dat z modelu GAP vo vybranom
podniku cestovného ruchu

Vplyv  segmentidcie trhu na  nova
marketingovu stratégiu v cestovnom ruchu
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Zvysenie ponuky novych trendov v turizme v
krajinach V4

Navrhy novych produktov na zvySenie
konkurencieschopnosti kupelnych zariadeni
v Tren¢ianskom a Zlinskom kraji

Néavrh systému vzdelavania zamestnancov v
priamom kontakte s klientom v hotelovom
zariadeni

Ing. Marcel Kordos, PhD.
marcel.kordos@tnuni.sk

Aktivity hotela pre zvySenie podpory turizmu
v regione

Névrh planu pre podporu turizmu v regidone
pre KOCR

Névrh podpory pre zvySenie prijazdového
turizmu pre cestovnu kancelariu

Névrh na zlepSenie marketingovej stratégie
pre podnik v cestovnom ruchu

Ing. Katarina Kral’ova, PhD.
katarina.kralova@tnuni.sk

Ako efektivne propagovat menej zndme
miesta- navrh marketingovej stratégie malej
turistickej destinacie

Névrh na zlepSenie zakaznickej skusenosti
pri  vyuziti digitdlnych technologii v
organizacii pdsobiacej v turizme

Ing. Tatiana Masarova, PhD.
tatiana.masarova@tnuni.sk

Navrh zmeny vybraného marketingového
nastroja v organizacii v turizme

Aplikacia podnikatel'skej etiky v organizacii
v turizme
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Ochrana pred nekalositaznym konanim
zamestnancov u vybraného zamestnavatel’a
Nastavenie rovnakej odmeny za rovnaku
pracu a pracu rovnakej hodnoty u vybrané¢ho
zamestnavatel'a

Ing. Katarina Stef¢ikova, PhD.
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SMART destinacie turizmu v podmienkach
Slovenskej republiky: potencidl a moznosti
implementacie inteligentnych rieSeni v
regiondlnom manazmente turizmu

Branding a marketingovd komunikécia
turistickych destinacii Slovenskej republiky:
komparativna analyza a navrh stratégie pre
posilnenie atraktivity regiénu
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