Témy diplomovych prac pre Studijny program: manaZment a ekonomika

verejnej spravy schvalené v AR 2026/27 pre AR 2027/28

schvélené garantom Studijného programu

P.&. | Téma

1 Aktualne trendy vo financovani slovenského zdravotnictva

2 Analyza dotacnych a finan¢nych schém vybranych samospravnych krajov

3 Aspekt energetickej bezpe€nosti v regiondlnej ekonomike a politike v rdmci zdsad ESG

4 Cezhrani¢na spolupraca obci ako nastroj rozvoja slovensko-Ceského prihrani¢ného
uzemia

5 Daii z finan¢nych transakcii ako zdroj verejnych prijmov a jej vplyv na podnikatel'ské
prostredie v Slovenskej republike

6 Demograficky vyvoj ako vyzva pre verejnu spravu

7 Determinanty popula¢ného vyvoja obci v slovensko-Ceskom prihrani¢nom uzemi

8 Digitdlna transformécia miestnej samospravy na Slovensku a spokojnost’ obanov

9 Dopady a prinosy projektu EHMK Trencin 2026 na socialno-ekonomicky rozvoj mesta

10 | Faktory atraktivity verejné¢ho sektora ako zamestnavatel’a pre generaciu Z

11 | Faktory udrzania mladych l'udi vo vybranom regiéone z pohladu rozvoja l'udskych
zdrojov

12 | Implementécia Zelenej hodnoty EU v ramci regionalnej politiky SR

13 | Kapitalové vydavky izemnej samospravy a ich vplyv na regionalny rozvoj

14 | Kompetencie uzemnej samospravy v rozvoji regionov

15 | Cudsky kapitél ako faktor regionalneho rozvoja v Slovenskej republike

16 | Mesto ako znacka v kontexte smart city a digitdlnej transformacie

17 | Nové trendy spolo¢enskej zodpovednosti v trefom sektore

18 | Nové trendy vo financovani verejnych vysokych §kdl na Slovensku

19 | Paralely a charakteristika §tatnej a verejnej spravy: Slovensko vs. krajina mimo EU

20 | Participativna demokracia na lokalnej urovni - determinanty a limity obcianskej
participacie

21 | Presnost’ rozpoctovych progndéz a jej vyznam pre riadenie verejnych financii
Slovenskej republiky

22 | Skoncenie pracovného pomeru zamestnanca pri vykone prace vo verejnom zaujme

23 | Skonfenie Statnozamestnaneckého pomeru vypovedou

24 | Smart transformdcia obci ndstroj modernizécie miestnej samospravy

25 | Smart Village a kvalita Zivota seniorov vo vidieckych obciach

26 | Verejnopravne aspekty doCasnej agentlirnej prace

27 | Vplyv podielovych dani na finanénli autonémiu a rozpoc¢tovu stabilitu obci

28 | Vysledky konsolidacie verejnych financii na Slovensku

29 | Vyuzitie umelej inteligencie pri finanénom planovani a kontrole vo verejnej sprave

30 | Zmeny vo financovani izemnej samospravy




prof. Ing. Jaroslav Belas, PhD.

jaroslav.belas.st@tnuni.sk

Vysledky konsolidacie verejnych financii na
Slovensku

Aktudlne trendy vo financovani slovenského
zdravotnictva

Nové trendy vo financovani verejnych
vysokych §kdl na Slovensku

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
jozef.habanik@tnuni.sk

Kompetencie izemnej samospravy v rozvoji
regionov

Analyza dotacnych a finanénych schém
vybranych samospravnych krajov

Zmeny vo financovani izemnej samospravy

Ing. Eva Ivanova, CSc.
eva.ivanova@tnuni.sk

Digitalna transformécia miestnej samospravy
na Slovensku a spokojnost’ obcanov
Demograficky vyvoj ako vyzva pre verejni
spravu

Ing. Eva KoiSova, PhD., MBA
eva.koisova@tnuni.sk

Vplyv podielovych dani na finan¢nu
autondémiu a rozpoctovu stabilitu obci
Kapitalové vydavky uzemnej samospravy a
ich vplyv na regiondlny rozvoj

Vyuzitie umelej inteligencie pri financnom
planovani a kontrole vo verejnej sprave
Presnost’ rozpoctovych prognoz a jej vyznam
pre riadenie verejnych financii Slovenskej
republiky

Dann z finanénych transakcii ako zdroj
verejnych prijmov a jej vplyv na
podnikatel'ské prostredie v  Slovenskej
republike

Ing. Marcel Kordos, PhD.
marcel.kordos@tnuni.sk

Implementacia Zelenej hodnoty EU v ramci
regionalnej politiky SR

Aspekt energetickej bezpecnosti
v regionalnej ekonomike a politike v ramci
zasad ESG

Paralely a charakteristika Statnej a verejne;j
spravy: Slovensko vs. krajina mimo EU
Nové trendy spolocenskej zodpovednosti v
tretom sektore

Dopady a prinosy projektu EHMK Trencin
2026 na socidlno-ekonomicky rozvoj mesta



mailto:jaroslav.belas.st@tnuni.sk
mailto:jozef.habanik@tnuni.sk
mailto:eva.ivanova@tnuni.sk
mailto:eva.koisova@tnuni.sk
mailto:marcel.kordos@tnuni.sk

Ing. Martina Jakubcinova, PhD.,
MBA
martina.jakubcinova@tnuni.sk

Participativna demokracia na lokalnej Grovni
- determinanty a limity obcianskej
participacie

Faktory atraktivity verejného sektora ako
zamestnavatel'a pre generaciu Z

Smart Village a kvalita zivota seniorov vo
vidieckych obciach

Mesto ako znacka v kontexte smart city a
digitalnej transformécie

Smart transforméacia obci nastroj
modernizacie miestnej samospravy

JUDr. Andrej Poruban, PhD.
andrej.poruban@tnuni.sk

Determinanty popula¢ného vyvoja obci v
slovensko-ceskom prihranicnom tzemi
Cezhrani¢na spolupraca obci ako nastroj
rozvoja slovensko-Ceského prihranicného
uzemia

Ing. Katarina Stef¢ikova PhD.
katarina.stefcikova@tnuni.sk

LCudsky kapital ako faktor regionalneho
rozvoja v Slovenskej republike

Faktory udrzania mladych I'udi vo vybranom
regione z pohl'adu rozvoja 'udskych zdrojov



mailto:martina.jakubcinova@tnuni.sk
mailto:andrej.poruban@tnuni.sk
mailto:katarina.stefcikova@tnuni.sk

