TEMY BAKALARSKYCH PRAC V AKADEMICKOM ROKU 2023/2024

Studijny program Verejna sprava schvalené garantom

1 Vplyv verejno-sikromnych partnerstiev na rozvoj TSK

2 Pravny rdmec pracovnej povinnosti v obdobi krizovej situacie

3 | Funkcia starostu obce z pohladu pracovného prava

4 | Trengin — Europske hlavné mesto kultiry 2026

5 Verejnopravne aspekty hromadného preptistania

6 Vplyv medziobecnej spolupriace na rozvoj regionov v SR

7 Vplyv miestnej ak¢nej skupiny na rozvoj regionu

8 | Financovanie samospravnych rozpoc¢tov vybranej obce

9 | Smart City ako nastroj zvySovania kvality zivota obyvatel'ov samosprav

10 Analyza a hodnotenie rozpoctu vybraného samospravneho kraja

11 Specifikda motivacie a odmefiovania zamestnancov vo verejnej sprave

12 Vyuzitie principov obehového hospodarstva pre regionalny rozvoj

13 Implementacia principov klastrovej politiky Eurépskej unie na narodnej Grovni

14 Stratégia a vyznam digitalizacie na Slovensku vo verejnej sprave

15 |Nové trendy v spolocenskej zodpovednosti na Slovensku vo verejnej spréve

16 Digitalne kompetencie a adaptabilita zamestnancov vo verejnej sprave (generdcia Y a generacia Z)
17 Vyznam cezhrani¢nych spoluprac a inovacnych stratégii pre rozvoj vybraného regionu
18 | Finan¢né hospodérenie vybranej obce a moznosti jeho zlepSenia

19 Analyza a hodnotenie hospodarenia vybraného samospravneho kraja




prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc.
jaroslav.holomek@tnuni.sk

Vyznam cezhrani¢nych spoluprac a inovaénych
stratégii pre rozvoj vybraného regionu

Digitalne kompetencie a adaptabilita zamestnancov
VO verejnej sprave (generacia Y a generacia

doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
jozef.habanik@tnuni.sk

Analyza a hodnotenie rozpoc¢tu vybraného
samospravneho Kraja.

Analyza a hodnotenie hospodarenia vybraného
samospravneho Kraja

Ing. Eva Ivanova, CSec.
gva.ivanova@tnuni.sk

Specifika motivacie a odmefiovania zamestnancov
VO verejnej sprave

Ing. Martina Jakub¢inova, PhD., MBA
martina.jakubcinova@tnuni.sk

Vplyv miestnej akénej skupiny na rozvoj regionu
Vplyv verejno-sukromnych partnerstiev na rozvoj
TSK

Trenc¢in — Europske hlavné mesto kultary 2026
Smart City ako nastroj zvySovania kvality zivota
obyvatel'ov samosprav

Ing. Eva Koisova, PhD., MBA
eva.koisova@tnuni.sk

Financovanie samospravnych rozpoctov vybranej
obce

Ing. Marcel Kordos, PhD.

marcel.kordos@tnuni.sk

Nové trendy v spolo¢enskej zodpovednosti na
Slovensku vo verejnej sprave

Stratégia a vyznam digitalizacie na Slovensku vo
verejnej sprave

Implementacia principov klastrovej politiky
Europskej unie na narodnej trovni

Vyuzitie principov obehového hospodarstva pre
regionalny rozvoj

Ing. Jana Masarova, PhD.
jana.masarova@tnuni.sk

Vplyv medziobecnej spoluprace na rozvoj regiénov v
SR

Finan¢né hospodarenie vybranej obce a moznosti
jeho zlepsenia

JUDr. Andrej Poruban, PhD.

andrej.poruban@tnuni.sk

Verejnopravne aspekty hromadného preptistania
Pravny ramec pracovnej povinnosti v obdobi
krizovej situacie

Funkcia starostu obce z pohl'adu pracovného prava
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