Studijny plan

ludskeé zdroje a personalny manazment denné stidium, Il. stupen

PREDMET

Tyzdenny pocet hodin
1. roénik

Pro Pocet
fil. zimny sem. letny sem. kreditov

& | nazov P/C,S/L Ukoné. | PICSIL | Ukone.

Povinné predmety (PP)
1 ManaZment ludskych zdrojov 2/2/0 H 6
2 | Zamestnanecké vztahy 2/1/0 H 5
3 | Kvantitativne analyzy v praxi 0/2/0 H 5
4 | Metddy vedeckého vyskumu 2/1/0 H 5
5 | Socioldégia prace 2/1/0 H 5

P 6 | Projektovy manazment + projekt 1/2/0 H 5

7 | Organizaéna kultdra 2/1/0 H 5
8 | Vztahy s verejnostou 2/1/0 H 5
9 | Manazérska psycholégia 2/0/0 H 5
10 | Diplomovy seminar I. 0/2/0 H 6

Povinne volitelné predmety (PVP)
1 Nabor, vyber a adaptécia zamestnancov 0/2/0 H 3
2 | ManazZérske kompetencie a zru¢nostiv AJ 0/2/0 H 4
3 | Ekonomika malého a stredného podnikania 0/2/0 H 3
4 | Makroekonomické rozhodovacie procesy 2/0/0 H 3
5 | Ekonomika a manazment verejného sektora 2/0/0 H 3
6 | Strategicky manazment (v cudzom jazyku) 2/1/0 H 4
7 | Tréning personalnych €innostil. 0/2/0 H 3
8 | AngaZovanost zamestnancov 0/2/0 H 3
9 | Ekonometria 1/2/0 H 4
10 | Svetova ekonomika 2/0/0 H 3

Vyberové predmety (VP)
1 Obchodnfé vedvenie a konanie 2/0/0 H 2

zamestnavatela

2 | Verejné financie 2/0/0 H 2
3 | Medzinarodny marketing v AJ 2/0/0 3
4 Poistovnictvo 0/2/0 2

Poznémka: profilovy predmet je oznaceny P

Student si musi v kazdom semestri zvolit minimalne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Student si voli z povinne
volitelnych predmetov (PVP) a vyberovych predmetov (VP) tak, aby minimalny pocet kreditov zapisanych za jeden semester bol 30.




Studijny plan ludské zdroje a personalny manazment denné studium, Il. stupen

Tyzdenny pocet hodin
Pro PREDMET : i 2. roénik : Poget
fil zimny sem. letny sem. kreditov
c. nazov P/C,S/L Ukon¢. P/C,S/L Ukon¢.
Povinné predmety (PP)
p 11 AktuaEne trendy v personalnom 2/1/0 H 5
manazmente
P 12 Organiza¢né spravanie 2/1/0 H 5
13 Medzmarodny.trh pracea polltlka 2/1/0 H 5
zamestnanosti (v cudzom jazyku)
14 Finan¢ny manazment 2/1/0 H 5
15 Diplomovy seminar Il. 0/2/0 H 6
p 16 Vzde}avame a rozvoj ludskych 2/2/0 H 6
zdrojov
17 Med;lnarodny manazment [udskych 2/1/0 H 5
zdrojov
18 Odborna prax 2 tyzdne H 2
19 Dly?lomovy seminar a diplomova 0/2/0 H 7
praca
Povinne volitelné predmety (PVP)
11 Tréning personalnych ¢innosti Il. 0/2/0 H 3
12 Finan¢na a ekonomicka analyza 2/0/0 H 4
13 Tedria a prax hospodarskej politiky 2/0/0 H 3
14 Spolocenska komunikacia a protokol 2/0/0 H 3
15 Personalny marketing 2/0/0 H 3
16 Ekonomika a politika EU v AJ 2/0/0 H 4
17 Ekonomicka socioldgia 2/0/0 H 3
18 Pracovné a socialne pravo EU 2/0/0 H 3
Vyberové predmety (VP)
5 Projektovy manazmentv Al 2/0/0 H 3
6 Stratggla socialno-ekonomického 2/0/0 H 9
rozvoja
7 Marketing management v AJ 0/2/0 H 3
s Makro:ekonomlcke analyzy a 0/2/0 H 9
progndzy
Predmety Statnej skusky
1 Obhajoba diplomovej prace §s 6

Poznamka: profilovy predmet je oznaceny P

Student si musi v kazdom semestri zvolit miniméalne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Student si voli z povinne
volitelnych predmetov (PVP) a vyberovych predmetov (VP) tak, aby minimalny pocet kreditov zapisanych za jeden semester bol 30.




Studijny plan ludské zdroje a personalny manazment externé studium, Il. stupen

Tyzdenny pocet hodin

Pro PREDMET 1. roénik Poget
fil. zimny sem. letny sem. kreditov
¢ | nazov P/C,SIL | Ukoné. PICSL | Ukont.
Povinné predmety (PP)
1 Manazment ludskych zdrojov 10/10/0 H 6
2 | Zamestnanecké vztahy 10/5/0 H 5
3 | Kvantitativne analyzy v praxi 0/10/0 H 5
4 | Metddy vedeckého vyskumu 10/5/0 H 5
5 | Socioldgia prace 10/5/0 H 5
P 6 | Projektovy manazment + projekt 5/10/0 H 5
7 | Organiza¢na kultura 10/5/0 H 5
8 [ Vztahy s verejnostou 10/5/0 H 5
9 | ManaZérska psycholégia 10/0/0 H 5
10 | Diplomovy seminar I. 0/10/0 H 6

Povinne volitelné predmety (PVP)

1 Nabor, vyber a adaptécia zamestnancov 0/10/0 H 3
2 | Manazérske kompetencie a zru¢nostiv Al 0/10/0 H 4
3 Ekongmik.a malého a stredného 0/10/0 H 3
podnikania
4 | Makroekonomické rozhodovacie procesy 10/0/0 H 3
5 EI;E;?’:ikaa manazment verejného 10/0/0 H 3
6 | Strategicky manazment (v cudzom jazyku) 10/5/0 H 4
7 | Tréning personalnych ¢innosti . 0/10/0 H 3
8 [ AngaZovanost zamestnancov 0/10/0 H 3
9 | Ekonometria 5/10/0 H 4
10 | Svetova ekonomika 10/0/0 H 3
Vyberové predmety (VP)
| e R z
2 | Verejné financie 10/0/0 H 2
3 | Medzinarodny marketing v AJ 10/0/0 H 3
4 | Poistovnictvo 0/10/0 H 2

Poznémka: profilovy predmet je oznaceny P

Student si musi v kazdom semestri zvolit minimalne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Student si voli z povinne
volitelnych predmetov (PVP) a vyberovych predmetov (VP) tak, aby minimalny pocet kreditov zapisanych za jeden semester bol 30.



Studijny plan ludské zdroje a personalny manazment externé studium, Il. stupen

Tyzdenny pocet hodin
Pro PREDMET 2. roénik Potet
fil. zimny sem. letny sem. kreditov
c. nazov P/C,S/L Ukon¢. P/C,S/L Ukon¢.
Povinné predmety(PP)
P 1 ,:ﬂlljﬁjér:ﬂls;;fzdyvpersonélnom 10/5/0 H 5
P 12 | Organizacné spravanie 10/5/0 H 5
B e I I ;
14 | Finan¢ny manazment 10/5/0 H
15 | Diplomovy seminar Il. 0/10/0 H
P 16 | Vzdelavanie a rozvoj ludskych zdrojov 10/10/0 H
17 Zergjz(i)cérodny manazment ludskych 10/5/0 H 5
18 | Odborna prax 2 tyzdne H
19 | Diplomovy seminar a diplomova praca 0/10/0 H 7
Povinne volitelné predmety (PVP)
11 | Tréning persondlnych ¢innosti Il. 0/10/0 H 3
12 | Finan¢na a ekonomicka analyza 10/0/0 H 4
13 | Tedria a prax hospodarskej politiky 10/0/0 H 3
14 | Spolo€enska komunikacia a protokol 10/0/0 H 3
15 | Personalny marketing 10/0/0 H 3
16 | Ekonomika a politika EU v A 10/0/0 H 4
17 | Ekonomicka sociolégia 10/0/0 H 3
18 | Pracovné a socialne pravo EU 10/0/0 H 3
Vyberové predmety (VP)
5 | Projektovy manazment v A) 10/0/0 H 3
6 rS;;\a/:jgia socialno-ekonomického 10/0/0 H 2
7 | Marketing management v AJ 0/10/0 H
8 | Makroekonomické analyzy a progndzy 0/10/0 H
Predmety Statnej skusky
1 Obhajoba diplomovej prace | | $s 6

Poznémka: profilovy predmet je oznaceny P

Student si musi v kazdom semestri zvolit minimalne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Student si voli z povinne
volitelnych predmetov (PVP) a vyberovych predmetov (VP) tak, aby minimalny pocet kreditov zapisanych za jeden semester bol 30.



Studijny plan

manazment a ekonomika verejnej spravy denné studium, Il. stupen

PREDMET

Pocet hodin za tyzden

1. roénik

Profil. Pocet
predmet zimny sem. letny sem. kreditov
Cislo ndzov P/C,S/L Ukong. P/C,S/L Ukong.

Povinné predmety (PP)
1 Verejna politika a verejna sprava 2/0/0 H 6
2 Finanéna a ekonomicka analyza 2/0/0 H 5
3 S pravne konanie a spravny poriadok 2/0/0 H 5

P 4 Zamestnaneckeé vztahy 2/1/0 H 6
5 Demografia 1/1/0 H 5
P 6 Dane a danova politika 1/1/0 H 6

7 Komunalna politika 1/1/0 H 5
8 Vztahy s verejnostou 2/1/0 H 5
9 Odborna prax . 2 tyzdne H 5
10 Diplomovy seminar I. 0/2/0 H 6

Povinne volitelné predmety (PVP)
1 Bankovnictvo 2/0/0 H 3
2 InfraStruktdra Uzemia 1/1/0 H 3
3 Nabor, vyber a adaptacia zamestnancov 0/2/0 H 3
4 Poistovnictvo 0/2/0 H 3
5 Strategicky manazmentv AJ 2/1/0 H 3
6 Tréning personalnych €innosti |. 0/2/0 H 3

Vyberoveé predmety (VP)
1 Anglicky jazyk 0/0/2 H 2
2 Telovychovné a Sportové aktivity 0/0/2 H 2
3 Anglicky jazyk 0/0/2 H 2
4 Telovychovné a Sportové aktivity 0/0/2 H 2

Student siv ZS a LS zvoli min. jeden z povinne volitelnych predmetov (PVP). Minimalny poéet zapisanych kreditov musi byt 30
v kaZzdom semestri, bez opakovanych predmetov.




Studijny plan

manazment a ekonomika verejnej spravy externé studium, Il. stupen

Pocet hodin za tyzden

Profil. PREDMET — 1-rocall Poget
predmet - zimny sem. letny sem. creditov
Cislo ndzov P/C,S/L Ukong. P/C,S/L Ukong.

Povinné predmety (PP)
1 Verejna politika a verejna sprava 10/0/0 H 6
2 Finanéna a ekonomicka analyza 10/0/0 H 5
3 S pravne konanie a spravny poriadok 10/0/0 H 5

P 4 Zamestnanecké vztahy 10/5/0 H 6
5 Demografia 5/5/0 H 5
P 6 Dane a danova politika 5/5/0 H 6

7 Komunalna politika 5/5/0 H 5
8 Vztahy s verejnostou 10/5/0 H 5
9 Odborna prax I. 2 tyzdne H 5
10 Diplomovy seminar I. 0/10/0 H 6

Povinne volitelné predmety (PVP)
1 Bankovnictvo 10/0/0 3
2 Infrastruktdra Gzemia 5/5/0 H 3
3 Nabor, vyber a adaptacia zamestnancov 0/10/0 H 3
4 Poistovnictvo 0/10/0 H 3
5 Strategicky manaZzmentv Al 10/5/0 H 3
6 Tréning personalnych ¢innosti I. 0/10/0 H 3

Vyberové predmety (VP)
1 Anglicky jazyk 0/0/10 H 2
2 Anglicky jazyk 0/0/10 H 2

Student siv ZS a LS zvoli min. jeden z povinne volitelnych predmetov (PVP). Minimalny pocet zapisanych kreditov musi byt 30
v kaZzdom semestri, bez opakovanych predmetov.




Studijny plan manaiment a ekonomika verejnej spravy externé stadium, Il. stupen

Pocet hodin za tyzden
Profil. PREDMET — 2. rocnik . Pocet
predmet - zimny sem. letny sem. creditov
Cislo ndzov P/C,S/L Ukoné. P/C,S/L Ukoné.
Povinné predmety (PP)
11 Regiondlny marketing 10/10/0 H 6
P 12 Manazment verejnych financii 10/0/0 H 6
13 Ekonomika v zdravotnictve 10/0/0 H 5
14 Metddy vedeckého vyskumu 10/5/0 H 5
15 Diplomovy seminar Il. 0/10/0 H 5
P 16 Manazment verejnej spravy 10/0/0 H 6
P 17 Miestne financie 5/5/0 H 6
18 Odborna prax Il. 2 tyZzdne H 5
19 Diplomovy seminar a diplomova praca 0/10/0 H 5
Povinne voliteIné predmety (PVP)
7 Geografické informacné systémy (GIS) 0/0/10 3
8 Manazérske kompetencie a zru¢nostivAJ | 0/10/0 3
9 Tréning personalnych ¢innosti 1. 0/10/0 3
10 Verejné obstaravanie 10/0/0 3
11 Ekonomika a politika EU v Al 10/0/0 3
12 Personalny marketing 10/0/0 3
Vyberové predmety (VP)
3 Anglicky jazyk 0/0/10 H 2
4 Anglicky jazyk 0/0/10 H 2
Predmety Stdtnej skusky
1 Obhajoba diplomovej prace ss 5

Student si v ZS a LS zvoli min. jeden z povinne volitelnych predmetov (PVP). Minimdliny pocet zapisanych kreditov musi byt 30 v kaZzdom
semestri, bez opakovanych predmetov.



Studijny plan

manazment v turizme denné studium, Il. stupen

Tyzdenny pocet hodin

i 1. roénik &
Profil. PREDMET — 1 . Poc_et
predmet zimny sem. letny sem. kreditov
¢islo | nazov P/C,S/L Ukon¢. P/C,S/L Ukon¢.
Povinné predmety(PP)
P 1 Nové trendy v turizme 2/1/0 H 6
2 Kvantitativne analyzy v praxi 0/2/0 H 5
P 3 Zamestnanecké vztahy 2/1/0 H 5
4 Regionalny marketing 2/2/0 H 6
P 5 Systémy odmenovania 2/0/0 H 5
6 Pr(?jektovy manazment + projekt v 1/2/0 H 5
turizme
Manazérska psycholégia 2/0/0 H 5
Vztahy s verejnostou 2/1/0 H 5
Specifické formy turizmu 2/1/0 H 6
10 Diplomovy seminar I. 0/2/0 H 6
Povinne volitelné predmety (PVP)
1 Ekonomika a manazment verejného 2/0/0 H 3
sektora
9 Ekom')mlk'a malého a stredného 0/2/0 H 3
podnikania
3 Makroekonomické rozhodovacie 2/0/0 H 3
procesy
4 Strategicky manazmentv AJ 2/1/0 H 4
P 5 Svetova ekonomika 2/0/0
6 Tréning personalnych ¢innostil. 0/2/0 H
Vyberové predmety (VP)
1 Obchodn’e ved’enlea konanie 2/0/0 H 5
zamestnavatela
2 Verejné financie 2/0/0 H 2
3 Poistovnictvo 0/2/0 H
4 Medzinarodny marketing v A 2/0/0 H

Student si musi v ka?dom semestri 1. roénika zvolit minimélne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP).
Ostatné predmety sivoliz povinne volitelnych predmetov (PVP) a z vyberovych predmetov (VP) podla potrebného poctu
kreditov a podla zaujmu. Minimalny pocet zapisanych kreditov za jeden semester musi byt 30.




Studijny plan

manaiment v turizme denné stadium, Il. stupen

Tyzdenny pocet hodin

Profil. PREDMET _ 2. roénik : Poc":.et
premet zimny sem. letny sem. kreditov
Cislo | nazov P/C,S/L | Ukonc. P/C,S/L | Ukonc.
Povinné predmety(PP)
P 11 Aktudlne trendy v personalnom manazmente 2/1/0 H 5
12 ManaZment rizik v turizme 1/2/0 H 5
P 13 Interkultirny manazment 2/0/0 H 6
14 Finan¢ny manazment 2/1/0 H 5
15 Diplomovy seminar Il. 0/2/0 H 6
P 16 Manazérske kompetencie 2/1/0 H 6
P 17 Udrzatelny turizmus 2/1/0 H 6
18 Diplomovy seminar a diplomova préaca 0/2/0 H 7
19 Odborna prax 2 tyZzdne H 2
Povinne volitelné predmety(PVP)
7 Spoloc¢enska komunikacia a protokol 2/0/0 H 3
8 Finan¢na a ekonomicka analyza 2/0/0 H 4
9 Tedria a prax hospodarskej politiky 2/0/0 H 3
10 Tréning personalnych ¢innosti Il. 0/2/0 H 3
11 Ekonomicka socioldgia 2/0/0 3
P 12 Ekonomika a politika EU v AJ 2/0/0 4
13 Personalny marketing 2/0/0 3
14 Pracovné a socidlne pravo EU 2/0/0 H 3
Vyberové predmety(VP)
5 Projektovy manazment v Al 2/0/0 3
6 Stratégia socialno-ekonomického rozvoja 2/0/0 2
7 Marketing management v AJ 0/2/0 3
8 Makroekonomické analyzy a progndzy 0/2/0 2
Predmety Statnej skusky
| 1 | Obhajoba diplomovej prace | | ss 6

Student si musi zvolit v kazdom semestri 2. ro¢nika minimdline 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Ostatné
predmety si voli z povinne volitelnych predmetov (PVP) a z vyberovych predmetov (VP) podla potrebného poctu kreditov a

podla zdujmu. Minimdlny pocet zapisanych kreditov za jeden semester musi byt 30, bez opakovanych predmetov.




Studijny plan manazment v turizme externé studium, Il. stupen

Pocet hodin za semester
Profil. PREDMET : 1. roénik Pot":_et
predmet zimny sem. letny sem. kreditov
Gislo | nazov P/C,S/L Ukong. P/C,S/L Ukong.
Povinné predmety(PP)
P 1 Nové trendy v turizme 10/5/0 H 6
2 Kvantitativne analyzy v praxi 0/10/0 H 5
P 3 Zamestnaneckeé vztahy 10/5/0 H 5
4 Regionalny marketing 10/10/0 H 6
P 5 Systémy odmenriovania 10/0/0 H 5
6 E;}ijzer:::eovy manazment + projekt v 5/10/0 H 5
7 Manazérska psycholégia 10/0/0 H 5
8 Vztahy s verejnostou 10/5/0 H 5
9 épecifické formy turizmu 10/5/0 H 6
10 Diplomovy seminar |. 0/10/0 H 6
Povinne volitelné predmety (PVP)
1 EI;E;?’;nika a manazment verejného 10/0/0 H 3
2 EEZ:?kr;]:]ki: malého a stredného 0/10/0 H 3
3 Makroekonomické rozhodovacie procesy 10/0/0 H 3
4 Strategicky manazmentv AJ 10/5/0 4
P 5 Svetova ekonomika 10/0/0 3
6 Tréning personalnych ¢innosti|. 0/10/0 3
Vyberové predmety (VP)
e oo | x z
2 Verejné financie 10/0/0 H 2
Poistovnictvo 0/10/0 H 2
4 Medzinarodny marketing v A 10/0/0 H 3

Student si musi v ka?dom semestri 1. roénika zvolit minimélne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP).
Ostatné predmety sivoliz povinne volitelnych predmetov (PVP) a z vyberovych predmetov (VP) podla potrebného poctu
kreditov a podla zaujmu. Minimalny pocet zapisanych kreditov za jeden semester musi byt 30.



Studijny plan manaiment v turizme externé Studium, Il. stupen

Pocet hodin za semester
pferg:rl:;et PREDMET zimny sem. R letny sem. kr:::l(;:;v
¢islo | nazov P/C,S/L | Ukonc. P/C,S/L | Ukon¢.
Povinné predmety(PP)
p 1 Aktuélne trendy v personalnom 10/5/0 H 5
manaZmente
12 Manazment rizik v turizme 5/10/0 H 5
P 13 Interkultirny manazment 10/0/0 H 6
14 Finan¢ny manaZment 10/5/0 H 5
15 Diplomovy seminar II. 0/10/0 H 6
P 16 Manazérske kompetencie 10/5/0 H 6
P 17 Udrzatelny turizmus 10/5/0 H 6
18 Diplomovy seminar a diplomova préaca 0/10/0 H 7
19 Odborna prax 2 tyzdne H 2
Povinne volitelné predmety(PVP)
7 Spolocenska komunikacia a protokol 10/0/0 H 3
8 Finan¢nd a ekonomicka analyza 10/0/0 H 4
9 Tedria a prax hospodarskej politiky 10/0/0 H 3
10 Tréning personalnych ¢innosti ll. 0/10/0 H 3
11 Ekonomicka socioldgia 10/0/0 H 3
P 12 Ekonomika a politika EU v A 10/0/0 H 4
13 Personalny marketing 10/0/0 H 3
14 Pracovné a socialne pravo EU 10/0/0 H 3
Vyberové predmety(VP)
5 Projektovy manazment v A 10/0/0 H 3
6 Stratégia socialno-ekonomického rozvoja 10/0/0 H 2
7 Marketing management v AJ 0/10/0 3
8 Makroekonomické analyzy a progndzy 0/10/0 H 2
Predmety Statnej skusky
| 1 | Obhajoba diplomovej prace 3s 6

Student si musi zvolit v kazdom semestri 2. roénika minimdine 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Ostatné
predmety si voli z povinne volitelnych predmetov (PVP) a z vyberovych predmetov (VP) podla potrebného poctu kreditov a
podfa zdujmu. Minimdlny pocet zapisanych kreditov za jeden semester musi byt 30, bez opakovanych predmetov.



