Osnova opisu Studijného programu sluZi na spracovanie prilohy 2 Ziadosti o udelenie akreditdcie studijného
programu.

Opis $tudijného programu — osnova?

Nazov vysokej Skoly Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v
Trenéine Sidlo vysokej $koly Studentska 2, 911 50 Trenéin
Identifikacné cislo vysokej Skoly 719000000

Nazov fakulty Fakulta socidlno-ekonomickych vztahov

Sidlo fakulty Studentska 3, 911 50 Trenéin

Orgén vysokej Skoly na schvalovanie Studijného programu: Rada pre vnutorné hodnotenie TnUAD

Datum schvdélenia studijného programu alebo Upravy studijného programu: 11.12.2024
https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada_pre vnutorne hodnotenie/2025/Zapisnica_c. 4 2024 zo dna 11 12 2024.pdf
Déatum ostatnej zmeny? opisu $tudijného programu: 11.12.2024

https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/rada pre vnutorne hodnotenie/2025/Zapisnica c. 4 2024 zo dna 11 12 2024.p
df

Odkaz na vysledky ostatného periodického hodnotenia Studijného programu vysokou skolou: RVH TnUAD:

Irelevantné — ide o novy Studijny program

Odkaz na hodnotiacu spravu k Ziadosti o akreditéciu $tudijného programu podla § 30 zékona ¢. 269/2018 Z.z.3: 50 _MvT Il D c) VHS SP

1. Zakladné udaje o Studijnom programe
a)  Nazov studijného programu a Cislo podla registra studijnych programov.
ManaZment v turizme, C. registra 185230

b)  Stuper vysokoskolského Stidia a ISCED-F kdd stupna vzdelavania.
II. stuperi; podla ISCED 2011: 766

c)  Miesto/-a uskutoériovania Studijného programu.
Studentskd 3, 911 50 Trencin

d)  Nazov a ¢islo studijného odboru, v ktorom sa absolvovanim Studijného programu ziska vysokoskolské vzdelanie alebo
kombindcia dvoch studijnych odborov, v ktorych sa absolvovanim studijného programu ziska vysokoskolské vzdelanie, ISCED-F
kody odboru/ odborovA.

8. ekonémia a manaZment /0311 Ekonémia

e) Typstudijného programu.
Akademicky orientovany

f) Udelovany akademicky titul.
InZinier — Ing.

g) Forma Studia®.
Dennd

h)  Prispolo¢nych studijnych programoch spolupracujice vysoké skoly a vymedzenie, ktoré studijné povinnosti pIni Student, na
ktorej vysokej Skole (§ 54a zakona o vysokych skolach).
Neuskutocriuje sa spolocny studijny program.

i) Jazyk alebo jazyky, v ktorych sa Studijny program uskutocriuje®.
Slovensky jazyk

j) Standardna dizka $tudia vyjadrena v akademickych rokoch.
2 akademické roky Dennd forma / 2AR

k)  Kapacita Studijného programu (planovany pocet studentov), skutoény pocet uchadzacov a pocet studentov.
V AR 2025/26:
Planovany pocet prijatych Studentov do prvého rocnika: 40
Skutocny pocet studentov v prvom rocniku: --

1 Vysokd skola spracuje opis $tudijného programu ako prilohu k Ziadosti o udelenie akreditdcie $tudijného programu.

Pri podani Ziadosti podla § 30 ods. 1 zdkona ¢. 269/2018 Z. z. vysokd skola v opise uvedie len udaje dostupné v ¢ase podania Ziadosti.

Vysokd skola po udeleni akreditdcie (alebo internom schvdleni studijného programu orgdnom schvalovania Studijnych programov vysokej skoly s pravami
vytvdrat programy v odbore a s stupni) trvale spristupni opis zainteresovanym strandm Studijného programu.

Vysokd skola slobodne zvoli formu spracovania, vizualizdcie a zverejnenia opisu, vhodnu pre studentov, ucitelov aj spracovatelov.

Vysokd skola sa v jednotlivych castiach opisu méZe odkdzat na iny interny dokument, ktory dostatocne popisuje prislusnti oblast a je verejne pristupny.
Vysokd skola sa v jednotlivych castiach opisu méze odkdzat na miesto v informacnom systéme, ktoré obsahuje prislusnu aktudinu informdciu.

Vysokd skola zabezpeci aktudlnost opisu (ak md zmena opisu charakter tpravy studijného programu a zmenu vykondva podla § 30 ods. 9 zdkona ¢.
269/2018 Z. z. zmenu uskutocéni a zverejni aZ po schvdleni agenturou).

2 Ak zmena nie je tpravou Studijného programu podla § 30 zdkona ¢. 269/2018 Z. z.

3 Uvddza sa len vtedy, ak bola udelend akreditdcia Studijného programu podla § 30 zdkona & 269/2018 Z. z.

4 Podla Medzindrodnej $tandardnej klasifikdcie vzdeldvania. Odbory vzdeldvania a praxe 2013.

5 Podla § 60 zdkona ¢& 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch.

% Rozumeju sa jazyky, v ktorych st dosahované vietky vystupy vzdeldvania, uskutocriované vietky stvisiace predmety $tudijného programu aj stdtna skiska.
Vysokd skola samostatne uvedie informdcie o moZnosti studia parcidlnych casti/predmetov v inych jazykoch v Casti 4 opisu.
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Skutocny pocet uchddzacov v prvom rocniku: --
Planovany pocet studentov vo vsetkych troch ro¢nikoch 40
Skutocny pocet studentov vo vsetkych troch rocnikoch: -

2.  Profil absolventa a ciele vzdelavania
a) Vysoka Skola popise ciele vzdeldvania studijného programu ako schopnosti Studenta v case ukoncenia Studijného programu a hlavné
vystupy vzdeldvania’.

Cielom Studijného programu manaZment v turizme (II. stuperi) je poskytnut absolventom vedomosti, praktické zrucnosti a kompetencie z
oblasti riadenia podnikatelskych subjektov a organizdcii pésobiacich v odvetvi turizmu tak, aby absolventi oviddali Specifické ekonomické a
manaZérske pojmy, postupy a kategdrie, suvislosti medzi nimi; proaktivne dokdzali: analyzovat problémy na makroekonomickej a
mikroekonomickej urovni, kreovat, navrhovat a realizovat ich rieSenia, hodnotit dosahy ekonomickych a manaZérskych rozhodnuti,
prezentovat a obhajovat vlastné myslienky pred odbornym publikom, a to aj v cudzom jazyku, ziskat a udrZat kompetentnych a
angaZovanych zamestnancov v segmente cestovného ruchu, v ktorom je potrebny Specificky pristup k zamestnancom v porovnani s inymi
segmentami a komplexne zabezpecovat jednotlivé programy a systémy manaZmentu s prioritnym zameranim na oblast turizmu, v sulade s
poZiadavkami praxe a v zmysle vseobecne akceptovanych etickych principov.

Studijny program ,,ManaZment v turizme* (Il. stuperi) vychddza z nasledovnych cielov TnUAD v oblasti vzdeldvania (bod. 3.1. Ciele v oblasti
vzdeldvania - Aktualizdcia dlhodobého zdmeru TnUAD do roku 2025):

- rozsirit ponuky modernych foriem a metdd vzdeldvania v sulade s poZiadavkami praxe a stratégiou Priemysel 4.0 (kombinované, distancné
vzdeldvanie prostrednictvom viacerych elektronickych platforiem);

- do vzdeldvacieho procesu, predndskovej cinnosti a vedenia odbornych semindrov intenzivnejsie zapojit odbornikov z verejného a
sukromného sektora;

- rozsirit a skvalitnit individudlne Studium Studentov s vyuZitim Sirsej podpory dostupnych IT technoldgii formou bezkontaktnej vyucby;

- do vzdeldvacieho procesu implementovat problematiku akademickej a vedeckej etiky a integrity.

Vysledok 1:
Absolventi Studijného programu ManaZment v turizme (. stupefi) nadobudnu Studiom nasledovné teoretické vedomosti: Charakter
Studijného programu ,ManaZment v turizme” (Il. stuperi) umoZriuje absolventom ziskat uceleny systém poznatkov z oblasti manaZmentu
a jeho praktického vyuZitia v oblasti turizmu; Student porozumie potrebe a logike tvorby novych produktov a sluZieb, potrebe ich redizajnu,
ako aj potrebe tvorby novych procesov v odvetvi turizmu s cielom ziskat alebo si udrZat konkurencnu vyhodu na trhu. Ziska taktieZ vedomosti
z koncepcii riadenia ludskych zdrojov a ich jednotlivych funkcii Specificky prispésobenych na oblast riadenia ludskych zdrojov v oblasti
turizmu, o ekonometrickych modeloch a ich rozhodujicich prognostickych aplikdcidch v ramci jednotlivych procesov, ktoré prebiehaju v
ekonomike a maju vplyv na ekonomicku a socidlnu droveri subjektov v cestovnom ruchu a ich uroveri a obsah podnikania. Tieto vedomosti
sa doplriuju o vedomosti z oblasti udrZatelnosti podnikov v turizme a taktieZ z oblasti interkultdrnych vplyvov, ktoré su v cestovnom ruchu
vyznamnou premennou pri dosahovani uspechu. Ziskané teoretické vedomosti umoZriuju absolventom:
e Vysvetlit ticel a ciel manaZmentu v oblasti turizmu, poznat Specifické formy turizmu a mat vedomost o klticovych poZiadavkdch na
odvetvie cestovného ruchu v kontexte najnovsich aktudlnych trendov a predikcii budiuceho vyvoja
e Popisat zdkladnu geograficku a demograficku charakteristiku Slovenska a opisat slovensky turisticky potencidl
e Definovat destinaény manaZment v cestovnom ruchu
e Definovat systém organizdcie a regiondlnych partnerov v cestovnom ruchu
e Vysvetlit procesy projektového manaZmentu, Specifikovat fdzy realizdcie projektu
e  Charakterizovat strategicky a operativny projekt, Specifikovat tvorbu strategickych modelov a pldnov
e Definovat rozhodovacie procesy pri riadiacej prdci a popisat manazérske Styly riadenia
e Charakterizovat principy tvorby produktov cestovného ruchu a vytvdrat ich cenovu stratégiu
e Definovat zdsady a metddy tvorivej prace
o Specifikovat zdsady manaZmentu konfliktov a manaZmentu casu
o Specifikovat marketing v cestovnom ruchu, marketing regiénov a ndstroje online marketingu a medidlnych ndstrojov na podporu v
cestovnom ruchu
e  Charakterizovat spdsoby zberu ddt a analyzovat redine Statistické ddta pomocou ekonometrickych metéd, postupov pri konstrukcii,
kvantifikdcii, verifikdcii a aplikdcii modelov v ekonomickej praxi;
e Rozumiet logike tvorby finanénych pldnov, finanéného kontrolingu, kontrolingu zdsob, investi¢ného kontrolingu a vyhodnocovat
vysledky vyplyvajuce z financnej analyzy;
e Vymenovat zdkladné ekonomické pojmy a principy fungovania obchodnych vztahov v trhovej ekonomike
e Vysvetlit moZnosti $tdtnej podpory v cestovnom ruchu
e Charakterizovat Specifika a nové trendy persondineho manaZmentu charakteristické prioritne pre oblast turizmu, vysvetlit postup
v pracovnych analyzach, Specifikovat fdzy ziskavania a vyberu pracovnikov, popisat kariérny rast zamestnancov, formy a moZnosti
dalsieho vzdeldvania a systémy odmeriovania, vysvetlit hodnotiace a motivaéné systémy zamestnancov v kontexte Specifik oblasti
turizmu
e Popisat zdkladné principy, firemné hodnoty a smerovanie spoloénosti ako i pravidld sprévania sa organizdcii
e  Popisat zdsady bezpeénosti a ochrany zdravia pri prdci, prevencie proti havdriém, poZiarnej prevencie a starostlivosti o Zivotné
prostredie
e Popisat vnutorné organizacné smernice - normativne instrukcie, vnitorné predpisy, interné normy;

Vysledok 2:

7 Ciele vzdeldvania st v Studijnom programe dosahované prostrednictvom meratelnych vzdeldvacich vystupov v jednotlivych castiach (moduloch, predmetoch)
Studijného programu. Zodpovedaju prislusnej urovni Kvalifikacného ramca v Eurépskom priestore vysokoSkolského vzdeldvania.
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Absolventi Studijného programu ManaZment v turizme (II. stuperi) nadobudnu Stidiom nasledovné praktické zrucnosti:

Vytvdrat pldny aktivit na realizdciu uloh vyplyvajicich z koncepcie rozvoja cestovného ruchu,

Tvorit Ziadosti v rdmci grantovych schém podpory cestovného ruchu

Posudit pozitiva a negativa moZnosti, resp. spésobov zapojenia sa subjektu do spoloéného klastru v kontexte podnikania v oblasti
turizmu

Vytvdrat partnerstvd firiem a organizdcii v regiéne

Pouzivat moderné technoldgie a mobilné aplikdcie cestovného ruchu;

Kooperovat s dizajnérmi pri grafickych ndvrhoch, propagaénych predmetoch a suveniroch

Riadit prevddzku, organizovat prdce v prevddzke a pri organizovani eventov

Spracovdvat procesné analyzy v manaZmente

Navrhovat postup krokov zavddzania novych projektov, nastavovat parametre pre hodnotenie projektov, vyhodnocovat uspesnost
projektov a zavddzat opatrenia na ich zefektivnenie.

Implementovat'v projektovom riadeni environmentdlne zdsady (vo vztahu k $tdtu, k inym Stdtom, k spoloénostiam, k ochrane ovzdusia,
k ochrane vodného a odpadového hospoddrstva a pod.)

Zabezpeéovat styk s verejnostou

Vykondvat konkurencné analyzy, analyzy potencidlu trhu, regionu, subjektu a cielovych skupin;

Spolupracovat s médiami a informaénymi agentdrami pri prdci, podporovat vztahy s verejnostou

Vybavovat staznosti a reklamdcie zdkaznikov

Vytvdrat, ponukat a preddvat doplnkovy tovar a sluzby

Zabezpeéovat propagdciu regiénu, subjektu a cielovych skupin a vyhodnocovat uc¢innost marketingovych kampani

Navrhovat a zabezpecovat koncepciu prezentovania a propagdcie regionu, subjektu alebo produktu v oblasti turizmu

Analyzovat prileZitosti a mozné hrozby pri jednotlivych spésoboch financovania projektov

Spracovdvat Statistické zistovanie a analyzy Statistickych ddt, spracovdvat databdzové/textové subory, vytvdrat tabulky, grafy a pod.
Vypracovdvat postupy pri uréeni ceny produktu a sluZby, vyhotovovat podklady pre cenovu ponuku, objedndvku, faktiuru a zostavovat
prislusné Easti pldnov/bilancii a premietat prognézy cenového vyvoja do tychto pldnov

Posudzovat vdzZnost ohrozenia organizdcie ako i jednotlivé prdvne, dariové, uctovné, finanéné rizikd, vykonat analyzu prileZitosti
Pldanovat ludské zdroje, rozdelovat smeny zamestnancov, vypracovdvat mesacné prehlady o pracovnikoch - dochddzka, hodnotenie,
posudky, Statistiky...

Kouéovat zamestnancov a rozvijat ich vykonnost

Aplikovat kultivovany ustny prejav pri prezentovani odbornych problémov, vypracovdvat prezentdcie pomocou IKT, pripravovat
Ciastkové a findlne sprdvy a prezentdcie

Aplikovat manazérske styly riadenia identifikovat zdroje moci a mozné konflikty medzi zamestnancami

Prejedndvat zmluvné podmienky s obchodnymi partnermi, s cielom zabezpedit plynulé zdsobovanie zvereného useku

Aplikovat zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci, prevencie proti havdridm, poZiarnej prevencie a starostlivosti o Zivotné
prostredie

Aplikovat prdvne normy, predpisy a zdkladné ustanovenia pracovného prdva a vytvdrat individudlne a kolektivne pracovnoprdvne
vztahy v réznych typoch organizdcii a institucii.

Vysledok 3:
Absolventi sStudijného programu manaZment v turizme (II. stuperi) nadobudnt Studiom nasledovné kompetencie:

b)

c)

Zodpovednost za dodrZiavanie bezpecnostnych standardov,

Schopnost zbierat, triedit a analyzovat informdcie

Samostatnost pri rieseni pracovnych uloh

Schopnost adaptability, flexibility a kreativity v mysleni

Schopnost komunikovat s ludmi a prezentovat navrhované riesenia kultivovanym spésobom tak v rodnom, ako aj svetovom jazyku
Schopnost viest a motivovat [udi, budovat tim a timovu spoluprdcu, organizovat a pldnovat prdce timu
Schopnost riesit konfliktné a zdtaZové situdcie

Zodpovednost za zverené ulohy, kvalitu a vysledky prdce timu i svojej prdce

Samostatnost pri sledovani novych trendov na trhu

Schopnost lojality ku klientom

Zodpovednost a samostatnost v pristupe k tvorbe stratégie organizdcie a za spésob a formu jej implementdcie

Vysoka skola indikuje povolania, na vykon ktorych je absolvent v ¢ase absolvovania $tudia pripraveny a potencial studijného
programu z pohladu uplatnenia absolventov.

Absolventi studijného programu manaZment v turizme (ll. stupefi) ndjdu uplatnenie na pozicidch riadiacich pracovnikov v ndrodnom
hospoddrstve, neziskovych organizdcidch, Statnom a verejnom sektore ako:

. Manazér restaurdcie (Uroveri SKKR7);

. Specialista pre tvorbu koncepcii a propagdcie cestovného ruchu (Uroveri SKKR7);
. Manazér v oblasti prieskumu trhu (Uroveri SKKR7);

. Manazér v oblasti cenotvorby (Uroveri SKKR7);

. Manazér prevddzkového tseku (Uroveri SKKR7);

. Manazér pre stratégiu (Uroveri SKKR7);

. Projektovy $pecialista (Uroveri SKKR7);

Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo sthlasné stanovisko k suladu ziskanej kvalifikacie

so sektorovo-$pecifickymi poziadavkami na vykon povolania®.

Zabezpecenie nezdvislého, objektivneho, transparentného a odborného posudenia Studijného programu k suladu ziskanej kvalifikdcie so
sektorovo-$pecifickymi poZiadavkami na vykon povolania poskytnu relevantné zainteresované strany:

8 Ak ide o regulované povolania v stulade s poZiadavkami pre ziskanie odbornej spésobilosti podla osobitného predpisu.
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e JUDr. Mgr. Tomds Michalik, PhD. (v oblasti kultirneho dedic¢stva a turizmu pésobi viac ako 10 rokov)
Trencianske muzeum v Trencine - zdstupca riaditela a prdvnik, konzultant v oblasti kultirneho dedicstva, znalec v odbore
,Kultira”— odvetvi ,,Archeoldgia”, externy lektor na Vysokej skole vytvarnych umeni. Konatel CULTURAL HERITAGE CONSULTING
s.r.o.

e Ing. Martina Hlinovd (v oblasti gastrondmie a turizmu pésobi viac ako 20 rokov)
ORAVA-STAV spol. sr.o. — konatel, riadenie prevddzok v sektore sluZieb - Slovak pub, Biofarma Priroda, Kldstorny pivovar,
restaurdcia Flagship, kaviaren F.X. Messerrschmidt, ¢len bratislava Toirist Board

e Bc. David Balog, Dis. (pdsobi v oblasti turizmu ostatnych 12 rokov)
Aquapark Trnava - Aqua Wellness Trnava, spol. s r.o. - riaditel’, v minulosti p6sobil ako manaZér penziénu Kuria Beckov

e Maros Ondrisek (v oblasti gastronémie a hotelierstva pésobi viac ako 10 rokov)
Lond & park s.r.o., - riaditel, v minulosti pésobil ako konatel- restaurdcia Amfik s.r.o.

o Ing. Peter Dobes (v oblasti vidieckeho turizmu pdsobi viac ako 10 rokov)
RANCH 13 - BRICOL s.r.o. — majitel, westernovo zamerany ran¢ RANCH13 funguje od r. 1992

o Ing. Monika Schwandtnerovd, PhD. (md viac ako 20 rokov skusenosti v oblasti kultiry a umenia, najmé v ramci muzejnych institdcii)
Dubnické muzeum m.r.o. - riaditelka, v minulosti pésobila v Trencianskom muzeum - Trenciansky hrad, je ¢lenkou skupina
historického Sermu Wagus

e Mgr. Roman Dobransky (md 15 rokov skusenosti v spolo¢nostiach pdsobiacich v oblasti turizmu)
Kupele Trencianske Teplice a.s.- manaZér hotela, v minulosti pésobil v Liptour Travel Agency, Kupele Piestany a.s., Synot Gastro
Slovakia s.r.o.

e Ing. Michal Huszlicska — (dlhorocné skusenosti v oblasti digitdlneho marketingu pre kulturne institicie a samospravy)
Square media s.r.o. - spolumajitel’ spolocnosti, pontka sluzby digitdlneho marketingu a modernu formu spravodajského obsahu
pre viacero slovenskych samosprdv (Trencin, Bratislava, KoSice, Trnava, Banskd Bystrica, Nitra) a mesto Viysoké Tatry. Spolo¢nost
spolupracovala s kultirnymi institiciami, ako je Galéria M. A. Bazovského a s projektom Trencin 2026 (Eurdpske hlavné mesto
kultary 2026).

3.  Uplatnitelnost

a) Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov studijného programu.
Irelevantné - ide o novy studijny program

b)  Pripadne uviest Uspesnych absolventov Studijného programu.
Irelevantné - ide o novy studijny program

c)  Hodnotenie kvality Studijného programu zamestnavatelmi (spatna vazba).
Irelevantné — ide o novy studijny program

4,  Struktira a obsah tudijného programu?®
a)  Vysoka skola popise pravidla na utvaranie studijnych pldnov v studijnom programe.
Pravidld na vytvdranie Studijnych pldnov sa riadia zasadami, ktoré su popisané v studijnom poriadku TnUAD.

https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

Dalej podla organizacnej normy: ON 2-U-013 Pravidld pre vnutorny systém zabezpecenia a hodnotenia kvality vysokoskolského
vzdeldvania, tvorivej ¢innosti a dalsich s nimi suvisiacich ¢innosti na TnUAD v Trencine, Cast tretia Smernica pre ndvrh, tpravy a
schvalovanie $tudijnych programov na TnUAD, Cast $tvrtd Rokovaci poriadok Rady pre vnitorné hodnotenie a jej pracovnych skupin
a Cast piata Rokovaci poriadok Rady pre Studijny program.
https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/rada-pre-vnutorne-hodnotenie-tnuad/

b)  Vysoka Skola zostavi odporucané studijné plany pre jednotlivé cesty v studiu®.
Studijny program je zostavovany v silade s vyhldskou ¢ 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme $tudia a zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o
vysokych skoldch a v stlade s organizacnou normou 2-U-001 Studijny poriadok Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v
Trencine
https.//fsev.tnuni.sk/index.php ?id=259

c)  Vstudijnom plane spravidla uvedie:
- jednotlivé Casti Studijného programu (moduly, predmety a iné relevantné skolské a mimoskolské cinnosti za predpokladu, ze
prispievaju k dosahovaniu Zelanych vystupov vzdeldvania a prinasaju kredity) v Struktire povinné, povinne volitelné a vyberové

predmety,
Studijny plan manaZment v turizme denné Studium, Il. stupen
Tyzdenny pocet hodin
Profil. PREDMET 1. rocnik Potet
pred- zimny sem. letny sem. kreditov Vyuéujuci

° Vybrané charakteristiky obsahu $tudijného programu mézu byt uvedené priamo v Informacnych listoch predmetov alebo doplnené informdciami Informacnych listov
predmetov.

10 v sulade s vyhldskou ¢. 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme $tudia a zdkonom ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych $koldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.
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met . Uko Uko
&slo nazov P/C,S/L né P/C,S/L ne
Povinné predmety(PP)
3 doc. Ing. Zdenko Stacho, PhD.
P 1 Noye trendy v 2/1/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail/16255
turizme zdenko.stacho@tnuni.sk
o doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.
2 Kvan’tltatlvne . 0/2/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10939
analyzy v praxi eva.grmanova@tnuni.sk
» Ing. Tatiana Masdrova, PhD.
[ 3 Zar"nestnanec € 2/1/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10958
vztahy tatiana.masarova@tnuni.sk
ionil Ing. Jaroslav Belas, PhD.
4 Reglon:? ny 2/2/0 H aktualizacia portalu VS v $tvrtom kvartali
marketing jaroslav.belas@tnuni.sk
| PhDr. Jana Spankova, PhD.
[ 5 Syster‘rjy . 2/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10954
odmefiovania jana.spankova@tnuni.sk
Projektovy doc. Ing. Katarina Haviernikova, PhD.

6 | manaiment+ 1/2/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10945
projekt v turizme katarina.haviernikova@tnuni.sk

< PhDr. Eva Ziv¢icova, PhD.

7 Manaze'rsI.(a 2/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10952
psycholdgia eva.zivcicova@tnuni.sk
Vztahy s doc. Ing. Magdaléna Tupd, PhD.

8 . Y , 2/1/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /18448
verejnostou )

magdalena.tupa@tnuni.sk
E e doc. Ing. Magdaléna Tupd, PhD.
Specifické form )

9 tl?rizmu v 2/1/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /18448

magdalena.tupa@tnuni.sk

10 :D|plom0vy seminar 0/2/0 H Veduci zaverecnych préac

Povinne volitelné predmety (PVP)
Ekonomika a Ing. Martina Jakubcinova, PhD., MBA

1 manaZment 2/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /20371
verejného sektora martina.jakubcinova@tnuni.sk
Ekonomika malého Ing. Katarina Kralovd, PhD.

2 | astredného 0/2/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10944
podnikania katarina.kralova@tnuni.sk
Makroekonomické Ing. Jana Masarova, PhD.

3 rozhodovacie 2/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10937
procesy jana.masarova@tnuni.sk

. prof. Yurij Bilan, PhD
4 Stratevglcky 2/1/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /26746
manaZment v AJ yurij.bilan@tnuni.sk
Ing. Marcel Kordos, PhD.
P 4 | Svetova ekonomika 2/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10967
marcel.kordos@tnuni.sk
Tréning doc. Ing. Magdaléna Tup3, PhD.
6 personalnych 0/2/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /18448
¢innosti I. magdalena.tupa@tnuni.sk
Vyberové predmety (VP)
\?eb(:::iir;e JUDr. Andrej Poruban, PhD.
1 Konanie 2/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /24294
. . andrej.poruban@tnuni.sk
zamestndvatela
Ing. Eva KoiSovd, PhD., MBA
2 Verejné financie 2/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10953
eva.koisova@tnuni.sk
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.
3 | Poistovnictvo 0/2/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10939
eva.grmanova@tnuni.sk
Medzinarodny prof. Yurij Bilan, PhD.
4 edzinarodny 2/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail /26746

marketing v AJ

yurij.bilan@tnuni.sk

Student si musi v kazdom semestri 1. rocnika zvolit minimdline 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Ostatné predmety si voli z
povinne volitelnych predmetov (PVP) a z vyberovych predmetov (VP) podla potrebného poctu kreditov a podla zaujmu. Minimdlny pocet
zapisanych kreditov za jeden semester musi byt 30.
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Studijny plan manaZment v turizme denné Stadium, II. stupeni
Tyzdenny pocet hodin
ngl' PREDMET 2. rocnik
pr;eet- zimny sem. letny sem. Pocet Vyutujici
g nédzov presiL | Uon | pjes | Ukon | kreditov
Cislo [ C.
Povinné predmety(PP)
Aktudlne trendy v doc. Ing. Katarina Stachova, PhD.
[ 11 | personalnom 2/1/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /16256
manamente katarina.stachova@tnuni.sk
Manasment rizik v doc. Ing. Katarina Haviernikova, PhD.
12 X 1/2/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10945
turizme ; o ;
katarina.haviernikova@tnuni.sk
Interkultdrn doc. Ing. Katarina Stachova, PhD.
P 13 . ty 2/0/0 H 6 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /16256
manazmen katarina.stachova@tnuni.sk
Ing. Eva KoiSova, PhD., MBA
14 | Finanény manaiment| 2/1/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10953
eva.koisova@tnuni.sk
15 | Diplomovy seminaril| 0/2/0 H 6 Veduci zdverecnych prac
doc. Ing. Zdenko Stacho, PhD.
P 16 | ManaZérske https://www.portalvs.sk/regzam/detail /16255
kompetencie 2/1/0 H 6 zdenko.stacho@tnuni.sk
Ing. Marcel Kordos, PhD.
P 17 | Udrzatelny turizmus 2/1/0 H 6 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10967
marcel.kordos@tnuni.sk
18 Ig]plomovy seminara 0/2/0 H 7 Veddci zavereénych prac
iplomova praca
PhDr. Jana Spankova, PhD.
19 | Odborna prax 0/0/4 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10954
jana.spankova@tnuni.sk
Povinne volitelné predmety(PVP)
Spolocenska PhDr. Eva Ziv¢icova, PhD.
7 |komunikacia a 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10952
protokol eva.zivcicova@tnuni.sk
L, prof. Ing. Jaroslav Belas, PhD.
Financnd a i
8 S, ’ 2/0/0 H 4 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /16175
ekonomicka analyza . .
jaroslav.belas.st@tnuni.sk
Teori doc. Ing. Jozef Habénik, PhD.
9 hi?rlgdaéfgli]:' olitik 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /11001
P 1P Y jozef.habanik@tnuni.sk
rréning personalnvch doc. Ing. Magdaléna Tup4, PhD.
10 |.. g’p Y 0/2/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /18448
Cinnosti Il. .
magdalena.tupa@tnuni.sk
.y PhDr. Jana Spankova, PhD.
11 Eko.mlalm!cka 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10954
soclologla jana.spankova@tnuni.sk
. - Ing. Marcel Kordos, PhD.
P 12 Ekuonzjmlka a politika 2/0/0 H 4 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10967
v marcel.kordos@tnuni.sk
prof. PhDr. Zoltdn Rézsa, PhD.
13 | Persondlny marketing 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /15688
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Pracovné a socidlne JUDr. Andrej Poruban, PhD.
14 . . 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/24294
pravo EU . R
andrej.poruban@tnuni.sk
Vyberové predmety(VP)
Projektovy doc. Ing. Katarina Haviernikova, PhD.
5 | manazment 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10945
vA katarina.haviernikova@tnuni.sk
Stratégia socialno- Ing. Marcel Kordos, PhD.
6 | ekonomického 2/0/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10967
rozvoja marcel.kordos@tnuni.sk
Marketing prof. Yurij Bilan, PhD.
7 tVAI 0/2/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /26746
management v yurij.bilan@tnuni.sk
L Ing. Jana Masérova, PhD.
8 Mal|<roekonom|c’ke 0/2/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail /10937
analyzy a prognozy jana.masarova@tnuni.sk
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Osnova opisu studijného programu sluZi na spracovanie prilohy 2 Ziadosti o udelenie akreditdcie Studijného
programu.

Predmety stdtnej skusky

Obhajoba %

1 ; o $s 6 Statnicova komisia
diplomovej prace

Student si musi zvolit v kazdom semestri 2. roc¢nika minimdine 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Ostatné predmety si
voli z povinne volitelnych predmetov (PVP) a z vyberovych predmetov (VP) podla potrebného poctu kreditov a podla zaujmu. Minimdiny
pocet zapisanych kreditov za jeden semester musi byt 30, bez opakovanych predmetov.

- v Studijnom programe vyznaci profilové predmety prislusnej cesty v Studiu (Specializacie),
Uvedené v studijnom plane symbolom ,,P“

- pre kazdu vzdeldvaciu ¢ast/ predmet definuje vystupy vzdeldvania a suvisiace kritéria a pravidla ich hodnotenia tak, aby boli naplnené
vietky vzdeldvacie ciele $tudijného programu (mézu byt uvedené len v Informacnych listoch predmetov, v ¢asti Vysledky vzdeldvania
a v Casti Podmienky absolvovania predmetu),
Uvddzame v informacnom liste predmetu
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=544

- prerekvizity, korekvizity a odporucania pri tvorbe Studijného planu,
V stlade so $tudijnym poriadkom je prdvo Studenta volit si diZku a intenzitu Studia. Pravidld postupu su vyjadrené poctom kreditov,
poZadovanych v réznych fdzach v ramci studijného programu (napr. minimdlny pocet kreditov poZadovany na postup z jedného
akademického roka do dalSieho je 30 kreditov). Preto v studijnom pldne je irelevantné pouZivat prerekvizity alebo korekvizity.

- pre kazdu vzdeldvaciu ¢ast studijného planu/predmet stanovi pouzivané vzdeldvacie ¢innosti (prednaska, seminar, cvicenie, zavere¢na
praca, projektova praca, laboratérne prace, staz, exkurzia, terénne praktikum, odborna prax, statna skuska a dalsie, pripadne ich
kombinacie) vhodné na dosahovanie vystupov vzdelavania,

Uvddzame v informacnom liste predmetu
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=544

- metddy, akymi sa vzdeldvacia ¢innost uskutocnuje — prezenénd, distanénd, kombinovanad (v sulade s Informacnymi listami predmetov),

Prezencnd, kombinovand uvadzame v informacnom liste predmetu.
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=544

- osnovu/ sylaby predmetu??,
Uvddzame v informacénom liste predmetu
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=544

- pracovné zataZenie Studenta (,rozsah” pre jednotlivé predmety a vzdeldvacie ¢innosti samostatne)?®?,
Uvddzame v informacnom liste predmetu
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=544

- kredity pridelené kazdej ¢asti na zaklade dosahovanych vystupov vzdelavania a suvisiaceho pracovného zatazenia,
Je uvedené v informacnych listoch
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=544

- osobu zabezpecujlucu predmet (alebo partnersku organizaciu a osobu®?) s uvedenim kontaktu,
Je uvedené v informacnych listoch
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=544

- ucitefov predmetu (alebo podielajlce sa partnerské organizacie a osoby) (mdzu byt uvedené aj v IL predmetov),

Informdcia je stcastou informacnych listov predmetov a bodu 4C) tohto opisu.

- miesto uskutoériovania predmetu (ak sa Studijny programu uskutocriuje na viacerych pracoviskach).
Studentskd 3, 911 50 Trencin

d)  Vysoka skola uvedie pocet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho skonéenia $tidia a dalSie podmienky, ktoré musi
Student splnit v priebehu $tudia Studijného programu a na jeho riadne skonéenie, vratane podmienok $tatnych skusok, pravidiel na
opakovanie $tudia a pravidiel na predizenie, preruienie $tudia.

Standardnd zéta? studenta v dennej forme $tudia za jeden semester je 30 kreditov, resp. 60 kreditov za akademicky rok.

Na riadne skoncenie studia musi Student ziskat min. 120 kreditov v nasledovnej Strukture: 108 kreditov za povinné predmety, vratane
6 kreditov za obhajobu diplomovej prdce; min. 12 kreditov za povinne volitelné predmety. Zvysok kreditov si méZe Student ziskat
absolvovanim dalSich povinne volitelnych a vyberovych predmetov podla zdujmu. Podmienkou riadneho skoncenia Studia je
absolvovanie obhajoby diplomovej prdce.

Dalsie podmienky absolvovania Studia su dané v Studijnom poriadku:

https://tnuni.sk/studenti/studijny-poriadok/

Pre konéiacich Studentov su vSetky informdcie uvedené na strdnke https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=542 a vo vnttornych
smerniciach pre predkladanie a vypracovanie zdverecnych prdc.

Dostupné Dokumenty potrebné k tvorbe zdverecnych prdc: https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=256

11 yitelia zabezpecujiici predmet pocas posudzovania umozZnia pristup pracovnej skupiny k Studijnym materidlom predmetu a obsahu jednotlivych vzdeldvacich cinnosti.
12 0dporiucame uvddzat zétaZ suvisiacu s kontaktnou aj nekontaktnou vyucbou v sulade s ECTS Users' Guide 2015.

13 Napr. prizabezpecovani odbornej praxe, alebo inej vzdeldvacej cinnosti uskutocriovanej mimo univerzity.
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e)  Vysoka skola pre jednotlivé Studijné plany uvedie podmienky absolvovania jednotlivych casti Studijného programu a postup
Studenta v Studijnom programe v Strukture:
- pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne skonéenie studia/ ukoncenie Casti studia,

Uvedené v bode d)
Poradové ZdtaZ Studenta v hodindch silade s ECTS
cislo . Pocet (1 kredit = 25h)
predmetu Ndzov predmetu kreditov , .
Kontaktnd Nekontaktnd
1 Nové trendy v turizme 6 36 114
2 Kvantitativne analyzy v praxi 5 24 101
3 Zamestnanecké vztahy 5 36 89
4 Regiondlny marketing 6 48 102
5 Systémy odmeriovania 5 24 101
6 Projektovy manaZment + projekt v turizme 5 39 86
7 ManaZérska psycholdgia 5 24 101
8 Vztahy s verejnostou 5 38 87
9 Specifické formy turizmu 6 36 114
10 Diplomovy semindr I. 6 24 126
11 Aktudlne trendy v persondlnom manaZmente 5 36 89
12 ManaZment rizik v turizme 5 36 89
13 Interkultirny manaZment 6 32 118
14 Financny manaZment 5 36 89
15 Diplomovy semindr II. 6 24 126
16 ManaZérske kompetencie 6 36 114
17 UdrZatelny turizmus 6 36 114
18 Diplomovy semindr a diplomovd prdca 7 24 151
19 Odbornd prax 2 48 2
Poradové éislo Ndzov predmetu Pocet kreditov
predmetu
1 Obhajoba diplomovej prdce 6

pocet kreditov za povinne voliteIné predmety potrebnych na riadne skoncenie Studia/ ukoncenie casti Studia

Uvedené v bode d)
Poradové ZdtaZ Studenta v hodindch silade s ECTS
Cislo . Pocet (1 kredit = 25h)

predmetu Nazov predmetu kreditov 3 3
Kontaktnd Nekontaktnd

1 Ekonomika a manaZment verejného sektora 3 24 51

2 Ekonomika malého a stredného podnikania 3 24 51

3 Makroekonomické rozhodovacie procesy 3 24 51

4 Strategicky manaZment (v cudzom jazyku) 4 36 64

5 Svetovd ekonomika 3 24 51

6 Tréning persondlnych cinnosti I. 3 44 31

7 Spolocenskd komunikdcia a protokol 3 24 51

8 Financnd a ekonomickd analyza 4 24 76

9 Tedria a prax hospoddrskej politiky 3 24 51

10 Tréning persondinych cinnosti Il. 3 44 31

11 Ekonomickd socioldgia 3 28 47

12 Ekonomika a politika EU v AJ 4 24 76

13 Persondlny marketing 3 24 51

14 Pracovné a socidlne prdvo EU 3 24 51

- pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na riadne skonéenie $tudia/ ukonéenie €asti Studia,

Uvedené v bode d)
Poradové ZgtaZ $tudenta v hodindch sulade s ECTS
Cislo , Pocet (1 kredit = 25h)
predmetu Nézov predmetu kreditov . .
Kontaktna Nekontaktnd
1 Obchodné vedenie a konanie zamestnavatela 2 24 26
2 Verejné financie 2 26 24
3 Poistovnictvo 2 24 26
4 Medzinarodny marketing v AJ 3 24 51
5 Projektovy manazmentv AJ 3 24 51
6 Stratégia socidlno-ekonomického rozvoja 2 24 26
7 Marketing managementv A 3 24 51
8 Makroekonomické analyzy a progndzy 2 24 26

T Z OSP_1/2020

Strana 8z 16




Osnova opisu studijného programu sluZi na spracovanie prilohy 2 Ziadosti o udelenie akreditdcie Studijného
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- pocet kreditov potrebnych na skonéenie stidia/ukonéenie Casti $tudia za spolo¢ny zéklad a za prislusni aprobdciu, ak ide o
ucitelsky kombinacny Studijny program, alebo prekladatelsky kombinaény studijny program,
irelevantné

- pocet kreditov za zdvere¢nu pracu a obhajobu zaverecnej prace potrebnych na riadne skonéenie studia,
Diplomovd prdca 7 kreditov + obhajoba diplomovej prdce 6 kreditov = spolu 13 kreditov

- pocet kreditov za odbornu prax potrebnych na riadne skonéenie $tidia/ukonéenie Casti studia,
Odbornd prax 2 kredity

- pocet kreditov potrebnych na riadne skonéenie $tudia/ ukonéenie ¢asti $tudia za projektovu pracu s uvedenim prislusnych
predmetov v inZinierskych Studijnych programoch,
Projektovy manaZment + projekt v turizme - 5 kreditov

- pocet kreditov potrebnych na riadne skoncenie Stidia/ ukonlenie Casti Studia za umelecké vykony okrem zavereénej prace
v umeleckych studijnych programoch.
irelevantné

f) Vysoka Skola popiSe pravidla pre overovanie vystupov vzdeldvania a hodnotenie Studentov a moznosti opravnych postupov voci
tomuto hodnoteniu.
Pravidld pre overovanie vystupov vzdeldvania a moZnosti opravnych postupov voci hodnoteniu st upravené v Studijnom poriadku 2-U-
001. Dostupné na: https://tnuni.sk/studenti/studijny-poriadok/

S podmienkami hodnotenia predmetu su Studenti obozndmeni na zaciatku semestra na prvych vyucovacich hodindch. Pre kaZdy
predmet, ktory sa vyucuje vdanom semestri je v MS Teams vytvoreny tim, kde su uvedené aj informdcie o podmienkach ukoncenia
a hodnotenia predmetu v elektronickej podobe. Pravidld pre hodnotenie jednotlivych predmetov su sucastou informacnych listov
Jjednotlivych predmetov, ktoré st dostupné v systéme AlS. MoZnosti opravnych postupov su sucastou skusky, resp. hodnoteného zdpoctu
a dalsim opravnym terminom.

g)  Podmienky uzndvania Studia, alebo Casti Studia.
Podmienky uzndvania Studia, alebo jeho casti sa riadi Studijnym poriadkom v ¢ldnku 20 odsek 3 a v ¢ldnku 21, kde su vymedzené
F ormdlne ndleZitosti prenosu kreditov.
Dostupné na: https://tnuni.sk/studenti/studijny-poriadok/

h)  Vysokd skola uvedie témy zaverecnych prac studijného programu (alebo odkaz na zoznam).
Irelevantné - ide o novy studijny program

i) Vysoka skola popise alebo sa odkaze na:
- pravidla pri zadavani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zavereénych prac v studijnom programe,
Podmienky kontroly originality, vypisanie tém, prihlasovanie témy, posudky, obhajoba a hodnotenie zdvere¢nych prdc je
upravené v dokumentoch:
Studijny poriadok. Dostupné na:
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

Smernica zdverecné prdce. Dostupné v casti Dokumenty potrebné k tvorbe zdverecnych prac
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=256

- moznosti a postupy Ucasti na mobilitach studentov,
zabezpecuje fakultny koordindtor a oddelenie Erasmus centrum
Podrobné informdcie st uvedené na strdnke
https://erasmus.tnuni.sk/index.php?id=185&no _cache=1

Pravidld pri akademickych mobilitdch st uvedené v Studijnom poriadku:
https://tnuni.sk/studenti/studijny-poriadok/

- pravidla dodrZiavania akademickej etiky a vyvodzovania dosledkov,
Informdcie dostupné v dokumente:
2-U-008 DISCIPLINARNY PORIADOK TRENCIANSKEJ UNIVERZITY ALEXANDRA DUBCEKA V TRENCINE PRE STUDENTOV:
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

Informdcie o etike publikovania st dostupné v dokumente: Smernica zdverecné prdce . Dostupné v ¢asti Dokumenty potrebné k tvorbe
zdverelnych prdc: https.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=256

Deklardcia o posilneni kultdry vedeckej integrity na Slovensku :
Dostupné v casti Dokumenty na stiahnutie:
https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvsbdmec

Statut etickej komisie:
Dostupné v casti Dokumenty na stiahnutie:
https.//tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvsbdmec

Disciplindrny poriadok TnUAD 2-U-008: Dostupné v casti Dokumenty na stiahnutie:
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259
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b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

Eticky kédex:
Dostupné v ¢asti Dokumenty na stiahnutie:
https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvshdmec

postupy aplikovatelné pre Studentov so Specidlnymi potrebami:

Pre studentov so Specifickymi potrebami plati Organizacnd smernica pre uchddzacov a Studentov so Specifickymi potrebami na
Trencianskej univerzite Alexandra Dubceka. Studenti so $pecifickymi potrebami sa mézu obrdtit na fakultného koordindtora.
Dostupné na: http://cp.tnuni.sk/index.php/zakony

postupy podavania podnetov a odvolani zo strany Studenta.
Postupy st uvedené v Studijnom poriadku. Dostupné na:
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

TieZ v ¢l. 17 Pravidld pre vnutorny systém zabezpecenia a hodnotenia kvality vysokoskolského vzdeldvania, tvorivej ¢innosti a dalsich
s nimi suvisiacich ¢innosti na TnUAD v Trencine:

Dostupné v ¢asti Dokumenty na stiahnutie:

https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/rada-pre-vnutorne-hodnotenie-tnuad/

Informacné listy predmetov Studijného
programu V strukture podla vyhldsky ¢.
614/2002 Z. z.

Informacné listy MvT Ing D

Aktudlny harmonogram akademického roka a aktualny rozvrh (alebo hypertextovy odkaz).
Harmonogram:

Dostupné na: https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=252

Rozvrh:

Irelevantné - ide o novy studijny program

Personalne zabezpecenie studijného programu
Osoba zodpovedna za uskuto¢novanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu (s uvedenim funkcie a kontaktu).

doc. Ing. Katarina Stachovd, PhD., katarina.stachova@tnuni.sk, Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine.

Zoznam os6b zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu s priradenim k predmetu s prepojenim na
centralny Register zamestnancov vysokych $kél, s kontaktom (mozu byt uvedeni aj v Studijnom pléne).
Uvedené vyssie v Studijnom pldne.

Odkaz na vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky os6b zabezpedujucich profilové predmety Studijného programu.
Dostupné na:
50 MvT Il D d) VUPCH ucitelia zabezpecujuci profilove predmety

Zoznam ucitelov Studijného programu s priradenim k predmetu a prepojenim na centralny register zamestnancov vysokych
$kol, s uvedenim kontaktov (méze byt sucastou studijného planu).
Uvedené vyssie v Studijnom pldne.

Zoznam skolitefov zavereénych prac s priradenim k témam (s uvedenim kontaktov).
Irelevantné — ide o novy studijny program

Odkaz na vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky $kolitefov zavere¢nych prac.
Irelevantné - ide o novy studijny program

Zastupcovia Studentov, ktori zastupuju zaujmy studentov Studijného programu (meno a kontakt).
Rada pre studijny program ManaZment v turizme 1. a 2. stupen:

Ing. Kristina Kozova

zdstupca studentov, 2. roc. st. program LZ, doktorandské Studium

e-mail: kristina.kozova@tnuni.sk

Ing. Jakub Holubek
zdstupca studentov, 1. roc. st. program LZ, doktorandské Studium
e-mail: jakub.holubek@tnuni.sk

Studijny poradca $tudijného programu (s uvedenim kontaktu a s informaciou o pristupe k poradenstvu a o rozvrhu konzultacii).

Informdcie o Studijnych poradcoch budt zverejnené na web stranke fakulty:
https.//fsev.tnuni.sk/index.php ?id=531

Iny podporny personal Studijného programu — priradeny Studijny referent, kariérny poradca, administrativa, ubytovaci
referat a podobne (s kontaktami).

Studijnd referentka:
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Andrea Barisovd,

tel: 032/7400

412

e-mail: andrea.barisova@tnuni.sk

Kariérny poradca:

PhDr. Eva Zivéicovd, PhD.,

tel: 032/7400 480

e-mail: eva.zivcicova@tnuni.sk

Administrativa:

Ing. Laura Chorvdtovd

tel: 032/7400 401

e-mail: laura.chorvatova@tnuni.sk;
Ubytovaci referdt:

tel. 032/7400 125;

e-mail: ubytovanie@tnuni.sk,

Koordindtor pre studentov so Specifickymi potrebami:
Ing. Eva Koisovd, PhD., MBA

tel: 032/7400 404

e-mail: eva.koisova@tnuni.sk;

Fakultny koordindtor Erasmus +:
Ing. Marcel Kordos, PhD.

tel.: +421 (32) 7400 470

e-mail: marcel.kordos@tnuni.sk

Technik fakulty:

Roman Minaroviech

tel.: +421 (32) 7400 408

e-mail: roman.minaroviech@tnuni.sk
Fakultnd kniznica:

PhDr. Miroslava Kobzovad

tel.: +421 (32) 7400 491

e-mail: miroslava.kobzova@tnuni.sk

Socidlny referdt:

Miroslava Barciakovd

tel.: +421 (32) 7400 173

e-mail: miroslava.barciakova@tnuni.sk

8.  Priestorové, materidlne a technické zabezpecenie studijného programu a podpora

a)  Zoznam a charakteristika u¢ebni $tudijného programu a ich technického vybavenia s priradenim k vystupom vzdelavania a predmetu
(laboratoria, projektové a umelecké studia, ateliéry, dielne, timocnicke kabiny, kliniky, kiazské seminare, vedecké a technologické
parky, technologické inkubatory, skolské podniky, strediska praxe, cvicné skoly, u¢ebno-vycvikové zariadenia, Sportové haly, plavarne,
Sportoviska).

Zameranie fakulty determinuje materidlno-technické zabezpecenie uskutocriovanych Studijnych programov. Zdkladnym pilierom
materidlno-technického zabezpecenia Fakulty socidlno-ekonomickych vztahov, na ktorej je uskutocriovany studijny program, je samostatnad
fakultna budova, ktord disponuje predndskovymi miestnostami, semindrnymi ucebriami, pocitacovymi laboratdriami, videokonferencnymi
miestnostami, ako aj oddychovym priestorom pre Studentov. Vsetky ucebne su vybavené zobrazovacou technikou (dataprojektor, pldtno,
notebook s internetom + ozvucenie) a keramickymi popisnymi bezprasnymi tabulami.

V priestoroch fakulty je situovand vlastnd fakultnd kniZnica, ktord ponuka studentom literatdru stvisiacu so Studijnym programom. V
sucasnosti je v kniznicnom fonde viac ako 4500 kniZni¢nych jednotiek.

Rychlosti internetového pripojenia hlavného uzla fakultnych budovy dosahuje 10Gbit/s a vsetky fakultné PC su pripojené na siet s
rychlostou 1Gbit/s. Pocitacové ucebne, ako aj kanceldrie su pripojené na internet cez siet SANET.

Budova je pokrytd WiFi signdlom profesiondlnymi zariadeniami CISCO a HP pre spristupnenie internetu Studentom s mozZnostou vyuZitia
sluzby "Education roaming" (eduroam).

Komunikdcia na fakulte/univerzite je zabezpecend IP telefénmi CISCO. Z dévodu skvalitnenia vyucby a komunikdcie medzi jednotlivymi
pracoviskami TnUAD, boli vybudované na fakulte 2 videokonferen¢né miestnosti.

V rdmci komplexnej revitalizdcie fakultnej budovy boli zrekonstruované nové moderné predndskové a semindrne miestnosti, ako aj
pocitacové laboratdrid s kompletnou podporou IKT.

Predndskové a semindrne miestnosti:
- fakulta md svoju samostatnu predndskovi aulu s poctom 204 miest (sucastou su timocnicke kabiny),
- predndskovd miestnost s kapacitou pre 68 Studentov,
- vo fakultnej budove sa nachddza 9 semindrnych miestnosti.

Pocitacové laboratdria:
. Studovria / predndskovd miestnost s kapacitou pre cca 40 Studentov s PC stanicami pre 32 $tudentov, ktord je funkcne prepojend
s fakultnou kniZnicou (C01),
- laboratdrium persondlnych informacnych systémov s kapacitou 20+1. Je vybavené 21 modernymi PC, persondlno-informacnym
systémom Human od spoloc¢nosti Hour s r.o. Zilina so vsetkymi dostupnymi modulmi a vytvorenymi databdzami cviénych firiem,

T_Z OSP_1/2020 Strana 11z 16


mailto:andrea.barisova@tnuni.sk
mailto:eva.zivcicova@tnuni.sk
mailto:laura.chorvatova@tnuni.sk;
mailto:ubytovanie@tnuni.sk
mailto:eva.koisova@tnuni.sk
mailto:marcel.kordos@tnuni.sk
mailto:roman.minaroviech@tnuni.sk
mailto:miroslava.kobzova@tnuni.sk
mailto:miroslava.barciakova@tnuni.sk

Osnova opisu studijného programu sluZi na spracovanie prilohy 2 Ziadosti o udelenie akreditdcie Studijného
programu.

(C03),

. laboratdrium Geografickych informacnych systémov (GIS) s kapacitou pre 10+1. Je vybavené 11 vykonnymi grafickymi stanicami
s 24" LCD monitormi a kompletnou spojitou vektorovou mapou SR v mierke 1:50 vo vsetkych vrstvach (C08),

. laboratdrium WEB 2 internetovych aplikdcii s kapacitou 20 Studentov (C06),

. Treningové centrum persondlnych cinnosti s kapacitou 10 Studentov. Je vybavené persondlno- informacnym systémom Human od
spolocnosti Hour, s.r.o. (CS 301),

L] 2 videokonferencné miestnosti,

- 2 jazykové laboratdria zaloZené na modernej vypoctovej a prezentacnej technike, kaZzdd s kapacitou 20 Studentov (CS 302, CS 303).

Zdkladné softwarové vybavenie fakulty je zabezpecované produktmi od spolocnosti MICROSOFT. Softvér na vyucbu je zabezpecovany podla

oprdvnenych poZiadaviek vyucujucich.

Jazykové ucebne su doplnené kompletnym softvérovym vybavenim:

. Jazykové sietové slovniky Lingea a prekladace, velky slovnik Spanielsko-slovensky, velky slovnik rusko-slovensky, ekonomicky slovnik
francuzsko-slovensky, velky slovnik francuzsko-slovensky, prévnicky slovnik, nemecko-cesky slovnik, technicky slovnik nemecko-cesky,
lekdrsky slovnik nemecko-slovensky, ekonomicky slovnik nemecko-slovensky, Lexicon Platinum nemecko-slovensky, ekonomicky slovnik
anglicko-slovensky, lekdrsky slovnik anglicko-slovensky, technicky slovnik anglicko-Cesky, pravnicky slovnik anglicko-Cesky, Dictionary of
Business, Dictionary of Law, Dictionary of Medicine, Collins Cobuild, Lexicon Platinum anglicko-slovensky. A vyucbovym softvérom pre
Spanielsky, rusky, nemecky a anglicky jazyk: Eurotalk - Talk more, Eurotalk - Talk to talk, Eurotalk - World talk, Eurotalk - Talk to business,
Eurotalk - Movie talk, Eurotalk - Language lab network software a Language Teacher (SP, IT, GB, RU, FR, DE)

K dispozicii pre studentov su aj printové slovniky:
. Anglicky velky slovnik, Anglicky hovornik ekonomicky, Nemecky velky slovnik, Nemecky hovornik ekonomicky, Francuzsky velky slovnik,
Franctzsky hovornik, Spanielsky velky slovnik, Spanielsky hovornik, Rusky velky slovnik, Rusky hovornik.

Okrem specifickych softvérov vyuZivanych v jazykovych a v pocitacovych laboratdridch vyuZiva fakulta k vyucbe nasledovné softvéry:
. MS Office, MS Visio, Statistica, Kros Alpha, Kros Omega, Kros Olymp,
Human. Vsetky pocitacové stanice fakulty su chrdnene systémom ESET NOD 32.

b)  Charakteristika informaéného zabezpedenia Studijného programu (pristup k Studijnej literatdre podla informacnych listov predmetov),
pristup k informaénym databazam a dalsim informacénym zdrojom, informac¢nym technoldgiam a podobne).

Studijnd literatura je zabezpecovand prostrednictvom univerzitnej kniznice a fakultnej kniznice FSEV. Studenti maju k dispozicii
literatdru v kniZznicnom fonde univerzitnej a fakultnej kniZnice. Akvizicia kniZnicného fondu prebieha pravidelne kaZdorocne za uzkej
spoluprdci kniZnicnych a pedagogickych pracovnikov a poZiadaviek Studentov. Univerzitnd kniZnica archivuje a poskytuje aj publikacnu
Cinnost vedeckych a pedagogickych pracovnikov fakulty FSEV. Studenti vyuZivaji responzivny on-line kataldg s vybudovanou klientskou
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=268&no_cache=1; Studenti maji zabezpecené elektronické informacné zdroje, ku ktorym md TnUAD
pristup. O pristupe k EIZ ich informuje webovd stranka univerzitnej kniZnice. K niektorym databdzam maju Studenti pristup i
prostrednictvom e-learningu. Univerzitnd kniZnica usporaduva semindre, predndsky a stretnutia informacného a vzdeldvacieho charakteru
pre studentov. Pravidelne prebieha informacnd vychova pre Studentov, kde sa Studenti dozvedia o sluZbdch kniZnice, ako vyhladdvat
potrebnu literaturu a aké informacné pramene su im k dispozicii. Univerzitnd kniZnica podporuje individudiny pristup k Studentom,
poskytuje individudlne konzultdcie pri ziskavani informacnych prameriov napr. z databdz, prostrednictvom MVS, e-
bookov apod.  BliZsie informdcie dostupné na strdnke univerzitnej kniZnice:
http://kniznica.tnuni.sk/index.php?id=aktuality&no_cache=1 ;

c)  Charakteristika a rozsah distan¢ného vzdelavania uplatriovana v Studijnom programe s priradenim k predmetom. Pristupy, manudly
e- learningovych portélov. Postupy pri prechode z prezen¢ného na distan¢né vzdelavanie.

Irelevantné.
Studijny program sa uskutocriuje v prezencnej, resp. kombinovanej forme. Kombinovand forma je realizovand prostrednictvom
edukacnej platformy MS Teams alebo e-learnig. Link na registrovanie v e-

learningu: https.//elearning.tnuni.sk/Postup_registrovania.pdf

Pre vsetky vyucované predmety je zriadeny tim v MS Teams, resp. e-learningu, kde mad student k dispozicii zdkladné informdcie
a dokumenty k predmetu (IL, predndsky v Power pointe, literatura). V case krizovej situdcie mozZno vzdeldvacie ¢innosti uskutocfiované
prezenc¢nou metddou plynule zabezpedit distanénou metédou v sulade so Zdkonom o 131/2002.

d)  Partnerivysokej Skoly pri zabezpecovani vzdeldvacich ¢innosti Studijného programu a charakteristika ich participacie.

Trencianske Muzeum v Trencine Kupele Trencianske Teplice a.s.
Cultural Heritage Consulting, s.r.o. Orava-Stav Spol. s.r.o.

Lond & Park, s.r.o. Vagricol & Co., s.r.o.

Bricol s.r.o. Varia Sound, s.r.o.

Square Media s.r.o. Basketland n.f.

Dubnické Muzeum, m. r. o. ALL IN Agency, s.r.o.
ZdruZenie miest a obci Slovenska (ZMOS) Mestsky urad Nemsovd
Galéria Milosa Alexandra Bazovského v Trencine VUC Trencin

Soupa, s.r.o. Obec Koseca

e) Charakteristika na moznosti socidlneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spolo¢enského vyzitia.

Ubytovanie
¢ Fakulta v spoluprdci s univerzitou poskytuje ubytovanie pre Studentov vo viastnom zrekon$truovanom Studentskom domove Zdblatie a
v 2 zmluvnych ubytovacich zariadeniach:
o Skolsky interndt pri Strednej $portovej skole v Trencine,
(] Ubytovria JANKA.
T_Z OSP_1/2020 Strana 12z 16


https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=268&no_cache=1
http://kniznica.tnuni.sk/index.php?id=aktuality&no_cache=1
https://tnuni.sk/studenti/ubytovanie/zoznam-ubytovacich-zariadeni/skolsky-internat-stredna-sportova-skola-trencin/
https://tnuni.sk/studenti/ubytovanie/zoznam-ubytovacich-zariadeni/ubytovna-janka/

Osnova opisu studijného programu sluZi na spracovanie prilohy 2 Ziadosti o udelenie akreditdcie Studijného
programu.

Detsky kutik pri Trencianskej univerzite

Univerzitny detsky kutik poskytuje krdtkodobu starostlivost (do 4 hodin) pre deti zamestnancov a Studentov TnUAD s rodicovskymi
povinnostami (deti od 3 do 12 rokov) a umoZni im tak zostladenie rodinného, pracovného a Studentského Zivota. V pripade volnych kapacit
moéZe ponuknut flexibilnu starostlivost aj pre ostatnych rodicov. Internym cielom, ktory si stanovila Trencianska univerzita, je rozsirenie
socidlnych sluZieb pre zamestnancov a Studentov, ktori sa prostrednictvom zabezpecenia flexibilnej starostlivosti o svoje deti mézZu
efektivnejsie zapojit do pracovného a vzdeldvacieho procesu, zucastriovat sa predndsok, cviceni a skusok. Uvedenym spésobom univerzita
podporuje poskytovanie vzdeldvania pre skupinu studentov s rodi¢ovskymi povinnostami. Univerzitny detsky kutik md kapacitu do 21 deti, vie
poskytnut priestor aj pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

Studentské centrum a Rddio TrenchTown

Rekonstrukciou priestorov vznikol na nasej univerzite prvy unikdtny otvoreny priestor pre studentov o rozlohe priblizne 85 m? ¢leneny na
pracovnui a oddychovii Cast, ktory je doplneny o samostatnu presklent zasadacku. Hlavnou myslienkou Studentského centra Trencianskej
univerzity Alexandra Dubceka v Trencine je vytvorenie spolocného priestoru pre mimoskolské aktivity Studentov orientované na studentské
mobility, vytvorenie neformdlneho predndskového priestoru pre zaujimavych motivacnych recnikov, uspesnych absolventov, mladych
podnikatelov a v neposlednom rade vytvorenie priestoru pre $tudentské firmy a start-up spolo¢nosti. Studentské centrum pontka vo forme
coworkingu priestor malym inovacnym firmdm z Trencina, ktoré méZu spolupracovat s nasimi Studentami. Vybudovany kreativny priestor
podporuje aktivnych Studentov univerzity v ich osobnostnom rozvoji, aj v tspesnom uplatneni v profesijnej praxi. Studentské centrum je
vybavené funkénym ndbytkom, zdkladnou prezentacnou technikou, tlaciarriou s kopirkou a rychlym wi-fi pripojenim.

Sucastou Studentského centra je technickd miestnost a $tudio Studentského rddia. Studentské Rddio TrenchTown je internetové
Studentské radio Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine, ktorého tim tvoria aktivni Studenti univerzity, ktori si svojou ¢innostou
v rddiu rozvijaju osobnostné i profesiondlne predpoklady rastu a zabezpecuju pripravu a moderovanie reldcii, technicku stranku samotného
vysielania a hudobnu dramaturgiu. Studentské rddio pésobi na akademickej péde univerzity ako nezdvislé médium, ktoré prispieva k
informacno-vzdeldvacej funkcii, a to hlavne pre Studentov a zamestnancov pocas zimného a letného semestra v akademickom roku. Koncept
Studentského rddia je zac¢leneny do Studentského centra TnUAD ako samostatnd technickd miestnost a studio, ktoré zdiela spolo¢né priestory
presklenej zasadacky. Okrem populdrnej hudby pontka Studentské rddio svojim posluchdcom aj pravidelné reldcie produkované studentami.
Reldcie sa zameriavaju predovsetkym na aktuality zo Zivota univerzity, novinky z oblasti studia, ekonomiky, politiky, zdravotnictva, techniky
a iné aktudlne témy z domova i zo sveta.

Univerzitné pastoraéné centrum sv. Andreja Svorada Benedikta

Studenti fakulty mézu vyuZit sluzby Univerzitného pastoracného centra sv. Andreja Svorada Benedikta pri Trencianskej univerzite
Alexandra Dubceka v Trencine, ktoré je zriadené pri nasej univerzite od roku 2009 a je sucastou celoslovenskej siete U-Pe-Ce-Ciek pri vsetkych
slovenskych univerzitach. UPC vytvdra priestor a poskytuje moZnosti osobnostného rozvoja a stretania sa nielen pre Studentov
a zamestnancov TnUAD, ale i pre verejnost. Okrem volnocCasovych aktivit (kniZnica, stolny futbal, audiosystém, zéna ticha s duchovnou
a spolocenskou literaturou) méZu Studenti vyuZit aj psychologické, pastordine, duchovné poradenstvo.

Sportoviskd
Na univerzite su k dispozicii dve zmodernizované telocvicne s moZnostou hrat basketbal, florbal, futsal, volejbal, stolny tenis, bedminton.
Sucastou telocvicne na Studentskej ulici je fitnescentrum.

Oddychové zony pre studentov

Zelené oddychové zony su beZnou sucastou modernych univerzit, ktoré zvysuju standard studijného zdzemia studentov. Z tohto dévodu
bola v aredli fakulty v roku 2020 vybudovand a otvorend zelend oddychovd zéna pre Studentov a zamestnancov, ktord poskytuje priestor na
relax studentov mimo vyucbového procesu.
Okrem zelenej oddychovej zony maju Studenti fakulty k dispozicii tzv. ,,Studentski obyvacku®, ktorti mézu vyuZit nielen na oddych, ale aj na
rézne neformdlne spdsoby Studia, vzdeldvania a komunikdcie s vyuZitim audio-vizudlinej techniky.

Materidlne zabezpecenie potrieb pre studentov so sSpecifickymi potrebami.

Trencianska univerzita Alexandra Dubleka v Trencine poskytuje Studium Studentom so Specifickymi potrebami formou podpornych
sluZieb v sulade s ustanovenim §100 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a Organizacnou smernicou pre uchddzacov a studentov so
Specifickymi potrebami na TnUAD v Trencine. Univerzita ma poradenské centrum, v ktorom ziskaju uchddzaci o Studium so Specifickymi
potrebami informdcie o Specifikdch studijnych odborov a moZnostiach studia vzhladom ku svojim potrebédm. Hlavnou ulohou poradenského
centra Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine je poskytovat v ¢o najvdcsej moZnej miere rovnaké mozZnosti Studia vsetkym
Studentom. Studenti so $pecifickymi potrebami maju na fakulte zriadent $pecidlnu oddychovii miestnost's I6zkom a zdkladnymi hygienickymi
potrebami. Pre Studentov so zniZenou mobilitou je zabezpeceny bezbariérovy presun po fakultnej budove schodiskovou plosinou
a schodolezom.

f) Moznosti a podmienky Gcasti Studentov Studijného programu na mobilitach a stazach (s uvedenim kontaktov), pokyny na prihlasovanie,
pravidla uznavania tohto vzdelavania.

Program Erasmus+ pomdha organizovat vymeny Studentov a doktorandov medzi krajinami ucastniacimi sa programu a partnerskymi
krajinami. Vdaka studiu v zahrani¢i v rdmci programu Erasmus+ si Studenti méZu zlepsit svoje komunikacné, jazykové a medzikultirne
zrucnosti a ziskat socidlne zrucnosti, ktoré si zamestndvatelia vysoko cenia. Obdobie, strdvené Studiom v krajine ucastniacej sa programu,
mébZe byt skombinované so stdZou.

Erasmus+ Studia sa méZe zucastnit Student TnUAD v Trencine bakaldrskeho, inZinierskeho / magisterského, doktorandského stupria Studia.
Student, ktory je obéanom SR, ¢lenského $tatu EU alebo ostatnych Stdtov, ktoré participuji v programe alebo md trvaly pobyt v SR, je bez
Stdtnej prislusnosti alebo md Statut uteenca v SR. Student studujici na slovenskej VS s trvalym pobytom mimo SR, sa neméZe zucastnit
mobility do krajiny, kde md trvaly pobyt.

Student méze ist do zahranicia za tcelom $tudia na min. 3 aZ max. 12 mesiacov. Ten isty Student méZe ziskat granty na stidium alebo stéze
v celkovom trvani maximdline 12 mesiacov za kazdy stuperi $tidia. Student méze absolvovat v rdmci jedného stupria Studia Erasmus+ stdze,
Erasmus+ Studium, kombinovat ich (ich dizka celkovo viak nesmie presiahnut 12 mesiacov). Z jedného pobytu v rdmci semestra je $tudent
povinny priniest minimdlne 12 kreditov.

NOVINKA NA LS 2021/22 - VIRTUALNA alebo ZMIESANA MOBILITA - méZe ist o kratsi pobyt v zahranici, ktorému predchddza alebo nan
nadvdzuje virtudlna fdaza vyucby. Aj ked'rézne vysoké skoly otvdraju zatial dvere zahraniénym studentom iba virtudine, pobyt v hostitelskej

krajine méZu ¢asom Studenti absolvovat v sulade s prislusnymi zdravotnymi predpismi a pravidlami pre vstup a tak kombinovat fyzicku
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mobilitu s digitdlnym Studiom.

Prihldsku treba odovzdat koordindtorovi Erasmus (Rektordt, Referdt zahranic¢nych mobilit a medzindrodnych vztahov, 3. poschodie, budova
A). Termin pre prijimanie prihldsok pre ZS: do aprila; pre LS do oktdbra. Vybrat si univerzitu v zozname partnerskych univerzit, s ktorymi ma
TnUAD uzatvorent bilaterdinu zmluvu — zoznam univerzit na https://erasmus.tnuni.sk/index.php?id=195. Student je povinny absolvovat
jazykovy test ,,OLS“, pokial bude Studovat'v AJ, NJ, T, A

Erasmus+ stdZ je obdobie, ktoré Student strdvi v podniku alebo inej organizdcii v krajine oprdvnenej pre program Erasmus+. Cielom stdZe
je poméct jednotlivcom adaptovat sa na poZiadavky trhu prdce, ziskat odborné/praktické zrucnosti a lepsie pochopit ekonomické a
spolocenské podmienky hostitelskej krajiny v sucinnosti s nadobudanim pracovnych skusenosti a jazykovych zrucnosti.

Prihldsky prijima Erasmus+ koordindtor TnUAD priebeZne pocas celého akademického roka. Erasmus+ stdZe sa méZe zucastnit Student
TnUAD v Trenéine bakaldrskeho, inZinierskeho / magisterského, doktorandského stupria Studia ako aj absolvent, ktory zrealizuje stdZ do 1
roka po ukonceni Studia (¢ast Erasmus+ stdZ absolventov).

Student méZe ist do zahranicia na stéZ na min. 2 aZ max. 12 mesiacov. Vzhladom na pridelené financné prostriedky pre Erasmus+ stdze
sa poskytuje v sucasnosti financnd podpora pre stdZe na dobu cca 3 mesiace (90 dni). StaZ dlhSia ako 3 mesiace je realizovand s nulovym
grantom (finanénou podporou). Di?ku stdZe konzultuje $tudent vopred s Erasmus+ koordindtorom TnUAD. Ten isty Student méZe ziskat granty
na studium alebo stdZe v celkovom trvani maximdline 12 mesiacov za kazdy stuperi Studia. Student méze realizovat Erasmus+ std? pocas
akademického roka (ak mu to jeho fakulta/ CUP umoZriuje) i pocas prdzdnin.

Student vypini prihldsku (zékladné osobné tdaje, tdaje o studiu, o jazykovych zruénostiach, o predchddzajticej mobilite a iné). Prihldska
musi byt potvrdend studijnym oddelenim v Casti “Studijné vysledky”. Prihldsku je potrebné priniest osobne alebo zaslat oskenovanu Erasmus+
koordindtorovi TnUAD. Prihlésky prijima Erasmus+ koordindtor TnUAD priebezne pocas celého akademického roka. Student sa zucastni
jazyku sa testovanie nerealizuje).

Kontakty:

Erasmus+

Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine
Studentskd 2, 911 50 Trencin

Univerzitni koordindtori:

Ing. Petra Nekorancovd, Ing. Dana Jamborovd
E-mail:

erasmus@tnuni.sk Tel.:

+421 (32) 7400 140

Fakultny koordindtor FSEV:
Ing. Marcel Kordos, PhD.
E-mail:
marcel.kordos@tnuni.sk Tel.:
+421 (32) 7400 470

Usmernenie k uzndvaniu predmetov v ramci vykonanej mobility Erasmus+ na FSEV TnUAD

Podla ON 2-U-001, &l. 26 ods. 13 Studijného priadku Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine, Student, ktory odchddza na
Studijny pobyt realizovany v ramci eurdpskych vzdeldvacich programov, ako aj bilaterdlnych doh6d na zahranicnych vysokych skoldch, musi
mat navrhnuty a schvdleny Studijny pldn, ktory navrhuje koordindtor. Po ndvrate z mobility budu sStudentovi uznané v plnej miere a bez
dodatocnych ndrokov kladenych na Studenta tie predmety, ktoré na zdklade schvdleného Studijného pldnu absolvoval na studijnom pobyte
uspesne. BliZsie podmienky Studijného pobytu, realizovaného v ramci eurdépskych vzdeldvacich programov, ako aj bilaterdlnych dohéd na
zahrani¢nych vysokych skoldch, urcuje Organizacna smernica k programu Erasmus+ na TnUAD, podla ktorej Student po ndvrate z Erasmus+
Studijného pobytu na partnerskej univerzite konzultuje uznanie kreditov s fakultnym Erasmus+ koordindtorom, resp. odovzdanie kdpii
dokumentov so Studijnym oddelenim.
Student pred odchodom na Erasmus+ mobilitu vypini tabulku, Studijny pldén pocas Erasmus+ mobility“v Prilohe ¢. 1 tejto Metodiky na zdklade
odporucania vyberu predmetov fakultného koordindtora FSTV. Dané predmety si student zapiSe aj do zmluvy ,Letter of Agreement”
k potvrdeniu oboch univerzit. Je moZné robit aj ad hoc upravy pocas mobility — ¢ast zmluvy ,,During Mobility” na zdklade potvrdenie oboma
instituciami.
Student si mbZe vybrat predmet k uznaniu aj z nasledujiiceho semestra, ktory mu bude ndsledne uznany v prislusnom semestri.
Po ndvrate z mobility student predloZi vyplnenu Tabulku (Priloha & 1) spolu s vypisom zndmok absolvovanych predmetov (Transcript of
Records) potvrdeny zahranicnou instituciou prodekanke FSEV pre pedagogicku ¢innost. Pre uznanie predmetu, predmet na FSEV nesmie mat
nizsi pocet kreditov (ECTS) ako predmet vykonany na zahranicnej institucii.

Systém uzndvania predmetov:

. Povinné predmety — predpokladd sa zhodny ndzov predmetu na zahranicnej institdcii + zhoda ndplne vyucby a obsahu predmetu
v informacnom liste min. 70 %. Pre potreby uznania predmetu, Student prinesie zahrani¢nou instituciou potvrdeny informacny list
predmetu.

. Povinne volitelny predmet — bude uznany za vykonany predmet na zahranic¢nej institucii ekonomického charakteru adekvdtny
problematike studijného odboru Studenta.

. Anglicky jazyk je uznany bez ndhrady ucitelom anglického jazyka za studium v anglickom jazyku na zahranicnej institucii.

. Vyberovy predmet — uzndva sa automaticky bez nahrady.

Pozndmka:
V pripade, ak nie je mozné nahradit predmet FSEV zapisany v systéme AlS pre prislusny semester za predmet vykonany na zahranicnej
univerzite, je povinny ucastnik Erasmus mobility ho zrealizovat po ukonceni mobility.
Prilohy:
- Studijny pldn pocas Erasmus+ mobility : https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=593
- Mobilita za uéelom $tudia - https://erasmus.tnuni.sk/index.php?id=195
- Mobilita za tcelom stdze - https://erasmus.tnuni.sk/index.php?id=201

9. PoZadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o studium Studijného programu
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a) Pozadované schopnostia predpoklady potrebné na prijatie na Stadium.
Podmienky prijatia na stidium na dalsi akademicky rok su predkladané a schvalované AS FSEV (zvdc¢Sa v mesiaci november alebo
december predchadzajliceho akademického roku). Nasledne su zverejnené.
Na 3Stadium Il. stupfia vysoko$kolského Studia Studijného programu "Manazment v turizme" v akademickom roku 2025/2026 mézu
byt prijati uchadzadi, ktori absolvovali I. stuperi vysokoSkolského $tudia v trvani min. 3 roky alebo maju ukoncené patrocné uplné
vysokoskolské studium v odbore ekonémia a manazment. Podmienky prijatia schvalené AS FSEV Odkaz:
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=586&no_cache=1

b)  Postupy prijimania na stadium.
Postupy pri prijimacom konani je v sulade s nasledovnymi dokumentmi platnymi na FSEV a TnUAD:
STATUT FAKULTY SOCIALNO-EKONOMICKYCH VZTAHOV TRENCIANSKEJ UNIVERZITY ALEXANDRA DUBCEKA V TRENCINE dostupné na:
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=561

Studijny poriadok FSEV dostupné na:
https://tnuni.sk/studenti/studijny-poriadok/

Podmienky prijimania obéanov cudzej Statnej prislusnosti (dalej len ,,cudzinci”) su rovnaké ako pre obéanov SR.

c)  Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie.
Irelevantné

10. Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania

a)  Postupy monitorovania a hodnotenia nazorov Studentov na kvalitu Studijného programu.
Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trencine mad vybudovany systém hodnotenia kvality Studijnych programov. Hlavnym cielom
vnutorného systému kvality je rozvijanie vyznamu kvality a jej zabezpecovania pri ¢innostiach vysokej skoly a fakulty. Podkladom pre
hodnotenie $tudijnych programov je Prieskum spokojnosti studentov. Studenti sa mézu prostrednictvom formuldrov ,F 5U010-030-01
F-B Prieskum spokojnosti Studenta I. roku Studia“ a ,,F 5U010-030-01 F-B Prieskum spokojnosti studenta“vyjadrit k ndrocnosti predmetu
z pohladu zvlddnutia uciva, k pochopeniu obsahového zamerania predmetu, k dodrZiavaniu ¢asovej dotdcie predmetu pedagdgom, k
vyuZitiu e-learningu, k technickému vybaveniu ucebne, ¢i bol Studentovi poskytnuty priestor na aktivne zapojenie sa k danej téme
vlastnymi ndzormi, postrehmi a otdzkam, k dostupnosti doporucenej literatiry v informacnom liste predmetu v kniZnici TnUAD, ci
vyucujuci objektivne pristupuje k hodnoteniu, ¢i pedagdg poskytol dostatocné informdcie o podmienkach hodnotenia a pod.
Monitorovanie prebieha v kaZzdom semestri AR a prieskum je vyhodnoteny a st formulované hlavné zdvery a odporucania pre dalSie
obdobie.
Spdtnd vdzba Studenta. Dostupné na:
https://fsev.tnuni.sk/index.php ?id=56
4

b)  Vysledky spatnej vazby Studentov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.
Irelevantné — ide o novy studijny program

c)  Vysledky spatnej vazby absolventov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.
Irelevantné — ide o novy studijny program

11. Odkazy na dalSie relevantné vnutorné predpisy a informacie tykajtce sa studia alebo Studenta Studijného programu

(napr. sprievodca $tudiom, ubytovacie poriadky, smernica o poplatkoch, usmernenia pre Studentské p6zicky a podobne).

o Studijny poriadok TnUAD 2-U-001
Zverejnené: https.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=259
https://tnuni.sk/studenti/studijny-poriadok/

. Disciplindrny poriadok TnUAD 2-U-008
Zverejnené: https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

- Rokovaci poriadok disciplindrnej komisie pre studentov 2-FSEV-003
Zverejnené: https.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

- Vyhldska o kreditovom systéme stidia 155/2013
Zverejnené: https.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

- ECTS - kreditovy systém (PDF stbor)
Zverejnené: https.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=259

. Organizacnd smernica zdverecné prdce (bakaldrske a diplomové prdce) 3-FSEV-001
Zverejnené: https.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=256

. Organizaénd smernica Uréenie vysky skolného pre akademicky rok 2024/25 (dalsie AR) a poplatkov spojenych so $tiudiom
na TnUAD 3-U-004
Zverejnené: _https://tnuni.sk/studenti/skolne-a-poplatky/

o Statiit etickej komisie
Zverejnené:__https.//tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvsbdmec

. Eticky kédex
2verejnené:__https.//tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvsbdmec

. Deklardcia o posilneni kultiury vedeckej integrity na Slovensku
Zverejnené:  https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvsbdmec
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https://fsev.tnuni.sk/fileadmin/studenti/dokumenty_smernice/vyhlaska%20o%20kreditovom%20systeme%20studia.pdf
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259
https://fsev.tnuni.sk/fileadmin/studenti/dokumenty_smernice/ECTS-kreditovy_system.pdf
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=259
https://fsev.tnuni.sk/index.php?id=256
https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/dolezite_dokumenty/2020/3-U-004_Organizacna_smernica_Urcenie_vysky_skolneho_AR_2021_2022.pdf
https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/dolezite_dokumenty/2020/3-U-004_Organizacna_smernica_Urcenie_vysky_skolneho_AR_2021_2022.pdf
https://tnuni.sk/fileadmin/dokumenty/univerzita/dolezite_dokumenty/2020/3-U-004_Organizacna_smernica_Urcenie_vysky_skolneho_AR_2021_2022.pdf
https://tnuni.sk/studenti/skolne-a-poplatky/
https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvsbdmec
https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvsbdmec
https://tnuni.sk/univerzita/organy-univerzity/poradne-organy-rektora/eticka-komisia-tnuad/?L=xiwamcxvsbdmec

Osnova opisu studijného programu sluZi na spracovanie prilohy 2 Ziadosti o udelenie akreditdcie Studijného
programu.

. Stipendijny poriadok TnUAD v Trenéine 2-U-002
Zverejnené: https://tnuni.sk/studenti/stipendia-a-pozicky/

. Organizacnd smernica pre uchddzacov a studentov so Specifickymi potrebami na TnUAD v Trencine 3-U-002
Zverejnené: http.//cp.tnuni.sk/index.php/zakony

. Organizacnd smernica k programu ERASMUS+ na TnUAD v Trencine 3-U-051
2verejnené: https.//erasmus.tnuni.sk/index.php?id=221

o Specifické potreby studentov
Zverejnené: http.//cp.tnuni.sk/

. Ubytovanie
2Zverejnené: https.//tnuni.sk/studenti/ubytovanie/

. Stravovanie a jeddleri
Zverejnené: https://tnuni.sk/strava/strava/novinky/

. Dalsie relevantné vnutorné predpisy a informdcie tykajiice sa studia alebo studenta studijného programu
2Zverejnené: https.//fsev.tnuni.sk/index.php?id=585&no cache=1

. Organizaénd smernica o zodpovednosti pri administrdcii Studia prostrednictvom AlS na TnUAD v Trencine 3-U-013
. Organizacnd smernica o ndleZitostiach dokladov o absolvovani studia na TnUAD v Trencine 3-U-015

. Zdsady volieb zdstupcov TnUAD v Trenéine do Studentskej rady vysokych $kél SR 3-U-019
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