FAKULTA SOCIALNO-EKONOMICKYCH VZTAHOV

Prehlad plnenia minimdlnych kritérii pre studentov studijného programu

ludské zdroje a persondlny manaZment - Ill. stupen

Meno a priezvisko Studenta

Pridelovanie kreditov studentom za pedagogicku a vzdeldvaciu cinnost

Plnenie

Pedagogickd a vzdeldvacia ¢innost Pocet kreditov (vpiste akym spésobom ste naplnili dané kritérium) Ziskané kredity

Minimdlne tri mesiace Studia v zahranici

15
(podla ziskanych kreditov, max. 15)
Zahranicny Studijny pobyt

10
(podla ziskanych kreditov, max. 10)
Autorstvo alebo spoluautorstvo ucebnic

10

a Studijnych textov (viac ako 3 AH)

Autorstvo alebo spoluautorstvo ucebnic 3 (za kazdy

a Studijnych textov (do 3 AH) AH)
4 (za kazdu
Vedenie bakaldrskej zdverecnej prdce
prdcu)
Vypracovanie posudku na bakaldrsku 2 (za kazdu
prdcu prdcu)
L 3 (za kaZdu
Vedenie prdace SVOC
prdcu)
Vlastnd pedagogicka éinnost 4 (za kaZdych
(za obdobie studia min. 48 hodin) 48 hodin)
Minimdlny pocet poZadovanych
25

kreditov

Vlastnd pedagogickd éinnost v rozsahu minimdlne 48 hodin za obdobie studia je obligatérnou povinnostou.



Pridelovanie kreditov Studentom za tvorivu ¢innost v oblasti vedy

Plnenie
- , N . g Ziskané kredity
Tvorivd &innost v oblasti vedy Pocet kreditov (vpiste akym spbésobom ste naplnili dané kritérium)

Studia v recenzovanom
vedeckom casopise evidovanom
v databdzach Web of Science s IF 20
> 0,25 alebo Scopus s HI 2 10
alebo v karentovanom casopise

Ostatné recenzované studie vo
vedeckom casopise, evidovanom
v databdze Web of Science alebo
Scopus

10

Prispevok v zborniku z
medzindrodnej vedeckej
konferencie (v zahranici), 8
evidovanom v databdze Web of
Science alebo Scopus

Prispevok v zborniku z domdcej
vedeckej konferencie evidovanom

v databdze Web of Science alebo 6
Scopus

Publikdcia vo vedeckej 15
monografii (min. 3 AH)

Publikdcia vo vedeckej 5

monografii do 3AH (min. za 1 AH) | (za kaZdy AH)

Prispevok vo vedeckom zborniku 5

Publikdcia v zahranicnom
recenzovanom vedeckom 8
Casopise

Publikdcia v domdcom
recenzovanom vedeckom 5
casopise

Prispevok v zborniku z
medzindrodnej vedeckej
konferencie (v zahranici), ktory 4
nie je evidovany v databdze Web
of Science alebo Scopus

Prispevok v zborniku z domdcej
vedeckej konferencie, ktory nie je

, ) 2
evidovany v databdze Web of
Science alebo Scopus
Ucast na rieseni zahranicného 15
vedeckého projektu
Uéast na rieseni domdceho 10
vedeckého projektu
Riesenie ulohy pre prax, pripadne 6

rozvojového projektu




Prispevok v zborniku z 4
konferencie doktorandov

Odbornd prax (min. 1 mesiac) 10
Za kaZdu citdciu v databdze Web 1

of Science alebo Scopus

Minimdlny pocet poZadovanych

kreditov 75

Jedna studia v recenzovanom vedeckom casopise evidovanom v databdzach (20 kreditov) a jedna Studia v recenzovanom vedeckom
Easopise v databdzach (10 kreditov) st za obdobie $tudia obligatérnou povinnostou.

Odbornd prax je obligatérnou povinnostou. V pripade, Ze doktorand pracuje v oblasti riadenia ludskych zdrojov alebo persondlneho
manaZmentu minimdlne rok, tak méZe poZiadat garanta Studijného programu o zapocitanie tejto praxe ako odbornej praxe.

Dalsie obligatdrne povinnosti st uréené v ON 3-U-046 ,,Smernica k organizdcii doktorandského stidia na TnUAD“ a v sulade s minimdinymi
kritériami urcenymi v dokumentdcii Studijného programu ludské zdroje a persondiny manaZment.

O vyslednom pocte zapocitanych kreditov za pedagogicku ¢innost a tvorivi cinnost v oblasti vedy rozhoduje skolitel.

V Trencéine, dia ....ccceeeeeeeeeeeeennn.

podpis



