STUDIJNY PROGRAM LUDSKE ZDROJE A PERSONALNY MANAZMENT
I. STUPEN — DENNA A EXTERNA FORMA (LZDB; LZEB)
SPATNA VAZBA STUDENTOV 2024/2025*

Ciel’: zistenie hodnoteni Studentov na zdklade kritérii; urenie najcastejSich poziadaviek a
formulovanie opatreni na skvalitnenie Studijného programu.

Hodnotena cast’ Priemerné hodnotenie | Priemerné hodnotenie
denna forma externa forma
7S LS 7S LS
Obsah predmetu a zac¢lenenie do 1,50 1,63 1,37 1,39
Studijného programu
Organizacia vyucovania 1,32 1,33 1,13 1,20
Formy a metody vyucovania 1,37 1,35 1,13 1,19
Dostupnost’ literatry 1,34 1,38 1,37 1,15
Personélna zabezpecenie predmetu 1,44 1,48 1,09 1,21
Hodnotenie Studijnych vysledkov 1,23 1,32 1,12 1,13
Vysledky-priemer 1,37 1,42 1,20 1,21

*pozn. Podklady k vyhodnoteniu (spéitna viizba Studentov) su uloZené v AlSe.

Studenti pripomienkovali:

Hodnotenie spokojnosti Studentov v jednotlivych oblastiach sa v priemere pohybovalo
v intervale 4no — skor ano.

Najhorsie skore dosiahla oblast’ hodnotenia A: Obsah predmetu a zaclenenie do Studijného
programu (ZS denna forma Studia 1,50, ZS externd forma Studia 1,63 a LS dennd forma Studia
1,37; LS externa forma studia 1,39).

V oblasti hodnotenia H: Pripomienky a odporucania Studenti pozitivne hodnotili predmety
s praktickym zameranim, vyucujucich, ktori vyuzivali nové metddy vzdelavania zamerané na
vyuZzivanie pripadovych $tudii a prikladov z praxe.

Pri odbornej praxi Studenti v pripomienkach uvadzaju potrebu vcasnej informovanosti
o podmienkach a organizacii odbornej praxe. Externi Studenti odporucajii prehodnotenie
odbornej praxe v pripade zamestnania v odbore.

Studenti pripomienkovali organizaciu a pristup niektorych vyulujucich v savislosti
s podmienkami ukoncenia predmetov a vypisovania terminov.

Opatrenia na zlepSenie: 5
Na zéklade uznesenia ¢. 4/15.04.2025 zo zasadnutia RSP bol zostladeny pristup k
vyhodnocovaniu spitnej vdzby na 1., I1. a III. stupni Stadia.




Studenti pozitivne hodnotia predmety s praktickym zameranim a vyuZivanie inovativnych
metdd vyucby. Na zéklade ich spitnej vizby si do vyucby zaradené d’alSie pripadové Studie,
priklady z praxe a projektové vyucovanie.

Informovanie Studentov o poziadavkach kladenych na Studentov pri absolvovani predmetov
prostrednictvom Moodle learningu a systému AIS, pricom kazdy predmet mé vytvorenu
Studijnu skupinu v MS Teamse, ktorého ¢lenmi su vzdy vSetci Studenti zapisani na predmet.
Informovat’ vyucujucich na zasadnutiach katedier o nevyhnutnosti dodrziavania podmienok na
absolvovanie predmetu z informacénych listov, pricom ich bliz§ia Specifikicia je nastavena
v time predmetu cez MS Teams pred zaCatim semestra.

Vcasnejsie informovanie o priebehu praxe - zorganizovat’ stretnutie k odbornej praxi s
koordindtorom praxe v poslednom tyzdni zimného semestra, prostrednictvom MS Teams
k predmetu odborna prax a spravy cez systém AIS.
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