Zoznam zavereénvch prac s odkladnou lehotou k 31.12.2024 v AR 2023/2024

Typ . Mesiace
Téma St. prog. znepristupnenia Stav prace EZP

DP | Trendy v regiondlnych odlisnostiach na trhu prace LZDI 12 archivovana v crzp
DP | Organizacia a podmienky prace v zdravotnictve a ich vplyv na promigracné nalady zdravotnych sestier LZDI 6 archivovana v crzp
DP | Organizacia a podmienky prace v zdravotnictve a ich vplyv na promigracné nalady zdravotnych sestier LZDI 12 obhajena

DP | Nedostatok zdravotnickych pracovnikov ako globalny eurdpsky problém LZDI 1 obhajena

DP |Odmenovanie a jeho vplyv na pracovnu motivaciu LZDI 11 obhajena

DP | Klastrové iniciativy a ich vplyv na rozvoj Trencianskeho kraja LZDI 12 archivovana v crzp
DP | Dopady pandémie Covid-19 na oblast riadenia [udskych zdrojov v MSP LZDI 3 archivovana v crzp
DP | Zamestnanost v cestovhom ruchu LZDI 12 archivovana v crzp
DP | Zamestnanost v cestovnhom ruchu LZDI 12 archivovand v crzp
DP |Zmeny na trhu prace v dosledku ekonomickej recesie LZDI 6 archivovana v crzp
DP | Navrh opatreni na zlepSenie systému vzdeldvania zamestnancov vo vybranom podniku LZDI 24 archivovana v crzp
DP | Pri¢iny a dovody nedostatku zdravotnych sestier v slovenskych nemocniciach LZDI 12 obhdjena

DP | Vyznam digitalizacie a automatizacie pre spracovanie Uctovnej agendy podniku LZDI 12 archivovana v crzp
DP | Vzdeldvaci projekt pre velky vyrobny podnik LZDI 6 archivovana v crzp
DP | Vplyv pandémie na zamestnanost mladych VS vzdelanych ludi LZDI 12 obhajena

Regionalne rozdiely v rdmci vekovej Struktury obyvatelstva v regiénoch SR a dopad zmien vekovej
DP |Struktury obyvatelstva na trh prace LZDI 12 archivovana v crzp
Spolocensky zodpovedné podnikanie MSP a jeho vplyv na zlepSovanie kvality Zivota zamestnancov

DP | podniku LZDI 12 archivovana v crzp
DP | Naklady podniku a spésoby ich zniZovania so zameranim na mzdové naklady LZDI 12 archivovana v crzp
DP |Znevyhodnené skupiny na trhu prace LZDI 6 archivovana v crzp
DP | Vyvoj ukazovatelov socidlnej urovne obyvatelov Trencianskeho kraja v r. 2010-2021 LZDI 6 archivovana v crzp
DP | Zhodnotenie procesu vyberu zamestnancov v organizdacii Vacuumschmelze LZDI 2 archivovana v crzp
DP |Preferencie jednotlivych generacii pri odmenovani LZDI 6 archivovana v crzp
DP |Pravne aspekty pracovnej cesty LZEI-K3 3 archivovana v crzp
DP | Zdroje financovania inovacii MSP v SR z hladiska zvySovania ich konkurencieschopnosti LZEI-K3 6 archivovana v crzp
DP | Ekonomicka efektivnost podniku zaloZena na jeho inovacnej vykonnosti LZEI-K3 6 archivovana v crzp
DP | Projekt zvySovania vykonnosti zamestnancov vo vybranom podniku LZEI-K3 4 archivovana v crzp
DP |Zmeny v Strukture trhu prace v kontexte rozvoja digitalnej ekonomiky LZEI-K3 24 archivovana v crzp




