
ŠTUDIJNÝ PROGRAM MANAŽMENT A EKONOMIKA VEREJNEJ SPRÁVY 

II. STUPEŇ –EXTERNÁ FORMA (VSEI) 

SPÄTNÁ VÄZBA ZAMESTNÁVATEĽOV 2025/2026* 

Počet dotazníkov: 10 

 

Cieľ: zistenie hodnotení zamestnávateľov na základe kritérií; určenie najčastejších požiadaviek 

a formulovanie opatrení na skvalitnenie študijného programu. 

 

Oblasť 
Priem.  

známka  
Oblasť 

Priem.  

známka 

Schopnosť samostatne riešiť 

zadané úlohy. 

  

1,3 

Tvorivý prístup študenta pri riešení 

úloh v praxi vrátane efektívneho 

používania metodických postupov.  

1,7 

Znalosť základných postupov, 

metodík a techník potrebných pre 

plnenie pracovných úloh v praxi. 

1,4 

Schopnosť prezentácie myšlienok 

a výsledkov aktivít. 1,9 

Komunikačné a IT zručnosti 

potrebné pre plnenie praktických 

úloh.  

 

Komunikácia v cudzom jazyku 

(písomne aj ústne).  

1,67 

Schopnosť spolupráce s 

pracovníkmi oddelenia. 

2,12 

Schopnosť učiť sa nové postupy, 

metodiky a techniky. 
1,2 

  

* Podklady k vyhodnoteniu (spätná väzba zamestnávateľa) sú uložené na sekretariáte 

dekana  

Najčastejšie požiadavky:  
 

Väčšina zamestnávateľov využila možnosť slovne hodnotiť študentov. V spätnej väzbe sa 

nachádzajú okrem pozitívnych informáciách o schopnostiach a zručnostiach študentov, aj  

požiadavky na zlepšenie. Medzi časté požiadavky patrí väčšie prepojenie na prax a jej 

požiadavky (napr. verejné obstarávanie, práca vo verejnom záujme, právne aspekty, verejná 

politika v európskom priestore) a príprava študentov na odbornú prezentáciu a konverzáciu 

v anglickom jazyku.  

 

Opatrenia na zlepšenie:  

POROVNANIE S PREDCHÁDZAJÚCICM ROKOM  

Vzhľadom k tomu, že sa jedná o nový študijný program, ktorý je v ponuke od AR 2025/2026, 

nie je porovnanie s predchádzajúcim rokom možné uskutočniť.  



OPATRENIA NA NASLEDUJÚCE OBDOBIE: 

S cieľom reflektovať na podnety zamestnávateľov je vhodné zvážiť možnosti ďalšieho 

posilňovania praktických aspektov výučby vo vybraných oblastiach a vytvárať príležitosti na 

rozvoj odbornej komunikácie v anglickom jazyku. Tieto opatrenia môžu prispieť k lepšej 

pripravenosti absolventov na požiadavky praxe.  

 

Vypracovala: Ing. Martina Jakubčinová, PhD., MBA 

vedúca katedry verejnej správy a regionálnej ekonomiky 

 

Schválil:  doc. Ing. Jozef Habánik, PhD. 

garant študijného programu manažment a ekonomika verejnej správy 


