
ŠTUDIJNÝ PROGRAM ĽUDSKÉ ZDROJE A PERSONÁLNY MANAŽMENT III. 

STUPEŇ 

SPÄTNÁ VÄZBA ZAMESTNÁVATEĽOV (ZDROJ F – B) 2020/2021 

 

Oblasť Priem. 

Známka 

Oblasť Priem. 

známka 

Schopnosť samostatne riešiť 

zadané úlohy. 1,25 

Tvorivý prístup študenta pri riešení úloh 

v praxi vrátane efektívneho používania 

metodických postupov. 

1,25 

Znalosť základných postupov, 

metodík a techník potrebných pre 

plnenie pracovných úloh v praxi. 

1,25 

Schopnosť prezentácie myšlienok 

a výsledkov aktivít. 1,25 

Komunikačné a IT zručnosti 

potrebné pre plnenie praktických 

úloh. 

Komunikácia v cudzom jazyku 

(písomne aj ústne). 

1 

Schopnosť spolupráce s pracovníkmi 

oddelenia. 

1,25 

Schopnosť učiť sa nové postupy, 

metodiky a techniky. 
1 

 
 

Požiadavky:  

Zamestnávateľ navrhuje organizovať stretnutia (workshops) so zástupcami podnikov a tak 

zvyšovať úroveň kompetencií doktorandov a identifikovať potreby priemyselného sektora. 

Navrhujú sa špecializovať na identifikovanie potrieb.   

 

Opatrenia na zlepšenie:  

Navrhujeme zisťovať pravidelne potreby zamestnávateľov, ktorí sa orientujú na vedecký výskum. 

Navrhujeme zaviesť v študijnom programe odbornú stáž, resp. študijný pobyt ako obligatórnu 

povinnosť.   

Navrhujeme organizovať pravidelné stretnutia doktorandov a garanta. 

 


