
ŠTUDIJNÝ PROGRAM ĽUDSKÉ ZDROJE A PERSONÁLNY MANAŽMENT II. 

STUPEŇ 

SPÄTNÁ VÄZBA ZAMESTNÁVATEĽOV (ZDROJ F – B) 2020/2021 

Počet dotazníkov: 28 

Oblasť Priem. 

Známka 

Oblasť Priem. 

známka 

Schopnosť samostatne riešiť 

zadané úlohy. 1,39 

Tvorivý prístup študenta pri riešení úloh 

v praxi vrátane efektívneho používania 

metodických postupov. 

1,68 

Znalosť základných postupov, 

metodík a techník potrebných pre 

plnenie pracovných úloh v praxi. 

1,75 

Schopnosť prezentácie myšlienok 

a výsledkov aktivít. 1,68 

Komunikačné a IT zručnosti 

potrebné pre plnenie praktických 

úloh. 

Komunikácia v cudzom jazyku 

(písomne aj ústne). 

1,89 

Schopnosť spolupráce s pracovníkmi 

oddelenia. 

1,57 

Schopnosť učiť sa nové postupy, 

metodiky a techniky. 
1,25 

 
 

Najčastejšie požiadavky:  

Požiadavka na prepojenie teórie s praxou. 

Požiadavka na zlepšenie zručností v oblasti komunikácie a prezentovania. 

Požiadavka na zlepšenie komunikácie v anglickom jazyku. 

Požiadavka na zlepšenie zručností  v IT oblasti. 

Opatrenia na zlepšenie:  

Zaviesť v akademickom roku 2022/23 nové učebné predmety zamerané na tréning personálnych 

činnosti. 

V akademickom roku 2022/23 zaviesť naviac aspoň jeden ďalší predmet v anglickom jazyku.  

Zavádzať do výučby viac praktických úloh. Požadovať od študentov vo väčšej miere hľadať a 

prezentovať vlastné závery a myšlienky. 

Zintenzívniť na cvičeniach zadávanie úloh a aktivít, pri ktorých študenti musia využiť IT a vhodný 

software. 

 

 


