STUDIJNY PROGRAM LUDSKE ZDROJE A PERSONALNY MANAZMENT II.
STUPEN

SPATNA VAZBA STUDENTOV

Hodnotena ¢ast’ Priemerné hodnotenie Priemerné hodnotenie
denna forma externa forma
ZS LS ZS LS
Obsah predmetu a zaclenenie do 1,91 1,73 1,68 1,82
Studijného programu
Organizacia vyucovania 1,80 1,72 1,55 1,68
Formy a met6édy vyucovania 1,45 1,36 1,48 1,64
Priestorové a technické vybavenie 1,35 1,32 1,24 1,78
vyucovania
Dostupnost’ literatary 1,51 1,44 1,42 1,69
Personalne zabezpecenie predmetu 1,31 1,18 1,34 1,24
Hodnotenie Studijnych vysledkov 1,21 1,11 1,19 1,23
Vysledky-priemer 1,61 1,49 1,48 1,63

Studenti pripomienkovali:

Studenti zviésa hodnotili jednotlivé oblasti pozitivne. Svedéi o tom aj vel'mi dobré priemerné
hodnotenie Studentov v ramci spétnej vizby.

Studenti navrhuju v niektorych predmetoch viac zapajat’ Studentov pri vyucbe a zlepsit
praktické ¢innosti. V niektorych predmetoch navrhuju zaviest' cvicenia.

Najhorsie hodnotenie ziskalo v ramci spitnej vdzby zaclenenie predmetu (resp. jeho obsah)
do Studijného programu.

Opatrenia na zlep$enie:

ZvySenie poctu semindrov a cviceni, ktoré umoznia zlepsit’ praktické zru¢nosti Studentov a
zaroven umoznia vyraznejSie zapajanie Studentov do vyucby.

Zvysenie poctu predmetov zameranych na praktické ¢innosti - predmety: tréning
personalnych ¢innosti I a tréning personalnych ¢innosti II.

Zaviest’ odbornu prax.

Organizovat’ pravidelné stretnutia garanta Studijného programu so Studentami. Ddlezité je
vysvetl'ovat’ Studentom hlavnu koncepciu a skladbu studijného programu.



