ZAPISNICA

zo zasadnutia Rady pre studijny program Ludské zdroje
a personalny manazment II. a II1. stupen
Fakulty socidlno-ekonomickych vztahov TnUAD v Trendine
zo dna 12.4.2023

336/D/FSEV/2023-002
pritomni:
doc. PhDr. Zoltin Rézsa, PhD.
doc. Ing. Adriana Gren¢ikova, PhD.
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.
Ing. Eva KoiSova, PhD.. MBA
Ing. Tatiana Masarova, PhD.
Ing. Jaroslav Belds — zastupca studentov III. stupna
Be. Nikol Doj¢anova
Ing. Eva Ivanova, CSc.
Ing. Alica Luptakova - tajomnik

ospravedineni:
doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc.
Ing. Lenka Hmirekova

PROGRAM:
1. Podanie informacie o vzniknutej situdcii pri schvalovani zostladenia externého Stdia.
7 Prerokovanie a schvélenie jazykovych korektiar v informa¢nych listoch.

3. Rozne.

doc. PhDr. Zoltan Rézsa, PhD. — otvoril zasadnutie a privital pritomnych ¢lenov Rady pre
studijny program Ludské zdroje a persondlny manazment I1. a I1I. stupei (d'alej len LRSP*).

Bod 1. Podanie informécie o vzniknutej situacii pri schval’ovani zostladenia externého
stadia.

Predseda Rady pre Studijny program [>udské zdroje a personalny manazment II. a 1L
stupefi informoval, Zze PS RVH schvalila upravy predlozenych Studijnych programov
s pripomienkou (revidovanie informacnych listov, opisu $tudijného programuy).

RVH TnUAD nasledne schvalila vratenie ndvrhu upravy zosuladeného Studijného
programu  dekanke Fakulty socialno-ekonomickych vztahov TnUAD na odstranenie
nedostatkov a zaslanie predsednicke RVH TnUAD v termine do 14.04.2023.



Bod 2. Prerokovanie a schvilenie jazykovych korektir v informaénych listoch.

Predseda Rady pre Studijny program Ludské zdroje a personalny manazment II. a III.
stupen informoval o vykonanych zmenach - jazykovych korektarach v informa¢nych listoch,
a opise Studijného programu a doplneni zahranic¢nej literatary, v zmysle poziadaviek PS RVH.

Uznesenie ¢. 1:
Rada pre Studijny program Ludské zdroje a personalny manazment II. a IIl. stupen
uvadzané zmeny prerokovala a schvalila v-poéte:

opravnenych hlasovat’: 9
za: 7 Clenov

proti: 0 ¢lenov

zdrzali sa: 0 ¢len
nepritomni: 2 ¢lenovia

Bod 3. Rozne.

Uznesenie €. 2:

Rada pre Studijny program LDudské zdroje a personalny manazment II. a IIL
stupent odporica do budicnosti vypracovat’ formalizovany systém schvalovania zmien
v informacénych listoch predmetov (vedtci katedry, prodekan, hlavna osoba zodpovednd za
kvalitu...) a zabezpeCit' profesiondlnu jazykovi korektGru informacnych listov a opisu
Studijného programu.

V Trencine, 12.4.2023

Zapisala: éé /

Ing. Alica Luptakova

/ , 4 L™
/ Predseda RSP:
doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD.




