
 
Z Á P I  S N I C A 

 
           

zo zasadnutia Rady pre študijný program Ľudské zdroje 
a personálny manažment II. a III. stupeň  

Fakulty sociálno-ekonomických vzťahov TnUAD v  Trenčíne  
zo dňa 24.1.2023 
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          79/D/FSEV/2023-002  

 

Prítomní:  

doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD. 
doc. Ing. Adriana Grenčíková, PhD. 
doc. Mgr. Sergej Vojtovič, DrSc.  
doc. RNDr. Eva Grmanová, PhD.   
Ing. Eva Koišová, PhD., MBA  
Ing. Eva Ivanová, CSc. 
Ing. Tatiana Masárová, PhD. 
Ing. Jaroslav Belás 
 

Ospravedlnení:  

Ing. Alica Luptáková  
Ing. Lenka Hmireková 
Nikol Dojčánová 

 
 

 

PROGRAM: 

1. Skrátenie externého štúdia 

2. Rôzne. 

 

doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD. – otvoril zasadnutie a privítal prítomných členov Rady pre 

študijný program Ľudské zdroje a personálny manažment II. a III. stupeň (ďalej len „RŠP“).  

 

doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD. a Ing. Tatiana Masárová, PhD. – informovali členov RŠP: 

• V súlade so zákonom 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov sa štandardná dĺžka štúdia pre študentov zapísaných na študijný program v 

akademickom roku 2023/2024 do  1. roku štúdia v externej forme mení na 2 roky. 

 

• V uvedenej súvislosti je potrebné upraviť hodinovú záťaž študenta na 1 kredit v súlade s 

aktualizáciou zákona o vysokých školách. Daná úprava sa vykoná v informačných listoch 

predmetov. 
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Uznesenie k bodu č. 1: 

RŠP schvaľuje v súlade s § 60 ods. 3 zákona 131/2002 o vysokých školách a v súlade s 

odporúčaným študijným plánom časovú náročnosť práce študenta študijného programu Ľudské 

zdroje a personálny manažment – II. stupeň, externá forma štúdia, v rozsahu 20 hodín na 1 

kredit, vrátane samostatného štúdia a samostatnej tvorivej činnosti. 

 

 

prítomných: 8 členov 

za: 7 členov 

proti: 0 členov 

zdržali sa:  1 člen 

Rôzne : 

Doc. Ing. Adriana Grenčíková, PhD. predniesla návrh na úpravu predmetu Odborná prax pre 

študentov II. stupňa štúdia v tom znení, aby títo študenti vykonávali prax v organizáciách 

výhradne na území Slovenskej republiky. Členovia Rady pre študijný program Ľudské zdroje 

a personálny manažment pre II. a III. stupeň sa dohodli, že študenti môžu vykonávať odbornú 

prax aj v zahraničí. 

 

 

 

doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD. – poďakoval členom RŠP za účasť a ukončil zasadnutie. 

 

V Trenčíne,  24.1.2023 

 

 

 

Zapísal:       Predseda RŠP: 

Ing. Jaroslav Belás                 doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD. 

 


