ZAPISNICA
zo zasadnutia Rady pre studijny program
Ludské zdroje a personalny manazment II. a III. stupen

Fakulty socidlno-ekonomickych vztahov TnUAD v Trenc¢ine

zo dna 29. 9. 2021

772/D/FSEV/2021-002

Pritomni:

doc. PhDr. Zoltdn Rozsa, PhD., doc. Mgr. Sergej Vojtovi&, DrSc., doc. Ing. Adriana
Grenc¢ikovd, PhD., Ing. Eva Ivanové, CSc., Ing. Eva KoiSovéd, PhD., MBA, Ing. Alica
Luptakova

OspravedIneni:

prof. Ing. Dr. Valentinas Navickas, doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.. Ing. Lenka
Hmirekova, Nikol Doj¢anova

PROGRAM:

I Navrh profilu absolventa studijného programu Ludské zdroje a persondlny manazment
II. stupen.

2. Navrh studijnych planov studijného programu Ludské zdroje a personalny manazment
I1. stupen.
3. Rozne.

doc. PhDr. Zoltdn Rézsa, PhD. — otvoril zasadnutie a privital hosti - dekanku Ing. Evu
Ivanovt, CSc., prodekanku Ing. Evu Koisova, PhD., MBA a ¢&lenov Rady pre Studijny
program Ludské zdroje a personalny manazment II. a IIl. stupen (d’alej len ,,RSP*).
Informoval ¢lenov rady o vytvoreni zaznamu zo zasadnutia, ktoré bude uloZené
v TEAMSe.

Program:

1. Névrh profilu absolventa §tudijného programu Dudské zdroje a personalny
manazment [1. stupeii.

2. Navrh Studijnych plinov Studijného programu Dudské zdroje a personalny
manazment 1. stupen.

® doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD. — informoval vietkych &lenov RSP o zverejnovani

vSetkych aktualnych dokumentov v tllozisku v TEAMSe.

Pre prehl'adnejSie spracovanie a archivaciu je potrebné vSetky ndvrhy na profil absolventa
Studijn¢ho programu Ludské zdroje a persondlny manazment I1. stupenl aj navrhy
Studijnych plénov studijného programu Ludské zdroje a personalny manazment II. stupen
zasielat’ v pisomnej forme vedicemu RSP alebo tajomnikovi RSP. Vitané su najmi
navrhy od zamestnavatel'ov a $tudentov.



* Informoval o zverejneni vysledkov prieskum kvality $tudijného programu (spitna vizba
zamestnavatel'ov) v TEMSe. Navrhy, ktoré maju potencial vylepsit Studijny program,
boli na vedeni fakulty prerokované a boli navrhnuté opatrenia.

Uznesenie ¢. 1/29.9.2021:
RSP berie na vedomie prieskum kvality Studijného programu.

* Ing Marcel Kordos, PhD. — podal navrh na zruSenie vyberového predmetu Ekonomika
a historia eurdpskej integracie. Obsah uvedeného predmetu je vo velkej miere zhodny,
duplicitny s vyberovym predmetom Ekonomika a politika EU.

Uznesenie ¢. 2/29.9.2021:
RSP navrh Ing. M. Kordosa, PhD. berie na vedomie a poveruje predsedu, aby zabezpecil
zrusenie, resp. nahradenie vyberového predmetu.

3. Rozne:

* doc. PhDr. Zoltdn Rézsa, PhD. — uviedol, Ze pozvanka na kazdé dalsie zasadnutic RSP
bude zasielana vsetkym ¢lenom RSP emailom pisomnou formou. Zarover navrhuje, aby
zasadnutia RSP boli v pravidelnom ¢ase a termine a aby nadvézovali na zasadnutia RSP
pre . stupen. '

® Ing. Eva Ivanovd, CSc. — upozornila, Ze zasadnutia by sa mali realizovat’ v zavislosti od
¢asového harmonogramu predkladania a schvalovania potrebnych navrhov, resp.
dokumentov v RVH.

o Clenovia RSP sa dohodli na termine dalsieho stretnutia - 26.10.2021 o 10,00 hod.
* doc. Ing. Adriana Grencikovd, PhD. — upozornila na to, Ze je potrebné vsetky informaéné
listy pri Gprave a vypracovani dokladne kontrolovat’, aby nedoslo k duplicite predmetov.

Tiez navrhuje zmenu usporiadania, resp. zabezpecenia niektorych predmetov katedry.

* doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc. - suhlasi s tym, ze predmet by sa mal viazat’ na katedru,
nie na ucitel’a.

® Ing. Eva Ivanovd, CSc. — suhlasila s kontrolou predmetov aupozornila na to, Ze
usporiadanie predmetov zabezpeCovanych katedrou je v kompetencii rozhodnutia kolégia
dekana.

Uznesenie ¢. 3/29.9.2021:
RSP navrhuje doc. Ing. A. Grencikovej, PhD. podai’ navrh na Kolégium dekana
prerokoval’ usporiadanie navrhovanych predmetov zabezpecovanych katedrou.

® doc. PhDr. Zoltin Rozsa, PhD. — informoval o vysledkoch hlasovania o zruseni
Studijn¢ho programu II. stupfa ,,Cudské zdroje a personalny manazment v anglickom
jazyku®. Konstatoval, ze RSP schvalila zrusenie Studijného programu II. stupiia , Dudské
zdroje a personalny manazment v anglickom jazyku* a podala dekanke fakulty ndvrh na
jeho zrusenie.
Vysledky hlasovania:

- za zru$enie hlasovalo 5 ¢lenov RSP.



proti boli 2 ¢lenovia RSP,
zdrzalo sa 0 ¢lenov RSP.

Uznesenie ¢. 4/29.9.2021: ,
RSP berie na vedomie vysledky hlasovania a schvdlila zruSenie studijného programu 11
stupna ,, Ludské zdroje a persondlny manazment v anglickom jazyku "

doc. PhDr. Zoltdn Rézsa, PhD.- podakoval ¢lenom RSP za Giast’ a ukon¢il zasadnutie.
V Trencine, 29.9. 2021

Zapisala: i /‘ﬁ Predseda RSP:
Ing. Alica Luptakova doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD.



