ZAPISNICA

zo zasadnutia Rady pre $tudijny program Ludské zdroje
a personalny manaZment I. stupen
Fakulty socialno-ekonomickych vztahov TnUAD v Trencine
hlasovanie per rollam v ditoch 2. - 8.2.2023

165/D/FSEV/2023

V zmysle novelizacie zdkona 131/2002 o vysokych Skolach (G€innost” od 25.04.2022)
rozhodla predsednitka RSP Dudské zdroje a persondlny manazment . stupenn doc. Ing.
Adriany Grenéikovej, PhD. o hlasovani per rollam o nasledovnom uzneseni:

Vsulade s § 60 ods. 3 zakona 131/2002 o vysokych Skolach av sulade s odporuanym
Studijnym pldnom Casovi néroCnost prace Studenta studijného programu ludské zdroje
a persondlny manaZment — L. stupef, externd forma stadia, v rozsahu 20 hodin na 1 kredit,

viatane samostatného $tadia a samostatnej tvorivej ¢innosti.

Vysledky hlasovania:

Pocet &lenov RSP I2ZaPM 1. stupefi, opravneni hlasovat’: 9

Pocet &lenov RSP [:ZaPM I. stupei, ktori hlasovali per rollam: 8
Pocet ¢lenov RSP 2ZaPM 1. stupe, ktori hlasovali za: 7

Pocet &lenov RSP I:ZaPM 1. stupet, ktori hlasovali proti: 0
Pocet ¢lenov RSP I:ZaPM 1. stupen, ktori sa zdrzali hlasovania: 1
Pocet &lenov RSP [ZaPM 1. stupen, ktori nehlasovali: 1

Uznesenie ¢. 1/ 8.2.2023

RSP schvaluje vsulade s § 60 ods. 3 zdkona 131/2002 o vysokych Skolach a v stlade
s odporGtanym Studijnym planom Casovi ndrocnost’ prace Studenta $tudijného programu
Pudské zdroje a personalny manazment — L. stupeii, externd forma §tudia. v rozsahu 20 hodin
na 1 kredit, vratane samostatného $tadia a samostatnej tvorive] ¢innosti.

V Trendine, 8.2.2023

/

Zapisala: f redsednitka RSP:
Ing. Alica Luptikova doc. Ing. Adriana Gren¢ikovd, PhD.



