
 
Z Á P I  S N I C A 

 

z operatívnej porady  
Rady pre študijný program Ľudské zdroje a  personálny 

manažment I. stupeň  
Fakulty sociálno-ekonomických vzťahov TnUAD v Trenčíne 

 
zo dňa 29.11. 2021  

    

  1    

 

Prítomní:  

doc. Ing. Adriana Grenčíková, PhD. 
doc. PhDr. Zoltán Rózsa, PhD.   
doc. Mgr. Sergej Vojtovič, DrSc.  
Ing. Eva Koišová, PhD., MBA  
PhDr. Jana Španková, PhD.  
Ing. Eva Ivanová, CSc. 
Ing. Alica Luptáková  

 

Ospravedlnení: Ing. Mário Mojžiš, Nikol Dojčánová 

  

 

PROGRAM: 

1. Prerokovanie vnútornej hodnotiacej správy Ľudské zdroje a personálny 

manažment I. stupeň. 
 

doc. Ing. Adriana Grenčíková, PhD. – otvorila zasadnutie a privítala prítomných členov Rady 

pre študijný program Ľudské zdroje a personálny manažment I. stupeň (ďalej len „RŠP“).  

 

Bod č. 1/ Prerokovanie vnútornej hodnotiacej správy Ľudské zdroje a personálny 

manažment I. stupeň 
 

 Rada pre študijný program Ľudské zdroje a personálny manažment I. stupeň operatívne 

prerokovala vnútornú hodnotiacu správu študijného programu Ľudské zdroje 

a personálny manažment I. stupeň. 

 

doc. Ing. Adriana Grenčíková, PhD. – poďakovala členom RŠP za účasť a ukončila 

zasadnutie. 

 

V Trenčíne,  29.11. 2021 

 

Zapísala:       Predseda RŠP: 

Ing. Alica Luptáková                   doc. Ing. Adriana Grenčíková, PhD. 


