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777/D/FSEV/2020 – 002       Výtlačok číslo: 3 

Poradové číslo: 5/2020       Počet listov: 4 

 

 

 

Z Á P I S N I C A 
z riadneho zasadania Akademického senátu  

Fakulty sociálno-ekonomických vzťahov 

Trenčianskej univerzity Alexandra Dubčeka v Trenčíne 

 

Dátum konania: 24. novembra 2020 

Miesto konania:  aula FSEV, 10.00 hod. 
 

 

1. Otvorenie 

• Kontrola uznášaniaschopnosti Akademického senátu, 

• Voľba overovateľov zápisnice, 

• Kontrola plnenia uznesení z minulých zasadnutí Akademického senátu, 

• Schválenie programu alebo prípadných návrhov na zmenu alebo doplnenie programu. 

2. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na inžiniersky študijný program Ľudské 

zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2021/2022. 

3. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na doktorandský študijný program Ľudské 

zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2021/2022. 

4. Prerokovanie a schvaľovanie návrhu zmien v Rokovacom poriadku AS FSEV. 

5. Príprava materiálov a zodpovednosť: 

a) Správa o činnosti AS FSEV za rok 2020. 

b) Výročná správa o činnosti fakulty za rok 2020. 

c) Výročná správa o hospodárení fakulty za rok 2020. 

6. Rôzne. 

 

Prítomní: 

Ing. Matej Húževka, prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc., Ing. Martina Jakubčinová, PhD. 

MBA, Simona Kopuncová, Ing. Jana Masárová, PhD., Ing. Tatiana Masárová, PhD., Mgr. 

Ľudmila Vázalová, PhDr. Eva Živčicová, PhD. 

 

Ospravedlnení: Nikol Dojčánová, PhDr. Miroslav Fašanok, PhD., Barbora Markechová. 

 

Pozvaní hostia: Ing. Eva Ivanová, CSc., doc. RNDr. Eva Grmanová, PhD. 

 

1. Otvorenie. 

Riadne zasadnutie Akademického senátu Fakulty sociálno-ekonomických vzťahov 

TnUAD (ďalej len AS FSEV TnUAD) v Trenčíne otvoril predseda AS FSEV  

prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc., ktorý privítal členov AS FSEV TnUAD a hostí.   
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• Kontrola uznášaniaschopnosti: zasadnutie bolo uznášaniaschopné, prítomných bolo 8 

členov z 11, 3 členovia sa ospravedlnili. 

 

• Voľba overovateľov. 

Hlasovanie: prítomní: 8 za: 8 proti: 0, zdržal sa: 0. 

Výsledok hlasovania: za overovateľky boli verejným hlasovaním zvolené:  

Ing. Martina Jakubčinová, PhD. MBA, Ing. Jana Masárová, PhD. 

• Schválenie programu alebo prípadných návrhov na zmenu alebo doplnenie 

programu. Program pripravilo predsedníctvo AS FSEV v súlade s harmonogramom 

práce Akademického senátu fakulty na akademický rok 2020/2021. Prodekanka pre 

pedagogiku II. stupňa a doktorandské štúdium doc. RNDr. Eva Grmanová, PhD. 

požiadala, aby podmienky pre prijatie na inžinierske štúdium v anglickom jazyku boli 

prerokované a schválené ako samostatný ďalší bod programu, nakoľko je to 

samostatne akreditovaný program, tak ako aj študijný program v slovenskom jazyku.  

Hlasovanie: prítomní: 8, za: 8, proti: 0, zdržal sa: 0. 

Výsledok hlasovania: program zasadnutia AS FSEV bol schválený so zmenou. 

Program po schválení zmeny: 

1. Otvorenie 

• Kontrola uznášaniaschopnosti Akademického senátu, 

• Voľba overovateľov zápisnice, 

• Kontrola plnenia uznesení z minulých zasadnutí Akademického senátu, 

• Schválenie programu alebo prípadných návrhov na zmenu alebo doplnenie programu. 

2. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na inžiniersky študijný program Ľudské 

zdroje a personálny manažment v slovenskom jazyku v akademickom roku 2021/2022. 

3. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na inžiniersky študijný program Ľudské 

zdroje a personálny manažment v anglickom jazyku v akademickom roku 2021/2022. 

4. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na doktorandský študijný program Ľudské 

zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2021/2022. 

5. Prerokovanie a schvaľovanie návrhu zmien v Rokovacom poriadku AS FSEV. 

6. Príprava materiálov a zodpovednosť: 

a) Správa o činnosti AS FSEV za rok 2020. 

b) Výročná správa o činnosti fakulty za rok 2020. 

c) Výročná správa o hospodárení fakulty za rok 2020. 

7. Rôzne. 

 

• Kontrola plnenia uznesení z predchádzajúcich zasadnutí AS FSEV – nemáme žiadne 

uznesenie v plnení. 

 

2. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na inžiniersky študijný program 

Ľudské zdroje a personálny manažment v slovenskom jazyku v akademickom roku 

2021/2022. 

Podmienky uviedla prodekanka pre pedagogiku II. stupňa VŠ a doktorandské štúdium 

doc. RNDr. Eva Grmanová, PhD. Po diskusii, týkajúcej sa počtu prijímaných uchádzačov, boli 

podmienky schválené s pripomienkami – zvýšené počty prijímaných uchádzačov - denné 

štúdium – 110 uchádzačov, externé štúdium 60 uchádzačov, doplnenie textu vo Všeobecných 

podmienkach a informáciách. Štvrtá odrážka „splnenie základných podmienok“. 
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Hlasovanie: prítomní: 8, za : 8, proti: 0, zdržal sa hlasovania: 0. 

Výsledok hlasovania: Akademický senát prerokoval a schválil Podmienky prijatia na 

inžinierske štúdium v študijnom programe Ľudské zdroje a personálny manažment 

v slovenskom jazyku pre akademický rok 2021/2022 s pripomienkami. 

 

3. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na inžiniersky študijný program 

Ľudské zdroje a personálny manažment v anglickom jazyku v akademickom roku 

2021/2022. 

Podmienky uviedla prodekanka pre pedagogiku II. stupňa VŠ a doktorandské štúdium 

doc. RNDr. Eva Grmanová, PhD. Po diskusii boli podmienky schválené s pripomienkou – 

doplnenie textu vo Všeobecných podmienkach a informáciách. Štvrtá odrážka „splnenie 

základných podmienok“. 

Hlasovanie: prítomní: 8, za : 8, proti: 0, zdržal sa hlasovania: 0. 

Výsledok hlasovania: Akademický senát prerokoval a schválil Podmienky prijatia na 

inžinierske štúdium v študijnom programe Ľudské zdroje a personálny manažment 

v anglickom jazyku pre akademický rok 2021/2022 s pripomienkou. 

 

4. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na doktorandský študijný program 

Ľudské zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2021/2022. 

Podmienky uviedla prodekanka pre pedagogiku II. stupňa VŠ a doktorandské štúdium 

doc. RNDr. Eva Grmanová, PhD.  

Hlasovanie: prítomní: 8, za : 8, proti: 0, zdržal sa hlasovania: 0. 

Výsledok hlasovania: Akademický senát prerokoval a schválil Podmienky prijatia na 

doktorandské štúdium v študijnom programe Ľudské zdroje a personálny manažment pre 

akademický rok 2021/2022 bez pripomienok. 

 

5. Prerokovanie a schvaľovanie návrhu zmien v Rokovacom poriadku AS FSEV. 

Materiál na rokovaní uviedol predseda senátu prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc. 

Vzhľadom na aktuálnu situáciu v súvislosti s ochorením COVID-19 je potrebné zaradiť do 

Rokovacieho poriadku AS FSEV aj možnosť online rokovania a prípadného online hlasovania. 

Navrhuje sa doplnenie nového článku 5. v nasledujúcom znení: 

Článok 5 

Osobitné ustanovenia v čase mimoriadnej situácie, núdzového stavu  

alebo výnimočného stavu 

(1) V čase mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo výnimočného stavu (ďalej len „krízová 

situácia“) možno vykonať zasadnutie AS FSEV dištančne, s využitím prostriedkov informačnej 

a komunikačnej technológie. 

(2) V  čase  trvania  krízovej  situácie  možno  všetky  potrebné  úkony  súvisiace s vykonaním  

hlasovania  členov  AS  FSEV  vrátane  verejného  i tajného hlasovania uskutočniť 

prostriedkami informačnej a komunikačnej technológie. 

 

Nasledujúce články vrátane súčasného článku 5. sa prečíslujú tak, že súčasný článok 5. bude 

článkom 6., článok 6. článkom 7. atď.  

 Ďalšie zmeny sa týkajú Článku 2 Právomoci AS FSEV, v nadväznosti na zmeny vo 

vysokoškolskom zákone týkajúce sa §27 Pôsobnosť akademického senátu fakulty – je potrebné 

aktualizovať príslušný článok v Rokovacom poriadku AS FSEV.  
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Hlasovanie: prítomní: 8 za: 8 proti: 0, zdržal sa hlasovania: 0. 

Výsledok hlasovania: Akademický senát schválil revíziu – doplnenie Rokovacieho poriadku 

AS FSEV s pripomienkami. 

 

6. Príprava materiálov a zodpovednosť: 

• Správa o činnosti Akademického senátu fakulty za rok 2020. 

Správu o činnosti senátu za rok 2020 vypracuje predseda senátu v spolupráci 

s tajomníčkou senátu a bude predložená na zasadnutie senátu fakulty, ktoré sa bude konať 26. 

januára 2021. 

• Výročná správa o činnosti fakulty za rok 2020. 

Výročnú správu o činnosti fakulty vypracujú prodekanky pre pedagogickú činnosť. 

• Výročná správa o hospodárení fakulty za rok 2020. 

Výročnú správu o hospodárení fakulty vypracuje tajomník fakulty. Správy budú 

predložené na prerokovanie na zasadnutie senátu, ktoré sa uskutoční 23. marca 2021. 

 

7. Rôzne. 

Nikto z prítomných nemal žiadne pripomienky, ani návrhy. 

 

Záver. 

Predseda AS FSEV prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc. poďakoval všetkým 

prítomným za účasť a prácu na zasadnutí Akademického senátu a ukončil zasadnutie. 

 

Zapísala: Mgr. Ľudmila Vázalová 

V Trenčíne 24. novembra 2020 

 

  prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc., v.r. 

                     predseda AS FSEV TnUAD 

 

 

 

Overovateľky zápisnice: 

 

Ing. Martina Jakubčinová, PhD. MBA, v.r. 

Ing. Jana Masárová, PhD., v.r. 
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