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Rozvijat’ Fakultu socialno-ekonomickych vztahov Tren¢ianskej univerzity Alexandra
Dubceka v Trenéine na modernti auznavant fakultu, z ktorej sa stane vyhladdvana
vysokoSkolskd institucia nielen pre Studentov, ale aj ako partner hospodarskej praxe
sdbrazom na vy$§i podiel implementovania vysledkov vlastnej vedy avyskumu do
vzdelavacieho procesu ako aj do celoslovenskej hospodarskej praxe.

Napiiianie:
>

>

Budovanim dobrého mena fakulty\prostrednictvom kvalitne odvedenej
vedecko-vyskumnej a pedagogickej préce.

Nadviazanim na vSetky kvalitne uskutodnené reformy, ktoré sa na
fakulte uskuto¢nili za ostatnych 8 rokov.

Pripravou fakulty socidlno-ekonomickych vztfahov na komplexnu
akreditdciu tak, aby fakulta splnila na dostato¢nej urovni vyzadované
kritéria.

Skvalitfiovanim ziskanych akreditacii, a ich roziirovanim v kontexte
poZziadaviek trhu a uplattiovania absolventov na trhu préce.

ZlepSenim postavenia Fakulty socialno-ekonomickych vztahov
vrebricku ARRA a vostatnych rankingovych a ratingovych
rebrickoch.

Dosiahnutim adekvatneho a stabilného postavenia fakulty v ramci
Trencianskej univerzity Alexandra Dub&eka v Trenéine.

Vytvorenim vzajomnej dovery medzi zamestnancami, Studentami
a pedagdgmi tak, aby ziskali pocit hrdosti na svoju ,,Alma Mater*.
Rozvijanim  a prehlbovanim aktivnej spoluprace s hospodarskou
praxou, inStiticiami verejného a sukromného sektora as inymi
univerzitami.

Vedenim $tudenta ku komplexnosti vedomosti ziskanych $tadiom
mnoZiny predmetov.

PEDAGOGICKA OBLAST

v’ skvalitnit' pedagogicky proces na vsetkych stupfioch $tidia doplnenim vyuky o
pripadové $tidie a o problémovo orientovant vyuku

<

rozSirovat’ polet predmetov, na ktorych bude zabezpedena udast v pedagogickom

procese odbornikmi zpraxe (zlepenie prenasania poziadaviek zpraxe do
pedagogického procesu)

AN N NN

prijat’ opatrenia na zvysenie po&tu zaujemcov o §tudium na fakulte

venovat’ osobitt pozornost’ nadanej$im (talentovanej$im) Studentom

zvySovat G¢ast’ Studentov a pedagdgov na zahrani¢nych $tudijnych pobytoch
zohl'adfiovat’ poziadavky $tudentov pri tvorbe rozvrhu

vytvorit' systém vypisovania zavere&nych prac v spolupraci s hospodarskou praxou
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v" prehlbovat’ spolupracu so $tudentskymi organizaciami

v' zabezpe¢it' tréningové aktivity zamerané na soft zru€nosti pre $tudentov ako aj pre
pedagogov (prostrednictvom volitelnych predmetov, resp. formou projektov
financovanych zo $trukturalnych fondov EU)

Napiiianie:

» ZvySovanim atraktivity $tadia pre $tudentov zo SR ako aj zo zahranicia.

» ZvySenim zaujmu o $tadium v §tudijnych programoch, o ktoré nebol
dostatoény zaujem.

» Kooperaciou s hospodarskou praxou.

> Specifikaciou kritérii pre realizaciu odbornej praxe.

» Doslednejsim vyhodnocovanim a aplikovanim systému $tudentského
hodnotenia pedagogického procesu ako Standardného nastroja spétnej
vizby.

» Uplatiovanim pripomienok, ndmetov a poZiadaviek S$tudentov

prostrednictvom nimi volenych zastupcov.

VEDA A VYSKUM

v' intenzivny doraz kldst na kvalitu publikaénych vystupov v kontexte akrediticie
a financovania fakulty

v" finanéne podporovat najmd publikaéné vystupy registrované v renomovanych
databazach

v' iniciovat a organizovat tréningy zamerané na publikadné stratégie, editovaci
a informaény servis

v" podporovat vyddvanie vedeckého indexovaného &asopisu ,,Socialno-ekonomicka
revue®

v' zvysit Groveti zapojenia v domacich grantovych schémach

v' motivovat’ jednotlivcov pri uchadzani sa o medzindrodné projekty alebo ich
participaciu v projektoch

v' venovat’ zvySenl pozornost kvalite zavereénych prac, vratane posudkov veduceho
prace a oponenta

v' postupne transformovat’ $titne zaveredné skusky na kvalitnG obhajobu zavereénej
préace

v podporovat’ zapojenie $tudentov II. a III. stuptia do vedecko-vyskumnej a publikaénej
¢innosti

Napiianie:

» Podporovat’ vyuzivanie finanénych prostriedkov ziskanych vedecko-
vyskumnou ¢innostou ako nastroja individualneho motiva¢ného
systému.

» Uplatiiovat’ individualny pristup k tvorivym pracovnikom v oblasti
zniZovania ich zataZenia ostatnou ¢&innostou ako aj zefektivnenim
podpornych ¢innosti fakulty.

» Realizovat’ pravidelné vedecko-odborné seminare vyskumnych timov
s cielom dosiahnut’ synergicky efekt v tvorivom procese.

» Zaviest pravidelni  prezentdciu  priebeznych  vysledkov  prace
doktorandov. .

» Zapéjat sa do projektov riesiacich problémy hospodarskej praxe.
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ZAHRANICNE VZTAHY A MEDZINARODNE PROJEKTY
vyvijat’ aktivitu smerov k zvy3eniu podtu zahraniénych ucitelov a Studentov na fakulte
podporovat’ mobilitu $tudentov a pedagogickych pracovnikov
finan&n4 motivécia pracovnikov (titorov pre zahraniénych ugitel'ov a Studentov)

VNUTORNE VZTAHY A AKADEMICKE KVALIFIACIE
stabilizovat’ kolektiv tvorivych zamestnancov s dorazom na ich kvalifika¢nu Struktaru
zvy$ovat lojalitu zamestnancov a $tudentov k fakulte
poskytovat’ podporu vo sfére kvalifikaéného rastu pracovnikov fakulty
zvysit kompetencie pre jednotlivé katedry
pravidelne diskutovat’ so $tudentami a zamestnancami o otdzkach rozvoja fakulty
prostrednictvom osobnych stretnuti a vyuZivanim modernych komunika¢nych
prostriedkov
prispiet’ k vytvoreniu komfortnejsieho prostredia pre $tudentov v priestoroch fakulty
podporovat’ $kalu aktivit a &innosti, ktoré posilnia vztah Studenta k fakulte (Sportove
a kulturne akcie, podiel na vyskumnej a vedeckej &innosti a jej prezentdcia napr. pri
DoD fakulty a pod.) '
re$pektovat prava $tudentov, ale taktiez dosledne kontrolovat’ plnenie ich povinnosti

Napliianie:

Garantovat  priebezni  a systematickd  komunikaciou s ¢lenmi
akademickej obce v zasadnych otazkach tykajucich sa rozvoja fakulty.
Obsadzovat’ pracovné miesta na zdklade publikacnych vystupov
a zapojenia do projektov.

Rozgirovat spolupracu s domdcimi a zahraniényini univerzitami
v oblasti habilita¢nych a inaugura¢nych konani.

Presadzovat rovnomerné zapojenie katedier do jednotlivych oblasti
- innosti fakulty.

Vyspecifikovat’, v spolupraci so $tudentami, oblasti, ktoré ich najviac
trapia a zasluzili by si zlepSenie. Nésledne namety presadzovat’ do
investi¢nych a neinvesti¢nych akcii univerzity.

vV V V V VY

VZTAHY FAKULTY K VONKAJSIEMU PROSTREDIU
podporovat’ marketingové aktivity s ciefom propagacie fakulty (propagéaciu fakulty
postupne profesionalizovat)
zintenzivnit’ spolupracu s mestami a obcami Trené¢ianskeho kraja ako aj s ostatnymi
institiciami v regione
rozvijat’ spoluprace s inymi univerzitami a fakultami podobného zamerania doma a v
zahrani¢i
zintenzivnit’ spolupracu s absolventami fakulty pri napltiani cielov fakulty

Napiiianie:

> Pozitivne prezentovat’ fakultu k vonkaj$iemu prostrediu predovsetkym
s dérazom na jej vysledky v oblasti vedeckého vyskumu a pripadné
mnohé konkurenéné vyhody.

» Aktivne sa presadzovat’ vo verejnom priestore, prezentdcia stanovisk k
odbornym témam, ktoré su blizke zameraniu fakulty.

» Propagaciu fakulty koordinovat® s rektoratom. V spolupraci s vedenim
univerzity lep$ie vyuzivat’ informaéné a propaga¢né materialy.

Funk¢&né obdobie 2018 — 2022 Tren¢in, 06.03.2018



FAKULTA SOCIALNO-EKONOMICKYCH VZTAHOV
Trencianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trencine
doc. Ing. Peter SIKA, PhD. e-mail: peter.sika@tnuni.sk

» Venovat intenzivnu marketingovi podporu aktivitdm, ktoré sa deju na
fakulte. A
» Udrziavat a posiliiovat’ vztahy s absolventami fakulty.

FINANCIE
V' zabezpe&ovat’ dlhodobu finanénu stabilitu fakulty
v' zintenzivnit’ spolupracu s oddelenim riadenia projektov ohl'adom pripravy projektov
s cielom ziskania finanénych prostriedkov

Napliianie:
» Vyvinit maximalne usilie na zabezpefenie viaczdrojového
financovania fakulty.
» Zhodnotit’ efektivitu sucasnych aktivit a pripadna Uprava procesov
a kompetencii.

PRE REALIZACIU UVEDENYCH CIEEOV ROZVOJA A RIADENIA
FAKULTY PONUKAM '
v’ znalost pomerov fakulty auniverzity vyplyvajuca ztakmer
kontinualneho 15 roéného pésobenia na fakulte
v' skusenosti nadobudnuté nielen na akademickej urovni, ale aj
v hospodarskej praxi
v' giroku $kéalu kontaktov ziskan z pdsobenia nielen v akademickom
prostredi, ale aj v hospodarskej praxi
v" stabilitu a kontinuitu, ako aj budovanie a rozvoj ,,Cudského potencialu
fakulty®, ako najdolezitejSieho potenciélu, ktory fakulta ma
Pudsky a komunikativny $tyl riadenia
rieSenie problémov pri zohPadneni ich dopadu na fakultu v dlhodobom
. horizonte
v"odbornost’, htizevnatost’ a profesionalitu
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" Peter Sika, PhD.
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