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projektu projektu VEGA €
v rezorte &kolstva
ROK 2014
Trendy v migrécii pracovnej sily do » -
[P, . Fakulta socialno-ekonomickych
krajin EU a ich dopad na hospodarsky .
2014 2016 13 1/0736/14 |a socidlny rozvoj SR Vojtovic Sergej, doc. Mgr., CSc., DrSc. vatahov TnUAD TUAD 0.94629553 17 8790 4792
Zmeny v hospodarskej Strukttre » -
L . Fakulta socialno-ekonomickych
regionov Slovenska a ich dopad na .
2014 2016 13 1/0613/14 | ekonomicky a socidlny rozvoj. Habinik Jozef, doc. Ing., PhD. vatahov TnUAD TUAD 0.919081126 2 6990 2951
Fakulta socialno-ekonomickych
2014 2016 13 1/0208/14 |Poistny trh a { poistovni | Grmanové Eva, doc. RNDT., PhD. vatahov TnUAD TUAD 0.896523179 2 3870 1317
ROK 2015
Trendy v migracii pracovnej sily do . o
[P, . Fakulta socialno-ekonomickych
krajin EU a ich dopad na hospodarsky .
2014 2016 13 1/0736/14 _|a socialny rozvoj SR Vojtovié Sergej, doc. Mgr., CSc., DrSc. vatahov TnUAD TUAD 0.94629553 17 7 640) 4273
Zmeny v hospodarskej strukture . o
L . Fakulta socialno-ekonomickych
regionov Slovenska a ich dopad na .
2014 2016 13 1/0613/14 _|ekonomicky a socidlny rozvoj. Habanik Jozef, doc. Ing., PhD. vatahov TnUAD TUAD 0.919081126 32 5590 2601
Fakulta socialno-ekonomickych
2014 2016 13 1/0208/14 |Poistny trh a { poistovni | Grmanové Eva, doc. RNDT., PhD. vatahov TnUAD TUAD 0.896523179 2 5123 2063
ROK 2016
Hodnotenie miery vplyvu klastrov na Fakulta soslalno—ekonomlckych
2016 2018 13 1/0953/16 | rozvoj regionov Slovenskej republiky |Krajfiékova Emilia, doc., CSc. vatahov TnUAD TUAD 0.913284702 32 7616 3306
Manazment rizik malych a strednych
podnikov v kontexte zapojenia do Fakulta socialno-ekonomickych
Cinnosti klastrov v Slovenskej vztahov TnUAD
2016 2018 13 1/0918/16 |republike Haviernikova Katarina, Ing., PhD. TUAD 0.910613377 B 7616 3148
Dimenzie a faktory socidlneho a » -
. . o Fakulta socialno-ekonomickych
ekonomického rozvoja regiénov v .
2016 2018 13| 1/0233/16 |3titoch Vysehradske] Stvorky KoSova Eva, Ing., PhD. vetahov TnUAD TUAD 0897256755 a9 4600 1457
Trendy v migrécii pracovnej sily do » -
PRI . Fakulta socialno-ekonomickych
krajin EU a ich dopad na hospodarsky .
2014 2016 13 1/0736/14 _|a socidlny rozvoj SR Vojtovié Sergej, doc. Mgr., CSc., DrSc. vatahov TnUAD TUAD 0.94629553 15 6 740) 3769
Zmeny v hospodarskej Struktire » -
L . Fakulta socialno-ekonomickych
regionov Slovenska a ich dopad na .
2014 2016 13 1/0613/14 |ekonomicky a socialny rozvoj Habinik Jozef, doc. Ing., PhD. vatahov TnUAD TUAD 0.919081126 29 4017 1871
Fakulta socialno-ekonomickych
2014 2016 13 1/0208/14 |Poistny trh a efektivnost poistovni | Grmanové Eva, doc. RNDT., PhD. vatahov TnUAD TUAD 0.896523179 38 4905 1989
ROK 2017
Bilancia ekonomickych strat a Fakulta so?iélno-ekonomick\ich
2017 2019 13 1/0679/17 | prinosov z migrécie pracovnejsily _|Vojtovit Sergej, doc. Mgr., DrSc. vatahov TnUAD TUAD 0.939309634 25 9658 4979
Hodnotenie miery vplyvu klastrov na Fakulta so:r:lalno-ekonomlckych
2016 2018 13 1/0953/16 | rozvoj regionov Slovenskej republiky |Kraijfiékova Emilia, doc., CSc. vatahov TnUAD TUAD 0.913284702 32 7840 3507
Manazment rizik malych a strednych
podnikov v kontexte zapojenia do Fakulta socialno-ekonomickych
Cinnosti klastrov v Slovenskej vztahov TnUAD
2016 2018 13 1/0918/16 |republike Haviernikova Katarina, Ing., PhD. TUAD 0.910613377 B 7392 3151
Dimentzie a faktory socidlneho a » -
. . L Fakulta socialno-ekonomickych
ekonomického rozvoja regiénov v .
2016 2018 13 | 1/0233/16 |3tétoch VySehradskej Stvorky Koisova Eva, Ing., PhD. vatahov TnUAD TUAD 0.897256755 49 4700 1544
ROK 2018
Vplyv Industry 4.0 na zmeny v Fakulta so?iélno-ekonomickwh
2018 2020 13 1/0430/18 |3truktire pracovnych miest Grentikové Adriana, doc. Ing., PhD. vztahov TnUAD TUAD 0.926907216 33 9449 4559
Bilancia ekonomickych strat a Fakulta so?iélno-ekonomickwh
2017 2019 13 1/0679/17 |prinosov z migrécie pracovnej sily  |Vojtovic Sergej, doc. Mgr., DrSc. vztahov TnUAD TUAD 0.939309634 25 7854 4041
Hodnotenie miery vplyvu klastrov na Fakulta SO?IEIHO'EKl’nomICkVCh
2016 2018 13 1/0953/16 |rozvoj regiGnov Slovenskej republiky |Krajiidkové Emilia, doc., CSc. vztahov TnUAD TUAD 0.913284702 30 8736 3992
Manazment rizik malych a strednych
podnikov v kontexte zapojenia do Fakulta socialno-ekonomickych
Cinnosti klastrov v Slovenskej vztahov TnUAD
2016 2018 13 1/0918/16 |republike Haviernikova Katarina, Ing., PhD. TUAD 0.910613377 33 8176 3576
Dimenzie a faktory socialneho a ., o
. . L Fakulta socialno-ekonomickych
ekonomického rozvoja regiénov v .
2016 2018 13 1/0233/16 _|3tétoch VySehradskej §tvorky Koiova Eva, Ing., PhD. vztahov TnUAD TUAD 0.897256755 47 4800) 1662
ROK 2019
Vplyv Industry 4.0 na zmeny v Fakulta so?iélno-ekonomickwh
2018 2020 13 1/0430/18 |3truktire pracovnych miest Grentikové Adriana, doc. Ing., PhD. vztahov TnUAD TUAD 0.926907216 33 7293 3726
Bilancia ekonomickych strat a Fakulta so?iélno-ekonomickwh
2017 2019 13 1/0679/17 | prinosov z migracie pracovnej sily | Vojtovit Sergej, doc. Mgr., DrSc. vatahov TnUAD TUAD 0.955355271 21 9163 5062
ROK 2020
Digitlna ekonomika a zmeny v Fakulta socidlno-ekonomickych
systéme vzdeldvania ako reflexia na .
2020 2022 13 1/0689/20 3 trhu préce Ivanova Eva, Ing., CSc. vztahov TnUAD TUAD 0.912121212 24 10 580 6 234]
Vyhodnotenie zmien v kvalitativnej
Struktire medzinarodnych Fakulta socialno-ekonomickych
ekonomickych vztahov pod vplyvom vztahov TnUAD
Industry 4.0 s implikaciou na
2020 2022 13 1/0462/20 politiky EU a SR. Habanik Jozef, doc. Ing., PhD. TUAD 0.872323232 55 3766 1652
Vplyv Industry 4.0 na zmeny v Fakulta soc’iélno-ekonomickych
2018 2020 13 1/0430/18 _|strukture pracovnych miest Grentikova Adriana, doc. Ing., PhD. vatahov TnUAD TUAD 0.926907216 32 8668 4772
ROK 2021
Multiplikatné efekty kvality fudského Fakulta socidlno-ekonomickych
kapitalu na ekonomicku vykonnost a vatahov TnUAD
2021 2023 13 1/0357/21 |konkure h t iky SR 4 Jana, Ing., PhD. TUAD 0.939834025 21 10 350 6 469
Digitlna ekonomika a zmeny v Fakulta socidlno-ekonomickych
systéme vzdeldvania ako reflexia na .
2020 2022 13 1/0689/20 3 trhu préce Ivanova Eva, Ing., CSc. vztahov TnUAD TUAD 0.912121212 24 10 465 6 262
Vyhodnotenie zmien v kvalitativnej
Struktire medzindrodnych Fakulta socialno-ekonomickych
ekonomickych vztahov pod vplyvom vztahov TnUAD
Industry 4.0 s implikaciou na
2020 2022 13 1/0462/20 _|hospodarske politiky EU a SR. Habanik Jozef, doc. Ing., PhD. TUAD 0.872323232 55 3881 1740
ROK 2022
Vyskum eko-inovaéného potencidlu Fakulta socidino-ekonomickych
2022 2024 13 1/0364/22 | malych a strednych podnikov v Rézsa Zoltan, doc. PhDr., PhD. TUAD 0.967741935 9 14 080 9223

kontexte trvalo udrzatelného rozvoja

vztahov TnUAD




Ekonomickeé aspekty emigracie
absolventov vysokych 3kél v
zdravotnickych odboroch v kontexte

Fakulta socialno-ekonomickych

2022 2024 13 1/0691/22 Tupd Magdaléna, Ing., PhD. TUAD 0.933474352 38 7634 3926
/ / udrzatelnosti personélneho upa Magdalena, Ing., vztahov TnUAD
zabezpecenia zdravotnickych
zariadeni v SR
Rozvoj fudskjch zdrojov v malych a Fakulta socidlno-ekonomickych
2022 2024 13 1/0718/22 |strednych podnikoch v kontexte Haviernikova Katarina, Ing., PhD. vztahov TnUAD Y TUAD 0.918984664 52 11224 5009
vyziev 21. storotia
Multiplikaéné efekty kvality fudského Fakulta sociéino-ekonomickich
2021 2023 13 1/0357/21 |kapitélu na ekonomickd vykonnost a  |Masarova Jana, Ing., PhD. . Y TUAD 0.939834025 21 10925 6694
. . " vztahov TnUAD
konkurencieschopnost ekonomiky SR
Digitélna ekonomika a zmeny v Fakulta socidlno-ekonomickych
2020 2022 13 1/0689/20 |systéme vzdelavania ako reflexiana |lvanova Eva, Ing., CSc. vztahov TRUAD Y TUAD 0.912121212 23 13 340 7893
poziadavky trhu prace
Vyhodnotenie zmien v kvalitativnej
Struktire medzindrodnych Fakulta socidlno-ekonomickych
2020 2022 13 1/0462/20 |ekonomickych vztahov pod vplyvom  |Habénik Jozef, doc. Ing., PhD. vztahov TRUAD Y TUAD 0.872323232 54 3881 1732
Industry 4.0 s implikdciou na
hospodarske politiky EU a SR
APVV
ROK 2020
Nastavenie procesov personalneho . o
R e ) Fakulta socidlno-ekonomickych
riadenia v nemocniciach a jeho vplyv ¢
- 4 . vztahov TnUAD
na migraciu lekarov a sestier za
2020 2024 XXX 1/0357/21 précou do zahranitia Vojtovié Sergej, doc. Mgr., DrSc. TUAD XXX XXX 24010 24010
ROK 2021
Nastavenie procesov personalneho » -
A e ) Fakulta socidlno-ekonomickych
riadenia v nemocniciach a jeho vplyv ¢
- . . vztahov TnUAD
na migréciu lekérov a sestier za
2020 2024 XXX 1/0357/21 précou do zahranitia Vojtovié Sergej, doc. Mgr., DrSc. TUAD XXX XXX 31354 31354
ROK 2022
Nastavenie procesov personalneho » -
A e ) Fakulta socidlno-ekonomickych
riadenia v nemocniciach a jeho vplyv ¢
- . . vztahov TnUAD
na migréciu lekérov a sestier za
2020 2024 XXX 1/0357/21 précou do zahranitia Vojtovié Sergej, doc. Mgr., DrSc. TUAD XXX XXX 31064 31064




