Ludské zdroje a persondlny manazment, denné studium, 1. rocnik II. stupen

Tyzdenny pocet hodin 1. ro¢nik

Zabezpec. — - Pocget | Pre- Osoba zabezpedujiica predmet
katedra PREDMET Zlm(nzyssjem' letn(}ll_;;m' kredi- | rekvi- | Prof Odkaz ﬁa p(irtél {)/S
tov zita Kontakt
tislo nézov PISIC | ukone. | PISIC | ukone.
Povinné predmety (PP)
Zamestnanecké doc. PhDr. Zoltan Rézsa, PhD_.
KMaRLZ 1 ) 2/1/0 H 5 P | https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
vztahy -
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Vztahy Ing. Magdaléna Tupa, PhD. )
KMaRLZ 2 s verejnostou 2/1/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/18448
magdalena.tupa@tnuni.sk
PhDr. Jana Spankova, PhD.
KSaHV 3 Sociologia prace 2/1/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10954
jana.spankova@tnuni.sk
Manasment doc. Mgr. Sergej Vojtovic, DrS_c.
KMaRLZ 4 Pudskych zdrojov I 2/2/0 H 6 P | https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10951
) sergej.vojtovic@tnuni.sk
Metody vedeckého prof. RNDr. Jaroslav Holomek, QSc.
KEaE 5 vyskumu 2/1/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11007
jaroslav.holomek@tnuni.sk
Manazment MLZ doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc.
KMaRLZ 6 ludskych zdrojov 2/2/0 H 6 | P | https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10951
1. ' sergej.vojtovic@tnuni.sk
Ing. Tatiana Masarova, PhD.
KMaRLZ 7 Organiza¢na kultra 2/1/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10958
tatiana.masarova@tnuni.sk
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.
KEaE 8 Ekonometria 1/2/0 H 5 P | https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10939
eva.grmanova@tnuni.sk
Projektovy Ing. Katarina Haviernikova, PhD.
KMaRLZ 9 manazment + 1/2/0 H 5 P | https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10945
projekt katarina.haviernikova@tnuni.sk
KMaRLZ 10 Plplomovy seminar 0/2/0 H 5 Vedici zavere¢nych prac
Povinne volitel’né predmety (PVP)
Ekonomika Ing. Martina Jakub¢inova, PhD., MBA
KVSaRE 1 a manazment 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/20371
verejného sektora martina.jakubcinova@tnuni.sk
Ekonomika malého Ing. Katarina Kralova, PhD.
KEaE 2 a stredného 0/2/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10944
podnikania katarina.kralova@tnuni.sk
ManaZérske doc. Yurij Bilan, PhD.
KSaHV 3 kompetencie 0/2/0 H 4 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746
a zruCnosti v AJ yurij.bilan@tnuni.sk
Uvod do prof. RNDr. Jaroslav Holomek, (_DSc.
KEaE 4 . 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11007
prognostiky - :
jaroslav.holomek@tnuni.sk
Makroekonomické Ing. Jana Masarova, PhD.
KEaE 5 rozhodovacie 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10937
procesy jana.masarova@tnuni.sk
doc. Yurij Bilan, PhD-anglicky jazyk
L, https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746
Strategicky yurij.bilan@tnuni.sk
KMaRLZ 6 manazment (v 2/1/0 H 4 - Y .
cudzom jazyku) prof. I.ng. Dr.Valentinas Nawckas-rus!(y jazyk
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/16660
valentinas.navickas@tnuni.sk
Manazérska PhDr. Eva Zivéicové, PhD. _
KSaHV 7 L 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10952
psychologia eva.zivcicova@tnuni.sk
Ing. Marcel Kordos, PhD.
KEaE 8 Svetova ekonomika 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10967
marcel.kordos@tnuni.sk
Tréning Ing. Magdaléna Tupa, PhD.
KMaRLZ 9 personalnych 0/2/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/18448
¢innosti 1. magdalena.tupa@tnuni.sk
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Ludské zdroje a persondlny manazment, denné studium, 1. rocnik II. stupen, pokracovanie tabulky

Tyzdenny pocet hodin 1. roénik

Zabezped. PREDMET — 7 Pocet | Pre- Osoba zabezpecujlica predmet
kateé) ra 21m?zyss)em. letr(l}liss)e - kredi- rel_<vi- F;T?- Odkaz na portal VS
tov zita ' Kontakt
¢islo nazov P/SIC ‘ ukon¢ | P/S/C I ukong.
Vyberové predmety (VP)
Obchodné vedenie JUDr. Andrej Poruban, PhD.
KVSaRE 1 a konanie 2/0/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/24294
zamestnavatela andrej.poruban@tnuni.sk
Ing. Eva Koi$ova, PhD., MBA
KEaE 2 | Verejné financie 2/0/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10953
eva.koisova@tnuni.sk
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.
KEaE 3 Poist'ovnictvo 0/2/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10939
eva.grmanova@tnuni.sk
Medzinrodny doc. Yurij Bilan, PhD. )
KMaRLZ 4 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746

marketing v AJ

yurij.bilan@tnuni.sk

Poznamka: profilovy predmet je oznaceny P

Student si musi v kazdom semestri 1. roénika zvolit minimalne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Ostatné predmety si voli
z povinne volitenych predmetov (PVP) a z vyberovych predmetov (VP) podl'a potrebného poétu kreditov a podl'a zaujmu. Minimalny pocet
zapisanych kreditov za jeden semester musi byt 30.
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Ludské zdroje a persondlny manazment, denné studium, 2. rocnik II. stupen

Tyzdenny pocet hodin 2. ro¢nik

N PREDMET Zimny sem. letny sem. Pocet | Prere- Osoba zabezpecujiica predmet
Zigf:(i’ Zc' (Zys) (}Ls) kredi- | kvizi- F;I;?- Odkaz na portal VS
P/S/C/ tov ta ' Kontakt
&islo nazov P/S/C | ukon¢ oP ukong.
Povinné predmety (PP)
Aktualne trendy doc. Ing. Adriana Gren¢ikova, PhD.
KMaRLZ 11 | v personalnom 2/1/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10942
manazmente adriana.grencikova@tnuni.sk
doc. Yurij Bilan, PhD. — anglicky jazyk
Medzinarodny trh https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746
s prace a politika yurij.bilan@tnuni.sk
KMaREZ 12 zamestnanosti (v 21110 H 5 prof. Ing. Dr.Valentinas Navickas —rusky jazyk
cudzom jazyku) https://www.portalvs.sk/regzam/detail/16660
valentinas.navickas@tnuni.sk
Organizaéné doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD_.
KMaRLZ 13 sprévanie 2/1/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Ing. Eva Koi$ova, PhD., MBA
KEaE 14 | Finanény manazment | 2/1/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10953
eva.koisova@tnuni.sk
KMaRLZ 15 ﬁlplomovy seminar 0/2/0 H 6 Veduci zaverecnych prac
Riadenie a rozvoj doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD_.
KMaRLZ 16 Kariéry 2/1/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Vzdelavanie a rozvoj doc. Emilia Krajiidkova, CSc.
KMaRLZ 17 | Pudskych zdrojov 2/2/0 H 6 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/2235
emilia.krajnakova@tnuni.sk
KMaRLZ 18 Diplomovy seminar a 01210 H 7 Veduci zavereénych prac
diplomova praca
0/0/0/ doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD_.
KMaRLZ 19 | Odborna prax 4 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Povinne volitel’'né predmety (PP)
Spologenska PhDr. Eva Zivéicové, PhD.
KSaHV 10 | komunikécia a 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10952
protokol eva.zivcicova@tnuni.sk
Financna a Ing. Eva KoiSova, PhD., MBA_
KEaE 11 ekonomickd anal§za 2/0/0 H 4 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10953
eva.koisova@tnuni.sk
Tebria a prax doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
KEaE 12 hospodérskei politik 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11001
P J politiy jozef.habanik@tnuni.sk
Tréning persondlnych Ing. Magdaléna Tupa, PhD. )
KMaRLZ 13 Sinnosti 11 0/2/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/18448
: magdalena.tupa@tnuni.sk
Ekonomicka doc. Emilia Krajhidkova, CSc.
KSaHV 14 R 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/2235
sociologia emilia.krajnakova@tnuni.sk
Ekonomika a politika Ing. Marcel Kordog, PhD. .
KEaE 15 EU v AJ 2/0/0 H 4 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10967
marcel.kordos@tnuni.sk
, . . doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD.
KMaRLZ 16 Personalny marketing 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Pracovné a socilne JUDr. Andrej Poruban, PhD.
KVSaRE 17 4vo EU 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/24294
pravo andrej.poruban@tnuni.sk
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Ludské zdroje a personalny manazment, denné Studium, 2. rocnik II. stupen — pokracovanie tabulky

Tyzdenny pocet hodin 2. ro¢nik

Zabezpet. PREDMET zimny sem. letny sem. Pocet | Prere- Pro- Osoba zabezpeéujﬁcfa predmet
katedra (ZS) (LS) kredi- | kvizi- il Odkaz na portal VS
P/S/C/ tov ta ' Kontakt
¢islo nazov P/SIC | ukon¢ oP ukong.
Vyberové predmety (VP)
Proicktovy Ing. Katarina Haviernikova, PhD.
KMaRLZ 5 JeK yt Al 2/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10945
manazmenty katarina.haviernikova@tnuni.sk
Stratégia socialno- Ing. Marcel Kordos, PhD.
KEaE 6 ekonomického 2/0/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10967
rozvoja marcel.kordos@tnuni.sk
Marketin doc. Yurij Bilan, PhD.
KMaRL:Z 7 mana em%entv AJ 0/2/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746
9 yurij.bilan@tnuni.sk
Makroekonomické Ing. Jana Masérova, PhD.
KEaE 8 anal¥zy a proend 0/2/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10937
Y2y a prognozy jana.masarova@tnuni.sk
Predmety Statnej skusky
KMaRI’Z 1 Ok?hajoba diplomovej % 6
prace

Poznamka: profilovy predmet je oznaceny P

Student si musi v kazdom semestri 2. ro¢nika zvolit’ minimalne 1 predmet z povinne volitePnych predmetov (PVP). Ostatné predmety si voli
z povinne volitenych predmetov (PVP) a z vyberovych predmetov (VP) podl'a potrebného poétu kreditov a podl'a zaujmu. Minimalny pocet
zapisanych kreditov za jeden semester musi byt 30 (v letnom semestri sa zapocCitavaju kredity Statnej skisky). Do poétu kreditov sa
nezaratavaju kredity za opakovane zapisané predmety.

Pravidla $tudijného programu:

U $tudentov prijatych pred rokom 2022 sa nahradza povinny predmet Finanény manazment predmetom Socioldgia prace a povinny predmet
Medzinarodny trh prace a politika zamestnanosti (v cudzom jazyku) predmetom Manazment Pudskych zdrojov I1.

U studentov prijatych pred rokom 2022 st predmety Medzinarodny trh prace a politika zamestnanosti (v cudzom jazyku) a Finanény
manazment zaradené medzi povinne-volitelné predmety v zimnom semestri akademického roka. Predmet Ekonometria je zaradeny medzi
povinne-volitelné predmety v lethom semestri akademického roka. Studenti si moéZu zapisat len tie predmety, ktoré neabsolvovali
V predchédzajucom stadiu.
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Ludské zdroje a persondalny manazment, externé Studium, 11. stupen

Pocet hodin 1. ro¢nik

PREDMET — ) Pocet | Pre- Pro- Osoba zabezpecujuca predmet
Zimny sem. letny sem. kredi- | rekvi- fil Odkaz na portal VS
gislo nizov PISIC “"60” PISIC ”"60” R Kontakt
Povinné predmety (PP)
Zamestnanccks doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD_.
KMaRLZ 1 s 10/5/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
vzt'ahy -
zoltan.rozsa@tnuni.sk
PhDr. Jana Spankova, PhD.
KSaHV 2 Sociologia prace 10/5/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10954
jana.spankova@tnuni.sk
Vztahy Ing. Magdaléna Tupa, PhD.
KMaRLZ 3 S 10/5/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/18448
S verejnost’ou "
magdalena.tupa@tnuni.sk
Manament doc. Mgr. Sergej Vojtovic, DrS_c.
KMaRLZ 4 X . . 10/10/0| H 6 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10951
Pudskych zdrojov L. PR -
sergej.vojtovic@tnuni.sk
. MLZ doc. Mgr. Sergej Vojtovi¢, DrSc.
s Manazment . R
KMaRLZ 5 Pudskych zdrojov I 10/10/0| H 6 l. P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10951
sergej.vojtovic@tnuni.sk
Organizaéné Ing. Tatiana Masarova, PhD._
KMaRLZ 6 Kults 10/5/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10958
ultura " .
tatiana.masarova@tnuni.sk
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.
KEaE 7 Ekonometria 5/10/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10939
eva.grmanova@tnuni.sk
Projektovy Ing. Katarina Haviernikova, PhD.
KMaRLZ 8 manazment + 5/10/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10945
projekt katarina.haviernikova@tnuni.sk
Povinne volitel’né predmety (PVP)
Makroekonomické Ing. Jana Masarova, PhD.
KEaE 1 rozhodovacie 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10937
procesy jana.masarova@tnuni.sk
Ekonomika Ing. Martina Jakub¢inova, PhD., MBA
KVSaRE 2 a manazment 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/20371
verejného sektora martina.jakubcinova@tnuni.sk
Ekonomika malého Ing. Katarina Kral'ova, PhD.
KEaE 3 a stredného 0/10/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10944
podnikania katarina.kralova@tnuni.sk
Manazérska PhDr. Eva Zivéicov4, PhD.
KSaHV 4 L 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10952
psycholégia eva.zivcicova@tnuni.sk
doc. Yurij Bilan.— anglicky jazyk
S https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746
Strategicky yurij.bilan@tnuni.sk
KMaRLZ 5 manazment (v 10/5/0 H 4 - . L.
cudzom jazyku) prof. Ir]g. Dr.Valentinas Navickas — ru_skyJazyk
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/16660
valentinas.navickas@tnuni.sk
Vyberové predmety (VP)
Ing,. Eva Koisova, PhD., MBA
KEaE 1 Verejné financie 10/0/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10953
eva.koisova@tnuni.sk
Obchodné vedenie JUDr. Andrej Poruban, PhD.
KVSaRE 2 a konanie 10/0/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/24294
zamestnavatel'a andrej.poruban@tnuni.sk
doc. RNDr. Eva Grmanova, PhD.
KEaE 3 Poistovnictvo 0/10/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10939
eva.grmanova@tnuni.sk
Medzinarodny doc. Yurij Bilan, PhD. )
KMaRLZ 4 . 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746
marketing v AJ P -
yurij.bilan@tnuni.sk

Poznamka: profilovy predmet je oznaceny P

V letnom semestri si musi $tudent zvolit’ minimalne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Ostatné predmety si voli z povinne
volitelnych predmetov (PVP) a vyberovych predmetov (VP) podl'a potrebného pocétu kreditov a podla zaujmu. Maximalne do 48 kreditov za
cely akademicky rok. Na riadne ukoncenie $tidia musi Student ziskat’ minimalne 120 kreditov (pri absolvovani v§etkych povinnych a podla
potrebného poctu kreditov vybranych PVP a VP predmetov).
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Ludské zdroje a persondalny manazment, externé Studium, 11. stupen

Pocet hodin 2. ro¢nik

PREDMET — ) Pocet | Pre- Pro- Osoba zabezpecujuca predmet
Zimny sem. letny sem. kredi- | rekvi- fil Odkaz na portal VS
ukon | tov zita ' Kontakt;
¢islo nazov P/S/IC | ukong | P/S/C g
Povinné predmety (PP)
Metody prof. RNDr. Jaroslav Holomek, CSc.
KEaE 9 vedeckého 10/5/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11007
vyskumu jaroslav.holomek@tnuni.sk
Aktuélne trendy doc. Ing. Adriana Grenc¢ikova, PhD.
KMaRLZ 10 V personalnom 10/5/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10942
manazmente adriana.grencikova@tnuni.sk
. . doc. Yurij Bilan, PhD. — anglicky jazyk
mleif;rclzr;)dny https://www. por@al\_/s.sk/reqze}m/detaiI/26746
KMaRCZ | 11 | politika 1050 | H 5 yurijbilan@tnuni.sk
zamestnanosti (v prof. Ihg. Dr.Valentinas Navickas — ru_sky jazyk
cudzom jazyku) https.//www.p_ortalvs.s_k/reqzam/dgtalI/16660
valentinas.navickas@tnuni.sk
Riadenie a rozvoj doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD_.
KMaRLZ 12 Karié 10/5/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
ariéry .
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Vzdelavanie doc. Emilia Krajiiakova, CSc.
KMaRLZ 13 arozvoj 10/10/0| H 6 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/2235
l'udskych zdrojov emilia.krajnakova@tnuni.sk
KMaRLZ 14 | Diplomovy 0/10/0 | H 5 Vediici zaverednych prac
semindr .
Povinne volitel’né predmety (PVP)
Spolocenska PhDr. Eva Ziv¢icova, PhD.
KSaHV 6 komunikécia a 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10952
protokol eva.zivcicova@tnuni.sk
Finanéna a Ing. Eva Koisova, PhD., MBA
KEaE 7 ekonomicka 10/0/0 H 4 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10953
analyza eva.koisova@tnuni.sk
Manazérske doc. Yurij Bilan, PhD.
KSaHV 8 kompetencie 0/10/0 H 4 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746
a zruénosti v AJ yurij.bilan@tnuni.sk
Uvod do prof. RNDr. Jaroslav Holomek, QSC.
KEaE 9 . 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11007
prognostiky - p
jaroslav.holomek@tnuni.sk
Tréning Ing. Magdaléna Tupa, PhD.
KMaRLZ 10 personalnych 0/10/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/18448
innosti L. magdalena.tupa@tnuni.sk
Svetové Ing. Marcel Kordos, PhD. )
KEaE 11 . 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10967
ekonomika -
marcel.kordos@tnuni.sk
Pracovné 3 JUDr. Andrej Poruban, PhD.
KVSaRE 12 a socialne pravo 10/0/0 H https://www.portalvs.sk/regzam/detail/24294
EU andrej.poruban@tnuni.sk
Vyberové predmety (VP)
Stratégia Ing. Marcel Kordos, PhD.
KEaE 5 sociélno'— ' 10/0/0 H 2 https://www. portalvs.sk/reqzam/detaiI/10967
ekonomického marcel.kordos@tnuni.sk
rozvoja
Marketing doc. Yurij Bilan, PhD.
KMaRLZ 6 management v 0/10/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/26746
Al yurij.bilan@tnuni.sk

Poznamka: profilovy predmet je oznaceny P

V zimnom semestri si musi $tudent zvolit’ minimalne 1 predmet z povinne volitelnych predmetov (PVP). Ostatné predmety si voli z povinne
volitelnych predmetov (PVP) a vyberovych predmetov (VP) podl'a potrebného poétu kreditov a podla zaujmu. Maximalne do 48 kreditov za
cely akademicky rok. Na riadne ukoncenie $tidia musi Student ziskat’ minimalne 120 kreditov (pri absolvovani v§etkych povinnych a podl'a
potrebného poétu kreditov vybranych PVP a VP predmetov).

Pravidla studijného programu:

U studentov prijatych pred rokom 2022 sa nahradza povinny predmet Medzinarodny trh prace a politika zamestnanosti (v cudzom jazyku)

predmetom Manazment 'udskych zdrojov II.

U studentov prijatych pred rokom 2022 je povinny predmet Medzinarodny trh prace a politika zamestnanosti (v cudzom jazyku) zaradeny
medzi povinne-volitelné predmety v zimnom semestri a predmet Ekonometria je zaradeny medzi povinne volitelné predmety v lethom
semestri akademického roka. Studenti si mo7u zapisat’ len tie predmety, ktoré neabsolvovali v predchadzajucom stadiu.
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Ludské zdroje a persondalny manazment, externé Studium, 11. stupern

Pocet hodin 3. ro¢nik

PREDMET Pocet | Pre- Pro- Osoba zabezpecujica predmet
zimny sem. letny sem. kredi- | rekvi- | .. Odkaz na portal VS
) fil. .
tov zita Kontakt;
&islo nazov P/S/IC | ukong | P/S/C | ukon¢
Povinné predmety (PP)
o NN doc. PhDr. Zoltan Rézsa, PhD.
KMaRLZ 15 Teantzacne 10/5/0 H 5 P https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
Spravanie B
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Finanény Ing. Eva Koisova, PhD., MBA
KEaE 16 eny 10/5/0 H 5 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10953
manazment B -
eva.koisova@tnuni.sk
KMaRDz | 17 | Diplomovysemindr| g | 1y 6 Vedci zaverednych prac
KMaRLZ 18 Dlplomovy semunar 0/10/0 H 7 Veduci zavereénych prac
a diplomova praca
0/0/0/ doc. PhDr. Zoltan Rézsa, PhD.
KMaRLZ 19 | Odborna prax 48 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Povinne volitel’né predmety (PVP)
Teobria a prax doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.
KEaE 13 | hospodarskej 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/11001
politiky jozef.habanik@tnuni.sk
Tréning Ing. Magdaléna Tupa, PhD.
KMaRLZ 14 | personalnych 0/10/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/18448
Cinnosti II. magdalena.tupa@tnuni.sk
Ekonomika a Ing. Marcel Kordos, PhD.
KEaE 15 olitika EU v AJ 10/0/0 H 4 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10967
P marcel.kordos@tnuni.sk
, doc. PhDr. Zoltan Rozsa, PhD.
s Personalny . .
KMaRLZ 16 . 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/15688
marketing -
zoltan.rozsa@tnuni.sk
Ekonomicka doc. Emilia Krajiidkova, CSc.
KSaHV 17 sogoﬁ,) iZ a 10/0/0 | H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/2235
S emilia.krajnakova@tnuni.sk
Vyberové predmety (VP)
Proicktovy Ing. Katarina Haviernikova, PhD.
KMaRLZ 7 )X Vyt AJ 10/0/0 H 3 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10945
manazment v katarina.haviernikova@tnuni.sk
Makroekonomické Ing. Jana Masarova, PhD.
KEaE 8 anal¥zy a proend 0/10/0 H 2 https://www.portalvs.sk/regzam/detail/10937
Y7y aprognozy jana.masarova@tnuni.sk
Predmety Statnej skusky
KMarrz | 1 |OPhajoba e 6
diplomovej prace

Poznamka: profilovy predmet je oznaceny P

V kazdom semestri 3. ro¢nika si musi zvolit’ minimalne 1 predmet z povinne voliteI'nych predmetov (PVP). Ostatné predmety si voli z povinne
volitenych predmetov (PVP) a vyberovych predmetov (VP) podla potrebného poctu kreditov a podl'a zaujmu. Maximalne do 48 kreditov za
cely akademicky rok vratane predmetov $tatnej skisky. Na riadne ukoncenie $tudia musi Student ziskat’ miniméalne 120 kreditov (pri

absolvovani vetkych povinnych a podl'a potrebného poctu kreditov vybranych PVP a VP predmetov).

Pravidla $tudijného programu:

U Studentov prijatych pred rokom 2022 sa nahradza povinny predmet Finanény manazment predmetom Sociologia prace.
U studentov prijatych pred rokom 2022 je predmet Finanény manazment zaradeny medzi povinne-volitené predmety v zimnom semestri
akademického roka. Studenti si mozu zapisat’ len tie predmety, ktoré neabsolvovali v predchéddzajiicom tadiu.
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