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Z Á P I S N I C A 
z riadneho zasadania Akademického senátu  

Fakulty sociálno-ekonomických vzťahov 

Trenčianskej univerzity Alexandra Dubčeka v Trenčíne 

 

Dátum konania: 29. novembra 2022 

Miesto konania: zasadačka FSEV, 10.00 hod. 
 

 

Program: 

1. Otvorenie 

• Kontrola uznášaniaschopnosti Akademického senátu, 

• Voľba overovateľov zápisnice, 

• Kontrola plnenia uznesení z minulých zasadnutí Akademického senátu, 

• Schválenie programu alebo prípadných návrhov na zmenu alebo doplnenie programu. 

2. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na inžiniersky študijný program Ľudské 

zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2023/2024. 

3. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na doktorandský študijný program Ľudské 

zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2023/2024. 

4. Príprava Správy o činnosti AS FSEV za rok 2022. 

5. Rôzne. 

 

Prítomní: 

Ing. Jaroslav Belás, Bc. Nikol Dojčánová, PhDr. Miroslav Fašanok, PhD., Ing. Martina 

Jakubčinová, PhD. MBA, Bc. Simona Kopuncová, Ing. Karol Krajčo, PhD., Ing. Jana Masárová, 

PhD., Ing. Magdaléna Tupá, PhD., Mgr. Ľudmila Vázalová, PhDr. Eva Živčicová, PhD. 

 

Ospravedlnení: Miroslava Kohoutová. 

 

Pozvaní hostia:  

Ing. Eva Ivanová, CSc., Ing. Eva Koišová, PhD. MBA.  

 

1. Otvorenie. 

Riadne zasadnutie Akademického senátu Fakulty sociálno-ekonomických vzťahov 

TnUAD (ďalej len AS FSEV TnUAD) v Trenčíne otvorila predsedníčka AS FSEV  

Ing. Martina Jakubčinová, PhD. MBA, ktorá privítala členov AS FSEV TnUAD a hostí.   
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• Kontrola uznášaniaschopnosti: zasadnutie bolo uznášaniaschopné, prítomných bolo  

10 členov, 1 členka sa ospravedlnila. 

• Voľba overovateľov. 

Hlasovanie: prítomní: 10, za: 10, proti: 0, zdržal sa: 0. 

Výsledok hlasovania: za overovateľov boli verejným hlasovaním zvolení: 

PhDr. Eva Živčicová, PhD., PhDr. Miroslav Fašanok. PhD. 

• Schválenie programu alebo prípadných návrhov na zmenu alebo doplnenie 

programu. Program bol pripravený predsedníctvom AS FSEV na zasadnutí 22. 

novembra 2022.  

Hlasovanie: prítomní: 10 za: 10, proti: 0, zdržal sa: 0. 

Výsledok hlasovania: program zasadnutia AS FSEV bol schválený bez zmeny. 

• Kontrola plnenia uznesení z predchádzajúcich zasadnutí AS FSEV – nemáme žiadne 

uznesenia v plnení. 
 

2. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na inžiniersky študijný program 

Ľudské zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2023/2024. 

Podmienky uviedla prodekanka pre pedagogiku I. stupňa VŠ Ing. Eva Koišová, PhD. 

MBA. Kladne bola hodnotená zmena, ktorá bola schválená v prijímaní uchádzačov minulý rok 

- prijatí boli len tí uchádzači, ktorí absolvovali I. stupeň vysokoškolského štúdia v študijnom 

odbore Ekonómia a manažment, k úbytku študentov po prijímacom konaní pre akademický rok 

2022/2023 nedošlo. Výhodou schválenia tejto podmienky je zrušenie diferenčných skúšok. 

Zmena nastala v zosúladení dĺžky externého štúdia s denným na dva roky.  

Hlasovanie: prítomní: 10, za: 10, proti: 0, zdržal sa hlasovania: 0. 

Výsledok hlasovania: Akademický senát schválil Podmienky prijatia na inžiniersky študijný 

program Ľudské zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2023/2024  

bez pripomienok. 

 

3. Prerokovanie a schvaľovanie podmienok prijatia na doktorandský študijný program 

Ľudské zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2023/2024. 

Podmienky uviedla prodekanka pre pedagogiku I. stupňa VŠ Ing. Eva Koišová, PhD. 

MBA. Podmienky boli spracované v súlade s akreditačným spisom a vysokoškolským 

zákonom, žiadne zmeny oproti minulému roku neboli. Pripomienky budú zapracované. 

 

Hlasovanie: prítomní: 10, za: 10, proti: 0, zdržal sa hlasovania: 0. 

Výsledok hlasovania: Akademický senát schválil Podmienky prijatia na doktorandský 

študijný program Ľudské zdroje a personálny manažment v akademickom roku 2023/2024  

s pripomienkami. 
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4. Príprava Správy o činnosti AS FSEV za rok 2022. 

Správa o činnosti Akademického senátu FSEV za rok 2022 – za jej vypracovanie je 

zodpovedná predsedníčka a tajomníčka akademického senátu fakulty. Správa bude predložená 

na zasadnutie senátu 31. januára 2023.                                    

 

5. Rôzne. 

 

• Bc. Nikol Dojčánová sa v mene študentov na inžinierskom štúdiu pýtala, či sa neplánuje 

zvýšiť školné za nadštandardné štúdium. Školné sa zvyšovalo pre tento akademický rok 

a nie je v pláne ho zvyšovať. Pôvodná suma bola 660,- €, teraz je 760,- €. Bola 

schválená zmena aj v Smernici o školnom a o poplatkoch – školné z dôvodu štúdia 

dlhšieho, ako je štandardná dĺžka štúdia príslušného študijného programu, sa určí ako 

pomerná časť z ročného školného v závislosti od počtu kreditov, ktoré má študent získať 

v príslušnom akademickom roku vo vzťahu k štandardnej záťaži študenta. 

 

Záver. 

Predsedníčka AS FSEV Ing. Martina Jakubčinová, PhD. MBA poďakovala všetkým 

prítomným za účasť a prácu na zasadnutí Akademického senátu fakulty a ukončila zasadnutie. 

Popriala všetkým prítomným príjemné prežitie vianočných sviatkov, veľa šťastia, zdravia a 

úspechov v novom roku. 

 

 

Zapísala: Mgr. Ľudmila Vázalová 

V Trenčíne 29. novembra 2022 

 

   

 

Ing. Martina Jakubčinová, PhD. MBA, v.r. 

                 predsedníčka AS FSEV TnUAD 

 

 

 

Overovatelia zápisnice: 

PhDr. Eva Živčicová, PhD., v.r. 

PhDr. Miroslav Fašanok, PhD., v.r. 
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